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कयर बोड� 
(सू�, लघु और म�म उ�म मं�ालय)

हमारा िवज़न और िमशन

   “कयर �े� के �व��थत एवं मजबूत वृ�� और िवकास को सुिनि�त करना और 

इसके ज़�रए, भारतीय अथ��व�था की वृ�� के िलए कयर �े� की भूिमका को जारी 

रखना और सु�ढ़  बनाना।”

   “मौजूदा उ�मो ंको सहायता �दान करना और नए उ�मो ंके सृजन को �ो�ािहत 

करना, साथ ही  सभी पणधा�रयो ंके समथ�न से रोजगार और आय का सृजन से कयर 

उ�ोग की वृ�� और िवकास को संविध�त करना।”

�क�त को बचाओ... कयर का उपयोग करो।ृ
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नाग�रक/�ाहक चाट�र

हम अपने आपको, देश भर म�

जहाँ  काय��मता िव�मान है ,वहाँ कयर उ�ोग के

 िवकास एवं आधुिनकरण के िलए काय�रत सभी लोगो ंको 

िवशेषकर ,कयर कामगारो ंके क�ाण हेतु 

पुनः  समिप�त करते ह� ।
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मोटर वाहन से कृिष उ�ाद तक 

हाड�वेयर से सॉ�वेयर तक 

उप�हो ंसे पनडु�ी तक 

दूरदश�न से दूर संचार तक 

औषधीय से जैव�िविध तक 

कागज से िबजली संयं� तक 

माग� से सेतु तक 

भवन से �ाट� िसटी तक 

सौहाद�  से भागीदारी तक 

लाभ से �गित तक

जो भी बनाना चाहते ह� 

मेक इन इंिडया
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कयर बोड� की उनह�रवी ंवािष�क �रपोट�, िजसकी अविध हमारे महान रा� की �तं�ता के 75व� वष� से �

जुड़ी है, ��ुत करना मेरे िलए अ�ंत गव� की बात है।

 भारतीय कयर उ�ोग ने �ौ�ोिगकी �र पर आने वाली चुनौितयो ंऔर कृि�म तथा अ� स�े उ�ादो ंसे 

िमल रही कड़ी �ित�धा� पर सफलतापूव�क काबू पाकर अपनी ताकत सािबत की है, जबिक कई अ� पारंप�रक 

उ�ोग समय की �धा�ओ ंको जीत नही ंसक� , सिदयो ंपुराने इस उ�ोग का िवकास �े� सु��थर देखा गया है|

 वष� 2022-23 उ�ोग तथा कयर बोड� के िलए सौभा� का वष� था। िनया�त बाजार �े� म�, भारतीय कयर 

उ�ोग को कोिवड-19 महामारी और उसके प�रणाम��प दुिनया भर म� �ई आिथ�क मंदी, �स-यु�ेन यु�, 

चीन और यूरोप म� आिथ�क ��थितयो ंआिद से उ�� नई चुनौितयो ंका सामना करना पड़ा। वष� 2022-23 के 

दौरान िकए गए िनया�त की मा�ा और मू� �मशः  1264784 मेिट� क टन और 3992.17 करोड़ �पए थे। 

िनया�त की मा�ा म� िपछले वष� के आंकड़ो ंकी तुलना म� 2.4% की वृ�� दज� की गयी। िनया�त पर कोिवड-19 

उपरांत के प�रवेश का काफी �भाव पड़ा।

 िवकासा�क काय��मो ंके काया��यन के िलए काय�-तं� पूरे जोश पर ह� और ��थित से िनपटने के िलए 

तैयार है। हम� िवशवास है िक कयर बोड� और भारतीय कयर उ�ोग हमारी अथ��व�था, जो इसके अमृतकाल से 

गुजर रही है, का अिभ� अंग बने रह�गे। 

 सभी को मंगलकामनाएं और िचर�थायी समृ�� की शुभकामनाएं ।

                                                                                                      

           डी. कु�ुरामु 

                                                                                 अ�� 

��तावना
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 भारत सरकार �ारा  संसद के अिधिनयम जैसे कयर उ�ोग  

अिधिनयम, 1953 (1953 का 45) के अधीन भारत म� कयर 

उ�ोग के िवकास और कयर व कयर उ�ादो ंके �देशी 

एवं िवदेशी बाज़ार के संवध�न के िलए कयर बोड� �थािपत 

िकया गया। यह कयर बोड� की 69 वी ंवािष�क �रपोट� है 

िजसम� िदनांक 01.04.2022 से 31.03.2023 तक की 

अविध म� बोड� के िविभ� काय�कलापो ंऔर उपल��यो ंपर 

�काश डाला गया है।

कयर बोड� के काय�

कयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 की धारा 10 के तहत िनधा��रत 

कयर बोड� के मु� काय� नीचे िदए गए ह�:

1. क� � सरकार के िनयं�ण के अधीन कयर उ�ोग के 

िवकास को यथोिचत काय�वािहयाँ िन�िल�खत से 

संब��त ह� :-

2.  उपधारा (1) के �ावधानो ंकी सामा�ता पर पूवा��ह िकए 

िबना उसम� बताई गई काय�वािहयाँ �ारा बढ़ावा देना 

बोड� का दािय� होगा  ।

(क)  धागो ंएवं कयर उ�ादो ंका िनया�त करना तथा इस 

�योजन के िलए �चार काय� करना ;

(ख)   क� � सरकार के पय�वे�ण के अधीन कयर उ�ादो ंके 

उ�ादनो ंहेतु कयर तकलो ंऔर करघो ं का पंजीकरण 

करके तथा कयर,कयर धागो ंऔर कयर उ�ादो ंके 

िनया�तको ंको लाइस�स  देकर िछलके, कयर धागो ंऔर 

कयर उ�ादो ंके उ�ादन का िविनयमन करना तथा 

साथ ही ऐसे अ� काय� करना जो िनधा��रत िकए जा 

सकते ह�  ।

(ग)  वै�ािनक, �ो�ोिगकी और आिथ�क अनुसंधान का काय� 

करना, उसके िलए सहायता या �ेरणा देना और एक या 

एक से अिधक अनुसंधान सं�थाओ ंका अनुर�ण करना 

तथा  उसके अनुर�ण म� सहायता देना।

(घ)  कयर उ�ोग से संब��त िकसी भी िवषय पर कयर 

उ�ादो ं के उ�ादनो ंऔर �ापा�रयो ंतथा िनधा��रत 

िकए गए अ� ���यो ंसे आँकड़े एकि�त करना, 

एकि�त आँकड़ो ं या  उसके अंशो ं या िन�ष� का 

�काशन करना।

(ङ)  कयर रेशे, कयर धागे एवं कयर उ�ादो ंके िनरी�णाथ� 

आवशयकता होने पर उसके �ेड मानक िनधा��रत 

करना तथा उ�� �व��थत करना।

(च)  भारत तथा अ� देशो ंम� ना�रयल के िछ�ो,ं कयर रेशो,ं 

कयर धागो ंऔर कयर उ�ादो ं के िवपणन म� सुधार 

करना और अनुिचत �ित�धा� को रोकना।

(छ) कयर उ�ादो ं के उ�ादको ं के िलए ऊजा� के सहारे 

कारखाने �थािपत करना या �थािपत करने म� मदद 

करना।

(ज)  िछ�ो,ं कयर रेशो ंऔर कयर धागो ंके उ�ादको ंतथा 

कयर उ�ादो ंके िनमा�ताओ ंके बीच सहकारी संगठनो ं

को बढ़ावा देना।

(झ)  िछ�ो,ं कयर रेशो ंऔर कयर धागो ंके उ�ादको ंतथा 

कयर उ�ादो ं के िनमा�ताओ ं को लाभकारी आय 

सुिनि�त करना।

(ञ)   गलाने के �थानो ंऔर गोदामो ंका लाइस�िसकरण करना 

तथा अ� �कार के देशी बाज़ार  और िनया�त के िलए 

कयर रेशो,ंकयर धागो ंऔर कयर उ�ादो ंके भंडारण 

और िब�ी का िविनयमन करना।

अ�ाय - I

भ�मकाू
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(ट)   कयर उ�ोग के िवकास से संबंधी सभी मामलो ंपर 

सलाह देना ।

(ठ)   इस �कार के अ� काय� िज�� िनधा��रत िकए जाएँ ।

3.   बोड� क� � सरकार �ारा गिठत ऐसे िनयमो ंके अनुसार 

और उनके अधीन इस धारा के अंतग�त अपने काय� का 

िन�ादन करेगा ।

बोड� का गठन

कयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 की धारा (4) क� � सरकार 

को कयर बोड� गिठत करने का अिधकार देती है | कयर 

उ�ोग िनयमावली, 1954 के उपिनयम 4 की उपधारा (3) म� 

िविनिद�� ��ेक वग� से बोड� के सद� के �प म� िजतने 

लोगो ंको िनयु� िकया जाना है उनकी सं�ा बताई गई है, 

जो इस �कार है : 

(क) ना�रयल उगाने वाले और िछ�ो ंतथा कयर धागो ं

के उ�ादक-3

(ख) िछ�ो,ं कयर एवं कयर धागो ं के उ�ादन म� और 

कयर उ�ादो ंके िनमा�ण म� लगे �ए लोग -3

(ग) कयर उ�ादो ंके िनमा�ता -3

(घ)  िनया�तको ंऔर देशी �ापा�रयो ंसिहत कयर, कयर 

धागो ंऔर कयर उ�ादो ंका िब�ेता-3

(ड.) संसद- 3 (2 सद� लोकसभा �ारा चुने जाएंगे और 

एक रा� सभा �ारा चुना जाएगा) 

(च)  ना�रयल उगानेवाले �मुख रा�ो ंकी सरकार�  -5

( छ)  क� � सरकार के मतानुसार िजनका �ितिनिध� 

अपेि�त है ऐसे अ� ��� या ���यो ंके वग� – 19

बोड� के कािम�क 

अ��

�ी कु�ुरामु दुरईपांडी को भारत सरकार �ारा कयर बोड� 

के अ�� के �प म� िदनांक 14.07.2021 के �भावी ढंग 

से िनयु� िकया गया,और �रपोटा�धीन अविध तक ज़ारी है । 

सिचव

�ी एम. कुमार राजा कयर बोड� के सिचव के �प म� िदनांक 

26.09.2022 तक जारी रहे। इसके बाद �ी िजत�� कुमार 

शु�ा, आंचिलक िनदेशक �ेड-1 को सिचव, कयर बोड� 

का अित�र� �भार िदया गया ह� और �रपोटा�धीन अविध 

तक ज़ारी है।

वग� क 14 5 1 3 3 1 0

वग� ख 80 27 33 7 7 1 3

वग� ग 138 23 64 29 9 3 0

कुल 232 55 98 39 19 5 3

वग� कुल म�हलाएँ अ� 

�पछड़े 

वग� 

अनुसू�चत 

जा�त

अनुसू�चत 

जन जा�त

�द�ांग भूतपूव� 

सै�नक

12

�दनांक 31.03.2023 तक कयर बोड � म� कमच� ा�रय� क� ि�थ�त (�हदं�तान कयर को छोड़कर)।ु

 



 

 

           

 

िदनांक31.03.2023 तक िहंद�ान कयर म� कम�चा�रयो ंकी ��थितु

वग� क - - - - - - -

वग� ख - - - - - - -

वग� ग 4 - 2 2 - - -

कुल 4 - 2 2 - - -

वग� कुल मिहलाएँ अ� 

िपछड़े 

वग� 

अनुसूिचत 

जाित

अनुसूिचत 

जनजाित
िद�ांग भूतपूव� 

सैिनक

बोड� की सं�थाएँ 
कयर बोड� का मु�ालय और भारत के िविभ� भागो ंम� 

बोड� की 47 सं�थाएँ काय�रत ह� I

कयर बोड� की सं�थाओ ंकी सूची प�रिश� –I म� दी जाती है I

13
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सतक� ता गितिविधयाँ

कयर बोड� सतक� ता अनुभाग का नेतृ� वष� 2022-23 के 

दौरान मु� सतक� ता अिधकारी (अंशकािलक) के �प म� 

डॉ. संघिम�ा,  आईआरपीएस कर�गी। मु� सतक� ता 

अिधकारी की सहायता के िलए एक उप िनदेशक 

(अंशकािलक), एक अनुभाग अिधकारी (अंशकािलक) 

और एक उ� �ेणी िलिपक सतक� ता अनुभाग से जुड़े �ए 

ह�।

कयर बोड� म� सतक� ता अनुभाग संगठना�क संरचना का 

एक अिभ� अंग है। कयर बोड� म� सतक� ता अनुभाग मु� 

�प से िनवारक सतक� ता पर �ान क� ि�त करता है और 

इसका ल� इसे सीवीसी के उ�े�ो ं के साथ तालमेल 

िबठाना है। सतक� ता यह सुिनि�त करती है िक �चिलत 

िदशािनद�शो ं और िनद�शो ं का सभी �रो ं पर अनुपालन 

िकया जाए। इस ल� के िलए, िविजल�स का ल� अपने 

��ेक कम�चारी को जवाबदेही और पारदिश�ता की 

अवधारणा के �ित संवेदनशील बनाना और उ�� िनयमो ं

और िविनयमो ंसे अवगत कराना है, तािक उनका आचरण 

कयर बोड� के सामािजक-आिथ�क उ�े�ो ं के साथ पूरी 

तरह से मेल खा सके।

सतक� ता अनुभाग के काय� म� आम तौर पर उपयु� 

िनवारक सतक� ता उपायो ं को िवकिसत करना और 

काया���त करना, कम�चा�रयो ंके संबंध म� सतक� ता मंजूरी 

की �ि�या करना, सतक� ता िशकायतो ंकी जांच करना, 

संवेदनशील पदो ंकी पहचान और उनके रोटेशन के िलए 

�शासन अनुभाग को सलाह देना, सहमत सूची/ओडीआई 

तैयार करना,सी.बी.आई./सी.वी.सी. के साथ परामश� आिद 

शािमल है। 

सतक� ता जाग�कता स�ाह, 31 अ�ूबर 2022 से 6 

नवंबर, 2022 तक देश भर म� ��थत कयर बोड� के सभी 

�ित�ानो ंम� मनाया गया।
कयर बोड� म� सतक� ता जाग�कता स�ाह 2022 का 

उद्घाटन कयर बोड� के अ�� �ी डी. कु�ुरामु ने िदनांक 

31.10.2022 को कयर बोड�, मु�ालय के कम�चा�रयो ंको 

स�िन�ा शपथ िदलाकर िकया। बोड� के सभी उप-

काया�लयो ंएवं शो�मो ंम� संबंिधत काया�लयो ं के �भारी 

अिधका�रयो ं �ारा शपथ िदलाई गई। िव�ेताओ/ं 

आपूित�कता�ओ/ं ठेकेदारो/ं िहतधारको ं आिद को भी 

�ापक भागीदारी �ा� करने के िलए नाग�रको ं और 



 

 

           

 

संगठनो ंके िलए स�िन�ा �ित�ा लेने के िलए �ो�ािहत 

िकया गया।
कयर बोड� ने सतक� ता जाग�कता स�ाह के अ�दूत के 

�प म� िदनांक 30.10.2022 को िविजल�स �डी सक� ल 

केरल चै�र �ारा आयोिजत वॉकथॉन-(��ाचार के �खलाफ 

एक या�ा) म� भाग िलया। कयर बोड� के अ�� और बोड� 

के व�र� अिधका�रयो ंऔर कम�चा�रयो ंने वॉकथॉन म� भाग 

िलया।
पूरे भारत म� बोड� के मु�ालय, उप-काया�लयो ं और 

शो�मो ंम� सुिवधाजनक �थानो ंपर "िवकिसत रा� के िलए �

��ाचार मु� भारत" िवषय पर िवशेष �प से िडज़ाइन 

िकए गए बैनर �दिश�त िकए गए।
कयर बोड� के कम�चा�रयो ंने सीवीसी पोट�ल के मा�म से 

ई-अखंडता �ित�ा ली है और �माण प� �ा� िकए ह�।

िदनांक 01.11.2022 को कयर बोड� के कम�चा�रयो ंके िलए 

'खरीद ��ाचार' पर एक वेिबनार भी आयोिजत िकया गया  

और स� का संचालन कोचीन पोट� ट� � के मु� सतक� ता 

अिधकारी �ी के.राज��न ने िकया था। काय��म म� पूरे 

भारत से कयर बोड� के सभी अिधका�रयो ंऔर कम�चा�रयो ं

ने भाग िलया।

एक सोशल मीिडया पहल के �प म�, कयर बोड� ने 

"िवकिसत रा� के िलए ��ाचार मु� भारत" िवषय पर �

आधा�रत एक लघु िफ� बनाई और कयर बोड� के िविभ� 

सोशल मीिडया चैनलो ंके मा�म से �चा�रत िकया, जहां 

क� �ीय सतक� ता आयोग के सोशल मीिडया ह�डल को टैग 

िकया गया है। 

कयर �िमको ं और आम जनता के िलए िनयिमत 

जाग�कता काय��मो ंके िह�े के �प म� कयर बोड� के 

िविभ� �े�ीय/उप �े�ीय काया�लयो ं�ारा सतक� ता और 

��ाचार िवरोधी पहलुओ ं पर िवशेष जोर देने वाली 

'जाग�कता �ाम सभा' का आयोजन िकया गया था। कुछ 

�थानो ं पर, बोड� ने लोगो ं को ��ाचार को ख� करने, 

��ाचार के �खलाफ लड़ने और ��ाचार से िनपटने के िलए 

अपनाए जाने वाले िनवारक उपायो ंके बारे म� िशि�त करने 

के िलए पुिलस िवभाग/��ाचार िनरोधक �ूरो के 

अिधका�रयो ंकी सेवाओ ंका भी लाभ उठाया।
िन�िल�खत �थानो ं पर कयर बोड� की सं�थाओ �ारा 

सतक� ता जाग�कता काय��म/ जाग�कता �ाम सभाएं 

आयोिजत की गईं।

1. पुरी, ओडीशा 

2. पाल�ाड़, केरल

3. कोिझकोड, केरल

4. अ�ागुडी, तिमलनाडु

5. वे�ूर, तिमलनाडु

6. तंजावुर, तिमलनाडु

7. मुिश�दाबाद, पि�म बंगाल

8. पि�म मेिदनीपुर, पि�म बंगाल

काय��मो ं म� कयर �िमको,ं कयर सहकारी सिमितयो/ं 

�ूित� समूहो ंके पदािधका�रयो ंऔर अ� िहतधारको ंने 

अ�ी तरह से भाग िलया।

वॉकथॉन - (��ाचार के �खलाफ एक या�ा) 30 अ�ूबर 2022 को को��, केरल म� आयोिजत िकया गया|
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िदनांक 31.10.2022 को कयर बोड�, मु�ालय, को�� म� कम�चा�रयो ंको स�िन�ा शपथ िदलाते �ए कयर 

बोड� के अ�� �ी डी. कु�ुरामू|
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वा�षक ��तवेदन �वा�षक ��तवेदन �

'खरीदी ��ाचार' पर वेिबनार 01.11.2022 को �ी के. राज��न, मु� सतक� ता अिधकारी, कोचीन 

पोट� ट� � �ारा �बंिधत िकया गया।

कयर बोड� �े�ीय काया�लय, पोलाची �ारा अ�ागुड़ी कॉलोनी, अ�ागुड़ी पंचायत, वे�ूर, तिमलनाडु 

म� 04.11.2022 को सतक� ता जाग�कता �ाम सभा आयोिजत की गई।



 

 

           

 

कयर बोड� �े�ीय िव�ार क� �, तंजावुर �ारा 05.11.2022 को तंजावुर, तिमलनाडु म� जाग�कता काय��म 

आयोिजत िकया गया|

अ� मह�पूण� घटनाएँ

76 वां �तं�ता िदवस समारोह:

कयर बोड� और उसके �ित�ानो ं�ारा िदनांक 15 अग� 

2022 को देश का 76 वां �तं�ता िदवस धूमधाम से मनाया 

गया।

कयर बोड� के मु�ालय और उप काया�लयो ंम� रा�ीय �ज �

की ितरंगी एलईडी लाइट �दिश�त की गई। बोड� के 

मु�ालय और सभी �ित�ानो ंपर भी रा�ीय �ज फहराया �

गया। बोड� के सभी कम�चा�रयो ंने 'हर घर ितरंगा' पहल म� 

भागीदारी के �प म� अपने घरो ंम� रा�ीय �ज फहराया है।�
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गणतं� िदवस समारोह:

कयर बोड� ने 26 जनवरी, 2023 को मु�ालय और बोड� के 

सभी �थानो ंपर 74वी ंगणतं� िदवस मनाया। रा�ीय �ज �

को मु�ालय, कोची, केरल म� �ी , व�र� वी सी रघुनंदनन

लेखा अिधकारी, कयर बोड� �ारा फहराया गया।

अंतरा��ीय योग िदवस समारोह:�

कयर बोड� और बोड� के सभी उप काया�लयो ं म� 8वां 

अंतररा�ीय योग िदवस िदनांक 21 जून, 2022 को उपयु� �

तरीके से मनाया गया। इसके बड़े सां�ृितक धरोहर को 

अपनाने और युवा ऊजा� को रा� िनमा�ण म� �भावी �प से �

�वृ� करने के उ�े� से एक कार�वाई योजना तैयार की 

गई।

योग के मह� को �ान म� रखते �ए, पतंजिल योग क� �, 

एरनाकुलम के माग�दश�न म� मु�ालय �ारा िदनांक 

21.06.2022 को स�टर �ायर मॉल म� एक योग स� की 

�व�था की गई ।



 

 

           

 

 सद् भावना िदवस:
बोड� ने 20 अग� 2022 को िदवंगत �धानमं�ी राजीव 

गांधी की जयंती को ''सद् भावना िदवस'' के �प म� 

मनाया। उस िदन बोड� के मु�ालय, उप-काया�लयो ंऔर 

शो�म के सभी कम�चा�रयो ं�ारा सद् भावना िदवस की 

शपथ ली गई।

रा�ीय अखंडता िदवस:�
भारत के लौह पु�ष, �ग�य सरदार व�भभाई पटेल के 

ज�िदन समारोह के िह�े के �प म�, 31 अ�ूबर 2022 

को कयर बोड� के मु�ालय, बोड� के उप-काया�लयो ंऔर 

शो�मो ं म� ' ' रा�ीय अखंडता िदवस' '  मनाया गया। �

कम�चा�रयो ंने रा�ीय अखंडता पर ऑनलाइन शपथ ली |�

वा�षक ��तवेदन �वा�षक ��तवेदन �
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संिवधान िदवस:

संिवधान िदवस (रा�ीय कानून िदवस), िजसे संिवधान �

िदवस के �प म� भी जाना जाता है, बोड� �ारा 26 नवंबर 

2022 को भारत के संिवधान को अपनाने के उपल� म�, 

संिवधान के मह� और डॉ बी.आर.अंबेडकर के िवचारो ं

को फैलाने के िलए मनाया गया। कयर बोड� मु�ालय  

�ारा आयोिजत वचु�अल मंच पर कम�चा�रयो ंने शपथ ली।

राजभाषा नीित 2022-23 का काया��यन

कयर बोड�, पूरे भारत म� कयर उ�ोग को बढ़ावा देने और 

िवकिसत करने के उ�े� से संसद �ारा अिधिनयिमत 

कानून, अथा�त कयर उ�ोग अिधिनयम 1953 (1953 का 

45) के तहत भारत सरकार �ारा �थािपत एक वैधािनक 

िनकाय है। कयर बोड� ने भारत सरकार की राजभाषा नीित 

के सफल काया��यन के िलए हरसंभव �यास िकये ह�। 

राजभाषा िवभाग,  गृह मं�ालय राजभाषा नीित के 

काया��यन के िलए गिठत नोडल िवभाग है।

वष�1963 के राजभाषा अिधिनयम और 1976 के राजभाषा 

िनयमो ंके �ावधानो ंके आधार पर, बोड� वािष�क काय��म म� 

िनधा��रत ल�ो ंको �ा� करने के िलए िहंदी म� दैिनक 

काया�लयीन काम करने को �ो�ाहन और माग�दश�न देने म� 

सहायता �दान कर रहा है, जैसा िक गृह मं�ालय के 

राजभाषा िवभाग �ारा जारी वािष�क काय��म म� िनधा��रत 

िकया गया है।

संसदीय राजभाषा सिमित का िनरी�ण

संसद की राजभाषा सिमित की तीसरी उप-सिमित �ारा 

िदनांक 4 जनवरी 2023 को कयर बोड� के मु�ालय का 

िनरी�ण िकया गया। िनरी�ण बैठक ��ड हयात, को�� म� 

आयोिजत की गई थी।
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राजभाषा गृह पि�का का िवमोचन

माननीय संसदीय राजभाषा िनरी�ण सिमित के सद�ो ं�ारा िदनांक 04.01.2023 को ��ड हयात, को�� म� िहंदी गृह 

पि�का "कयर �िण�म रेशा" का िवमोचन िकया गया।



 

 

           

 

राजभाषा स�ेलन म� भागीदारी

कयर बोड� ने िदनांक 27 जनवरी, 2023 को ित�वनंतपुरम, 

केरल म� राजभाषा िवभाग, गृह मं�ालय, भारत सरकार 

�ारा आयोिजत राजभाषा स�ेलन और पुर�ार िवतरण 

समारोह (दि�ण और दि�ण-पि�म �े�) म� भाग िलया और 

स�ेलन हॉल म� एक राजभाषा �दश�नी काय��म भी 

आयोिजत िकया। स�ेलन की अ��ता माननीय क� �ीय 

गृह रा� मं�ी �ी अजय कुमार िम�ा और केरल के 

माननीय रा�पाल �ी आ�रफ मोह�द खान की 

ग�रमामयी उप��थित म� �ई।

वा�षक ��तवेदन �वा�षक ��तवेदन �
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वष� 2022-23 के दौरान कयर बोड� म� राजभाषा 

िहंदी के �चार-�सार के िलए उठाए गए कदमो ंएवं 

उपल��यो ंकी जानकारी नीचे दी गई है:-

िह�ी म� �ा� प�ो ंका उ�र अिनवाय� �प से िह�ी म� िदया 

जाता है। राजभाषा अिधिनयम, 1963 की धारा 3(3) के 

तहत िनधा��रत सभी द�ावेज़ ि�भाषी �प म� जारी िकए 

जाते ह�। वािष�क काय��म म� प�ाचार हेतु िनधा��रत �ितशत 

म� उ�ेखनीय वृ�� �ई है। माच� 2023 के दौरान प�ाचार 

�मशः  'क'�े� म� 75.78%,'ख'�े� म� 75.21% और 'ग'�े� 

म� 75.80% था। राजभाषा िनयम, 1976 के िनयम 5 का 

अनुपालन करते �ए िहंदी म� �ा� सभी प�ो ंका उ�र िहंदी 

म� ही िदया जाता है। हर महीने की 14 तारीख िहंदी िदवस के 

�प म� मनाया जाता है। सभी अिधका�रयो/ंकम�चा�रयो ंको 

अिधक से अिधक काय� िह�ी म� करने हेतु �ो�ािहत िकया 

जाता है।

िह�ी म� काय� करने पर नकद �ो�ाहन योजना

िह�ी म� काय� करने हेतु �ो�ाहन योजनाओ ंका �भावी 

�योग लागू िकया गया है। जो अिधकारी/कम�चारी 

िट�ण एवं �ा�पण िहंदी मे िलखते ह�, कम से कम 

1000 श� के िलए , 200/- �पए और अिधकतम  

10000 श�ो ंके िलए 2000/- �पए िदया जाता है  । 

कयर बोड� के अिधकारी/कम�चारी इस योजना म� 

सि�य �प से भाग लेते ह�।

िवभागीय राजभाषा काया��यन सिमित की 

�ैमािसक बैठको ंका आयोजन

कयर बोड� म� राजभाषा काया��यन सिमित की बैठक�  

िनयिमत �प से ��ेक ितमाही �मशः  30.06.2022, 

31.08.2022, 31.12.2022 और 28.03.2023 को 

आयोिजत �ई। इसके साथ ही उप काया�लयो ंम� राजभाषा 

काया��यन सिमित का भी गठन िकया गया है। इन बैठको ं



 

 

           

 

 

 

 

           

म� राजभाषा नीित के काया��यन से संबंिधत गितिविधयो ं

की समी�ा की जाती है।

वचु�अल िहंदी काय�शाला

िह�ी काय�शालाएं �ित ितमाही आयोिजत की जाती ह� 

तािक कयर बोड� के कम�चा�रयो ंको उनके आिधका�रक 

काम को िहंदी म� करने म� मदद िमल सके। वष� 2022-23 

के दौरान, कयर बोड� के मु�ालय, उप मु�ालय या 

िब�ी क� �ो ं के अिधका�रयो ं और कम�चा�रयो ं के िलए 

��ेक ितमाही म� कुल 4 काय�शालाएं ई �ेटफ़ॉम� पर 

आयोिजत की गई , जो िक 30.06.2022, 06.09.2022, 

25.11.2022 और 12.01.2023 को थी।ं राजभाषा िवभाग, 

गृह मं�ालय �ारा जारी वािष�क काय��म ने राजभाषा 

काय� को िहंदी म� कं�ूटर पर यूिनकोड की मदद से करने, 

िहंदी म� िट�णी और मसौदा लेखन करने के िनयम और 

कानूनो ंको मु� �प से सूिचत िकया।
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िदनांक14 िसतंबर 2022 से 13 अ�ूबर 2022 के 

दौरान िहंदी िदवस/िहंदी चेतना मास समारोह।

= कयर बोड� मु�ालय और भारत भर म� ��थत 

सभी उप-काया�लयो ं और शो�म और िब�ी 

क� �ो ंम� 14 िसतंबर 2022 से 13 अ�ूबर 2022 

तक िहंदी चेतना मास समारोह आयोिजत िकया 

गया था। कयर बोड� के दो कम�चा�रयो ंने सूरत, 

गुजरात म� आयोिजत िहंदी िदवस समारोह के 

उद्घाटन समारोह म� भाग िलया। अिधका�रयो ं

एवं कम�चा�रयो ंको िहंदी भाषा के �योग के िलए 

�ो�ािहत करने के िलए वचु�अल िहंदी चेतना 

मास समारोह के दौरान बोड� के मु�ालयो,ं 

काया�लयो,ं उप काया�लयो,ं शो�म एवं िब�ी 

क� �ो ं के अिधका�रयो ं एवं कम�चा�रयो ं के िलए 

िहंदी म� 15 िविभ� �ितयोिगताओ ंका आयोजन 

िकया गया। सुलेख �ितयोिगता-3 भागो ं म� 

(�ुतलेख वग� 'सी' के िलए), िहंदी म� अनुवाद, 

�शासिनक श�ावली, किवता पाठ, िनबंध 

लेखन, िट�ण और �ा�पण, अंता�री, 

वाता�लाप, िहंदी गीत (मिहलाओ ंऔर पु�षो ंके 

िलए) समाचार वाचन, ��ो�री आिद।

= आजादी का अमृत महो�व िवषय पर िनबंध 

�ितयोिगता का आयोजन िकया गया।

= �ितयोिगताओ ं म� सिचव �र तक के 

अिधका�रयो ं सिहत उ� अिधका�रयो ं की 

भागीदारी सुिनि�त की गई।

= सभी अिधका�रयो ंएवं कम�चा�रयो ंको मूल काय� 

जैसे नोट्स, ड� ा�, प�ाचार एवं �प� आिद को 

िह�ी म� बढ़ाने के िलए �े�रत िकया गया।

= �थम तीन िवजेताओ ंको नकद पुर�ार �प म� 

��ेक को 1,000/-, 750/- और 500/- �पये 

भेजे गए और साथ ही �ितयोिगता म� उ�ृ� 

�दश�न करने वाले �ितभािगयो ं को सां�ना 

पुर�ार के �प म� ��ेक को 200/- की रािश 

ह�ांत�रत की गई।

= िहंदी चेतना मास समारोह के आयोजन पर कुल 

61,770/- �पये की रािश खच� की गई ।

अनुसूिचत जाित एवं जनजाित तथा समाज के अ� 

कमजोर वग� के िलए की गई गितिविधयाँ।

बोड� ने सरकार की आर�ण नीित का अ�रशः  पालन करना 

जारी रखा। भारत म� एससी/एसटी/ओबीसी के िलए यह 

�रपोट� के तहत अविध के दौरान पदो�ित के भीतर पूरा 

िकया गया था। संबंिधत �ेणी के कम�चा�रयो ं से �ा� 

िशकायतो ंका िनयमानुसार ��रत िनराकरण िकया गया।



अ�ाय - II

िव�, लेखा एवं लेखापरी�ा

बोड� के राज� के �ोत

बोड� के राज� के �ोतो ंम� िन�िल�खत स��िलत हैः -

1. कयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 की धारा 

14(क) के अंतग�त अनुदान  और धारा 14 

के अंतग�त िनिधयां । 

2. पंजीकरण/ पंजीकरण के नवीकरण के िलए 

शु�

3. िवभागीय तथा फुटकर �ा��याँ

4. अित�र� बजट संसाधन

बजट तथा खच�

     वष� 2022-23 के दौरान बोड� के िविभ� योजना 

काय��मो ं के काया��यन के िलए भारत सरकार �ारा 

अनुमोिदत बजट अनुमान �. 8,000.00 लाख था । 

संशोिधत अनुमान योजना के िलए सरकार �ारा अनुमोिदत 

8,714.00 लाख �. था ।  

 सं�ीकृत बजट का योजना-वार िववरण, अनुमोिदत 

संशोिधत आकलन,  वा�िवक उपयोिगता,  यािन 

�रपोटा�धीन अविध के दौरान और िपछले वष� वा�िवक 

आँकडे नीचे तािलका म� िदए जाते ह� :

�म

सं
योजना / घटक सं�ीकृत बजट 

 2022-23      

अनुमोिदत 

संशोिधत 

अनुमान 

2022-23      

मु� की

 गई एवं �ा� 

िनिधयाँ 

2022-23      

वष� 

2022-23   के

दौरान 

उपयोिगता *

वष� 

2022-23  के

दौरान 

उपयोिगता

1 

1.1.

1.2

1.3

1.4

कयर िवकास योजना -

सीवीवाई  

िव�ान और �ौ�ोिगकी 800.00 463.00 463.16 439.60 708.55

850.00 872.00 872.55 873.55 843.29
कुशलता उ�यन, गुणव�ा 

सुधार, मिहला कयर योजना

�देशी बाज़ार संवध�न 

(डीएमडी/एमडीए) 
1270.00 2009.00 2008.79 1898.12 1742.36

िनया�त बाज़ार संवध�न 250.00 580.00 580.00 590.54 39.03

(�पए- लाख म�)  
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1.5

1.6

1.7

1.8

2

3

4

�ापार एवं उ�ोग संबंधी 

और अ� काया��क 

सहायक सुिवधाएँ

205.00 215.00 214.50 337.19 341.77

क�ाणकारी अ�ुपाय
50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

��ता कार�वाई योजना 25.00 25.00 25.00 25.00 6.25

सीवीवाई – वेतन &  

�थापना �य # 
4550.00 4550.00 4550.00 4550.00 4300.00

कुल- सीवीवाई 8000.00 8714.00 8714.00 8714.00 7981.25

कयर उ�मी योजना – 

सीयूवाई
0.00 0.00 0.00 0.00 143.26

�ूित� 0.00 0.00 0.00 796.40 2860.71

कुल – योजना (क) 8000.00 8714.00 8714.00 9510.40 10985.22

ऋण ( एचबीए/ वीए) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

  कुल – गैर योजना  (ख) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

  सव�योग (क)+(ख) 8000.00 8714.00 8714.00 9510.40 10985.22

* उपयोिगता �ारंिभक शेष सिहत है।  

# सीयूवाई योजना बंद होने के कारण भारत सरकार को ₹143.26 लाख की रािश वापस कर दी गई।

                  कयर िवकास योजना के अंतग�त पूव��र �े� के िलए आबंटन

�म सं घटक का नाम सं�ीकृत 

बजट 2022-

23

अनुमोिदत 

संशोिधत 

अनुमान 

2022-23

मु� की गई 

एवं �ा� 

िनिधयाँ 

2022-23

वष�  2022-

23  के 

दौरान 

उपयोिगता #

वष� 

2021-22  

के दौरान 

पयोिगता 

1 पूव��र �े� 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00

कुल – पूव��र �े� 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00

(�पए- लाख म�)  
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�म 

सं 

योजना / घटक का नाम सं�ीकृत 

बजट 2022-

23

अनुमोिदत 

संशोिधत 

अनुमान 

2022-23

मु� की गई 

एवं �ा� 

िनिधयाँ 

2022-23

वष� 2022-23 

के दौरान 

उपयोिगता 

वष� 2021-22 

के दौरान 

उपयोिगता 

1 अ.जा. उप योजना 

(एससीएसपी)

50.00 50.00 50.00 50.00 50.00

2 जनजातीय उप योजना 

(टीएसपी)

30.00 30.00 30.00 30.00 30.00

वष� 2022-23  के दौरान सीवीवाई – वेतन और सीवीवाई – �थापना �य शीष� के अंतग�त िनिधयो ंकी 

उपयोिगता का �ोरा:

�म सं खच� का शीष�               रािश ( लाख �.)

1 वेतन और भ�ा*                         4,080.00 

2 टीए / डीए                             76.70 

3 भारत सरकार से ऋणो ंकी चुकौती                              10.90 

4 कम�चा�रयो ंको ऋण                                     -   

5 अ� �य (�थापना)                             393.30 

 कुल                            4,560.90 

*वेतन और भ�े, प�शन और प�शन लाभ के घटक शािमल ह� ।
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�म सं �ा�� शीष� रािश ( लाख �.)

1 कयर उ�ोग अिधिनयम 1953 की धारा 14(क) के अंतग�त �ा� िनिध (सहायता)            8,714.00 

2 पंजीकरण एवं नवीकरण शु�                 58.04 

3 कयर भवनो ंम� की जानेवाली िबि�यो ंपर कमीशन और अ� �ा��याँ               215.47 

4 अ� �ा��याँ (िवभागीय)               419.75 

5 भारत सरकार से ऋण (कम�चा�रयो ंको एच बी ए/ वी ए)                       -   

6 अित�र� बजटीय संसाधन #                       -   

 सव�योग कुल             9,407.26

भारत के िनयं�क और महालेखापरी�क �ारा 

बोड� की लेखाओ ंकी लेखापरी�ा

कयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 की धारा 17 के अनुसार 

भारत के िनय�ंक व महालेखापरी�क �ारा बोड� के लेखो ं

की लेखापरी�ा की जानी है । �रपोटा�धीन अविध म� केरल के 

महालेखापरी�क �ारा वष� 2021-22 की लेखो ं की 

लेखापरी�ा की गई । लोक सभा और रा� सभा के सम� 

�मश: िद.15 .12 .2022और िद.19 .12 .2022 को 

लेखापरी�ा �रपोट� एवं लेखाओ ं का िववरण ��ुत       

िकए गए ।
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अ�ाय - III

कयर उ�ोग – वत�मान ��थित 

भारतीय कयर उ�ोग, वत�मान म� उपयोग की जाने वाली 

तकनीको,ं इकाइयो ंका के�ीकरण, िनवेश, िनया�त बा�ेट 

की संरचना आिद के संदभ� म� प�रवत�नो ंसे गुज़र रहा है| 

िविभ� �िति�त संगठनो ं के सहयोग से कयर बोड� के 

अनुसंधान और िवकास गितिविधयो ं से नए उ�ादो,ं 

मशीनरी,  कयर �े� म� उपकरणो ं और �सं�रण 

�ौ�ोिगिकयो,ं  बेहतर उ�ादकता,  बेहतर आय, बेहतर 

जीवन/�िमको ंकी काय� ��थित और उ�ोग के मूल क�े 

माल, यािन ना�रयल िछ�ा की �चूर मा�ा म� उपल�ता के 

कारण और िनया�त बाज़ार से कयर रेशा/कयर िपथ की 

बढ़ती मांग के कारण, तिमलनाडु रा� म� कयर इकाइयो ं

का �सार �आ है। छतरी योजना, कयर िवकास योजना 

(सीवीवाई) के तहत,  कयर बोड�,कयर �े� म� िनवेश 

बढ़ाना,�िशि�त कािम�को ंकी �ा�ता बढ़ाना, घरेलू और 

िनया�त बाज़ार म� सुधार करना आिद के िलए िविभ� 

उपयोजनाएं लागू कर रहा है। भारत सरकार की परंपरागत 

उ�ोग के पुन��ार के िलए िनिध योजना (�ूित�) के तहत, 

कयर ��रो ंको िविभ� ना�रयल उ�ादक रा�ो/ंक� � 

शािसत �देशो ंम� �थािपत िकया जा रहा है, िजससे देश म� 

कयर उ�ोग के तेजी से िवकास का माग� �श� होने की 

उ�ीद है।  �धानमं�ी रोज़गार सृजन काय��म 

(पीएमईजीपी) के दायरे म� हाल ही म� कयर उ�ोग को 

शािमल िकए जाने से भी उ�ोग के आधुिनकीकरण के िलए 

�चुरतापूव�क योगदान करने की उ�ीद है।  कयर उ�ादो ं

का िनया�त बाज़ार िनया�त िकए गए उ�ादो ंकी संरचना के 

मामले म� �मुख बदलावो ंका सा�ी बन रहा है । 

वष� 2022-23 के दौरान कयर और कयर उ�ादो ंका अनुमािनत उ�ादन नीचे िदया गया है:

मद  2022-23 

(मा�ा टन म�)

2021-22 

(मा�ा टन म� ) 

कयर फाइबर      791000     767000

कयर यान�     474600     461500

कयर उ�ाद     313236    304500

कयर र�ी     94920    92300

कल�ड कयर     94920    92000

रबडीकृत कयर    118650    111800

(िदए �ए आँकड़े रेशे के तु�ांक ह� और पर�र अन� ह�)
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रा� 2022-23 

(सं. म�)

2021-22 

(सं. म� )

केरल 477890 477542

तिमलनाडु 139978 137179

कना�टक 31746 31713

आ� �देश 56869 56537

ओिडशा 19196 18746

अ� 21958 21849

कुल 747637 743566

औ�ोिगक �थापनाओ ंका पंजीकरण
वष� 2022-23 के दौरान, 228 नई कयर इकाइयां 

पंजीकृत की गईं और 47 इकाइयो ं ने बोड� के िविभ� 

काया�लयो ं के मा�म से अपने पंजीकरण का 

नवीनीकरण िकया।

िदनांक 31.03.2023 तक कयर उ�ोग (पंजीकरण) 

िनयम 2008 के तहत पंजीकृत कयर इकाइयो ंका रा�-

वार िववरण नीचे िदया गया है:

िदनांक 31.03.2023 तक रा�-वार कयर इकाई 

पंजीकरण का िववरण नीचे िदया गया है

1. सूचना �ौ�ोिगकी (आईटी)

िडिजटल इंिडया काय��म के िह�े के �प म�, भारत 

सरकार के एक �मुख �यास के तौर पर, िजसका उ�े� 

भारत को एक िडिजटल श��शाली समाज और �ान 

आिथ�की म� बदलना है, कयर बोड� �ारा भी ई-सरकार पहल 

की शु�आत की गई।

�रपोट� की अविध के दौरान आईटी बुिनयादी ढांचे के तहत 

िन�िल�खत गितिविधयां शु� की गईं ।

1)  बोड� की योजनाओ ंकी िनगरानी के िलए सॉ�वेयर 

का िवकास (िवकिसत िकया गया)

 कयर बोड� ने लाभाथ� �बंधन और काया��यन एज�िसयों

भारत म� कयर �े� म� अनुमािनत रा�वार

संचयी रोजगार नीचे िदया गया है:
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 और लाभािथ�यो ंको ई-भुगतान के िलए एक वेब-आधा�रत 

ऑनलाइन लेनदेन �णाली �थािपत की। �णाली का 

�ाथिमक उ�े� एक कुशल िनिध �वाह �णाली और �य 

नेटवक�  �थािपत करना है। यह िविभ� िहतधारको ंको एक 

िव�सनीय और साथ�क �बंधन सूचना �णाली और एक 

�भावी िनण�य समथ�न �णाली भी �दान करता है। 

उपयोगकता� कयर बोड� �ायोिजत योजनाओ,ं  ब�को,ं 

काया��यन एज�िसयो ंआिद के बारे म� जानकारी �ा� कर 

सकते ह�। एज�िसयो ं और अ� िहतधारको ं के िलए 

पंजीकरण सुिवधाएं �दान की गई ह�। उपयोगकता� 

माग�दिश�का, अ�र पूछे जाने वाले ��, डाउनलोड करने 

यो� �रपोट� आिद उपल� ह�।

2) भत� �बंधन �णाली हेतु ऑनलाइन आवेदन 

केिलए सॉ�वेयर का िवकास 
 भत� �बंधन �णाली एनआईएसी �ारा िवकिसत 

सॉ�वेयार है, जो नए कम�चा�रयो ंकी भत� �ि�या को 

संभालाने के लाइए िवकिसत है। यह �णाली कयर बोड� 

की नई भत� की जॉब ओपिनंग पो� करने से लेकर 

ऑनबोिड�ग तक की पूरी भत� �ि�या को �चािलत 

करेगी। यह �णाली आव�कताएं, �ीिनंग, चयन, 

िनयु��यो ं की पेशकश की अनुमित देती है। उ� 

�णाली आवेदक को ऑनलाइन आवेदन करने, शु� 

ऑनलाइन भरने और आवेदन की ��थित को ट� ैक करने 

के िलए भी सुिवधा �दान करती है।

3) बोड� के उप काया�लयो ं म� ई-ऑिफस पैकेज 

लागू  िकया गया  
 अिधक पारदश� एवं ��रत काय�वाही के िलए बोड� के 

अधीन सभी काया�लयो ंम� ई-ऑिफस का ि�या�यन 

पूण� कर िलया गया है।

4 ) रा�ीय सूचना िव�ान क� � नेटवक�  �

(एनआईसीएनईटी) का काया��यन और 

रखरखाव
 रा�ीय सूचना िव�ान क� � का रा��ापी कं�ूटर और � �

संचार नेटवक�  एनआईसीएनईटी, िजसका उ�े� क� � 

सरकार के मं�ालयो/ंिवभागो ंको कने��िवटी �दान 

करना है, को 32 एमबीपीएस (16 एमबीपीएस X 2) 

ली� लाइन के साथ कयर बोड� से जोड़ा गया है। बोड� 

का एनआईसीएनईटी बीएसएनएल और रेलटेल के 

मा�म से 16 एमबीपीएस की ब�डिवड्थ के साथ कयर 

बोड� मु�ालय से डेटा स�टर, एनआईसी, का�नाड 

और िफर एनआईसी नेटवक�  (एनआईसीएनईटी) तक 

एक अलग ऑि�कल फाइबर ली� लाइन पर �थािपत 

िकया गया है।

5) इंटरनेट ली� लाइन और इसका अनुवी�ण

 बोड� के मु�ालय ने मेसस� बीएसएनएल �ारा �द� 

इंटरनेट सेवा के ज़�रए 100 से अिधक इनहाउस 

�योगकता�ओ ंको सूचना एकि�त करने और िविनमय 

करने की सुिवधा �दान करना जारी रखा| बीएसएनएल 

की सेवाएं एक उ� �दश�न, कै�रयर �ेड, समिप�त 

ऑि�कल फाइबर कने�न �दान करती ह� िजसम� 

100 एमबीपीएस ब�डिवड्थ शािमल है । 

6) िविडयो का��� िसंग 
 बोड� के मु�ालय म� िविडयो का��� िसंग �णाली 

काया���त की गई, साथ ही सभी उप काया�लयो ं म� 

िविडयो का��� िसंग का डे�टॉप वज़�न लागू िकया गया 

है । 

7) वेबसाइट अनुवी�ण और अ�तन
 कयर बोड� के वेबसाइट का िनयिमत �प से अनुर�ण 

एवं अ�तन िकया जाता है ।  वेबपृ� जैसे, समाचार, 

 

CHAPTER – II

FINANCE, ACCOUNTS & AUDIT 

 

 

 

वा�षक ��तवेदन �वा�षक ��तवेदन �



29

उ�ाद, सेवाएँ, योजनाएँ, िनिवदाएँ, �ापार प�रप�, 

�दश�िनयाँ, गैलरी, िनया�तको ंकी िनदेिशका, देशवार 

आयातको ंकी सूचना, �ेता एजे�्स, िनया�त सां��की, 

�रपोट�,  कयर मशीनरी िनमा�ताओ ं का िववरण, 

�िशि�त उ�ीदवारो ंका िववरण,ऑनलाइन �िश�ण 

वीिडयो आिद का िनयिमत �प से अपडेशन िकया 

गया  । 

8) कं�ूटर, लैपटॉप, टैबलेट, �ैनर आिद का 

�ापण, अनुर�ण और रख-रखाव
 वष� के दौरान सूचना �ौ�ोिगकी के िलए आव�क 

हाड�वेयर और सॉ�वेयर का रख-रखाव िकया गया 

तािक परेशानी मु� सेवाएं �दान की जा सक� । 

आव�क अित�र� बुिनयादी ढाँचा और सॉ�टवेयर 

खरीदे और �थािपत िकए गए। कोिवड-19 महामारी के 

�सार के प�रणाम��प घर से काम करने की बढ़ी 

�ई सं�ृित से िनपटने के िलए, लॉकडाउन अविध के 

दौरान बेहतर आउटपुट और उ�ादकता सुिनि�त 

करने के िलए कयर बोड� के ��ेक अनुभाग और उप 

काया�लयो ंको पया�� सं�ा म� लैपटॉप �दान िकए गए 

थे।

 समय-समय पर आव�कताओ ं को पूरा करते �ए, 

िस�म का रख-रखाव और रख-रखाव वष� के दौरान 

जारी रखा गया।

2. मानव संसाधन िवकास �िश�ण

वष� 2022-23 के दौरान, मानव संसाधन िवकास �िश�ण 

के तहत 95 अिधका�रयो ंने  भारतीय सिचवालय �िश�ण 

और िवकास सं�थान,  नई िद�ी,  मेसस� कोटेकना 

इं�े�न इंिडया �ाइवेट िलिमटेड,  कोलकता, 

एमएसएमई िवकास और सुिवधा काया�लय, ि�शूर और 

एनआई-एमएसएमई,  हैदराबाद जैसे सं�थानो ं �ारा 

आयोिजत िविभ� �िश�ण काय��मो ंम� भाग िलया।

वष� 2022-23 के दौरान कयर �िमको/ंिहतधारको ंके िलए एचआरडी ओ�रएंटेशन �िश�ण काय��म भी आयोिजत िकए 

गए। ट� ेड के िलए आयोिजत �िश�ण काय��मो ंका िववरण इस �कार है।

�म सं. काय��मो ंकी नाम काय��मो ंकी सं�ा �ापार और उ�ोग से 

�ितभािगयो ंकी सं�ा

1. �े�ीय काया�लय, ब�गलोर 2 100

2. �े�ीय काया�लय, आल�ी 2 100

3. �े�ीय काया�लय, पोलाची 2 100

4. �े�ीय काया�लय, राजमंुदरी 1 50

5. �े�ीय काया�लय, िसंधुदुग� 1 50

6. उप �े�ीय काया�लय, गुवाहाटी 1 50

7. उप �े�ीय काया�लय, कोलकता 1 50

कुल 10 500
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3. कयर उ�ोग म� सव��ण और अ�यन

पूरे देश म� कयर बोड� के �े�ीय/उप-�े�ीय काया�लयो ंके 

मा�म से कयर उ�ोगो ंऔर कयर �िमको ंपर वा�िवक 

समय डेटा सं�ह सव��ण िव�ीय वष� 2021-22 के अंत 

तक पूरा हो गया, िजससे 9056 कयर इकाइयो ंका सव��ण 

िकया गया, िजसके िलए 30.10 लाख �पये की रािश खच� 

की गई थी । िव�ीय वष� 2022-23 म�, भारतीय िहमालय 

�े� म� कयर उ�ोग �थािपत करने के िलए अ�यन की 

�ापकता का ��ाव और इसके संदभ� िनद� िशका 

(टीओआर) तैयार की गई और �ािधकृत अिधकारी को 

��ुत िकए गए ह�।

कयर बोड� के िलए ISO 9001:2015 �माणन

कयर बोड� को वष� 2020-21 के दौरान मेसस� बीएससी 

आईसी सिट�िफकेशन �ाइवेट िलिमटेड, फ़रीदाबाद �ारा 

ISO 9001:2015 �माणन �दान िकया गया था। कयर 

बोड� के ISO 9001:2015 का दायरा "उपल� क�े माल 

संसाधनो ं के उ�ादन को अनुकूिलत करने के िलए 

िहतधारको ंऔर �मोटरो ंकी सि�य भागीदारी �ारा कयर 

उ�ोग को बढ़ावा देना" है। कयर �े� म� उपरो� 

�माणीकरण की वैधता को िदनांक 24.04.2024 तक जारी 

रखने के िलए, बोड� ने सभी द�ावेज तैयार िकए, िज�� 

बीएससीआईसी �ारा िदनांक 07.06.2023 को कयर बोड� 

मु�ालय, को�� म� आयोिजत िनगरानी ऑिडट से पहले 

��ुत िकया गया है।

कयर बोड� की गुणव�ा नीित ना�रयल भूसी के उपयोग को 

बढ़ाकर,  मौजूदा उ�मो ं को सहायता �दान करके, 

�ौ�ोिगकी उ�यन, िनमा�ण को �ो�ािहत करके भारत 

सरकार की सहायता और समथ�न से देश म� कयर उ�ोग 

की वृ�� और िवकास को बढ़ावा देना है। नए उ�म, उ�ाद 

िवकास और िविवधीकरण, उ�ादको ंको लाभकारी �रटन� 

सुिनि�त करना, िनया�त आय और कयर और कयर 

उ�ादो ंकी घरेलू बाजार म� वृ�� करना। कयर बोड� अपनी 

�ि�या/सेवाओ/ंउ�ादो ंम� सुधार करने और जाग�कता 

पैदा करने का �यास करता है तािक यह सुिनि�त िकया जा 

सके िक वे सभी िहतधारको ं की आव�कताओ ं को 

लगातार पूरा करते ह� या उससे अिधक करते ह� और सभी 

कयर �िमको ंऔर कयर उ�ोग म� लगे सभी लोगो ंका 

क�ाण भी सुिनि�त करते ह�।
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अ�ाय - IV

आ�थक�  अनसंधान और सांि�यक�ु
आिथ�क अनुसंधान और सां��की िवंग �ापार के साथ-

साथ बोड� के अ� �भागो ंके िलए एक सहायक �णाली के 

�प म� काय� करता रहा। कयर उ�ोग से संबंिधत 

सां��कीय डेटा का सं�ह, संकलन, िव�ेषण और �सार 

कयर उ�ोग अिधिनयम 1953के तहत कयर बोड� को सौपें 

गए �मुख काय� ह�। ना�रयल की खेती, ना�रयल उ�ादन 

और क�े माल की �मता, क�े माल के उ�ादन, खपत 

पर सां��कीय डेटा, उपयोग और िनया�त को �ापार के 

साथ-साथ उ�ोग के उपयोग के िलए एक�, संकिलत और 

�कािशत िकया जाता है। डेटा बेस को मजबूत करने और 

बोड� के पास उपल� डेटा को अ�तन करने के िलए, कयर 

उ�ादक रा�ो ं और क� � शािसत �देशो ं की सि�य 

भागीदारी के साथ कयर उ�ोग पर सव��ण िनयिमत 

अंतराल पर आयोिजत िकए जाते ह�। आिथ�क अनुसंधान 

और सां��की अनुभाग कयर �े� म� लगे उ�िमयो ंका 

िववरण भी एक� करता है और आव�कता पड़ने पर 

सीमा शु�, रा� सरकारो ंऔर क� � सरकार के साथ कर, 

जीएसटी आिद जैसे मु�ो ंको उठाता है।

बोड� कयर उ�ोग के सभी िहतधारको ं के िलए सुिवधा 

�दाता के �प म� भी अपनी भूिमका का िनव�हन कर रहा 

है। िनया�त के आंकड़े िविभ� बंदरगाहो ंसे एक� िकए जाते 

ह�, संकिलत और िनयिमत �प से �कािशत िकए जाते ह�। 

आव�कता पड़ने पर कयर उ�ोग को �ापार संबंधी 

सहायता भी �दान की जा रही है।

कयर रेशे (गलाए और िबन गलाए) का थोक मू� 

केरल म� वष� 2022-23 के दौरान कयर रेशे की मािसक– 

वार थोक – मू� िन�ानुसार है :

(कीमत म� वृ�� मौसम प�रवत�नो ंके कारण है और आवत� �कृित का है)
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अ�ाय - V

िनया�त बाज़ार संवध�न

भारतीय कयर उ�ोग म� सतत िवकास को बढ़ावा देने के 

उ�े� से, कयर बोड� के �चार एज�डे म� िनया�त �ो�ाहन 

फोकस के �मुख �े�ो ंम� से एक है। िनया�त पर िवशेष �ान 

देने वाले एक पारंप�रक उ�ोग के �प म�, िनया�त �वृि� म� 

कोई भी उतार-चढ़ाव सीधे इस �े� और इसम� शािमल 

काय�बल को �भािवत करता है। इसे संबोिधत करने के 

िलए, कयर बोड�, �ापार और उ�ोग के सहयोग से, िविभ� 

�मुख िनया�त �ो�ाहन उपकरण लागू करता है।

इन उपकरणो ंम� लि�त देशो ंऔर उ�ादो ंपर िवशेष �ान 

देने के साथ भारत और िवदेश दोनो ंम� अंतरा��ीय मेलो ंम� �

भागीदारी शािमल है। कयर बोड� �ान के आदान-�दान 

और नेटविक� ग के अवसरो ंको बढ़ाने के िलए अंतरा��ीय �

सेिमनार, स�ेलन और काय�शालाएं भी आयोिजत करता 

है। इसके अित�र�, वे िवशेष �ापार पि�काओ ंके मा�म 

से �चार करते ह� और िविभ� िनया�त �ो�ाहन गितिविधयो ं

के िलए अंतरा��ीय सहयोग योजना के मा�म से उ�िमयो ं�

को िव�ीय सहायता �दान करते ह�। उ�ृ�ता को मा�ता 

देते �ए, बोड� रा�ीय कयर उ�ोग पुर�ार �दान करके �

िनया�त और िनया�त-संबंधी गितिविधयो ं को �ो�ािहत 

करता है।

इसके अलावा, कयर बोड� एक िनया�तक के �प म� 

पंजीकरण �दान करके, आरसीएमसी (पंजीकरण सह 

सद�ता �माणप�) जारी करके और मूल �माण प� जारी 

करके वैधािनक सहायता �दान करता है। कयर बोड� 

िवदेश �ापार नीित के तहत कराधान,  िशिपंग और 

�ो�ाहन योजनाओ ंपर माग�दश�न �दान करके �ापा�रक 

समुदाय को सुिवधा �दान करता ह�। इन �ापक �यासो ंने 

कयर उ�ोग की वैि�क �ित�धा��कता को बढ़ाने म� 

योगदान िदया है।

�रपोट� के तहत वष� के दौरान िकए गए िनया�त बाजार 

संवध�न काय��मो ं का िववरण नीचे दी गई तािलका म� 

��ुत िकया गया है:
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भारत से कयर और कयर उ�ादो ं के िनया�त की 

समी�ा (2022-23)

देश से कयर और कयर उ�ादो ंके िनया�त म� पो� कोिवड 

प�र�� जैसी �ितकूल ��थित के बावजूद ��ेपव� वृ�� 

जारी रही।  वष� 2022-23 के दौरान देश से 3992.17 

करोड़ �पये मू� के कुल 1264784 मीिट� क टन कयर 

और कयर उ�ादो ंका िनया�त िकया गया, जबिक िपछले 

वष� के दौरान  1234855 मीिट� क टन का िनया�त िकया गया 

था। िपछले वष� के दौरान �ा� िनया�त की तुलना म� मा�ा के 

संदभ� म� 2.4% की वृ�� और मू� के संदभ� म� -8.0% की 

कमी �ई है। भारत सरकार के एमएसएमई मं�ालय �ारा 

वष� 2022-23 के िलए कयर और कयर उ�ादो ंके िलए 

िनधा��रत िनया�त ल� 4600 करोड़ �पये था। कड़ी 

चुनौितयो ंका सामना करने के बावजूद उपल��याँ लगभग 

3992.17 करोड़ �पये की थी।ं

1. िनया�त की �वृि�

वष� 2022-23 के दौरान, गु�ेदार चटाई, हथकरघा मैट, 

हथकरघा चटाई, िजयो-टे�टाइल पावरलूम मैट, गलीचे 

और कालीन, कयर र�ी, घुमावदार कयर और कयर अ� 

�कार के िनया�त म� मा�ा और मू� और उ�ादो ंदोनो ंके 

मामले म� वृ�� दज� की गई। जैसे कयर यान�, रबरयु� 

कयर, कयर िपथ, पावरलूम मैिटंग म� मा�ा और मू� दोनो ं

म� िगरावट देखी गई, जबिक उ�ाद कयर फाइबर म� मू� 

के संदभ� म� िगरावट और मा�ा के संदभ� म� वृ�� देखी 

गई।1868.59 करोड़ �पये की िनया�त आय के साथ कयर 

िपथ देश से कयर उ�ादो ंके कुल िनया�त का 47% था। 

मू� विध�त व�ुओ ंको िमलाकर कुल िनया�त का 38% 

िह�ा बनता है। मू�विध�त उ�ादो ंम� ट�ेड मैट शीष� पर 

ह�। तूतीको�रन बंदरगाह भारत से िनया�त होने वाले कयर 

का 41% से अिधक िह�ा है। िनया�त आय के मामले म� 

कोचीन बंदरगाह 36% िह�ेदारी के साथ दूसरे �थान पर 

और चे�ई बंदरगाह 20% िह�ेदारी के साथ िनया�त आय 

के मामले म� तीसरे �थान पर आता है। नाममा� मा�ा म� 

िवशाखाप�नम, कोलकता, मंुबई, कोयमबटूर ब�गलु�, 

गोवा आिद से िनया�त िकया गया था ।  
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कयर उ�ादो ंके िनया�त का तुलना�क िववरण (2022-23 और 2021-22)

मा�ा (मे.ट म�)                           मू� (�. लाख म� )

2022-23 2021-22 % वृ�� संचयी

मद मा�ा मू� मा�ा मू� मा�ा मू� 

कयर फाइबर 446340 52851.99 399428 63655.79 11.7 -17.0

कयर यान� 4150 2908.75 4285 3330.73 -3.1 -12.7

ह�डलूम मैट 26287 31071.63 21079 26172.99 24.7 18.7

पावरलूम मैट 419 887.82 408 753.80 2.7 17.8

ट�ेड मैट 96389 104788.31 92810 100114.57 3.9 4.7

ह�डलूम मैिटंग 1224 1831.62 1110 1423.21 10.3 28.7

पावरलूम मैिटंग 0 0.00 4 9.62 NA NA

कयर िजयोटे�टाइ� 10096 9067.32 6978 6165.74 44.7 47.1

कयर र� कारपेट्स 711 1011.32 580 861.79 22.6 17.4

कयर र�ी 754 663.42 716 649.84 5.3 2.1

छ�ेदार कयर 14753 3784.89 9943 2622.89 48.4 44.3

र�डीकृत कयर 410 739.20 644 1096.88 -36.4 -32.6

कयर िपथ 661629 186859.95 696175 225917.69 -5.0 -17.3

कयर के अ� �कार ** 1622 2751.75 696 1229.56 133.0 123.8

कुल 1264784 399217.97 1234855 434005.10 2.4 -8.0

** कयर �ेइड्स, पॉ�,बै�, फ� डस� & कायर फ� स आईट�
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2. िनया�त का संयोजन

�रपोटा�धीन अविध के दौरान कयर और कयर उ�ादो ंके 

कुल िनया�त म� कयर िपथ की िह�ेदारी मा�ा के संदभ� म� 

52.30% और मू� के संदभ� म� 46.80% थी। ट�ेड मैट 

का िह�ा मा�ा के िहसाब से 7.60% और मू� के िहसाब 

से 26.20% है और यह भारत से िनया�त होने वाले कयर 

उ�ादो ंकी �मुख व�ुओ ंम� से एक है। कयर फाइबर मा�ा 

म� 35.30% और मू� म� 13.20% था। सभी मू� विध�त 

उ�ाद कुल िमलाकर मू� के संदभ� म� कुल िनया�त का 

38% थे।

मा�ा और मू� के संदभ� म� 2022-23 के दौरान कयर और 

कयर उ�ादो ंके िनया�त की मद-वार संरचना दशा�ने वाली 

तािलका नीचे दी गई है:

कयर और कयर उ�ादो ंका िनया�त (2022-23)

मा�ा (मे.ट म�)                                                                                  मू� (�. लाख म� )

2022-23 संयोजन  %

मद मा�ा मू� मा�ा मू� 

कयर फाइबर 446340 52851.99 35.3 13.2

कयर यान� 4150 2908.75 0.3 0.7

26287 31071.63 2.1 7.8

पावरलूम मैट 419 887.82 0.0 0.2

ट�ेड मैट 96389 104788.31 7.6 26.2

1224 1831.62 0.1 0.5

पावरलूम मैिटंग 0 0.00 लागु नही लागु नही

कयर िजयोटे�टाइ� 10096 9067.32 0.8 2.3

कयर र� कारपेट्स 711 1011.32 0.1 0.3

कयर र�ी 754 663.42 0.1 0.2

छ�ेदार कयर 14753 3784.89 1.2 0.9

ह�डलूम मैिटंग

ह�डलूम मैट  

38

CHAPTER – II

FINANCE, ACCOUNTS & AUDIT 

 

 

 

वा�षक ��तवेदन �वा�षक ��तवेदन �



र�डीकृत कयर 410 739.20 0.0 0.2

कयर िपथ 661629 186859.95 52.3 46.8

कयर के अ� �कार ** 1622 2751.75 0.1 0.7

1264784 399217.97 100.0 100.0

कयर एवं कयर उ�ादो ंकी िनया�त संयोजन (2022-23)

(मा� ) 

कयर एवं कयर उ�ादो ंकी िनया�त संयोजन (2022-23)

(मू� ) 

39

कयर िपथ  

कयर फाइबर 

ट�ेड मैट 

ह�डलूम मैट 

अ� 

कयर भूव� 

कयर िपथ  

कयर फाइबर 

ट�ेड मैट 

ह�डलूम मैट 

अ� 

कयर भूव� 

CHAPTER – II

FINANCE, ACCOUNTS & AUDIT 

 

 

 

वा�षक ��तवेदन �वा�षक ��तवेदन �



3.िनया�त का व�ु-वार िव�ेषण

िनया�त िकए गए मदो ंम�, मु� �प से मा�ा और मू� म� 

वृ�� और कमी िदखाए गए मदो ंका िववरण इस �कार है 

:-

मा�ा एवं मू� म� कमी

कयर यान�, कयर र�, कयर िपथ और पावरलूम मैिटंग 

जैसी व�ुओ ं ने मा�ा और मू� दोनो ं के मामले म� 

नकारा�क �वृि� िदखाई है।

मा�ा (मे.ट. म�)                                                                      मू� (�. लाख म� )

2022-23 2021-22 % वृ�� संचयी

मद मा�ा मू� मा�ा मू� मा�ा मू� 

कयर यान� 4150 2908.75 4285 3330.73 -3.1 -12.7

रबरयु� कयर 410 739.20 644 1096.88 -36.4 -32.6

कयर िपथ 661629 186859.95 696175 225917.69 -5.0 -17.3

पावरलूम मैिटंग 0 0.00 4 9.62 -100.0 -100.0

मा�ा म� वृ�� लेिकन मू� म� कमी

भले ही कयर फाइबर ने मू� के संदभ� म� -17.0% की कमी देखी है, लेिकन मा�ा के संदभ� म� इसम� 11.7% की वृ�� 

देखी गई है। ऐसा कयर फाइबर की इकाई कीमत म� कमी के कारण हो सकता है.

मा�ा (मे.ट. म�)                                                                      मू� (�. लाख म� )

2022-23 2021-22 % वृ�� संचयी

मद मा�ा मू� मा�ा मू� मा�ा मू� 

कयर फाइबर 446340 52851.99 399428 63655.79 11.7 -17.0

46

मा�ा और मू� म� वृ��

मद मा�ा मू� मा�ा मू� मा�ा मू� 

ह�डलूम मैट 26287 31071.63 21079 26172.99 24.7 18.7

पावरलूम मैट 419 887.82 408 753.80 2.7 17.8

ट�ेड मैट 96389 104788.31 92810 100114.57 3.9 4.7

ह�डलूम मैिटंग 1224 1831.62 1110 1423.21 10.3 28.7

कयर िजयोटे�टाइ� 10096 9067.32 6978 6165.74 44.7 47.1

कयर र� कारपेट्स 711 1011.32 580 861.79 22.6 17.4

कयर र�ी 754 663.42 716 649.84 5.3 2.1

छ�ेदार कयर 14753 3784.89 9943 2622.89 48.4 44.3

कयर के अ� �कार ** 1622 2751.75 696 1229.56 133.0 123.8

मा�ा (मे.ट. म�)                                                                      मू� (�. लाख म� )

2022-23 2021-22 % वृ�� संचयी
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4. िनया�त गंत�

वष� 2022-23 के दौरान 134 देशो ंने भारत से कयर और कयर उ�ादो ंका आयात िकया। मा�ा म� 12.75% और मू� म� 

29.47% के साथ संयु� रा� अमे�रका आयात करने वाले देशो ंम� शीष� पर है। मा�ा म� 44.69% और मू� म� 20.42% 

िह�ेदारी के साथ चीन भारत से कयर उ�ादो ंका दूसरा सबसे बड़ा आयातक है।�रपोटा�धीन अविध के दौरान िजन अ� देशो ं

ने पया�� मा�ा म� कयर और कयरउ�ादो ंका आयात िकया, वे थे नीदरल�ड, दि�ण को�रया, यूके, �ेन, ऑ�� ेिलया, जम�नी 

और इटली। इस दौरान कयर और कयर उ�ादो ंका देश-वार िनया�त वष� 2022-23 अनुबंध-III के �प म� संल� है।

वष� 2022-23 के दौरान िनया�त की गई �मुख व�ुओ ंके शीष� 5 गंत� इस �कार ह�:

4.1 कयर िपथ

वष� 2022-23 के दौरान एक सौ सात देशो ंने भारत से कयर िपथ का आयात िकया। कयर िपथ के िलए मह�पूण� 

बाज़ार और मा�ा एवं मू� के संदभ� म� उनकी बाज़ार िह�ेदारी का िववरण नीचे िदया गया है।
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1 यूएसए 87714.10 34065.97 13.26 18.23

2 चीन के गणरा� 123944.49 29682.80 18.73 15.89

3 दि�ण को�रया 91463.53 19413.49 13.82 10.39

4 नीदरल�ड 67949.82 18778.67 10.27 10.05

5 �ेन 48809.18 12668.95 7.38 6.78

4.2 कयर ट�ेड मैट

वष� 2022-23 के दौरान ितरानबे देशो ंने भारत से ट�ेड मैट का आयात िकया है। ट�ेड मैट के िलए मह�पूण� बाज़ार और 

मा�ा एवं मू� के संदभ� म� उनकी बाज़ार िह�ेदारी का िववरण नीचे िदया गया है।

मा�ा (मे.ट. म�)                                               मू� (�. लाख म� )

�म सं. देश मा�ा मू� मा�ा % मू�%

1 यूएसए 54242.02 60511.88 56.27 57.75

2 यूके 5553.74 6057.12 5.76 5.78

3 जम�नी 5007.97 5172.15 5.20 4.94

4 इटली 4883.33 5046.91 5.07 4.82

5 �ेन 3079.97 3131.03 3.20 2.99

4.3 कयर फाइबर

वष� 2022-23 के दौरान अड़तीस देशो ंने भारत से कयर फाइबर का आयात िकया है। कयर फाइबर के िलए मह�पूण� 

बाज़ार और मा�ा एवं मू� के संदभ� म� उनकी बाज़ार िह�ेदारी का िववरण नीचे िदया गया है।
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अ�ाय - VI

�वदेशी बाज़ार संवधन�  

कयर उ�ादो ंकी िब�ी
भारत और अ��, कयर व कयर उ�ादो ंका �चार कयर 

बोड� के काय�कलापो ं के मह�वाले �े�ो ंम� से एक है । 

“�देशी बाज़ार �चार” म� बोड� के शो�मो ं और िब�ी 

के�ो ंके ज़�रए कयर उ�ादो ंकी विध�त िब�ी और देश के 

िविभ� भागो ंम� �दिश�िनयो ंम� भागीदारी आयोिजत करके, 

�� और �� मीिडया के मा�म से �चार,  िब�ी 

अिभयान, �ोशर और पै�फलेट का िवतरण, होिड�� का 

�थापन आिद के �प म� कयर व कयर उ�ादो ं को 

लोकि�य बनाना आिद शािमल है । 

I. घरेलू �दश�िनयो ंम� भागीदारी 

िव�ीय वष� 2022-23 के दौरान, कयर बोड� ने 97 

�दश�िनयो ंम� सि�य �प से भाग लेकर देश भर म� कयर 

और कयर उ�ादो ंके �सार म� अपनी सि�य भागीदारी का 

�दश�न िकया। जाग�कता और बाजार म� उप��थित बढ़ाने 

के उ�े� से िकए गए इस ठोस �यास म� 1023 लाख �पये 

का खच� आया। कयर बोड� �ापक आउटरीच पर गव� 

करता है, िजसम� िविवध भौगोिलक �थानो ंको शािमल िकया 

गया है, कयर-आधा�रत पेशकशो ंके लाभो ंऔर ब�मुखी 

�ितभा को �भावी ढंग से �सा�रत िकया गया है।संल� 

अनुबंध-IV हमारी प�ंच की सीमा को उजागर करते �ए, 

रा�-वार आधार पर इन �दश�िनयो ंका एक �ावहा�रक 

िववरण �दान करता है। इन �दश�िनयो ंने सामूिहक �प से 

कयर उ�ोग के साथ संभावनाओ ंके �े�� म को �दिश�त 

करने के िलए �भावशाली मंच के �प म� काय� िकया।

क. �ाट� शॉपस� ए�पो-2022

�े�ीय काया�लय, कयर बोड�, पोलाची ने िदनामलर �ाट� 

शॉपस� ए�पो-2022 म� भाग िलया, जो 30 िसतंबर से        

2 अ�ूबर 2022 तक �ी कंठ महल, कोय�टूर रोड, 

पोलाची म� आयोिजत एक उ�ेखनीय काय��म था। बोड� 

के �दश�नी म� कयर उ�ादो ंकी एक आकष�क िविवधता थी 

जो �ानपूव�क ��ुत की गई थी तािक आगंतुको ं को 

आकिष�त और �भािवत िकया जा सके।

इस काय��म म� �ी डी. कु�ुरामू, माननीय अ��, कयर 

बोड�  और �ी िजत�� कुमार शु�ा, सिचव (�भारी), दोनो ं

की मौजूदगी थी, िज�ोनें बोड� के �दश�न �ॉल का दौरा 

करने के िलए समय िनकाला। गहन चचा�ओ ंऔर �दश�न 

पर िविवध कयर पेशकशो ंकी ��� खोज �ारा िवचार-

िवमश� अ�ंत �भावशाली �आ था।

जनता की �िति�या ज़बरद� थी, बोड� के �ॉल पर 

उ�ाही आगंतुको ंकी सं�ा हजारो ंसे काफी अिधक थी। 

उप��थत लोगो ं ने कयर और कयर उ�ादो ं के बारे म� 

जानने, कयर उ�ोग �थािपत करने और िनया�त या�ा शु� 

करने पर �� �� करने म� गहरी �िच िदखाई। बोड� के 

टीम ने उप��थत लोगो ंकी िज�ासाओ ंको पूरा करते �ए, 

बोड� की योजनाओ ंऔर सेवाओ ंम� सि�य �प से �ापक 

अंत��ि� साझा की।

िवशेष �प से, इस घटना ने उ�ान लेखो ंऔर िपथ �ॉको ंम� 

काफी �िच जगाई, िजससे इन �े�ो ंम� काफी सं�ा म� 

पूछताछ और बातचीत �ई। �ाट� शॉपस� ए�पो-2022 म� 

भागीदारी िन�ंदेह एक शानदार सफलता रही, िजससे 

कयर-आधा�रत उ�ादो ं के लाभो ं को बढ़ावा देने और 

�सा�रत करने के बोड� के िमशन को और मजबूती िमली।

संल� त�ीरो ंके मा�म से जीवंत �दश�नी की एक झलक, 

��ेक इस उ�ेखनीय घटना म� हमारी भागीदारी के सार 

और मह� को दशा�ती है, जो नीचे दी गई त�ीरो ंम� साझा 

की गई है।



 

 

 

           

ख. भारत अंतरा��ीय �ांड �ापार मेला-2022�

भारत अंतरा��ीय �ांड ट� ेड फेयर 2022 का आयोजन नए �

टाउन कोलकता के िसटी �ेयर �ाउंड पर 2 नवंबर से 13 

नवंबर, 2022 तक िकया गया था। कयर बोड� शो�म और 

से� िडपो, कोलकाता ने बोड� की भागीदारी का आयोजन 

िकया, िजससे यह पूव� भारत म� मह�पूण� घटना बन गई 

िजसने बड़ी सं�ा म� लोगो ंको आकिष�त िकया।

इस �ापार मेले के शो�म म� उपल� कयर उ�ादो ंकी 

िविवध र�ज �दिश�त की गई और िवदेशो,ं कॉप�रेट सं�थाओ ं

और एमएसएमई, पि�म बंगाल सरकार और पय�टन 

मं�ालय,  भारत सरकार जैसे सरकारी िवभागो ं की 

मह�पूण� भागीदारी आकिष�त �ई। कयर बोड� के �ॉल 

को आगंतुको ं को लुभाने के िलए कला�क �प से 

िडजाइन िकया गया था।

"इस आयोजन की पूरी अविध के दौरान 8 देशो ं की 

भागीदारी शािमल थी और 17 भारतीय रा�ो ंसे 4,00,000 

से अिधक दश�क आकिष�त िकए गए। आईआईजीटीएफ, 

2022 का उद्घाटन जनाब िफरहाद हाकीम, पि�म बंगाल 

सरकार के नगर िवकास और नगरीय मामलो ं के मा� 

�ीमान, जन सरकार �ारा िकया गया थाऔर पि�म बंगाल 

सरकार के �िति�त अिधकारीगण भी उप��थत थे।
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ग. 5 वां अंतरा��ीय उ�ोग और �ौ�ोिगकी �

ए�पो-2022
कयर बोड� ने अपने शो�म और से� िडपो इंदौर के 

मा�म से 5व� अंतरा��ीय उ�ोग और �ौ�ोिगकी ए�पो-�

2022 म� उ�ाहपूव� भाग िलया, जो म� �देश रा� के 

भीतर एक शानदार सफलता सािबत �ई। काय��म के 

उद्घाटन म� पशुपालन और डेयरी मं�ी, म� �देश सरकार 

का �ितिनिध� करने वाले माननीय �ी कमल पटेलजी की 

ग�रमामयी उप��थित रही। िवशेष �प से, अ� गणमा� 

���यो ंने भी काय��म के दौरान कयर बोड� के �ॉल का 

दौरा िकया।

�ॉल ने एक �भावशाली �दश�न ��ुत िकया, िजसम� 

गुजरात की कुशल जनजाितयो ं�ारा तैयार िकए गए मैट, 

मैिटं�, िजयो-टे�टाइ�, गाड�न आिट�क� और उ�ृ� 

ह�िश� का �ापक वग�करण �दिश�त िकया गया। 

रचना�क ��ुित को �ापक सराहना िमली, िजसने 

उप��थत लोगो ंका �ान और �शंसा आकिष�त की। यह 

ब�त गव� की बात है िक कयर बोड� को �दश�नी म� सव��े� 

िडज़ाइन िकए गए �ॉल के िलए �थम पुर�ार से 

स�ािनत िकया गया।



 

 

 

           

घ. "आजादी का अमृत महो�व-2022" के संबंध 

म� �दश�नीऔर संगो�ी

कयर बोड� के त�ावधान म�, और गुवाहाटी म� इसके 

शो�म और से� िडपो के मा�म से, "असम कयर 

महो�व" आजादी का अमृत महो�व नामक एक 

मह�पूण� काय��म सावधानीपूव�क आयोिजत िकया गया 

था। यह काय��म 23 से 26 माच�, 2023 तक असम के 

कािहलीपारा म� सुर� �ोित िच�बन म� आयोिजत �आ।

इस सेिमनार-सह-�दश�नी का उद्घाटन कयर बोड� के 

माननीय अ�� �ी डी. कु�ुरामू की ग�रमामय उप��थित 

के साथ-साथ लघु उ�ोग भारती, उ�र पूव� �े� के अ�� 

�ी मनोज लंुिडया और �ी रिव कुमार, लघु उ�ोग भारती, 

पूव��र �े� के सिचव सिहत उ�ेखनीय गणमा� 

���यो ंकी उप��थित म� �आ। ।

�दश�नी म� तकनीकी नवाचारो ंऔर िविश� उ�ादो ंका 

�दश�न करते �ए 25 �ालो ंकी एक िविवध �ंृखला �दिश�त 

की गई। स�ट� ल कयर �रसच� इं�ी�ूट, स�ट� ल इं�ी�ूट 

ऑफ कयर टे�ोलॉजी और िविभ� एमएसएमई इकाइयो ं
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ने मनोरम �दश�न म� योगदान िदया,  अ�ाधुिनक 

�ौ�ोिगिकयो ं और अ�णी उ�ादो ं की अंत��ि� के साथ 

अनुभव को समृ� िकया।

आयोजन के िमशन का मु� उदे� कयर उ�ादो ंऔर 

कयर उ�ोग के बारे म� जाग�कता का �सार करना था, 

िवशेष �प से असम और �ापक उ�र पूव� �े� के युवाओ ं

और मिहलाओ ंको लि�त करना। "असम कयर महो�व" 

आज़ादी का अमृत महो�व �ान वध�न और कयर डोमेन 

की गहरी समझ को बढ़ावा देने के �यास का उदाहरण है, 

साथ ही �े�ीय िवकास और सश��करण के िलए एक मंच 

भी �दान करता है।. 



 

 

 

           

ङ. 41 वां भारत अंतरा��ीय �ापार मेला-2022�

यह आयोजन 14 से 17 नवंबर 2022 तक �िति�त �गित मैदान, नई िद�ी म� �आ। भारत अंतरा��ीय �ापार मेला -2022 �

कैल�डर पर बोड� के शो�म और से� िडपो नई िद�ी के मा�म से एक मह�पूण� अवसर के �प म� खड़ा �आ। रा�ीय �र �

के इस आयोजन म�, कयर बोड� के अ��, सिचव और अ� व�र� अिधका�रयो ंने, केवीआईसी और एनएसआईसी के 

सीएमडी सिहत िविभ� मं�ालयो ंके अिधका�रयो ंके साथ िमलकर, बोड� के मंडप के उद्घाटन म� सामूिहक �प से अपनी 

उप��थित दज� कराई।
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उद्घाटन के दौरान, माननीय क� �ीय मं�ी एमएसएमई ने 

पिविलयन का दौरा करके एक �शंसनीय इशारा �कट 

िकया, िजसम� उ�ोनें �दश�न पर रखे गए िविवध �कार के 

कयर उ�ादो ंम� वा�िवक �िच िदखाई। उनकी या�ा ने न 

केवल कयर उ�ोग के िलए उनके समथ�न को उजागर 

िकया, ब�� एमएसएमई �े� की वृ�� और िवकास म� 

कयर की �ापक भूिमका पर भी जोर िदया।

च.एमएसएमई �ौ�ोिगकी क� � कॉ��ेव 2023
एमएसएमई मं�ालय ने "आज़ादी का अमृत महो�व" 

समारोह के एक मह�पूण� घटक के �प म� उ�ेखनीय 

"एमएसएमई टे�ोलॉजी स�टर कॉ��ेव 2 0 2 3 "  का 

आयोजन िकया। यह काय��म 5 से 6 माच�, 2023 की 

अविध म�, कािहलीपारा, गुवाहाटी, असम म� �िति�त �ोित 

िच�बन (िफ� �ूिडयो) सोसाइटी म� आयोिजत िकया 

गया।

कयर बोड� ने अपने शो�म और से� िडपो, गुवाहाटी के 

मा�म से एमएसएमई �ौ�ोिगकी क� � कॉ��ेव 2023 के 

उद्घाटन म� भाग िलया, िजसम� मा�नीय क� �ीय मं�ी 

एमएसएमई �ी नारायण राणे की मह�पूण� उप��थित 

थी।यह काय��म �मुख ���यो ंकी भागीदारी से और भी 

मह�पूण� हो गया, जैसे िक �ी भानु �ताप िसंह वमा�, 

माननीय रा� मं�ी, एमएसएमई, �ीमती सुधा केशरी, 

अित�र� िवकास आयु�, एमएसएमई मं�ालय, भारत 

सरकार,  और �ीमती मस� एपाओ,  संयु� सिचव 

(एसएमई),एसएमई मं�ालय, भारत सरकार, �ी सी.एम. 

पटवारी, उ�ोग और वािण�, टीआरटीसी, एफएफडीसी, 

मु� सिचव �ी बी. क�ाण च�वत� आईएएस, उ�ोग, 

वािण� और पीई िवभाग, खान-खदान और खिनज िवभाग, 

साथ ही 20 िविभ� �ेक हो�स� से रा� सरकार के 

�ितिनिधयो ं ने इस घटना की गौरवशाली सफलता म� 

योगदान िकया।

कयर उ�ादक रा�ो ंकी क� �ीय सरकारो ंके �धान सिचवो ं

और �मुख �ितिनिधयो ंका एक स�ेलन 5 माच�, 2023 को 

�ोित िच�बन (िफ� �ूिडयो) सोसाइटी म� �आ। कयर 

बोड� के माननीय अ�� �ी डी. कु�ुरामु की अ��ता म�, 

"एमएसएमई टे�ोलॉजी कॉ��ेव स�टर 2023" ने िवचार-

िवमश� के िलए एक मह�पूण� मंच के �प म� काय� िकया। 

कॉ��ेव का �ाथिमक उ�े� िविभ� रा�ो ंम� कयर उ�ोग 

की वत�मान ��थित पर बातचीत की सुिवधा �दान करना 

और संबंिधत रा� सरकार के �ितिनिधयो ंसे अंत��ि� �ा� 

करना था। इसका उ�े� एमएसएमई मं�ालय और कयर 

बोड� के सहयोगा�क सहयोग से उ�ोग की आगे की वृ�� 

और िवकास को रणनीित बनाना और स�म बनाना था।

 सू� और लघु उ�म मं�ालय के �िति�त अिधकारीगण- 

�ीमती सुधा केशरी, अित�र� िवकास आयु�, और 

संयु� सिचव (एसएमई) मस� एपाओ ने स�ािनत 

�ितिनिधयो ं को संबोिधत िकया।कयर बोड� �ारा एक 

�ापक पॉवरपॉइंट ��ुितकरण से स�ेलन की िदशा और 

उ�े�ो ंको हाइलाइट िकया गया।

स�ेलन �ारा रा� �ितिनिधयो ं और मं�ालय के 

अिधका�रयो ं के बीच एक उ�रािधकारी िवचार-िविनमय 

को सुगम बनाया गया, िजसम� कयर िवकास योजना के 

अंतग�त कयर बोड� के ि�याकलापो ंके मह�पूण� पहलुओ ं

पर क� ि�त िकया गया। चचा� के िवषयो ंम� कयर �े� म� मू� 

यो�ता, रा� सरकारो ं�ारा कयर उ�ादो ंकी अिनवाय� 

खरीदी की अ�ंत आव�कता, रा� सरकारो ं�ारा कयर 

बोड� की एमडीए योजना का उपयोग, िनया�त सुिवधा 

काय��म, कयर �े� म� पीएमईजीपी के पूवा�धान, और कयर 

कामगारो ंके िलए क�ाण योजनाओ ंके िनमा�ण शािमल 

थे।इस बातचीत म� कयर उ�ोग के भीतर सामूिहक �गित 

और नवाचार के �ित �ितब�ता को रेखांिकत िकया गया।
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II. शो�म एवं िब�ी िडपो

बोड� के पास 29 शो�म और िब�ी िडपो ह� जो �दश�न 

क� �ो ंके अलावा िवपणन आउटलेट के �प म� भी काम 

करते ह�। िपछले वष� और चालू िव� वष� के दौरान कयर 

2021-22 2022-23

1987.93 1939.17

बोड� के शो�म और िब�ी िडपो के मा�म से कयर और 

कयर उ�ादो ंकी कुल िब�ी इस �कार है: 
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3 390.00

4 शो�म एवं एच.सी 195.64

688.05

 जेम (जीईएम) पोट�ल के मा�म से िब�ी

�रपोट� की अविध के दौरान, इंदौर, ज�ू तवी और कानपुर 

शो�म ने जेम पोट�ल के मा�म से ई-ट�ड�रंग �ि�या म� 

भाग लेकर 33.06 लाख �पये की िब�ी की है। सभी 

शो�म और िब�ी िडपो को जेम पोट�ल पर पंजीकृत िकया 

गया है और अिधक िब�ी हािसल करने के �यास जारी ह�।

भुवने�र, हैदराबाद, मंुबई, कनॉट �ेस और नई िद�ी के शो�मो ंने 2022-23 के दौरान िब�ी ल� हािसल कर िलया है।

�म 

सं�ा
शो�म

ल� 

(लाख �पये म�)

िब�ी 

(लाख �पये म�)

उपल�� का 

�ितशत(%)

1 भुवने�र 250.00 250.03 100.01

2 हैदराबाद 180.00 246.47 136.93

3 मंुबई 100.00 100.03 100.03

4 नई िद�ी (सीपी) 400.00 631.51 157.88

5 नई िद�ी(एनपी)  50.00 54.52 109.04

अ�ैल से माच� 2021-22 और 2022-23 तक शो�म और िब�ी िडपो के िब�ी �दश�न का तुलना�क िववरण 

अनुबंध-V के �प म� संल� है।

III. बाज़ार िवकास सहायता (एमडीए)

उपरो� के अलावा, बोड� सरकारी �ािम� वाली कयर 

उ�म इकाइयो ं और सहकारी सिमितयो ं को बाजार 

सहायता देने के िलए रा� सरकारो ंको बाजार िवकास 

सहायता (एमडीए) जारी कर रहा है। इस योजना का 

उ�े� िपछले 3 वष� के दौरान �ा� औसत वािष�क िब�ी 

का 10% सहायता �दान करके कयर उ�मो ंको उनकी 

िब�ी को बढ़ावा देने म� मदद करना है। एमडीए को 

संबंिधत रा� सरकारो ंऔर भारत सरकार की ओर से 

कयर बोड� �ारा समान �प से साझा िकया जाता है।
शो�म जेम पोट�ल के मा�म से िब�ी 

(2022-23)

भुवने�र 4,51,025.00

ज�ू तवी 60,46,205.00 

देहरादून 2,33,847.00

अंधेरी 66,000.00

कुल 6,797,077.00
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अ�ाय - VII

िव�ान एवं �ौ�ोिगकी

कयर बोड� कयर उ�ोग के सम� और सतत िवकास के 

िलए िविभ� योजना/योजनाएं/काय��म लागू कर रहा है। 

सीवीवाई की अं�ेला योजनाओ ं के तहत िव�ान और 

�ौ�ोिगकी योजनाएं पारंप�रक उ�ोग को आधुिनक बनाने 

के �ि�कोण से अपनाई जाती ह�। आधुिनकीकरण से 

उ�ादकता म� सुधार,  गुणव�ा म� वृ��,  उ�ादो ं के 

िविवधीकरण और किठन प�र�म का उ�ूलन होगा। बोड� 

की अनुसंधान एवं िवकास गितिविधयाँ िन�िल�खत �े�ो ंपर 

क� ि�त ह�।

 1.  उ�ादन �ि�याओ ंका आधुिनकीकरण

 2.  मशीनरी एवं उपकरणो ंका िवकास

 3. उ�ाद िवकास और िविवधीकरण

 4. पया�वरण अनुकूल �ौ�ोिगिकयो ंका िवकास

 5. �ौ�ोिगकी ह�ांतरण, ऊ�ायन, परी�ण और सेवा 

सुिवधाएं

1.  �ि�याओ ंका आधुिनकीकरण

अनुसंधान अ�यन:

 = सीसीआरआई म� कयर िपथ से �ाकृितक म�र 

िवकष�क के िवकास के संदभ� म� एक शोध अ�यन 

िकया गया था:

 कई �योगो ंसे पता चला है िक लौगं का तेल 76 िमनट 

तक म�रो ंसे बचाव करता है, जबिक अ� परी�णो ं

से पता चला है िक यह दो से चार घंटे तक रहता है। 

कॉफी �ाउंड म�रो ंको दूर रखने म� मदद कर सकता 

है। यह न केवल एक पया�वरण-अनुकूल िवक� है, 

ब�� यह कॉफी �ाउंड कयर िपथ का पुन: उपयोग 

करने का एक शानदार तरीका है: 

 यह देखा गया िक 5:5 (कयर िपथ: कॉफ़ी + लौगं + 

लेमन �ास) का संयोजन 2 घंटे की अविध के िलए धुएं 

को बनाए रखने म� सबसे �भावी था और म�र 

�ितरोधी कार�वाई म� अ�ा था। कॉफी + लौगं + 

लेमन�ास (9:1, 8:2, 7:3, 5:5)

= कयर िपथ एक िल�ोसे�ुलोिसक बायोमास होने के 

कारण सुगंिधत हाइड� ोकाब�न के उ�ादन के कारण 

जलने की �ि�या को दीघ�कालीन बनाने के िलए एक 

उपयु� उपादान के �प म� काय� करता है जो धुएं को 
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बनाया रखता है। माइ�ोबायोलॉजी िवभाग म� कॉफी 

पाउडर और लौगं के साथ कीट िवकष�क के �प म� 

कयर िपथ के संयोजन की संभावना का पता लगाने के 

िलए एक अ�यन शु� िकया गया है और 

उ�ाहजनक प�रणाम के साथ इसे जारी रखा जा रहा 

है।

= िवभाग म� कयर िपथ कयर िपथ अपिश� का उपचार-

अपिश� के उपचार के िलए एक जैिवक िविध के 

िवकास पर अ�यन शु� िकया गया है और जारी है।

= बायोऑग�िनक खाद का संवध�न- �ाकृितक पूरको ं

का उपयोग करके कयर िपथ ऑग�िनक खाद 

(सीपीओएम) के ब�मू� मू� को समृ� करने के 

िलए िवभाग म� एक अ�यन भी शु� िकया गया है 

तािक कृिष अनु�योगो ं के िलए फसल के अनुसार 

फॉमू�लेशन को समेिकत िकया जा सके।

= कयर िपथ से एक कीट िवकष�क का िवकास - 

म�रो ंसिहत कीड़ो ंको िनयंि�त करने के िलए कॉफी 

पाउडर और लौगं का उपयोग करके कयर िपथ से एक 

�भावी िवकष�क के िवकास पर अ�यन उ�ाहजनक 

प�रणामो ंके साथ चल रहा है।

= िनया�त अनु�योगो ं के िलए कयर िपथ के �ि�या 

मापदंडो ंके मानकीकरण और अनुकूलन के िलए 

पया�वरण-अनुकूल �ौ�ोिगिकयो ंके मा�म से शू�-

�वाह �ि�या का िवकास। 

 पानी के �ूनतम उपयोग के साथ कयर िपथ की खाद 

बनाने के िलए एक ह�रत और �� तकनीक की 

संभावनाओ ंकी खोज के िलए अनुसंधान काय� शु� 

िकया गया है। खाद बनाने के िलए पानी की 

आव�कता को खाद बनाने की दर म� इसके �भाव 

को िनधा��रत करने के िलए अलग-अलग अनुपात म� 

जलकंुभी (इचोिन�या�ैिस�) िमलाने से पूरा िकया 

जाता है। िलि�न साम�ी म� कमी और एनपी के मू�ो ंम� 

वृ�� की जांच के िलए िनयिमत अंतराल पर नमूने िलए 

जाते ह� 

= कोमल ना�रयल की भूसी का मू�वध�न: िविभ� 

आकारो ं म� ना�रयल की भूसी के िच�का उपयोग 

करके पोटपौरी सुगंध पर �वहाय�ता अ�यन शु� 

िकया गया है। िविभ� अनुपातो ं के साथ कयर 

ह�िनिम�त कागज बनाने के िलए नए घटको ं को 

शािमल िकया गया। िहिब�स पौधे की पि�यो ंको 

मौजूदा ह�िनिम�त कागज लुगदी बनाने की �ि�या म� 

शािमल िकया गया था और परी�णा�क अ�यन 

शु� िकया गया है। परी�णा�क उ�ाद के 

उ�ाहजनक प�रणाम �ा� �ए ह�। ना�रयल की भूसी 

के रेशो ं का उपयोग करके पैिकंग साम�ी का ट� ेल 

अ�यन करने के िलए नई तकनीक का पालन िकया 

गया है। उ�ाद को तापमान, दबाव और इलाज के 

समय जैसे िविभ� मापदंडो ंके तहत संपीड़न मो��ंग 

िविध �ारा िनिम�त िकया गया है। उपयु� अनु�योगो ं

के िलए नए कयर आधा�रत उ�ादो ंके िवकास के िलए 

काम शु� कर िदया गया है।

वष� 2022-2023 के दौरान सीसीआरआई, कलवूर म� 

�थािपत सेवा िव�ार क� � का �दश�न नीचे िदया गया है।
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मद उ�ादन  िब�ी
परी�ण/डेमो के िलए 

उपयोग िकया
मू� (�.)

बायोकेम 50िल.. 50 िल. 0  2,625.00 

िपथ�स 1213.4िक. �ा. 1250.60िक.�ा. 49 िक. �ा. 1,63,179.00

परी�ण 228 सं. 13,45,200.00

�ा� �आ कुल राज� 15,11,004.00

2. मशीनरी एवं उपकरणो ंका िवकास

 उपल��याँ/��थित

1.  कयर उ�ोग के आधुिनकीकरण के िह�े के �प 

म� कयर�ेड और डबिलंग और बॉिबन वाइंिडंग 

यूिनट के िबना कयर यान� ��िनंग तकनीक का 

िवकास

 एक अ�ी गुणव�ा वाली कयर कताई मशीन कयर 

उ�ोग की दीघ�कािलक आव�कता है। हाथ से कताई 

के मामले म� उ�ादन टन� ओवर कम था। सूती धागे से 

बना मु� धागा रंग म� अंतर के कारण गु�ेदार मैट के 

िलए सम�ाएँ पैदा करता है।कोर धागे के �प म� 

िसंथेिटक धागे का भी उपयोग िकया गया था जो 

पया�वरण के अनुकूल नही ंमाना जाता है। मु� धागे के 

�प म� सूती धागे को लागत �भावी नही ंमाना जाता है। 

इसिलए, कोर धागे के िबना कताई तकनीक िवकिसत 

करने के िलए हमेशा िविभ� चरणो ंम� �यास िकए जाते 

ह�।

हाल ही म� सीसीआरआई के इंजीिनय�रंग िवभाग ने मु� 

�प से छोटे पैमाने की इकाई/घरेलू इकाई के उपयोग के 

िलए कोर धागे के िबना कयर की कताई तकनीक 

िवकिसत की है। इस कयर धागे को मूल धागे के िबना 

तकनीक का आिधका�रक �प से शुभारंभ भारत 

अंतरा��ीय �ापार मेला-2022 के �थल �गित मैदान, नई �

िद�ी म� माननीय एमएसएमई के संघ के मं�ी �ारा िकया 

गया है, िजसम� माननीय एमएसएमई के रा� मं�ी, 

माननीय एमएसएमई के सिचव, एमएसएमई मं�ालय के 

अिधकारी, माननीय कयर बोड� के अ�� और कयर बोड� 

के सिचव आिद की मौजूदगी थी।
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2. कयर उ�ोग म� मिहलाओ ंके सश��करण के 

िह�े के �प म� कयर िजयो टे�टाइल बुनाई के 

िलए धातु हथकरघा के सरलीकृत सं�रण का 

िवकास

500 िकलो�ाम से अिधक वजन वाले लकड़ी के कयर 

हथकरघे के संचालन के िलए ब�त अिधक बल की 

आव�कता होती है और इसिलए इसे केवल ��थ शरीर 

वाले ���यो ं �ारा ही संचािलत िकया जा सकता है। 

उ�ोग म� मिहलाओ ंके रोजगार को बढ़ाने के िलए इस 

बुनाई तकनीक को लोकि�य बनाने के िह�े के �प म� 

मु� �प से �ापार मेले, �दश�िनयो ंआिद म� �दश�न के 

उ�े� से सीसीआरआई, कयर बोड� म� धातु हथकरघा का 

एक सरलीकृत सं�रण िवकिसत िकया गया है।इस 

�ौ�ोिगकी को भारतीय अंतरा��ीय �ापार मेले-2022 के �

संवाद �थल �गित मैदान, नई िद�ी म� माननीय क� �ीय 

लघु उ�ोग मं�ी �ारा औपचा�रक �प से लॉ� िकया गया, 

िजसमे माननीय रा� लघु उ�ोग मं�ी, माननीय लघु 

उ�ोग सिचव, लघु उ�ोग मं�ालय के अिधकारी, माननीय  

कयर बोड� के अ�� मौजूद थे।

3.उ�ाद िवकास और िविवधीकरण

उ�ाद िवकास और िविवधीकरण िवभाग ने कयर फाइबर, 

कयर यान� और कयर फे� के साथ िविभ� िविवध कयर 

उ�ादो ं के िनमा�ण के िलए िनरंतर �यास िकए ह�। 

सीसीआरआई ने नए िविवध कयर उ�ाद/�ि�या 

िवकिसत करने के िलए िन� और एनआईडी से दो 

िडजाइनरो ंको िनयु� िकया है। इन अविधयो ंके दौरान 

पीडी अनुभाग म� िन�िल�खत कयर उ�ाद िवकिसत िकए 

जाते ह�|

कयर बटन

व�ो ंके िनपटान के दौरान इस छोटे लेिकन काया��क 

उ�ाद की उपे�ा कर दी जाती है �ोिंक िकसी भी प�रधान 

को िम�ी म� फ� कने से पहले कोई उिचत बटन पृथ�रण 

�णाली मौजूद नही ंहोती है। कयर बटन बढ़ते फा� फैशन 

उ�ोगो ंकी एक अवधारणा है।�ाकृितक और मानव िनिम�त 

साम�ी का एक 

संतुिलत संयोजन जो 

पया�वरण और िटकाऊ 

जाग�क फैशन �ांडो ं

और उ�ोगो ं के िलए 

सचेत �प से िडज़ाइन 

िकया गया है। मई 

2022 के महीने के 

दौरान,  हमने इस 

उ�ाद को कोयंबटूर म� एमएसएमई कॉ��ेव 2022 म� 

लॉ� िकया।
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कयर कग�टेड शीट

कयर शीट के घन� को बढ़ाए िबना अिधक �ंजी �भाव �दान करने के िलए, हमने इसे नालीदार/��ेिपत तरीके से 

िडजाइन िकया है। यह ह�े वजन का अनुभव �दान करते �ए िडज़ाइन के भीतर हवा को फँसाएगा। चंूिक रबर यु� कयर 

ग�े का वजन फोम ग�े की तुलना म� अिधक होता है इसिलए ब�त से �ाहक इस सम�ा के कारण कयर ग�े खरीदने के 

िलए तैयार नही ंहोते ह�। यह िडज़ाइन कयर ग�े के िलए ह�ी रबर यु� कयर शीट �दान करने के िलए एक अ�ा उपाय 

हो सकता है और िनि�त �प से पारगमन पर माल ढुलाई शु� की लागत और अंतरा��ीय िशिपंग के िलए ट� ांसिशपम�ट पर �

अ� �य को कम करेगा।

थम�ल बैग

हमने कयर से थम�ल बैग िवकिसत िकए ह� �ोिंक कयर म� 

थम�ल गुण होते ह�, हमने बैग इ�ुलेशन म� कयर रबराइ� 

फे� को शािमल करने का �यास िकया।यह कयर फे� 

एक इंसुलेटर के �प म� काय� करेगा और बैग के अंदर 

वायु को बंद करेगा और बैग के बाहर की वायु से संपक�  

को रोकेगा। इसका उपयोग िपकिनक, कै��ंग, शॉिपंग, 

�ोजन और गम� चीजो ंके िलए जैसे कई उ�े�ो ंके िलए 

िकया जा सकता है। इन बैगो ंका इसके थम�ल गुणो ंके 

िलए परी�ण िकया गया और पाया गया िक थम�ल बैग 

इसके अंदर के तापमान को अलग करने म� �भावी है।
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कयर �ोल/कयर �ैश

कयर �ोल पतले कयर फे� से बना है और इसे आयोजनो /समारोहो/ंकाय��मो ंके िलए िडज़ाइन िकया गया है। इनका 

उपयोग शीष�क स�ान/अितिथ के �ागत/लघु बैनर के िलए िकया जा सकता है। इनका उ�े� बाजार म� िसंथेिटक उ�ादो ं

के एकल उपयोग के �खलाफ इ�ेमाल करना है |

जल �ितरोधी कयर शीट

मौजूदा कयर को और बेहतर बनाने और उपयोग ब�डिवड्थ को बढ़ाने के िलए, हमने उ�ाद म� जल �ितरोधी सम�ा 

का समाधान करने का �यास िकया। इसके िलए हमने सफलतापूव�क संयोजन िवकिसत िकया यानी नायलॉन + कयर 

फे� + कॉटन गॉज।

यह संयोजन काम करता है: 

= नायलॉन जल �ितरोधी परत के �प म� काय� करता है

= कयर यूवी सुर�ा परत के �प म� काय� करता है

= गॉज रेशो ंके िलए मजबूत परत के �प म� काय� करता है

कयर छाता

इस पानी संघटक कयर शीट के �ारा सीसीआरआई ने एक 

छाता िवकिसत िकया है, िजसम� झलूा और �ेनलेस �ील 

के �ेम के साथ कैनपी पर नायलॉन + कयर फे� + कॉटन 

गौज़ का संयोजन है।
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कयर �बर

आपकी रसोई म� कयर के �ाकृितक बत�न साफ करने वाले 

उ�ाद पैसे और मेहनत बचाते ह�, साथ ही �हो ं  की भी 

मदद करते ह�। दो �ाई कयर यान� को दो �ाई कयर यान� 

के ऊपर लपेटा जाता है और इसे आकार म� िसला जाता 

है।�बस� म� िलपटे कयर के �ाकृितक बाल उन सभी 

उपकरणो ंऔर बत�नो ंम� समा जाते ह�, िज�� साफ करना 

मु��ल होता है।ना�रयल का रेशा लंबे समय तक चलता है, 

यह िचकना नही ंबनेगा और आपके सभी बत�नो,ं जालीदार 

छलनी, माइ�ो �ेटर आिद के िलए ब�त अ�ा है।वे लंबे 

समय तक िटकने के िलए काफी मजबूत होते ह�, और 

उनके जीवाणुरोधी गुण उ�� साफ भी रखते ह�।कयर 

�बर की देखभाल करना उतना ही आसान है िजतना िक 

इसे सूखने देना, और इसके जीवन के अंत म� �ा��क 

मु� कयर �बर को कंपो� करना।

4. पया�वरण अनुकूल �ौ�ोिगिकयो ंका िवकास 

= गितब� प�र��थितयो ंम� और सामा� मौसम की 

��थित के संपक�  म� आने पर कयर  के जीवन भूव�

का मू�ांकन करने के िलए अ�यन जारी है। 

सतह संशोधन �ारा जीवन को बढ़ाने और सामा� 

भूव� के साथ तुलना करने के िलए भी अ�यन 

शु� िकए गए थे।ज़ेनॉन आक�  ए�पोज़र �ारा 

��रत अ�यन िकए जा रहे थे और त� श�� म� 

िगरावट का मू�ांकन िकया जा रहा था। 

उपचा�रत और अनुपचा�रत  से िन�ालन भूव�

को उसके पया�वरणीय �भावों का मू�ांकन करने  

के िलए एक� िकया जा रहा है।
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= मेसस� टीएमएमसी, चेरथला के अनुरोध के अनुसार 

कड़े काले रंग वाले जूट धागे को नरम करने के िलए 

परी�ण का �यास िकया गया। परी�ण अलग-

अलग सां�ता म� अलग-अलग नरम करने वाले 

रसायनो ंके साथ आयोिजत िकए गए थे। यह देखा 

गया िक नरम करने वाले रसायन से उपचार करने 

पर काला रंग खराब हो जाता है।

= अलग-अलग सां�ता म� धनायिनत सॉ�नर का 

उपयोग करके कयर को नरम करने पर भी शोध 

काय� िकए गए। नरम सामि�यो ंका परी�ण और 

गुणव�ा मू�ांकन �गित पर है ।

= रेलवे तटबंधो ं और �ाकृितक पहाड़ी ढलानो ं और 

किटं� म� कयर भूव� के उपयोग के िलए 

आरडीएसओ/2 0 2 0 / जीई:जी-0 0 2 2  अ�ैल 

2 0 2 2 के आवेदन के िलए आरडीएसओ 

माग�दिश�काएँ।

 रेल मं�ालय के तहत अनुसंधान िडजाइन और 

मानक संगठन (आरडीएसओ) ने कयर के सि�य 

ह��ेप और समथ�न से रेलवे तटबंधो ं और 

�ाकृितक पहाड़ी ढलानो ंऔर किटंग म� कयर भूव� 

के अनु�योग के िलए िदशािनद�श 

आरडीएसओ/2020/जीई:जी-0022अ�ैल 2022 

जारी िकए ह�।एनएचएआई �ारा दि�णी रा�ो ंके 

िलए रा�/�े�ीय �रीय काय�शाला आयोिजत की 

गई।

 कयर बोड� को 28.05.2022को एना�कुलम म� 

दि�णी रा�ो ंके िलए एनएचएआई �ारा आयोिजत 

रा�/�े�ीय �रीय काय�शाला म� कयर भूव� और 

इसके अनु�योगो ं पर तकनीकी स� लेने के िलए 

आमंि�त िकया गया है। यह �े�ीय अिधकारी, 

एनएचएआई, केरल के िनमं�ण के अनुसार था। 

काय��म की अ��ता एनएचएआई की अ�� 

सु�ी अलका उपा�ाय आईएएस ने की। एसएसओ 

(पॉली) �भारी और डॉ. सैमसन मै�ू एनएटीपीसी ने 

िमलकर सड़को ंके िलए कयर भूव� पर ��ुित 

दी। कयर िपथ को म��थो ं और राजमाग� म� 

वृ�ारोपण अिभयान के िलए भी ��ुत िकया गया। 

बैठक म� एनएचएआई के अिधका�रयो ं�ारा बताया 

गया िक एनएचएआई ज� ही राजमाग� तटबंधो ंके 

िलए कयर भूव� के उपयोग का आदेश जारी 

करेगा।
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5. �ौ�ोिगकी ह�ांतरण, ऊ�ायन, परी�ण और सेवा सुिवधाएं
कयर और कयर उ�ादो ंका परी�ण

�ापार की आव�कता के अनुसार िन�िल�खत �प म� 68 कयर और कयर उ�ाद नमूने परी�ण िकए गए:

कयर भूव� - 18 नमूने

पीवीसी गु�ेदार मैट - 2 नमूने

रबरयु� कयर  - 15 नमूने

मशीन से मुड़ी �ई घुमावदार कयर र�ी - 5 नमूने

कयर मैिटंग - 6 नमूने

ना�रयल का रेशा - 1 नमूने

कयर सूत - 8 नमूने

कयर र�ी - 1 नमूने

कोको पोल - 1 नमूने

कोको गीली घास मैट - 1 नमूने

कोको िच� - 1 नमूने

कोको पीट - 1 नमूने

कयर नीडल फे� शीट - 1 नमूने

गैर-बुना िसंथेिटक भूव� - 2 नमूने

कोको कयर लॉग - 1 नमूने

कयर िजयोटे�टाइल बैग - 2 नमूने

िजयोिसंथेिटक कंपोिजट - 2 नमूने

इस अविध के दौरान िविभ� �थानो ंपर िन�िल�खत �दश�न सफलतापूव�क संप� �ए ह�।
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�म.
सं.

�दश�न का �थान

1 कयर बोड� �ारा िदनांक 27.06.2022 से 03.07.2022 की अविध के दौरान एमएसएमई स�ाह के भाग के 

�प म� �ाम पंचायत, कंजीकुझी के सहयोग से िदनांक28.06.2022 को चारमंगलम, कंजीकुझी, चेरथला 

म� कयर िपथ की खाद बनाने का �दश�न आयोिजत िकया गया। काय��म का उद्घाटन �ी ए.एम.आ�रफ, 

माननीय सांसद, आल�ुषा �ारा, कंजीकुझी �ाम पंचायत के अ�� और सिचव, वाड� सद� और ह�रत 

कम� सेना, कंजीकुझी के सद�ो ंकी उप��थित म� िकया गया।

2 िदनांक 23.11.2022 मेसस� केरल �ेट कयर मशीनरी मै�ुफै��रंग कंपनी, आल�ुझा, केरल म� कयर 

िपथ की खाद बनाने का �दश�न आयोिजत िकया गया। 

3. िदनांक 04.11.2022 मेसस� केसीसीपी िलिमटेड, क�ूर, केरल की फाइबर िन�ष�ण इकाई म� कयर 

िपथ की खाद बनाने का �दश�न आयोिजत िकया गया। 
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4 िदनांक 01.12.2022 मेसस� अंजररा�ंडी फाम�स� सिव�स को. ऑ�ेिटव ब�क, अंजरा�ंडी, क�ूर, केरल की 

फाइबर िन�ष�ण इकाई म� कयर िपथ की खाद बनाने का �दश�न आयोिजत िकया गया।

5 िदनांक 12.01.2023 को एचवाईजेड व�चस�, टे�ो पाक� , ित�वनंतपुरम, केरल �ारा मेसस� एचवाईजेड ए�ो 

�ोड�्स एंड ए�पोट्�स म� कयर िपथ की खाद बनाने का �दश�न आयोिजत िकया गया। 

6. िदनांक 03.03.2023 को �ी सुनील कुमार.एस., थेनारी, पाला�ाड़, केरल के प�रसर म� कयर िपथ से 

खाद बनाने का �दश�न आयोिजत िकया गया।

64



 

 

 

           

�.स.ं �दश�नी का �थान

1 िदनांक 22.04.2022 से 25.04.2022 की अविध के दौरान पशु िचिक�ा �े�, खान�ारा, 

गुवाहाटी म� आयोिजत 7व� भारत औ�ोिगक मेला उ�म-2022 म� भाग िलया और कयर िपथ 

क�ो��ंग, ढलान ��थरीकरण पर कयर िजयोटे�टाइल के अनु�योग और सड़क िनमा�ण का 

�दश�न िकया।

2 िदनांक 05.05.2022 को कोयंबटूर म� आयोिजत नेशनल कयर कॉ��ेव म� भाग िलया ।

िदनांक 05.05.2022 को नेशनल कयर कॉ��ेव के आयोजन �थल पर सड़क िनमा�ण के �दश�न के साथ-

साथ कयर उ�ादो ंके एक �दश�न की �व�था की गई।

2. �दश�नी –7 सं.
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3 िदनांक 08.10 22 से 11.10.2022 की अविध के दौरान कयर भूव� अनु�योग के �दश�न के साथ 

लखनऊ, उ�र �देश म� आयोिजत इंिडयन रोड कां�ेस के 81व� स� म� भाग िलया।

4. िदनांक 14.11.22 से 24.11.2022 तक कयर �ौ�ोिगिकयो ंके �दश�न/डेमो�� ेशन के साथ भारत 

नेअंतरा��ीय �ापार मेला-2022, �गित मैदान, नई िद�ी म� भाग िलया।�
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5 िदनांक 27.12.2022 से 31.12.2022 की अविध के दौरान कयर �ौ�ोिगिकयो ंके �दश�न के साथ 

चा��ूडु, कायमकुलम, केरल म� 13व� ओनाटुकरा ए�ी फे�-2022 म� भाग िलया।

6 िदनांक 23.03.2023 से 26.03.2023 तक �ोित िच�बन, कहलीपारा, गुवाहाटी, असम म� आयोिजत 

असम कयर ए�पो-2023 म� भाग िलया|

7 िदनांक 31.03.2023 से 01.04.2023 की अविध के दौरान कयर �ौ�ोिगिकयो ंके �दश�न/डेमो�� ेशन 

के साथ मैसस� केटीडीसी वाटर�े�, कुमरकोम, केरल म� आयोिजत जी-20 शेरपा बैठक म� भाग 

िलया।
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3. सीजीटी आवेदन के िलए साइट मू�ांकन - 2 सं.

�.स.ं लाभाथ� / िववरण

1 िदनांक 23.06.2022 को तटबंध सुर�ा के िलए कयर भूव� के अनु�योग के संचालन के िलए मैसस� 

ए�नोरा इंटरनेशनल फाउंडेशन, चे�ई के �यंसेवको ंके साथ मैसस� �ीन मैरी कॉलेज, मायलापुर, चे�ई 

के "इको तालाब" �थल का दौरा िकया। 

2 िदनांक 12 माच� 2023 को, नीमराणा, राज�थान म� उनके ��ािवत होटल �रसॉट� के िलए �ी अजय के. 

बकाया, एके. बी. के होट� �ाइवेट िलिमटेड, ए-570, सुशांत लोक-1, गु��ाम-122002 के अनुरोध के 

अनुसार कयर भूव� के आवेदन के िलए �थल का िनरी�ण िकया गया ।
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�.स.ं लाभाथ� / िववरण

1 िदनांक 18.04.2022 से 30.04.2022 की अविध के दौरान मेसस� क�ूर इंटरनेशनल एयर पोट�, म�नूर, 

क�ूर, केरल म� ढलान ��थरीकरण के िलए कयर भूव� का अनु�योग ।

2 िदनांक 21.12.2022 से 07.01.2023 की अविध के दौरान मैसस� �ीन मैरी कॉलेज, चे�ई, तिमलनाडु म� 

इकोपॉ� नंबर 1 के तटबंध संर�ण के िलए कयर भूव� का अनु�योग ।

3 िदनांक 16.01.2023 से 20.01.2023 की अविध के दौरान ढलान ��थरीकरण के िलए कयर भूव� के 

अनु�योग के िलए तकनीकी सहायता देने के िह�े के �प म� मैसस� क�ूर इंटरनेशनल एयर पोट�, म�नूर, 

क�ूर, केरल म� �थल का दौरा िकया।

4. कयर  भूव�  िबछाना -5 सं.
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�.स.ं �थान एवं काय��म

1 िदनांक 24.06.2022 को चे�ई, तिमलनाडु के आईआईटी म�ास के िसिवल इंजीिनय�रंग िवभाग �ारा 

आयोिजत “बुिनयादी ढांचे के िवकास म� कयर भूव� और �ाकृितक फाइबर का अनु�योग"रा�ीय �

सेिमनार म� भागीदारी ।

2 एमएसएमई स�ाह के भाग के �प म� �ामीण सड़क िनमा�ण और तटबंध सुर�ा के िलए कयर भूव� 

के अनु�योग पर िदनांक 30.06.2022 को मेसस� कॉलेज ऑफ इंजीिनय�रंग, प�ीपुरम, चेरथला म� एक 

जाग�कता काय��म आयोिजत िकया गया।

3 िदनांक 20.03.2023 को मेसस� होटल पैगोडा, आल�ुझा, केरल म� कयर उ�ादो ंके �दश�न के साथ �े�ीय 

काया�लय, कलवूर �ारा "कयर उ�ोग के सतत िवकास के िलए तकनीकी ह��ेप" पर आयोिजत रा�ीय �

संगो�ी म� भागीदारी।

4 िदनांक 27.03.2023 को मेसस� कोगुंनाडु कॉलेज ऑफ इंजीिनय�रंग एंड टे�ोलॉजी, ि�ची, तिमलनाडु म� 

"सतत िवकास के िलए कयर पर अनुसंधान एवं िवकास तकनीकी ह��ेप" िवषय पर �े�ीय सेिमनार म� 

अनुसंधान एवं िवकास �ौ�ोिगिकयो ंऔर उ�ादो ंके �दश�न म� भागीदारी।

71



 

 

 

           

4 िदनांक 04.03.2023 से 06.03.2023 की अविध के दौरान कोटा, राज�थान म� "अनुसंधान एवं िवकास 

ह��ेप के साथ कयर उ�ोग की �मता को उजागर करना" िवषय पर आयोिजत रा�ीय संगो�ी एवं �दश�नी �
म� भाग िलया।

�.स.ं �दशन�  का �थान

1 मेसस� वारनम सीवीसीएस िलिमटेड, नंबर ए.834,क�र�ड.पो, त�ीरमु�म, चेरथला, 29.06.2022 

को, एमएसएमई स�ाह के अंश के �प म�, िदनांक 27.06.2022 से 03.07.2022 के दौरान शािमल 

�ई ।

2 िदनांक 12.07.2022 को एक �े�ीय �दश�नी का आयोजन बायोकेम उपचार का मेसस� टीएमएमसी, 

चेरथला म�, जूट यान� और उ�ादो ंको मुलायम बनाने के िलए एक परी�ण के �प म� िकया गया । 

6.बायोकेम उपचार -2 सं.
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7. इन�ूबेशन/इन-हाउस ट� े िनंग - 74 उ�ीदवार

�म 

सं.

�िश�ण की अविध पु�ष मिहला कुल

1 23.05.2022 से 27.05.2022 7 2 9

2 13.06.2022 से 15.06.2022 6 0 6

3 11.07.2022 से 12.07.2022 1 1 2

4 31.10.2022 से 04.11.2022 7 3 10

5 05.12.2022 से 09.12.2022 9 17 26

6 27.12.2022 से 30.12.2022 0 10 10

7 06.03.2023 से10.03.2023 0 11 11

कुल 30 44 74

उपयोजनाएँ एवं घटक भौितक 

ल�

भौितक 

उपल��याँ

िट�णी

1.िव�ान एवं �ौ�ोिगकी

क.उ�ादन �ि�या का 

आधुिनकीकरण-नयी 

मशीन�/�ि�या िवकिसत की जायेगी

8 8 6 �ि�या

1. कयर क�ोिजट �ूट बाउल के िवकास के 

िलए

2. कयर भूव�  शैडो ल�प हो�र के िवकास के 

िलए

3. कपड़ा उ�ोगो ंम� पया�वरण अनुकूल �ि�कोण 

के साथ कठोर फाइबर के उपयोग के िलए 

िसंथेिटक साम�ी को कम करने के िलए �वेश 

�ार �दान करना

4. आयताकार आकार की ट� े  के िवकास हेतु

5. ह�िनिम�त कागज से बने गोलाकार धारक के 

िलए

6. �चािलत दप�ण आवरण के िवकास हेतु
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74

मु� �प से छोटे पैमाने की इकाई/घरेलू 

इकाई के उपयोग के िलए कोर धागे के िबना 

कयर की कताई की तकनीक|

2.



 

 

 

           

6. ऑटोमोिटव िमरर कवर

7. समु�तट/घाट के िलए कयर छाता

8. कयर यान� के साथ कयर �बर

9. कयर िपथ से म�र �ितरोधी धूप शंकु

10.बायोिड�ेडेबल �ा��क ट� े

11. कयर पीपी कपड़ा ह�गर

12. बायोिड�ेडेबल कयर पीएलए बैटरी कवर

13. कयर िपथ का उपयोग करके अगरब�ी 

उ�ादन

घ. पया�वरण अनुकूल 

�ौ�ोिगिकयो ंका िवकास-

�ौ�ोिगकी ह�ांतरण

21 21 1.िमनी एमएफईएम (5 नं.)

2.एमएफईएम (2नं.)

3.िवलोइंग मशीन (1 नं.)

4.कॉ�रडोर �ेम और मशीन (1नं.)

5.कयर िपथ क�ो��ंग (1 नं.)

6.उ�ान साम�ी(11 नं.)

ङ.�ौ�ोिगकी ह�ांतरण, 

ऊ�ायन, परी�ण और सेवा 

सुिवधाएं-�ौ�ोिगकी का �े� 

�दश�न

143 427 सीसीआरआई म� माइ�ो और केिम�� ी लैब म� 

कयर और कयर उ�ादो ंका 284 परी�ण पूरा 

हो चुका है

143 नंबर तक का �दश�न पूरा हो चुका है

1. कयर िपथ क�ोिजट (6 नं.)

2. भूव� (7 नं.)

3. जैव रसायन उपचार (2 सं नं.)

4. कयर �सं�रण मशीनरी (128नं.)
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अ�ाय - VIII

िवपणन और �चार

बोड� की �मुख गितिविधयो ंम� से एक घरेलू बाजार म� कयर 

और कयर उ�ादो ंके �चार के िलए पया�� �चार करना 

और िविभ� �चार काय��मो ं के मा�म से बोड� की 

योजनाओ ं और सेवाओ ं को लोकि�य बनाना है। �चार 

काय��म कयर िवकास योजना-डीएमपी-�चार शीष�क के 

तहत िकए जाते ह�। इस गितिविध के िलए वष� 2022-23 के 

दौरान िकया गया कुल �य 200.21 लाख �पये था। 

�रपोटा�धीन अविध के दौरान, बोड� �ारा काया���त िकए गए 

�मुख �चार काय��म िन�िल�खत है:-

दरदश�न / रेिडयो �चार ू

बोड� दूरदश�न और आकाशवाणी के मा�म से िव�ापनो ं

का �सारण करता है। सोशल मीिडया का �चार भी ब�त 

�भावी ढंग से िकया गया। बोड� �भावी �चार के िलए ि�टर, 

इं�ा�ाम,  फेसबुक,  यू�ूब आिद म� सोशल मीिडया 

अकाउंट का रखरखाव कर रहा है। 

�ॉट �चार/िब�ी अिभयान

िब�ी अिभयानो,ं �ोहारो ंआिद के संबंध म� िवशेष �चार 

काय��मो ंकी भी �व�था की जाती है। शो�म �बंधको ं

और उप काया�लयो ंके �मुखो ंको कयर उ�ादो ंऔर उनके 

अनु�योगो ंऔर बोड� की योजनाओ ंऔर सेवाओ ंके �चार 

के िलए इस अविध के दौरान �थानीय समाचार प�ो ंऔर 

टेलीिवजन चैनलो ंम� िव�ापन जारी करने की अनुमित है। 

शहरो ं म� शो�म/काया�लय प�रसर और सुिवधाजनक 

�थानो ंपर बैनर भी �दिश�त िकए जाते ह�।

�ेस/आनुषंिगक िव�ापन

िव�ापन �मुख रा�ीय दैिनक समाचार प�ो,ं पि�काओ,ं �

अं�ेजी और �थानीय भाषाओ ं और राजभाषाओ ं म�, 

मह�पूण� �काशनो ं म� जारी िकए जाते ह�।  इसके 

अित�र�, बोड� �ोहारो ं आिद के अवसर पर काय��म 

आधा�रत �चार कर रहा है। �रपोट� के तहत अविध के 

दौरान इस काय��म को जारी रखा गया था।

�चार सामि�यो ं/होिड�ग /कयर समाचार का मु�ण

�चार सािह� का मु�ण और िवतरण बोड� का एक 

मह�पूण� काय��म/योजनाओ/ंउ�ाद है।  �चार �ोशर 

और पै�फलेट अं�ेजी, िहंदी और सभी �ादेिशक भाषाओ ंम� 

मुि�त िकए जाते ह� और जाग�कता पैदा करने के िलए 

आम जनता को िवत�रत िकए जाते ह�।  इसके अलावा, बोड� 

की अनुसंधान एवं िवकास गितिविधयो/ंउपल��यो,ं िनया�त 

संबंधी आंकड़ो ंऔर उ�ोग के िवकास म� बोड� के अ� 

�मुख ह��ेपो ंके बारे म� सूचना �सा�रत करने के िलए 

बोड� कयर �ूज का �काशन भी करता है।

�रपोट� की अविध के दौरान मु�ण गितिविधयो ंको जारी रखा 

गया था। बोड� ने भारत सरकार के मह�पूण� काय��मो ंके 

दौरान सुिवधाजनक �थानो ंपर होिड�ग �दिश�त िकए ह�।

वृ�िच� िफ� / कॉप�रेट िफ� / फोटो शूट का 

िनमा�ण

िविभ� कयर उ�ादो ंऔर उनके अनु�योगो ंको लोकि�य 

बनाने और उ�ोग म� िवकास के िलए 

�दश�नी/संगो�ी/�िश�ण के िलए िविभ� उ�ादो ंऔर 
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िब�ी अिभयानो,ं �ोहारो ंआिद के संबंध म� िवशेष �चार 

काय��मो ंकी भी �व�था की जाती है। शो�म �बंधको ं

और उप काया�लयो ंके �मुखो ंको कयर उ�ादो ंऔर उनके 

अनु�योगो ंऔर बोड� की योजनाओ ंऔर सेवाओ ंके �चार 

के िलए इस अविध के दौरान �थानीय समाचार प�ो ंऔर 

टेलीिवजन चैनलो ंम� िव�ापन जारी करने की अनुमित है। 

शहरो ं म� शो�म/काया�लय प�रसर और सुिवधाजनक 

�थानो ंपर बैनर भी �दिश�त िकए जाते ह�।

पूव��र �े� म� �चार

पूव��र �े� म� कयर उ�ोग के िवकास पर और अिधक बल 

देने और उ�ोग म� अिधक लोगो ंको आकिष�त करने के िलए 

बोड� ि�ंट और इले�� ॉिनक मीिडया के मा�म से िविभ� 

�कार की �चार गितिविधयो ं का सहारा लेता है और 

सुिवधाजनक �थानो ं पर होिड�ग/बोड� भी लगाता है। यह 

काय��म समी�ाधीन अविध के दौरान जारी रखा गया था।

अ� संगठनो ं के साथ सद�ता / पि�काओ ं की 

सद�ता

बोड� को अपनी गितिविधयो ंके भाग के �प म� भारतीय 

िवदेश �ापार सं�थान, भारतीय उ�ोग प�रसंघ, भारतीय 

िनया�त संगठन प�रसंघ, केरल रा� उ�ादकता प�रषद, 

केरल �बंधन संघ,  अ�खल भारतीय िशपस� प�रषद, 

अंतरा��ीय �रण िनयं�ण संघ, यूएसए आिद जैसे अ� �

संगठनो ंके साथ सद�ता लेनी होती है, �ोिंक इन संगठनो ं

�ारा आयोिजत बैठक�  पार��रक लाभ के िलए सूचना के 

�सार के िलए एक मंच के �प म� काय� करती ह�। बोड� के 

अिधका�रयो ंको संबंिधत संगठनो ं�ारा िनयिमत �प से 

उनकी बैठको/ंसंगोि�यो ंऔर �मुख काय��मो ंम� भाग लेने 

के िलए आमंि�त िकया जा रहा है। यह काय��म �रपोट� के 

तहत अविध के दौरान जारी रहा।
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अ�ाय - IX

िहंद�ान कयरु

भूिमका

िहंदु�ान कयर, कयर बोड� के तहत काय�रत एक पावरलूम 

कयर मैिटंग िविनमा�ण इकाई है, िजसे वष� 1969 म� कयर 

उ�ोग म� आधुिनकीकरण/मशीनीकरण के एक भाग के 

�प म� 58 �िमको ं के साथ 5 आयाितत पावर लूम की 

दुिवधा से �थािपत िकया गया था। बाद म�, यूिनट म� उपल� 

मौजूदा बुिनयादी ढांचे का उपयोग करके गुणव�ा वाले 

पावर लूम मैिटंग के उ�ादन के िलए दो िश� �णाली के 

साथ एक और करघा �थािपत करके काय� िकया गया, 

िवशेष �प से करघे जो इसके शु� होने के दौरान आयात 

िकए गए थे। वष� 2009 से कारखाने म� 26 कम�चा�रयो ंके 

साथ एकल पाली �णाली शु� की गई थी और उसके बाद 

कम�चा�रयो ंकी सं�ा को धीरे-धीरे कम िकया गया है।
कयर बोड� म� िदनांक 27.10.2015 को आयोिजत बैठक म� 

सिचव �ारा िलए गए िनण�य के अनुसार, िहंदु�ान कयर 

मैिटंग का उ�ादन िदनांक 31.03.2016 से बंद हो गया था 

और इसे बाद म� बोड� �ारा अनुमोिदत िकया गया था। 

उ�ादन बंद होने के प�रणाम��प िह�दु�ान कयर म� 

करघे/उपकरण ठप हो गए और मौजूदा यांि�क 

कम�चा�रयो ंको बोड� के अ� काया�लयो ंम� �थानांत�रत िकए 

जाने के कारण इसका आविधक रखरखाव खो गया। बोड� ने 

अपनी 233 वी ंबैठक म� उपयु�� मामले पर िवचार िकया 

और "िह�दु�ान कयर कारखाने और कयर बोड� कॉ��े� 

म� डाई हाउस म� �थािपत मशीनरी का रख-रखाव और 

मर�त" करने के ��ाव को मंजूरी दे दी थी। कलवूर, 

आल�ुझा ने सेवा शु� के आधार पर िहंदु�ान कयर और 

डाई हाउस की सेवाओ ंका िव�ार करने के िलए 40 लाख 

�पये (िहंदु�ान कयर एंड डाई हाउस के िलए ��ेक के 

िलए 20 लाख �पये) की रािश मंजूर की। तदनुसार, 

िहंदु�ान कयर के करघो/ंउपकरणो ं का रख-रखाव 

सीसीआरआई के मा�म से िकया गया था। वत�मान म� यह 

इकाई 4 कम�चा�रयो ंके साथ काय� कर रही है, िजसम� 2 

कारखाने के कम�चारी, 1 हेड जॉबमैन और 1 शो�म 

कम�चारी शािमल ह�। िहंदु�ान कयर के काया�लय का �भार 

सीसीआरआई के अनुभाग अिधकारी को िदया गया है।
वष� 2014 के दौरान, िहंदु�ान कयर ने कलवूर म� 

इंटरनेशनल कयर �ूिजयम ऑफ कयर बोड� के बगल म� 

�ा�रका की एक दुकान �थािपत की है और सं�हालय के 

आगंतुको ंको इस दुकान के मा�म से िविभ� �कार के 

कयर और अ� ह�िश� आइटम बेचे जा रहे ह�।

उ�ादन

वष� 2022-2023 के दौरान कारखाने म� कोई उ�ादन नही ं

हो सका। तथािप, वत�मान म� कलवूर म� बोड� के रा�ीय �र �

के �िश�ण सं�थान के �िश�ुओ ंको पावरलूम म� �िश�ण 

�दान करने के िलए एक इन�ूबेशन के� के �प म� बुनाई 

इकाई काय� कर रही है।  

िवपणन

समी�ाधीन अविध के दौरान शो�� के मा�म से 

िहंदु�ान कयर मैिटंग की कुल िब�ी 6,329.07 �पये म� 

की गई और यह िपछले वष� 24,944.00 �पये थी। इसके 

अलावा, समी�ाधीन अविध के  दौरान  डीएमपी मद के 

तहत 7 , 2 7 5 . 7 8  �पये के कयर उ�ाद बेचे गए।          

िह�दु�ान कयर ने 2022-2023 की अविध के दौरान 

�ा�रका शॉप के मा�म से कुल 18.61 लाख �पये की 

िब�ी की, जबिक िपछले वष� के दौरान यह 3.53 लाख �पये 

थी। िह�दु�ान कयर िविभ� कयर/ह�िश� िनमा�ताओ ंसे 

कयर उ�ाद और कयर/लकड़ी के ह�िश� की व�ुएं 

खरीद रहा है और साथ ही कलवूर म� बोड� के रा�ीय �र के �

�िश�ण सं�थान म� िविनिम�त उ�ादो ंको अंतरा��ीय कयर �

सं�हालय, कलवूर की �ा�रका दुकान के मा�म से बेचा 

जा रहा है।



 

 

 

           

 

अ�ाय - X

औ�ोिगक िवकास
कयर उ�ोग एक �म�धान और िनया�त उ�ुख उ�ोग है 

िजसम� सात लाख से अिधक �िमक काय�रत ह� िजनम� मु� 

�प से मिहलाएं शािमल ह�। मू�विध�त उ�ाद िनमा�ण म� 

लगे कातनेवालो,ं  बुनकरो ं और कारीगरो ं के पया�� 

�िश�ण के िबना कयर उ�ोग म� िवक� �ीकृत संचालन 

िवशेष �प से अंितम उ�ादो ंकी गुणव�ा के वांिछत �र 

को सुिनि�त करने के िलए सम�ाएं पैदा कर रहा है। 

इसिलए, कयर उ�ोग के सम� िवकास और गैर-पारंप�रक 

�े�ो ंम� उ�ोग के �सार म� तेजी लाने के िलए कौशल िवकास 

सबसे मह�पूण�- आव�कता है। उिचत �िश�ण 

काय��मो ंके मा�म से कयर उ�ोग म� कुशल जनश�� 

का िवकास कयर बोड� की �मुख गितिविधयो ंम� से एक है। 

यह अनुमान लगाया गया है िक कयर उ�ोग म�, िवशेष �प 

से �ी-�ोड� �े�ो ंम� काय�रत 80% �िमक मिहलाएं ह�। 

कुशल कारीगरो ंके हाथो ंम�, इस क�े और खुरदुरे कयर 

को जादुई बनावट म� बदल िदया जाता है और कई कयर 

उ�ादो ं का आकार िदया जाता है। सभी िवकासा�क 

गितिविधयाँ और काय� योजना का काया��यन देशभर म� 

कयर बोड� के फी� �र के �ित�ानो ंके मा�म से िकया 

जाता है। कौशल िवकास योजना के तहत िविभ� 

गितिविधयाँ,अथा�त मू�विध�त उ�ादो ं ( वीएपी)  के 

िविनमा�ण म� �िश�ण।

मिहला कयर योजना (एमसीवाई) के तहत कयर सूत की 

कताई का �िश�ण,  उ�िमता िवकास काय��म, 

जाग�कता काय��म, �रपोट� के तहत अविध के दौरान 

कयरबोड� �ारा �े�ीय काया�लयो/ंउप�े�ीय काया�लयो,ं 

अ� काया��यन काया�लयो/ंफी� �िश�ण क� �ो ंआिद के 

मा�म से काय�शाला,  ए�पोजर टूर और रा�ीय/ �

रा�/�े� �रीय सेिमनार आयोिजत िकए जा रहे ह�।

िव�ीय वष� 2022-23 केिलए योजना के तहत भौितक और 

िव�ीय उपल��यां प�रिश� -VII म� संल� ह�।

क. कुशलता उ�यन काय��म और मिहला कयर 

योजना 

कौशल उ�यन

उिचत �िश�ण काय��मो ंके मा�म से कयर उ�ोग म� 

कुशल जनश�� का िवकास कयर बोड� की �मुख 

गितिविधयो ंम� से एक है। बोड� उपरो� रा�ो ंम� अपने 

�िश�ण क� �ो ंके साथ-साथ �े�ीय काया�लयो ंके मा�म से 

मू�विध�त कयर उ�ादो ंके िनमा�ण, मिहला कयर योजना 

के तहत कयर यान� की कताई, उ�िमता िवकास काय��म, 

जाग�कता काय��म,  काय�शाला पर �िश�ण/ �चार 

काय��म �दान करता है। �ामीण लोगो ंको कयर इकाइयो ं

के कामकाज के बारे म� जाग�क करने के िलए ए�पोजर 

टूर और सेिमनार और इस �कार लोगो ंको पीएमईजीपी 

योजना के तहत सहायता �ा� करके अपनी �यं की कयर 

इकाइयां या कयर आधा�रत उ�ोग �थािपत करने के िलए 

�े�रत करना।

बोड� के दो िनयिमत �िश�ण काय��म अथा�त कयर 

टे�ोलॉजी म� िड�ोमा कोस� और कयर टे�ोलॉजी म� 

कयर कारीगर का सिट�िफकेट कोस� एनएस�ूएफ से जुड़े 

ह� और बोड� के �िश�ण क� �ो ंके मा�म से संचािलत िकए 

जा रहे ह�।

वष� 2022–23 के दौरान, बोड� ने 2665 कयर कारीगरो ंको 

कयर यान� की कताई और मू� विध�त उ�ाद िनमा�ण म� 

�िश�ण िदया है और िविभ� रा�ो ंम� 66 �चार काय��म 

आयोिजत िकए है। आयोिजत �िश�ण का रा�वार 
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िववरण इस �कार है : 

�म.
सं�ा

रा�य �िश�णािथ�यो ंकी सं�ा

मूलय विध�त उ�ादन मिहला कयर योजना

1 तिमलनाडू          200          200

2 अंडमान व िनकोबार �ीपसमूह (यू.टी.)          80          80

3 कना�टक          80          80

4 गुजरात          60          60

5 महारा��          200          179

6 गोवा          20          20

7 आं� �देश          79          79

8 हैदराबाद          20          20

9 ओिडशा          180          173

10 केरल          205          170

11 ल��ीप (यू.टी.)          0          0

12 उ. पू. �े.          140          140

13 पि�म बंगाल          100          100

कुल          1364          1301

मं�ालय के माग�िनद�श के अनुसार �िश�णािथ�यो ंको �ित 

महीने �. 3000/- �ित ��� की दर पर छा�वृित दी गई 

है। क�े माल, िबजली शु� और अ� आक��क खच� 

सिहत �िश�ण की प�रचालन लागत को पूरा करने के िलए 

�ायोजक एज�सी को सं�थागत �य/प�रचालन �य के �प 

म� �ित �िश�ुको �ित माह �. 400/- की दर से रािश का 

भुगतान िकया गया था। क�ाओ ंके संचालन के िलए िनयु� 

�िश�को ंको 15,000/- �पये �ित माह की दर से मानदेय 

का भुगतान िकया जाता है।

मिहला कयर योजना 

इस योजना के तहत, केवल मिहलाओ ंको �िश�णिदया 

जाता है। देश के कयर उ�ािदत �े�ो ंम� �ामीण मिहला 

कामगारो ं को �रोजगार �दान करना इस योजना का 

उ�े� है। िपछले दो दशको ंम� भारत म� कयर रेशे का 

उ�ादन काफी बढ़ गया है । �ामीण घरो ंम� यं�ीकृत राटो ं

पर कयर रेशे को यान� के �प म� कातने का काय� बड़े पैमाने 

पर रोज़गार के अवसर सृिजत करता है, कयर रेशे की 

उ�ादकता एवं गुणव�ा म� सुधार लाता है, बेहतर काम 

प�र��थितयाँ और उ�तर आय �दान करता है, िजससे 

�ामीण मिहला कारीगरो ंको नई कयर इकाइयो ंकी �थापना 

के िलए मशीनो/ंउपकरणो ं की खरीद हेतु पीएमईजीपी 

योजना के तहत िव�ीय सहायता �ा� करने के िलए 

�ो�ािहत िकया जाएगा। इस योजना के तहत सहायता 

�ा� करने के िलए िविनमा�ण �े� म� 50.00 लाख �पएऔर 

�वसाय/सेवा �े� म� 20.00 लाख �पए तक की अिधकतम 

लागत वाली कयर प�रयोजना यो� है ।

�रपोटा�धीन अविध के दौरान 1301 मिहलाओ ंको एम सी 

वाई काय��म के तहत िवशेष �प से कयर कताई म� 

कौशल �िश�ण िदया गया।

उ�िमता िवकास काय��म (ई डी पी)

कयर �े� के उ�िमयो ं के िहत के िलए सीधा या �े�ीय 

काया�लयो/ंउप �े�ीय काया�लयो ं �ारा उ�िमता िवकास 



 

 

 

           

 

काय��म या �ोफशनल एज�िसयो,ं जो कयर गितिविधयो ंके 

�े� म� िवशेष� हो, को शािमल करके िकया जाता है। 

उनको शािमल कराते समय बोड� उ�िमता िवकास 

काय��म आयोिजत करने के सबंध म� एज�सी के साथ 

समझौता करता है। एज�सी �े�ीय �र के �ेस िव�ापनो ंके 

मा�म से संभािवत उ�िमयो ंको आमंि�त करेगी। एज�सी 

कयर बोड� �ारा िनधा��रत मानदंडो ंके अनुसार तकनीकी 

स�ो ंके संचालन के िलए संकाय सद�ो ंको आउटसोस� 

करेगी।या�ा �य पर 50% सहायता के साथ िव�पोिषत 

उ�ािमता िवकास काय��म के अंत म� आसपास के कयर 

�सं�रण क� � का फी� दौरा भी आयोिजत िकया 

जाएगा।

ई डी पी की अविध िन�िल�खत स�ो ंके संचालन के साथ 

तीन िदवस होगी:

1.  उ�मी �ेरणा 

2. उ�ोग की �थापना 

3. कयर आधा�रत उ�ोग 

4. िव� पोषण और िव� �बंधन जुटाना 

5. घरेलू बाज़ार आव�कता 

6. िब�ी कुशलता 

7. औ�ोिगक िनयम और िविनयम 

8. कयर म� क�ोिश�यम �ि�कोण और ��र 

नेटविक� ग 

9. प�रयोजना की तैयारी और लागत िव�ेषण 

10. कयर उ�ोग म� शू� अपिश� की अवधारणा 

11. िनया�त �ापार िव�ेषण 

12. ���� िवकास और आ�िव�ास िनमा�ण 

अनुभव 

13. कयर बोड� और एम एस एम ई मं�ालय �ारा 

काया���त योजनाओ ंपर अवगाह 

�रपोटा�धीन अविध के दौरान बोड� ने �े�ीय और उप 

�े�ीय काया�लयो ं�ारा 23 ईडीपी का आयोजन िकया।

संगो�ी और काय�शाला 

बोड� ने कयर एवं कयर उ�ोग से संबंिधत िवषयो ंपर 6 

रा�ीय/�े�ीय संगोि�यो ंका आयोजन िकया और पीएमई �

जीपी, �ूित� (SFURTI) आिद सिहत कई योजनाएं 

काया���त की जा रही ह�। �रपोटा�धीन अविध के दौरान 

बोड� ने कयर उ�िमयो ं के िलए बोड� �ारा काया���त 

योजनाओ ंके �चार-�सार के िलए �े�ीय और उप �े�ीय 

काया�लयो ंके मा�म से िविभ� रा�ो ंम� 6 काय�शालाएं 

आयोिजत की।ं

ए�पोज़र दौरा और जाग�कता काय��म 

कयर �सं�रण क� �ो ंके संभावी उ�िमयो ंऔर कारीगरो ं

के िलए ए�पोज़र टूर आयोिजत िकए जाते ह� तािक वे 

अ� कयर इकाइयो ंऔर कयर उ�ादक क� �ो ंका दौरा 

करके वहां की इकाइयो ंकी काय��णाली के बारे म� जान 

सक�  और कयर और कयर उ�ादो ंके उ�ादन के िविभ� 

तरीको ंको समझ सक� । वष� 2022-23 के दौरान आम 

लोगो ं के िलए 4 ए�पोज़र दौरा और 27 जाग�कता 

काय��म आयोिजत िकए गए। ये काय��म देश म� उपल� 

ना�रयल की भूसी के इ�तम उपयोग के िलए कयर 

आधा�रत इकाइयो ंकी �थापना के िलए संभावी उ�िमयो ं

के बीच जाग�कता पैदा करने म� मह�पूण� भूिमका 

िनभाते ह�।

िनयिमत �िश�ण काय��म 

बोड� ने योजना के तहत िन�िल�खत �िश�ण सं�थानो ंऔर 

दो �े�ीय काया�लयो ंसे जुड़े �िश�ण क� �ो ंके मा�म से दो 

िनयिमत �िश�ण काय��म, जो िक कयर �ौ�ोिगकी म� 

कयर कारीगर का सिट�िफकेट कोस� (छह महीने की 

अविध) और कयर �ौ�ोिगकी म� िड�ोमा कोस� (एक वष� 

की अविध) आयोिजत िकए ह�।

1. रा�ीय कयर �िश�ण एवं िडज़ाइन क� �, कलावूर, �

केरल

2. �े�ीय िव�ार क� � (आर ई सी), तंजावूर, तिमल 
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नाडु 

3. �े�ीय काया�लय, भुवने�र 

4. �े�ीय काया�लय,राजमंुदरी 

बोड� के दोनो ं िनयिमत �िश�ण पा��मो ं को रा�ीय �

कौशल यो�ता �ेमवक�  (एनएस�ूएफ) के तहत संरे�खत 

िकया गया था, अथा�त, एनएस�ूएफ �र-3 पर कयर 

�ौ�ोिगकी म� कयर कारीगर का सिट�िफकेट पा��म 

और एनएस�ूएफ �र-4 पर कयर िड�ोमा पा��म 

�ौ�ोिगकी म� सिट�िफकेट पा��म म� 20 और िड�ोमा 

पा��म म� 40 �िश�नाथ� ह�।

वष� 2019 तक, कयर �ौ�ोिगकी म� एक साल का िड�ोमा 

पा��म केवल एनसीटी और डीसी म� आयोिजत िकया 

जाता था और कयर �ौ�ोिगकी म� कयर कारीगर का छह 

महीने का सिट�िफकेट पा��म एनसीटी और डीसी के 

अलावा �े�ीय काया�लय, भुवने�र और �े�ीय िव�ार क� �, 

तंजावुर म� आयोिजत िकया जाता था।हालाँिक, देश भर म� 

कयर �े� म� अिधक रोजगार के अवसर पैदा करने पर 

मु� �ान देने के साथ, बोड� ने एनएस�ूएफ से जुड़े दोनो ं

िनयिमत �िश�ण काय��मो,ं जैसे कयर �ौ�ोिगकी म� 

कयर कारीगर का सिट�िफकेट पा��म और कयर 

�ौ�ोिगकी म� िड�ोमा पा��म, के संचालन के िलए 

एनसीटी और डीसी के अलावा तीन �िश�ण क� � अथा�त् 

�े�ीय िव�ार क� � तंजावुर, �े�ीय काया�लय - राजमंुदरी 

और �े�ीय काया�लय -भुवने�र को मंजूरी दे दी और बाद 

म�, वष� 2019 से, बोड� के उ� तीन �िश�ण क� �ो ंने �े� 

�र के �िश�ण काय��म के साथ-साथ िनयिमत �िश�ण 

पा��म शु� िकया था। उपरो� दो एनएस�ूएफ 

संरे�खत िनयिमत �िश�ण काय��मो ं और �े� �रीय 

�िश�णो ं के अलावा,  िहतधारको/ंकारीगरो ं की 

आव�कता के आधार पर बोड� के �िश�ण सं�थानो,ं 

�िश�ण क� �ो ं और �ूित� ��रो ं म� छोटी अविध के 

ओ�रएंटेशन �िश�ण पा��म भी आयोिजत िकए जा रहे 

ह�।
वष� के दौरान बोड� �ारा आयोिजत िनयिमत �िश�ण 

पा��मो ं के मा�म से कुल 129 �िश�ुओ ं को 

सफलतापूव�क �िशि�त िकया गया है।िव� वष� 2022-23 

के दौरान एनसीटी और डीसी-कलवूर, �े�ीय िव�ार 

क� �-तंजावुर,  �े�ीय काया�लय,  भुवने�र और �े�ीय 

काया�लय,  राजमंुदरी के मा�म से िविभ� कयर-

�सं�रण गितिविधयो ंपर िनयिमत �िश�ण काय��मो ंके 

तहत �िशि�त उ�ीदवारो ंकी सं�ा नीचे दी गई है:

�िश�ण सं�थान/�े�ीय काया�लय का नाम

1. एनसीटी और डीसी-कलवूर एनएस�ूएफ �र-3 30

एनएस�ूएफ �र-4 24

2. �े�ीय िव�ार क� �-तंजावुर एनएस�ूएफ �र-3 10

एनएस�ूएफ �र-4 8

3. �े�ीय काया�लय, भुवने�र एनएस�ूएफ �र-3 27

एनएस�ूएफ �र-4 22

4. �े�ीय काया�लय, राजमंुदरी एनएस�ूएफ �र-3 5

एनएस�ूएफ �र-4 3  

िनयिमत �िश�ण 

पा��म का नाम

�िशि�त ���यो ंकी सं.�. सं.
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अ�ाय - XI

  उ�र पूव� �े� (एनईआर)

 म� कयर उ�ोग का िवकास

उ�र पूव� �े� म� अ�णाचल �देश,  असम,  मिणपुर, 

मेघालय, िमजोरम, नागाल�ड, ि�पुरा और िस��म शािमल 

ह�। आिथ�क िवकास की उ�ृ� �मता होने के बावजूद भी 

यह �े� िविभ� कारणो ंसे अिवकिसत रह गया है। देश के 

अ� िह�ो ंके साथ-साथ इस �े� म� और अिधक िवकास 

लाने के िलए, भारत सरकार िविभ� गितिविधयाँ चला रही 

ह�। इन गितिविधयो ंके िह�े के �प म�, कयर बोड� कयर 

�े� म� अिधक उ�िमयो ंको आकिष�त करने और वहां के 

कारीगरो ंके कौशल िवकास के िलए, उ�� नई �ौ�ोिगिकयो ं

और उ�ादन म� गुणव�ा के बारे म� जाग�क करने के िलए 

एनईआर म� िविभ� कौशल िवकास काय��म लागू कर रहा 

है।बोड� इस �े� म� कयर और कयर उ�ादो ंकी िब�ी को 

बढ़ावा देने पर भी �ान दे रहा है। बोड� ने वष� 2022-23 के 

दौरान िदनांक 31.03.2023 तक गुवाहाटी म� अपने उप 

�े�ीय काया�लय के मा�म से पूव��र �े� म� िन�िल�खत 

काय��म आयोिजत िकए ह�-

�म 

सं.
काय��मो ं

उपल��यां

भौितक (नं.म�) िव�ीय (लाख �पये म�))

1. मू� विध�त कयर उ�ाद (वीएपी) के िनमा�ण म� �िश�ण 140 11.62

2. मिहला कयर योजना (एमसीवाई) के तहत कताई म� �िश�ण 140 11.62

3. ईडीपी 2 2

4. जाग�कता काय��म 3 0.89

5. काय�शाला 1 0.49

कुल िव�ीय 26.62



 

 

 

           

 

अ�ाय - XII

�धानमं�ी रोजगार सृजन काय��म
     (पीएमईजीपी)

कयर बोड� वष� 2018-19 से, कयर �े� म� पीएमईजीपी 

योजना के काया��यन के िलए मं�ालय की ओर से एक 

एज�सी के �प म� िनयु� िकया गया है, िजसका उ�े� 

कयर उ�ोग/इकाइयो ंकी �थापना करने के इ�ुको ंको 

सहायता �दान करना है और कयर उ�ोग म� �-रोजगार 

को बढ़ावा देना है।

इस योजना का ल� नए सू� उ�मो ं की �थापना के 

मा�म से देश के �ामीण और शहरी �े�ो ंम� रोजगार के 

अवसर पैदा करना है। इस योजना का उ�े� �ापक �प 

से फैले पारंप�रक कारीगरो/ं�ामीण और शहरी बेरोजगार 

युवाओ ं को एक साथ लाना और उ�� अपने �थानो ं पर 

यथासंभव �रोजगार के अवसर �दान करना है। िविनमा�ण 

�े� म� 50.00 लाख �पए और �वसाय/सेवा �े� म� 20.00 

लाख �पए तक की अिधकतम लागत वाली कयर 

प�रयोजनाएं योजना के तहत सहायता के िलए पा� ह�। यह 

योजना सामा� �ेिणयो ं को �ामीण �े�ो ं म� प�रयोजना 

लागत का 25% और शहरी �े�ो ं म� 15% और िवशेष 

�ेिणयो ंको �ामीण �े�ो ंम� 35% और शहरी �े�ो ंम� 25% 

की दर से स��डी �दान करती है 

िजसम�एससी/एसटी/ ओबीसी/अ�सं�क/मिहलाएं/शा

री�रक �प से िवकलांग/पूव� सैिनक, एनईआर, पहाड़ी और 

सीमावत� �े�शािमल ह�। लाभाथ� का योगदान सामा� 

�ेणी के िलए प�रयोजना लागत का 10% और िवशेष �ेणी 

के िलए 5% होगा। कुल प�रयोजना लागत की शेष रािश 

ब�क �ारा साविध ऋण के �प म� �दान की जाएगी। 

पीएमईजीपी के तहत सहायता �ा� कयर इकाइयो ं के 

संबंध म� मािज�न मनी (स��डी) केवीआईसी �ारा 

िव�पोषण ब�को ंकी शाखाओ ंको जारी की जा रही है और 

ब�क सामा� �ेणी के लाभाथ�/सं�थान के मामले म� 

प�रयोजना लागत का 90% और 95% मंजूरी देगा। 

लाभाथ�/सं�था की िवशेष �ेणी के मामले म�,  और 

प�रयोजना लागत के िलए उपयु� पूरी रािश का िवतरण 

(िजसम� भारत सरकार की स��डी और ब�क ऋण शािमल 

है)।

बोड� ने बोड� के सभी फी� काया�लयो ंको इ�ुक उ�िमयो ं

से अिधकतम सं�ा म� आवेदन एक� करने और संबंिधत 

रा�ो ंम� डीआईसी, सहकारी सिमितयो,ं एसएचजी आिद 

के साथ आगे बढ़ने का िनद�श िदया था।

िव�ीय वष� 2022-23 के दौरान, कयर बोड� ने पीएमईजीपी 

ई-पोट�ल के मा�म से 456 आवेदन �ा� िकए। इनम� से 

361 आवेदनो ंको ब�को ंको �ीम के तहत ऋण �ीकृित के 

िलए फॉरवड� िकया गया। इनम� से ब�को ंने केवल 150 कयर 

प�रयोजनाओ ंके िलए ऋणो ंकी �ीकृित दी, और इसके 

बाद केवीआईसी ने 97 कयर प�रयोजनाओ ंको 416.74 

लाख �पये की मािज�न मनी जारी की। पीएमईजीपी के िलए 

नोडल एज�सी केवीआईसी �ारा संबंिधत अ�णी ब�को ंके 

मा�म से स��डी/मािज�न मनी जारी कर दी गई 

है।पीएमईजीपी ई-पोट�ल से �ा� िववरण िजसम� रा�-वार 

�थािपत कयर इकाइयो ंकी मा�ा और केवीआईसी �ारा 

जारी मािज�न मनी शािमल है, इस �कार ह�:
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पीएमईजीपी ई-पोट�ल से �ा� िववरण, िजसम� रा�वार मा�ा शािमल है

 केवीआईसी �ारा �थािपत कयर इकाइयां और जारी मािज�न मनी इस �कार ह�

रा� 2022-23

इकाई रकम लाखो ंम�

केरल 28 56.22

आं� �देश 40 207.71

तिमलनाडु 12 94.33

ओिडशा 3 6.99

महारा�� 2 11.78

ि�पुरा 0 0

ि�पुरा 0 0

गुजरात 1 8.68

गोवा 1 8.75

तेलंगाना 2 11.53

कना�टक 1 3.5

पि�म बंगाल 6 2.46

िबहार 1 4.79

कुल 97 416.74

रा� 2022-23

इकाई रकम लाख� म� 

केरल 28 56.22

आं� �देश 40 207.71

तिमलनाडु 12 94.33

ओिडशा 3 6.99

महारा�� 2 11.78

ि�पुरा 0 0

गुजरात 1 8.68

गोवा 1 8.75

तेलंगाना 2 11.53

कना�टक 1 3.5

पि�म बंगाल 6 2.46

िबहार 1 4.79

कुल 97 416.74
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अ�ाय - XIII

�� भारत अिभयान

कयर बोड� ने क� � सरकार के �मुख काय��म �� भारत 

अिभयान म� मह�पूण� योगदान देकर भाग िलया। बोड� ने 

वष� 2022-23 के िलए अनुमोिदत कई काय� िबंदुओ ंवाली 

अपनी काय� योजना लागू की।

समी�ाधीन अविध के दौरान, बोड� ने �ास िव�ा िनकेतन, 

पे�ंबावूर, जो सीबीएसई के अंतग�त काय�रत एक शै�िणक 

सं�थान, जहां 300 से अिधक छा� पढ़ते ह�,म� शौचालय 

प�रसर के िनमा�ण के िलए िव�ीय सहायता दी है। इन 

गितिविधयो ंके अलावा बोड� ने अपने �ित�ानो ंम� सफाई 

गितिविधयो ंपर भी िवशेष �ान िदया है। कुछ त�ीर�  नीचे 

दी गई ह�:-

इसके अलावा, बोड� ने 02 से 31 अ�ूबर, 2022 तक एक 

िवशेष अिभयान 2.0 सफाई अिभयान मनाया था। अिभयान 

का मु� उ�े� सुशासन के िलए सरकारी काया�लयो ंम� 

कुछ �ेिणयो ंपर लंिबत मामलो ंका िनपटान सुिनि�त करना 

है।

िवशेष अिभयान 2.0 दो चरणो ं म� चलाया जा रहा है। 

�ारंिभक चरण 14.09.2022-30.09.2022 तक और 

काया��यन चरण 02.10.2022-31.10.2022 तक 

अिभयान के तहत लि�त �े� वीआईपी संदभ�, अिभलेख 

�बंधन, अंत�र� �बंधन, �ैप का िनपटान और ��ता 

अिभयान आिद ह�।

यह अिभयान एमएसएमई मं�ालय के तहत कयर बोड� के 

सभी संगठनो ंम� चलाया गया और दैिनक �रपोट� िनधा��रत 

�ा�प म� मं�ालय को भेजी गई। इसके अलावा, 

सीसीआरआई कॉ��े� को मीिडया �ान साइट के �प 

म� पहचाना गया है। बोड� काया�लयो ंको मिहला एसएचजी 

के नेतृ� म� 3 आर' स �कयो� (कम कर� ,  पुन: 

उपयोग,पुनः  च�ण) �थािपत करने के िलए प�रसर के �प 

म� भी पहचाना गया है तािक पुन: उपयोग के िलए आगे की 

कार�वाई के िलए काया�लयो ंसे कचरे को अलग िकया जा 

सके,  जैसे िक स�ट� ल कयर �रसच� इं�ी�ूट,  स�ट� ल 

इं�ी�ूट ऑफ कयर �ौ�ोिगकी, �े�ीय िव�ार क� �, 

तंजावुर,  राजमंुदरी और भुवने�र म� �े�ीय काया�लय 

उपरो� पर आगे की कार�वाई के िलए मामले को मं�ालय 
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को सूिचत िकया गया था।

माननीय अ�� कयर बोड� �ी डी.कु�ुरामू दुरईपांडी ने 

बोड� मु�ालय के साथ-साथ केरल के कलवूर म� क� �ीय 

कयर अनुसंधान सं�थान प�रसर म� आयोिजत काय��मो ंका 

मू�ांकन िकया है। बोड� �ारा तैयार की गई गितिविधयो ंको 

दशा�ने वाला एक लघु वीिडयो िलंक के मा�म से सोशल 

मीिडया ह�डल पर अपलोड िकया गया था: 

https://youtu.be/QlpdH-HJOnQ.

मं�ालय को भेजी जाने वाली दैिनक �रपोट� के अलावा 

िवशेष अिभयान पर दैिनक गितिविधयो ंका उ�रण सोशल 

मीिडया और बोड� की वेबसाइट पर पो� िकया गया था।
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अ�ाय - XIV

परंपरागत उ�ोगो ंके पुन��ार  

हेतु िनिध योजना (�ूित�)

परंपरागत  उ�ोगो ंके पुन��ार हेतु िनिध योजना (�ूित�) 

भारत सरकार के एमएसएमई मं�ालय की एक योजना है, 

िजसका उ�े� पारंप�रक उ�ोगो ंको अिधक उ�ादक 

और �ित�ध� बनाना और कारीगरो ंऔर उ�ादको ंको 

िनरंतर रोजगार �दान करके उनके सतत िवकास को 

सुिवधाजनक बनाना है। यह योजना सू�, लघु और म�म 

उ�म (एमएसएमई) मं�ालय और उसके संगठनो ं और 

सं�थानो ं�ारा रा� सरकारो ंके सहयोग से काया���त की 

जा रही है। इस योजना म� भारत सरकार प�रयोजना की 

कुल लागत के 90% तक की सहायता �दान कर रही है 

(िजसम� 10% लाभाथ�का योगदान होता है), जो कयर जैसे 

�े�ो ंम� फायदेमंद होगा, जहां िह�ेदारो ंकी िव�ीय �मता 

ब�त कम होती है। कयर �े� म� योजना के काया��यन के 

िलए कयर बोड� नोडल एज�सी है। यह योजना बोड� �ारा 

��ेक ��र के िलए बोड� �ारा िनयु� काया��यन 

एज�िसयो ं के मा�म से काया���त की जा रही है। इस 

योजना म� सामा� सुिवधा क� �ो ंकी �थापना, �मता िनमा�ण 

के उपाय, उ�ाद िवकास और िडजाइन ह��ेप क� � और 

चयिनत कयर समूहो ं म� आउटलेट की �थापना सिहत 

बाजार संवध�न सहायता की प�रक�ना की गई है।

योजना का मु� उ�े� पारंप�रक उ�ोगो ं को अिधक 

�ित�ध�, बाजार संचािलत, उ�ादक, लाभदायक और 

परंपरागत उ�ोग के कारीगरो ंऔर �ामीण उ�िमयो ंके 

िलए �थायी रोजगार �दान करने म� स�म बनाना है। यह 

योजना तीन �कार के ह��ेपो ंको कवर करेगी, अथा�त् 

किठन ह��ेप', 'नरम ह��ेप' और 'िवषयगत ह��ेप'। 

प�रयोजना की लागत म� �मशः  हाड� इंटरव�शन, सॉ� 

इंटरव�शन, टीए और आईए लागत (सीडीई पा�र�िमक 

सिहत) शािमल होगी।

किठन ह��ेपो ंम� िन�िल�खत सुिवधाओ ंका िनमा�ण 

शािमल होगा

= सामा� सुिवधा क� � (सीएफसी) और वक� शेड 

का िनमा�ण

= क�ा माल ब�क (आरएमबीएस), मशीनरी की 

खरीद

= उ�ादन अवसंरचना का उ�यन

= उपकरण और तकनीकी उ�यन, टूल-िकट 

िवतरण, आिद।

= भ�ारण सुिवधा

= �िश�ण क� �

= मू�वध�न एवं �सं�रण क� �

प�रयोजना के तहत नरम ह��ेप म� ऐसी गितिविधयाँ 

शािमल होगंी
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= सामा� जाग�कता, परामश�, �ेरणा और िव�ास 

िनमा�ण

= कौशल िवकास एवं �मता िवकास

= ए�पोज़र िविजट

= बाज़ार संवध�न पहल

= िडज़ाइन और उ�ाद िवकास

= �ौ�ोिगकी उ�यन आिद पर सेिमनारो,ं 

काय�शालाओ ं और �िश�ण काय��मो ं म� 

भागीदारी।

प�रयोजना के तहत िवषयगत ह��ेप म� ऐसी 

गितिविधयाँ शािमल होगंी

= �ांड िनमा�ण और �चार अिभयान;

= �ू मीिडया माक� िटंग;

= ई-कॉमस� पहल;

= नवाचार;

= अनुसंधान एवं िवकास पहल और तकनीकी 

उ�यन

= �दश�न के आधार पर समान समूह के समूह|

= मौजूदा और ��ािवत ��रो ंम� सं�थागत संबंध 

िवकिसत करना

संशोिधत �ूित� योजना िव� वष� 2014-15 से लागू की गई 

थी। योजना के प�रचालन िदशा िनद�श िसतंबर 2022 के 

दौरान संशोिधत िकए गए, जो कयर बोड� की आिधका�रक 

वेबसाइट और मं�ालय के �ूित� वेब पोट�ल 

http://sfurti.msme.gov.in पर उपल� ह�। नए 

माग�िनद�श के अनुसार, योजना के तहत ��र �थािपत 

करने के ��ाव �ूित� वेब पोट�ल के मा�म से िकसी भी 

नोडल एज�सी को ऑनलाइन ��ुत िकए जाएंगे। �ूित� 

योजना के तहत ��ाव ��ुत करने म� �िच रखने वाली 

िकसी भी काया��यन एज�सी को पहले एक अवधारणा नोट 

अपलोड करना होगा और आव�क सहायक द�ावेजो ं

के साथ �ूित� पोट�ल म� �ोर काड� भरना होगा।आईए 

�ारा ��ुत ��ाव की पुि� के बाद, अगर आवेदक �ारा 

�ाथिमक मानक 60 �ा� िकया जाता है तो एमएसएमई-

डीएफओ �ारा िश�कार के �माणीकरण के अधीन, 

तकनीकी एज�सी पैनल �ारा तैयार िकया जाने वाला ��ाव 

�धान एज�सी की प�रयोजना अनु�ेदन सिमित (पीएससी) 

की साथ�क िसफा�रश के साथ मं�ालय को अ�ेिषत िकया 

जाएगा।

यह योजना एकीकृत मू� �ंृखला और ��र की 

�वहाय�ता और दीघ�कािलक ��थरता के िलए एक मजबूत 

बाजार संचािलत �ि�कोण के साथ ब�-उ�ाद ��र 

�थािपत करने पर क� ि�त है। िकसी िविश� प�रयोजना के 

िलए �दान की जाने वाली िव�ीय सहायता अिधकतम 5 

(पांच) करोड़ �पये के अधीन होगी। �ित ��र बजट 

सीमा इस �कार है:

एमएसएमई मं�ालय ने अब तक 141.14 करोड़ �पये के 

कुल बजटीय आवंटन के साथ परंपरागत  उ�ोगो ं के 

पुन��ार हेतु िनिध योजना (�ूित�) के तहत 40 कयर 

�मुख समूह (500 से 

अिधक कारीगर)
5 करोड़ 

�पए िनयिमत ��र 

(500 कारीगरो ंतक)

2.5 करोड़ �पए
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भारत सरकार का अनुदान 117.05 करोड़ �पये है। 40 

कयर समूहो ंम� से 14 तिमलनाडु म�, केरल म� 4, कना�टक म�  

8, ओिडशा म� 5, आं� �देश म� 3, 2-2 गुजरात और 

महारा� म� ��थत है और1-1 क� � शािसत �देश अंडमान �

और िनकोबार �ीप समूह और पि�म बंगाल म� ��थत ह�। 

आज तक, एमएसएमई मं�ालय ने िव�ीय वष� 2015-16, 

2016-17, 2018-19, 2019-20, 2020-21 और 2021-

22 के दौरान 40 �ूित�कयर समूहो ंके काया��यन के िलए 

भारत सरकार के अनुदान के �प म� 116.86 करोड़ �पए 

जारी िकए ह�।116.86 करोड़ के कुल �रलीज म� से, कयर 

बोड� ने अब तक 31 माच� 2023 तक, समूहो ंके काया��यन 

के िलए �ायोिगकीकृत उपयोग के आधार पर संचालन 

एज�िसयो ं/ तकनीकी एज�िसयो ंको 112.12 करोड़ �पए 

जारी िकए ह�, जैसे िक सामा� सुिवधा क� � (सीएफसी) की 

�थापना, मशीनरी की खरीद, माक� िटंग पहलो,ं जाग�कता 

काय��म आिद, और आईए / एसपीवी लागत संबंिधत 

काया��यन एज�िसयो ं�ारा उपयोिगता �माण प� (यूसी) 

और खातो ं के िववरण के �गितशील उपयोग और 

�ितपादन के आधार पर बोड� �ारा बाद की �रलीज पर 

िवचार िकया जा रहा है।

सभी कयर समूहो ंम� �ूित� गितिविधयो ंका काया��यन 

�गित पर है। मं�ालय �ारा अनुमोिदत कुल 40 कयर 

��रो ंम� से 28 काया��क ह� और वािण��क उ�ादन 

शु� हो गया है। इसकी भौितक एवं िव�ीय �गित अनुबंध-

VII के �प म� संल� है।

समूहो ं ने कयर उ�ादो ं जैसे कयर नीडल फे�, गाड�न 

आिट�क�, कयर यान�, कयर िजयो-टे�टाइ� और 

मैिटं�, कयर िपथ �ॉक, िपथ क�ो� आिद का िनया�त 

और �ावसाियक उ�ादन शु� कर िदया है।

�ूित� के अंतग�त �मुख घटनाएँ/उपल��याँ

= वष�  2022-23 के दौरान जवागल (कना�टक), प�म 

(तिमलनाडु),  कृ�िगरी (तिमलनाडु),  तारापुर 

(गुजरात) और रघुनाथ (ओिडशा) म� 5 कयर ��रो ं

को ि�याशील बनाया गया।

= एक योजना के तहत नए कयर समूह �थािपत करने के 

िलए मं�ालय वेब पोट�ल पर कुल 23 अवधारणा ��ुत 

की गई थी। 23 ��ावो ंम� से, 2 ��ाव, अथा�त् पि�म 

बंगाल के हासनाबाद और केरल के मलाबार कयर 

और ना�रयल के ��ाव, पा� माने गए और उनके पूव� 

तकनीकी एज�िसयो ंको डीपीआर तैयार करने के िलए 

लगाया गया है। देश के िविभ� रा�ो/ंक� �शािसत 

�देशो ंके आकां�ी/आिदवासी िजलो ंम� कयर ��र 

िवकिसत करने पर अिधक जोर िदया गया, जहां लोगो ं

की आजीिवका ब�त कम है।

= �रपोट� के तहत अविध के दौरान,  मं�ालय ने 

पीएफएमएस के मा�म से स�ट� ल नोडल अकाउंट 

(सीएनए) को लागू करके सभी क� �ीय �े� की 

योजनाओ ंम� फंड �वाह को संशोिधत करने का िनद�श 

िदया है। मं�ालय के िनद�श के अनु�प, कयर बोड� 

�ारा �ूित� काया��यन के िलए सीएनए �णाली 

खोलने और संचािलत करने के िलए कार�वाई शु� कर 

दी गई है।
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�ूित� कयर ��र के सामा� सुिवधा क� �:

   2022-23 के दौरान पूण� और काया��क

गुजरात

तारापुर कयर ��र -

तिमलनाडु

कृ�िगरी कयर ��र प�म कयर ��र

कना�टक ओिडशा

जवागल कयर ��र रघुनाथ कयर ��र
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अ�ाय - XV

िद�ांग ���
(समान अवसर, अिधकारो ंका संर�ण और पूण� भागीदारी) अिधिनयम, 1995

अिधिनयम का काया��यन

बोड� ने िद�ांग �ेणी के कम�चा�रयो ंको दुगना प�रवहन 

भ�ा, आक��क अवकाश आिद जैसे सभी �ीकाय� लाभ 

देना जारी रखा है| इसके अलावा, बोड� िद�ांग �ेणी के 

उ�ीदवारो ं को िनयु��/पदो�ित म�, जहां भी लागू हो, 

�ीकार आर�ण �दान करने पर उिचत �ान दे रहा है |

बोड� ने 34 पदो ंपर भत� की �ि�या के �प म� कं�ूटर 

आधा�रत टे� आयोिजत िकया है, िजसम� से अिधकांश 

�र��यां एससी/एसटी, पूव� सैिनको ंऔर िद�ांगो ंके िलए 

आरि�त की गई ह�।

बोड� �ारा िद�ांग-जनो ं(पीड�ूडी) की आर�ण नीित की 

िनगरानी हेतु िद�ांग-जनो ं(पीड�ूडी) के िलए आंत�रक 

िद�ांग सेल का पुनग�ठन िकया गया है, �ीमती अिनता 

जैकब, आंचिलक िनदेशक �ेड I की सेवािनवृि� के उपरांत 

उनके �थान पर �ी जॉज� अ�ाहम, िवकास अिधकारी को 

आंत�रक िद�ांग सेल के िलए (पीड�ूडी) के रो�र िब�दु 

के स�ापन हेतु अ�� एवं संपक�  अिधकारी के �प म� 

नािमत िकया जाता है |

�धानमं�ी रोजगार सृजन काय��म के तहत, क� �ीय �े� 

योजना 2018-19 की अविध के दौरान िद�ांग ���यो ं

को कयर �े� म� कयर बोड� �ारा लागू की गई िवशेष �ेणी म� 

शािमल िकया गया है। वे योजना के तहत नई कयर इकाइयां 

�थािपत करने के िलए �ामीण �े�ो ंम� प�रयोजना लागत का 

35% और शहरी �े�ो ंम� 25% की दर से स��डी पाने के 

पा� ह�। लाभाथ� का योगदान प�रयोजना लागत का 5% 

होगा। कुल प�रयोजना लागत की शेष रािश ब�क �ारा 

साविध ऋण के �प म� �दान की जाएगी। योजना के तहत 

कयर इकाई की �थापना के िलए �ीकाय� अिधकतम 

प�रयोजना लागत िविनमा�ण �े� के िलए 50.00 लाख �पए 

और �वसाय/सेवा �े� के िलए 20.00 लाख �पए है।
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अ�ाय - XVI

मिहला सश��करण

कयर बोड� भारत सरकार �ारा समय-समय पर जारी 

िदशािनद�शो ंके अनु�प मिहला कम�चा�रयो ंके िलए ��थ 

और अनुकूल कामकाजी माहौल बनाए रखने के उ�े� से 

कई सि�य कदम उठाए गए ह�।

�रपोटा�धीन अविध के दौरान, काय��थल पर मिहलाओ ंका 

यौन उ�ीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम, 

2013 के �ावधानो ंके अधीन गिठत सिमित के सेवािनवृत 

सद� के �थान पर नए सद� को िनयु� करके बोड� �ारा 

�थािपत आंत�रक िशकायत सिमित (आईसीसी) का 

पुनग�ठन िकया गया और काय� जारी रखा।

कयर बोड� ने काय��थल पर मिहलाओ ंके यौन उ�ीड़न 

(रोकथाम,  िनषेध और िनवारण) अिधिनयम,  2 0 1 3 

(पीओएसएच अिधिनयम) के �ावधानो ंपर अिधका�रयो ंके 

िलए संवेदीकरण और जाग�कता पर एक वेिबनार का 

आयोजन िकया है और मिहलाओ ंके �खलाफ सभी �कार 

की िहंसा और भेदभाव के उ�ूलन पर जाग�कता पैदा की 

है तािक मिहलाओ ं की सलामती,  सुर�ा और सम� 

सश��करण सुिनि�त िकया जा सके और यह भी सुिनि�त 

िकया जा सके िक मिहलाओ ंऔर लड़िकयो ंके बुिनयादी 

मानवािधकारो ं का सभी �ारा स�ान िकया जाए।यह 

काय��म मिहलाओ ंके �खलाफ िहंसा के उ�ूलन के िलए 

25 नवंबर के िव��ापी पालन के भाग के �प म� ई-

�ेटफॉम� पर 08-12-2022 को आयोिजत िकया गया था। 

महाराजास कॉलेज, एना�कुलम के पूव� �ाचाय� और कनाडा 

के िवशेष�ो ं के साथ रा�ीय �र पर कनाडा-भारत �

सं�थागत सहयोग प�रयोजना �ारा आयोिजत मानव 

संसाधन िवकास �िश�ण काय��मो ंके िलए संकाय टीम 

का सद� डॉ. मैरी मिट�ा �ारा इस िवषय पर एक वाता� 

��ुत की गई थी। कयर बोड� के मु�ालय और उप 

काया�लयो ंऔर शो�म सिहत �े�ीय �र के काया�लयो ंम� 

काम करने वाले अिधका�रयो ंऔर कम�चा�रयो ंम� से कुल 

128 �ितभािगयो ंने इस काय��म म� भाग िलया। डॉ. मैरी 

मिट�ा ने इस िवषय को एक शानदार तरीके से संबोिधत 

िकया और उप��थत लोगो ं�ारा जीवंत बातचीत की और 

उ�ोनें काय��थल पर मिहलाओ ं के यौन उ�ीड़न 

(रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम, 2013 (पोश-

POSH अिधिनयम) के �ावधानो ंका �भावशाली िववरण 

िदया।
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अ�ाय - XVII

िशकायत िनवारण तं� 

च�िपयंस पोट�ल : 

एमएसएमई मं�ालय,  भारत सरकार ने िन�िल�खत 

उ�े�ो ंके साथ च�िपयन पोट�ल लॉ� िकया है।

= िव�, क�े माल, �म, िनयामक अनुमित आिद से 

संबंिधत एमएसएमई की सम�ाओ ंका समाधान 

करना।

= एमएसएमई को पीपीई, मा� जैसे िचिक�ा 

उपकरण और सहायक उपकरण के िनमा�ण 

सिहत नए अवसरो ंका लाभ उठाने म� मदद करना 

और उ�� रा�ीय और अंतरा��ीय बाजारो ं म� � �

आपूित�त करना ।

= �मता वाले एमएसएमई की पहचान करना और 

उ�� �ो�ाहन करना जो वत�मान ��थित का 

सामना करने म� स�म ह� और अंतरा��ीय च�िपयन �

बन सकते ह�।

तदनुसार, एमएसएमई मं�ालय के िनद�श के अनुसार, 

कयर बोड� म� च�िपयंस कंट� ोल �म �थािपत िकया गया 

है और आव�क सुिवधाओ ं के साथ िदनांक 

05.05.2020 से काम शु� कर िदया है।

सीपी�ाम: (क� �ीकृत लोक िशकायत िनवारण और 

िनगरानी �णाली)
जनता की िशकायतो ं के िनवारण के िलए, भारत 

सरकार ने क� �ीकृत लोक िशकायत िनवारण और 

िनगरानी  �णाली (CPGRAMS) पोट�ल की �थापना की 

है| पोट�ल के मा�म से �ा� कयर बोड� और कयर 

उ�ोग से संबंिधत िशकायतो ंपर कयर बोड� �ारा तुरंत 

कारवाई की जाती है|  िशकायत� 

http://pgportal.gov.in/CPGOFFICE/ के मा�म 

से की जा सकती ह�| �ी. एम. कृ�ा, संयु� िनदेशक 

(पीएलजी) नोडल अिधकारी ह� और �ी वी.डी. िदनेसन, 

च�िपयंस और सीपी�ाम के काया�लय �भारी ह�, िजनका 

संपक�  िववरण नीचे िदया गया है |
दूरभाष : 0484 2373327, 2372979

मोबाइल : 9945426981 (�ी एम. कृ�ा)

मोबाइल : 9495715606 (�ी वी.डी. िदनेसन)
ईमेल : 
jdp@coirboard.org/champions@coirboard.
org
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अ�ाय - XVIII

सूचना का अिधकार (आरटीआई) 
अिधिनयम, 2005

सूचना का अिधकार अिधिनयम, 2005 (आरटीआई) 

नाग�रको ं के िलए सूचना के अिधकार के �ावहा�रक 

शासन को �थािपत करने के िलए वष� 2005 के दौरान 

अिभनीत भारत की संसद का एक अिधिनयम है और 

पूव�वत�सूचना की �तं�ता सूचना अिधिनयम, 2002 को 

�ित�थािपत करता है। अिधिनयम के �ावधानो ं के तहत, 

भारत के िकसी भी नाग�रक एक साव�जिनक �ािधकरण 

(सरकार का एक िनकाय या रा� के साधन)से जानकारी 

का अनुरोध कर सकता है जो िक शी�ता से या तीस िदनो ंके 

भीतर उ�र देना आव�क है। इस अिधिनयम के िलए 

��ेक साव�जिनक �ािधकरण को �ापक �सार के िलए 

अपने �रकॉड� को क��ूटरीकृत करने की आव�कता है 

और जानकारी की कुछ िनि�त �ेिणयो ंको खुलासा करना 

भी आव�क है तािक लोग औपचा�रक �प से जानकारी 

के अनुरोध के िलए �ूनतम सहारा ली जा सके। यह कानून 

15 जून 2005 को संसद �ारा पा�रत िकया गया था और 12 

अ�ूबर 2005 को पूरी तरह से लागू �आ था।

�रपोटा�धीन अविध के दौरान, बोड� ने सूचना का अिधकार 

अिधिनयम, 2005 का काया��यन जारी रखा। बोड� �ारा 

अ�सि�य �कटीकरण योजना और भारत सरकार �ारा 

जारी अ� माग�िनद�शो ंका स�ी से अनुपालन िकया जाता 

है।सूचना का अिधकार, 2005 िक धारा 4 (1) (बी) (i) से 

(xii) तक के अनुसार अपेि�त मदो ंको �कािशत करने के 

िलए बोड� की वेबसाइट  म� िदया गया http://coirboard.in

है।

आरटीआई अिधिनयम, 2005 के तहत कयर बोड� म� �ा� 

सभी आवेदनो/ंअपीलो ंका िनपटान सीपीआईओ और दो 

सीएपीआईओ �ारा क� �ीकृत अनुवी�ण िकया जाता है।

कयर बोड�,मु�ालयम�, �ीमती वासंती अ�ा एम.के., उप 

िनदेशक को क� �ीय लोक सूचना अिधकारी के �प म� 

नािमत िकया गया था और �ी रघुनंदनन वी.सी., व�र� लेखा 

अिधकारी को अपीलो ंपर िवचार करने और उन पर उिचत 

आदेश पा�रत करने के िलए अपीलीय �ािधकरण के �प म� 

नािमत िकया गया था।  सभी उप काया�लयो ंके �मुखो ंको 

संबंिधत काया�लयो ंम� क� �ीय लोक सूचना अिधका�रयो ंके 

�प म� नािमत िकया गया था।  यह �व�था नाग�रको ंको 

जानकारी �दान करती रही।

�रपोट� की अविध के दौरान, आरटीआई अिधिनयम के तहत 

कुल 59 आवेदन �ा� �ए थे। िनधा��रत समय के भीतर, 

सभी आवेदनो ंके उ�र िदए गए थे।

आरटीआई से संबंिधत ितमाही �रपोट� के�ीय सूचना 
आयु� (सीआईसी) के पोट�ल  म� www.cic.gov.in
अपलोड की गई ह�।
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कयर बोड� की सं�थाएँ

प�रिश� -I

के�ीय कयर अनुसंधान सं�थान,   

(सी. सी. आर आई), कयर बोड�, कलवूर पी. ओ, 

आल�ुषा, केरल, िपन- 688 522

दूरभाष: 0477-2258094, 0477-2258480, 

0477-2258933, फै�: 0477-2258415

ईमेल: ccri.coirboard@gmail.com

1.

के�ीय कयर �ौ�ोिगकी सं�थान,

(सीआईसीटी), कयर बोड�,

नं.3 ए पीिनया औ�ोिगकी �े�,

टी वी एस �ास के सामने, ब�गलु�, कना�टक,

िपन- 560 058,   दूरभाष: 080-28394875

ईमेल: cictcoirboard@gmail.com

मु�ालय

कयर हाउस, कयर बोड� , 

एम जी रोड को�ी, केरल, िपन- 682 016

दूरभाष: 0484-2351900

फै�-0484-2370034

ईमेल: info@coirboard.org

रा�ीय कयर �िश�ण एवं िडज़ाइनक� �,�

(एन सी टी व डी सी), कयर बोड�,

कलवूर पी.ओ, आल�ुषा, 

केरल, िपन- 688 522

दूरभाष: 0477-2258067.

ईमेल:  adnctdc@gmail.com

िहंदु�ान कयर, कयर बोड� ,

कलवूर पी.ओ, आ��ुषा,

केरल, िपन - 688522

दूरभाष: 0477-2258339.

फै�: 0477- 2258267

ईमेल: hindcoir@gmail.com

�ादेिशक िव�ार क� �

कयर बोड�, िप�यारप�ी,

व�म माग� से तंजाऊर, 

तिमलनाडु, िपन- 613403.

दूरभाष: 04362-264655

ईमेल: cbrectnjcoirboard@gmail.com

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

कयर बोड� कॉ��े�,

कलवूर पी.ओ, आल�ुषा, केरल, िपन- 688 522

दूरभाष: 0477-2258801

फै�:0477-2258806

ईमेल: coirmarkscheme@yahoo.com

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

�राज नगर, ए.सी.गाड��,  

डौलेवरम एम रोड, राजमंु�ी,

आं� �देश, िपन- 533 101

दूरभाष: 0883-2420196

ईमेल: coirboardrorjy@yahoo.co.in

2.

3. 4.

5. 6.

7. 8.

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

पीिनया औ�ोिगक �े�, 

पीिनया, ब�गलूर, 

कना�टक, िपन- 560 058

दूरभाष: 080 28375023

ईमेल: cbrobangalore@gmail.com

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

नं.41, नेह� �� ीट,महािलंगापुरम,

राउंडाना के पास ,पानी की टंकी के समीप, 

पो�ाची, कोय�तूर,  तिमलनाडु, िपन- 642 002 

दूरभाष: 04259-222450

ईमेल: coirpollachi2@gmail.com

9. 10.
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11. �ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

जगमरा(उ�ोगपुरी), पी.ओ. खांडािग�र,

भुवने�र, ओिडशा,

िपन-751030

दूरभाष:  0674 – 2350078

ईमेल: robbsrcoirboard@gmail.com

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

�हार िब��ंग (जीएफ),

कंकावली, िसंधुदुग�, 

महारा� – 416 602�

ईमेल : cbro.sindhudurg@gmail.com

12.

कयर बोड� िव�ार क� �,

हाऊस नं.207, िजला समाहरणालय भवन,

ओरोस, िसंधुदुग�, 

महारा� – 416 812�

दूरभाष: 02362 -228092

ईमेल: cbec.sindhudurg@gmail.com

 

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

�हार िब��ंग (जीएफ),

कंकावली, िसंधुदुग�, 

महारा� – 416 602�

ईमेल : cbro.sindhudurg@gmail.com

�ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

नए सिचवालय िब��ंग,सी �ॉक,

�ाउंड �ोर1, िकरण शंकर रॉय रोड,कोलक�ा, 

पि�म बंगाल , िपन- 700 001

दूरभाष:-033-22625735

ईमेल: cbsrokol@gmail.com

13.
उप �ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,  

माधव अपाट�म�ट, तेज़ू��लपीिडका, 

मेलेचो�ा,क�ूर, केरल, िपन-670 006 

दूरभाष: 0497-2726360

ईमेल: cbsroknr@gmail.com

14.

उप �ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

हाऊस नं.1, �ाउंड �ोर,

र�िगरी पाथ, बामुनी मैदान, गुवाहाटी, 

असम, िपन-781 021 

दूरभाष: 0361-2556828

ईमेल: cbsroghty@gmail.com

15. 16. उप �ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

एने� इमारत, उ�ोग प�रसर,

िवभागीय काय�शाला के सामनेम� िब�दु,

पोट� �ेयर, अंडमान िनकोबार, िपन-744101                                                                                                                                                            

दूरभाष: 03192-230265

ईमेल: coirportblair@gmail.com

17. उप �ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

उ�ोग िनदेशालय काया�लय,कवरि�,

यू.टी. ल��ीप, िपन– 682 555

दूरभाष: 04896-262026

ईमेल: srokavaratti@gmail.com

उप �ादेिशक काया�लय, कयर बोड�,

'ए' �ॉक, नी-एमएसएमई कै�स,

रहमत नगर रोड, युसुफगुडा,

हैदराबाद, तेलंगाना, िपन- 500 045, 

दूरभाष: 040-23552309

ईमेल-coirboardsrohyd@gmail.com

18.
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शो�म एवं िब�ी क� �

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

दुकान नं.4,5,8&9,

उ�ोग भवन, िसरीपुरम,

ए. पी. सी. ओ. के बगल म�, िवशाखाप�नम,

आं� �देश, िपन-530 003

दूरभाष: 0891-2525186.

ईमेल: coirshowvsp@yahoo.com

1. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

चौथी लाईन, 6-4-86,

�थम �ोस अ�ं�ेलपेट,गंुटूर, 

आं��देश,िपन-522 002

दूरभाष: 0863-2234586.

ईमेल: coirbhavangtr@gmail.com

2.

3. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

5-8-328/1, चैपल रोड, 

हैदराबाद,आं� �देश, िपन-500 001

दूरभाष: 0402-3202276 

ईमेल: coirbhawanhyd@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

2जी,िदहंगआरकेड, भंगाहर,

प�वी मोटस� के सामने, जी.एस. रोड,

गुवाहाटी, असम, िपन-781 005

दूरभाष: 0361-2464142

ईमेल: coirboardsrsd@gmail.com

4.

5.

7.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

इंिदरा बाईपास, आमडो गोलाई के पास,

पी. ओ. ताडोगं ग�गटॉक,

िस��म, िपन-737 102

दूरभाष: 03592-280690

ईमेल: coirboardgangtok@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

हाऊस नं.153 िशब नगर, कॉलेज रोड,

वाड� नं.19, अग��ला कॉलेज, पी.ओ.,

अग��ला, ि�पुरा, िपन- 799 004

दूरभाष नं.0381-2518017

ईमेल:cbsr_agartala@rediffmail.com

6.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

िबसकॉमन भवन वे� लॉन,

पटना, िबहार, िपन- 800 001

दूरभाष: 0612-2219550

ईमेल: coirboardsrpat@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� � ,

"�ाण िवजय" टाइ� ऑफ इंिडया के 

पास,बाटा शो�म के सामने, 

आ�म रोड, नवरंगपुरम,अहमदाबाद, 

गुजरात, िपन-380 009, दूरभाष: 079-26580226 

ईमेल:cbsr_ahmd@yahoo.com

8.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

एस. सी. ओ. - 84, से�र38 – सी

चंडीगढ़, िपन-160 036 

दूरभाष: 0172-2699736

ईमेल: coirbhavan@gmail.com

9. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

बी-25/4ए,हनुमानपुर, बेलपुरा वाड�,  

पी.ओ.- बेलपुरा, वाराणसी, उ�र �देश,  

िपन-221 010, दूरभाष: 0190-5224055

ईमेल: cbsrvaranasi@gmail.com

10.
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कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

कलगीधर गु��ारा के सामने 

�रहाडी चंुगी, ज�ुतवी,

ज�ु व क�ीर, िपन-180 005 

दूरभाष: 0191 -2583827

ईमेल:coirbhavan_jmu@rediffmail.com

11. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

के�ीय कयर �ौ�ोिगकी सं�था क� पस,

नं.3ए, पीिनया औ�ोिगकी �े�, ब�गलु�,

कना�टक, िपन-560 058 

दूरभाष: 080-28397216

ईमेल:coirboardbangalore@gmail.com

12.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

एम.जी.रोड, को�ी, 

एरणाकुलम,केरल, िपन- 682 016

दूरभाष: 0484-2354277

ईमेल: cbekmsr@gmail.com

13. 14. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

टी .सी. 81/2368,रामकृ�ा िब��ंग, 

मनोरमा रोड,पूव� तंपानूर, 

ित�वनंतपुरम,केरल, िपन-695 001

दूरभाष: 0471-2325315

ईमेल: coirbhavantvm123@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �, 

पि�म प���ामम िब��ंग,

28/876/14, क�णाकरननंिबयाररोड, 

ि�शूर, केरल, िपन- 680 020

दूरभाष: 0487-2331463

ईमेल:coirboardtcr@gmail.com

15. 16. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

एन एस टॉवर, 14/280-1&2,

�ेिडयम �ा� के पास , पल�ाड, 

केरल, िपन-678 013 

दूरभाष:-0491-2544377

ईमेल: cbsrpkd@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

�ॉट नं.610, �ीम नं.44, 

खातीवाला ट�क, िवकास रेखा कॉ��े�

इंदौर, म��देश, िपन-452 014 

दूरभाष:-0731- 2462106

ईमेल:coir.board@rediffmail.com

17.

19.

18.

20.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

�ाउंड �ोर, मरोल टेलीफोन ए�च�ज,  

एम.आइ.डी.सी., स�ट� ल रोड,

अंधेरी (ई) मंुबई, िपन -400093

दूरभाष:-022- 27814666

ईमेल: cbsrandheri@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

जागमारा(उ�ोगपुरी), पी.ओ. खंडािगरी,

भुवने�र, ओिडशा,

िपन-751030

दूरभाष-0674-2353114

ईमेल: cbsrbbsr@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

रवी� भवन,

ए.आई.आर.,एम.आई रोड के सामने.,

जयपुर, राज�थान, िपन-302 001

दूरभाष: 0141-2365427

ईमेल: cbsrjp@gmail.com
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कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

वनिवल को – ऑपटे� के सामने,

तेयनामपेट, 578, माउंट रोड,

अ�ा साले, चे�ई, तिमलनाडु, िपन-600 018

दूरभाष: 044-24349123

ईमेल:coirbhavanchennai@gmail.com

21.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

35, िशयो चरनलाल रोड, इलाहाबाद,

उ�र �देश,िपन-211 001

दूरभाष: 0532-2564810

ईमेल: cbsrald@gmail.com

23.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

डी.नं.96, साउथ मैरेट �� ीट, 

साउथ गेट, मदुरै, 

तिमलनाडु, िपन-625 001

दूरभाष: 0452-2340505

ईमेल: cbsr_madurai@yahoo.co.in

22.

24. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

पंिडत भवन,  6-बा�ीकी माग�,

(नोवलटी िसनेमा के पीछे),

लालबाग, लखनऊ, उ�र �देश,िपन-226 001 

दूरभाष: 0522-2282448

ईमेल: cbsrlucknow@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

नं.111ए/403, 80 िफट रोड,

अशोक नगर,कानपुर, उ�र �देश,

िपन– 208 012 

दूरभाष - 0512 2540173

ईमेल:coirboardsrk@gmail.com

25. 26. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

नं. 61गाँधी रोड,

जैन धम�शाला के पास, पी.ओ. मज़रा, 

देहरादून, उ�राखंड, िपन- 248 001 

दूरभाष: 0135-2521245

ईमेल: coirboarddoon1961@gmail.com

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

22, डॉ. यू.एन. ��चारी �� ीट,

पाक�  �� ीट पी.ओ.,कोलक�ा,

पि�म बंगाल, िपन-700 016 

दूरभाष: 033-24605287

ईमेल: coirboardkol@gmail.com

27. कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

राजीव गाँधी ह�डी�ा�स भवन,

पहला तल, बाबा खड्गिसंग माग�,

कनॉट �ेस, नई िद�ी, िपन-110 001,

दूरभाष: 011-23341388

ईमेल: pro-newdelhi@coirboard.org

28.

कयर बोड� शो�म व िब�ी क� �,

जी एफ 3/90, मानसरोवरिब��ंग,

नेह� �ेस, नई िद�ी, िपन -110 019. 

दूरभाष: 011-26431544

ईमेल: cbsrnpdel15@rediffmail.com

29.
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वष� 2022-23 के दौरान अंतरा��ीय सहयोग योजना (आईसी)/ �

बा� बाजार िवकास के तहत �ीकृत / िवत�रत बाहरी बाज़ार िवकास सहायता (ईएमडीए)

प�रिश�-II

�मांक िनया�तक का नाम िववरण रािश (�.)

मेसस� राजाराणी इ�े� �ाइवेट 
िलिमटेड, मदुरै

यू.ए.ई म� “आईसीए वािष�क 
स�ेलन और ए�पो 2022” 
�दश�नी म� िद.15-18 फरवरी 2022 
के दौरान भागीदारी हेतु आईसी 
योजना के तहत सहायता ।

3,05,683/-

मेसस� राजाराणी इ�े� , मदुरै यू.ए.ई म� “आईसीए वािष�क स�ेलन 
और ए�पो 2022” �दश�नी म� िद.
15-18 फरवरी 2022 के दौरान 
भागीदारी हेतु आईसी योजना के 
तहत सहायता

3,05,683/-

मेसस� कोकोनट �ोड�्स इ�े�, पोलाची यू.ए.ई म� “आईसीए वािष�क स�ेलन 
और ए�पो 2022” �दश�नी म� िद.
15-18 फरवरी 2022 के दौरान 
भागीदारी हेतु आईसी योजना के 
तहत सहायत।

3,16,296/-

मेसस� सुगा कोको सब�� ेट्स, इंक कोयंबटूर यू.ए.ई म� “आईसीए वािष�क स�ेलन 
और ए�पो 2022” �दश�नी म� िद.
15-18 फरवरी 2022 के दौरान 
भागीदारी हेतु आईसी योजना के 
तहत सहायत

3,49,161/-

मेसस� फ़ाइबर वंडस�, आल�ुषा यू.ए.ई म� “आईसीए वािष�क स�ेलन 
और ए�पो 2022” �दश�नी म� िद.
15-18 फरवरी 2022 के दौरान 
भागीदारी हेतु आईसी योजना के 
तहत सहायत

3,82,666/-

मेसस� आरएस कयर एज�सी, इरोड “गाड�� 2018” �दश�नी म�, 
िद.10-12 अ�ूबर 2018 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

1,64,156/-

1

2

3

4

5

6
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मेसस� पोबजी ए�ो�रयम, आल�ुषा “डोमोटे� 2019 “�दश�नी म�, 
िद.11-14 जनवरी 2019 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,25,722/-

मेसस� कोको फाइबर टे�, आल�ुषा “डोमोटे� 2019 “�दश�नी म�, 
िद.11-14 जनवरी 2019 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  
के तहत सहायता

2,17,227/-

मेसस� कोको फाइबर टे�, आल�ुषा “ए��एंट 2019 “�दश�नी म�, 
िद. 8-12 फरवरी 2019 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  
के तहत सहायता ।

1,81,717/-

मेसस� बीना कयर व��, आल�ुषा “ए��एंट 2019 “�दश�नी म�, 
िद. 8-12 फरवरी 2019 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,16,959/-

मेसस� नाचुरल कयर टेक, आल�ुषा “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी 
म�, िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 
के दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी 
योजना  के तहत सहायता ।

28,991/-

मेसस� सुगा कोको सब�� ेट्स, कोयंबटूर “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी 
म�, िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 
के दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी 
योजना  के तहत सहायता

32,375/-

मेसस� सीज़न कयर ए�पोट्�स, आल�ुषा “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी 
म�, िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 
के दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी 
योजना  के तहत सहायता

62,245/-

मेसस� जे सी कयर इंटरनेशनल, आल�ुषा “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी 
म�, िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 
के दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी 
योजना  के तहत सहायता

38,700/-

मेसस� �ोबल हब, आल�ुषा “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी 
म�, िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 
के दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी
योजना  के तहत सहायता

38,800/-
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मेसस� कोको व��, आल�ुषा “दुबई व�� ए�पो 2022 
“�दश�नी म�, िद. 1 अ�ूबर से 31 
माच� 2022 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता

38,800/-16

मेसस� �लोर गाड�न आल�ुषा 17 “ए��एंट 2020 “�दश�नी म�, िद. 7-11 
फरवरी 2020 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

1,81,706/-

मेसस� यूनाइटेड कयर फै�� ीज़, आल�ुषा 18 “ए��एंट 2020 “�दश�नी म�, 
िद. 7-11 फरवरी 2020 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के
 तहत सहायता ।

1,82,436/-

मेसस� मारारी कयर रब, आल�ुषा “ए��एंट 2020 “�दश�नी म�, िद. 7-11 
फरवरी 2020 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

1,81,706/-19

मेसस� पोबजी ए�ो�रयम, आल�ुषा 20 “ए��एंट 2020 “�दश�नी म�, 
िद. 7-11 फरवरी 2020 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,01,254/-

मेसस� कयर यान� टे�, आल�ुषा 21 “ए��एंट 2020 “�दश�नी म�, िद. 7-11 
फरवरी 2020 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत 
सहायता ।

1,25,000/-

मेसस� यूनीटे� कयर फै�� ी, आल�ुषा 22 “डोमोटे� 2020 “�दश�नी म�, 
िद.10-13 जनवरी 2020 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  
के तहत सहायता । 

2,50,000/-

मेसस� �लोर गाड�न, आल�ुषा 23 “डोमोटे� 2020 “�दश�नी म�, 
िद.10-13 जनवरी 2020 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  
के तहत सहायता ।

2,30,841/-

मेसस� मरारी कयर रब, आल�ुषा 24 “डोमोटे� 2020 “�दश�नी म�, 
िद.10-13 जनवरी 2020 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,30,841/-

103



मेसस� कयर यान� टे�, आल�ुषा “डोमोटे� 2020 “�दश�नी म�, 
िद.10-13 जनवरी 2020 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

1,83,900/-25

मेसस� मैट्स फोर, आल�ुषा “डोमोटे� 2020 “�दश�नी म�, 
िद.10-13 जनवरी 2020 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,15,802/-26

मेसस� पोबजी ए�ो�रयम, आल�ुषा “डोमोटे� 2020 “�दश�नी म�, 
िद.10-13 जनवरी 2020 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,03,683/-27

मेसस� शंकर िम�, आल�ुषा “आई ई सी ए 2019 “�दश�नी म�, 
िद.19 –22फरवरी 2019 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

1,96,152/-28

मेसस� कयर यान� टे�, आल�ुषा 29 “आई ई सी ए 2019 “�दश�नी म�, 
िद. 19 –22फरवरी 2019 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

1,96,152/-

मेसस� बीना कयर व��, आल�ुषा 30 “आई ई सी ए 2019 “�दश�नी म�, 
िद.19 –22फरवरी 2019 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

2,25,000/-

मेसस� �ीन िव�ा ए�पोट्�स, एना�कुलम 31 “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी म�, 
िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 के 
दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  
के तहत सहायता

33,493/-

मेसस� मयूर �ीनटेक, कोयंबटूर 32 “दुबई व�� ए�पो 2022 “�दश�नी म�, 
िद. 1 अ�ूबर से 31 माच� 2022 के 
दौरान म� भागीदारी हेतु आईसी योजना  
के तहत सहायता

1,20,703/-

मेसस� जे.आर ए�पोट्�स इंड�� ीज, 
आल�ुषा 

33 “एनएचएस 2016” �दश�नी म� िद. 
4-6 मई 2016 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु ईएमडीए के तहत सहायता ।

1,50,700/-
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मेसस� �ीिमयर कयर �ोड�्स, 
पोलाची 

“एनएचएस 2016” �दश�नी म� िद. 
4-6 मई 2016 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु ईएमडीए के तहत सहायता ।

2,39,850/-34

मेसस� �ीिमयर कयर �ोड�्स, 
पो�ाची

“आईपीएम ए�न 2017” �दश�नी म� 
िद. 24-27 जनुवरी 2017 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु ईएमडीए के तहत 
सहायता ।

1,39,300/-35

मेसस� �ीिमयर कयर �ोड�्स, 
पो�ाची

“आईईसीए 2018” �दश�नी म� िद. 
11-14 फरवरी 2018 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु ईएमडीए के तहत 
सहायता ।

1,51,209/-36

मेसस� ना�रयल �ोड�्स इ�े�, 
आल�ुषा 

37 “सोस� डायरे� 2018” �दश�नी म� 
िद. 27-जूलाई से 1 अग� 2018 
के दौरान म� भागीदारी हेतु ईएमडीए 
के तहत सहायता ।

2,00,000/-

मेसस� कोको कयर व��, 
पो�ाची

“सोस� डायरे� 2018” �दश�नी म� 
िद. 27-जूलाई से 1 अग� 2018 के 
दौरान म� भागीदारी हेतु ईएमडीए के 
तहत सहायता ।

1,82,800/-38

मेसस� माधवन इको �ा�, 
आल�ुषा

39 “सोस� डायरे� 2018” �दश�नी म� 
िद. 27-जूलाई से 1 अग� 2018 के 
दौरान म� भागीदारी हेतु ईएमडीए के 
तहत सहायता ।

2,00,000/-

मेसस� मैरोिट�ल कयर व��, 
आल�ुषा 

40 “डोमोटे� 2017 “�दश�नी म�, 
िद.14-17 जनवरी 2017 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु ईएमडीए के तहत 
सहायता । 

1,69,918/-

मेसस� फ़ाइबरट�ट इंटरनेशनल, 
आल�ुषा

41 “डोमोटे� 2018 “�दश�नी म�, 
िद.12-15 जनवरी 2018 के दौरान
 म� भागीदारी हेतु ईएमडीए के तहत 
सहायता । 

1,98,600/-

मेसस� �ीिमयर कयर �ोड�्स, 
पो�ाची

42 “डोमोटे� 2018 “�दश�नी म�, 
िद.12-15 जनवरी 2018 के दौरान 
म� भागीदारी हेतु ईएमडीए के तहत
 सहायता ।

1,93,170/-
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मेसस� सुगा कोको �ोड�्स, 

�ाइवेट िलिमटेड, कोयंबटूर, तिमलनाडु
“गाड�� 2022” �दश�नी म�, 
िद.12-14 अ�ूबर 2022 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

3,84,136/-43

मेसस� कोिमस, अल�ुझा, केरल44 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

3,76,659/-

मेसस� सेयोन ओवरसीज कंपनी, 

कोयंबटूर, तिमलनाडु

45 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

3,90,389/-

मेसस� रेयोस इंक, कोयंबटूर, तिमलनाडु46 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� भागीदारी
 हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

3,84,136/-

मेसस� सन बायो नेचुर� (इंिडया) 

�ाइवेट िलिमटेड, कोयंबटूर, तिमलनाडु 

47 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

3,74,641/-

मेसस� सो� �ोबल, आल�ुषा48 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

3,92,708/-

मेसस� कोकोनट इ�े�, आल�ुषा, केरल49 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� 
भागीदारी हेतु आईसी योजना  के 
तहत सहायता ।

3,37,452/-

मेसस� वैगई कयर ��र, 

�ाइवेट िलिमटेड, मदुरै, तिमलनाडु

50 “गाड�� 2022” �दश�नी म�, िद.12-14 
अ�ूबर 2022 के दौरान म� भागीदारी 
हेतु आईसी योजना  के तहत सहायता ।

3,50,680/-

कुल 1,06,80,198/-
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प�रिश� -III

वष� 2022-23 के िलए कयर एवं कयर उ�ादो ंका देशवार िनया�त

2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

कयर फाइबर 

ऑ�� ेिलया

अंगोला

बहरीन

बे��यम

कनाडा  

साइ�स

कोलंिबया

डेनमाक�

�ास

िफनल�ड

�ीस

जम�नी 

गैबॉन

ईरान 

इजराइल

इटली 

आय�रश �रप��क

जापान 

कुवैट   

लाटिवया

मे��को

मालदीव �ीप

�ूज़ील�ड

नेपाल

नीदरल�ड

ओमान

पोल�ड

क़तर

चीन के गणरा�

�स

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

142276

3900

44000

179320

77446

16330

92150

0

804594

61270

137340

555970

9540

389480

30000

148036

49550

540

19656

310590

32933

2233

0

275126

844890

0

84475

1067

436875111

2346100

7001599

39000

1685000

4822290

1195362

816000

1843000

0

28353453

1305827

2832206

13701884

555000

8686057

880000

2619000

1557371

35000

1923000

8352822

988000

17000

0

5284000

27497664

0

1642726

16000

5029104968

60413623

90680

0

0

250500

0

0

22000

40248

370088

47840

42515

786754

0

0

0

130000

0

720

0

672720

0

0

47000

0

744000

190946

44040

0

390073549

2825680

4538426

0

0

7468544

0

0

615296

1122098

12837467

978677

762302

16915719

0

0

0

3431161

0

45967

0

17793380

0

0

1691952

0

25228187

2388886

851337

0

6137341771

62926860
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रीयूिनयन

दि�ण को�रया

सऊदी अरब

�ेन

दि�ण अ�ीका

ताइवान

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

31

32

33

34

35

36

37

38

39

49470

114710

0

187515

4500

725000

1350416

229929

134436

3341000

5733000

0

8611154

252946

8645177

38325203

3138857

3852000

0

279260

2283

62570

0

1015940

1573954

10988

22722

0

5637000

431275

2373399

0

16060644

40787277

683361

1308760

यू�ेन

यूगो�ािवया

40

41

0

0

0

0

39990

41500

648148

710506

मद के िलए कुल 446329899 5285067189 399428487 6365578400

कयर यान� 
ऑ�� ेिलया

अ�ी�रया

बहरीन

बु�ा�रया

बे��यम

कनाडा 

िम�

�ांस

जम�नी

इटली

जापान

कुवैट

िलथुआिनया

मॉरीशस

मे��को

मालदीव �ीप

मोर�ो

नेपाल

 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

 

0

27076

13940

0

115699

900

13248

0

456773

1290882

0

57610

0

13819

54113

8667

54476

118286

 

0

1931477

905991

0

15744538

190484

896626

0

47867174

64139335

0

3319173

0

1269893

4255000

1170509

5417000

8872000

66426

6460

11800

13780

133938

14130

0

43011

390617

1059331

5457

49648

5850

0

0

7756

52500

0

8024569

592753

667604

571525

19331104

794756

0

6150662

36587950

58151083

403712

3011247

348426

0

0

1113438

4891431

0

2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

108
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2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

नीदरल�ड

ओमान

पोल�ड

पुत�गाल

तर

चीन के गणरा�

�स

िसंगापुर

�ीलंका

सऊदी अरब

�ेन

�ीडन

��ट्ज़रल�ड

टक�

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

यमन

मद के िलए कुल

1274807

215807

0

0

0

0

20000

0

10711

149517

20912

0

16247

0

28418

173618

4838

0

95880121

11016451

0

0

0

0

529840

0

1500000

10319917

1166000

0

1867000

0

2909928

8763369

447763

0

1837005

136109

302

6600

22951

7150

0

1800

0

181190

56914

1000

25870

6500

13340

113254

1715

12480

153435571

7120587

73869

556574

1363865

415000

0

115000

0

12177178

3976589

211259

3084853

568612

1832620

6359716

469139

671752

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

4140364 290379589 4284884 333072444

हथकरघा मैट

अज�टीना

ऑ�� ेिलया

ऑ��� या

बारबाडोस

�ाज़ील

बहरीन

बु�ा�रया

बे��यम

बोि�या और हज�गोिवना

कनाडा 

िचली

चेक �रप��क

साइ�स

कोलंिबया

362543

1155958

13436

0

88009

3947

120958

250527

5000

422363

5065

52964

28334

22170

34640411

145469470

1480000

0

9154771

671000

11903000

34112818

613000

52463817

609000

5395000

3234938

2836000

178485

701785

3905

370

169652

6745

76014

229948

11518

578147

0

17685

8041

42068

17608948

87512715

866657

59245

16384443

683206

8451984

28508125

1175954

78109239

0

1698855

962018

4361726

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

18320

1290

201280

50634

324

16965

0

960318

9593

1900

275999

730650

19621

9283

0

12019

0

11050

94513

419242

103071

132263

12620

735

75421

52514

130603

27710

65066

12301

2196

255772

19980

3077

2032337

155000

25460049

2462000

40000

2731000

0

101399298

908000

228000

27683891

83664038

1039577

993000

0

800000

0

1481000

8756000

38583942

12716610

17794491

1164000

88000

10375195

6953000

14489000

2646904

7048996

784000

188000

27712230

2285306

173000

4845

0

190147

20950

5120

0

2880

663360

1998

19015

175195

696330

11821

0

15

2200

7195

22234

28108

574181

156879

155637

39730

3194

90521

17884

135443

58062

14574

0

1955

290109

80632

951

542519

0

27911265

1035999

595180

0

313962

58878500

278472

1706934

17996739

80137594

1469045

0

3386

108955

266355

3236658

3228607

60386370

17833381

20048705

3204986

349202

11771009

1736581

16387180

6921999

1794490

0

213086

31705721

12285154

130095

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

�ोएिशया

कांगो

डेनमाक�

िम�

इ�ाडोर

ए�ोिनया

िफजी �ीप

�ांस

िफनल�ड

घाना

यूनान

जम�नी

जॉिज�या

�ाटेमाला

हांगकांग

हंगरी

हाथीदांत का िकनारा

ईरान

इजराइल

इटली

आय�रश �रप��क

जापान

जॉड�न

के�ा

कुवैट

लेबनान

लीिबया

लातिवया

िलथुआिनया

मॉरीशस

मोज़ा��क

मे��को

मलेिशया

मालदीव �ीप

110



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

1028

10079

3765

8640

190639

7408

1252702

60114

16940

24915

663059

63565

30824

17361

0

748

93259

385943

66832

3880

5150

633357

317299

232504

350

330715

6250

24314

12147

0

33688

12138722

112776

303020

156092

954000

969000

828000

21821438

889000

130440693

9516668

2020000

2616527

63201367

6188762

5108000

1863000

0

127000

8272803

13712729

5105000

615597

787000

62530777

35925101

25693466

56000

37985167

556000

1522000

1420687

0

4887000

1556832639

11320063

35934857

11320

0

22356

0

180214

0

1257949

36806

4490

25536

631113

68346

9241

67778

34337

7564

202123

218120

111942

14581

11257

397597

234963

292031

0

244219

2628

0

11336

7225

46240

8751536

84287

123554

1233710

0

3162270

0

21983627

0

139499332

5776904

521015

2457796

53308227

6724595

2369941

5974163

3692447

1254062

21404221

71063458

9712932

1492566

1628112

41402154

24364230

34393059

0

24974168

311788

0

1133540

622555

7728567

1190035458

8606321

15829606

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

मोर�ो

मोटेंने�ो

नाइजी�रया

नीदरल�ड्स एंटाइ�

�ूज़ील�ड

नेपाल

नीदरल�ड

नॉव�

ओमान

पे�

पोल�ड

पुत�गाल

िफिलपीसं

पनामा

�ूट� �रको

कतर

रोमािनया

चीन के गणरा�

�स

�ीलंका

दि�ण को�रया

सऊदी अरब

�ेन

�ीडन

��ट्ज़रल�ड

दि�ण अ�ीका

�ोवाक गणरा�

तंजािनया

थाईल�ड

�ूनीिशया

टक�

यूएसए

उ��े

संयु� अरब अमीरात

111



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

2745677

0

518

230638

325917486

0

62000

25853051

2232084

1738

0

238725

259488227

21460

0

26266809

83

84

85

86

यूके

यू�ेन

पि�म अ�ीका

यूगो�ािवया

मद के िलए कुल 26286430 3107108059 21078764 2617298564

पॉवरलूम मैट  

ऑ�� ेिलया

बे��यम

�ांस

मलेिशया

दि�ण अ�ीका

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

1

2

3

4

5

6

7

8

7470

7253

32603

290

4554

329031

450

37208

1816000

1714276

5641234

54026

1081000

73315959

54000

5105893

0

17082

21521

1182

1187

306206

0

60515

0

3163515

3831370

204539

291081

58752266

0

9137202

मद के िलए कुल 418859 88782388 407693 75379973

ट�ेड मैट

अज�टीना

ऑ�� ेिलया

ऑ��� या

अंगोला

बारबाडोस

�ाज़ील

बहरीन

बु�ा�रया

बे��यम

बोि�या और हज�गोिवना

कैम�न

कनाडा 

िचली

�ूबा

चेक �रप��क

साइ�स

को�ा �रका

कोलंिबया

117578

2551132

53456

9578

11547

1179870

6205

108340

1705148

16343

22830

2471290

173789

2415

21756

2901

11714

135416

12289523

266513741

6219000

1295000

1252000

120221228

1327928

9672991

171627770

1565000

1852000

286070525

21073000

732000

2227000

404000

1716000

16799002

124454

2127994

0

0

8600

506106

3088

97292

967378

8640

30290

2495591

0

0

5800

4478

37595

70005

13720420

224269122

0

0

1170160

50351665

365164

9048863

106353348

952590

3373598

280154680

0

0

592576

288458

4056581

8702896

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

112



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

82187

7984

8496

267409

204650

30914

2488799

40392

63833

382582

5007971

19763

26757

11477

59410

132511

1880

433759

4883328

167212

26394

198877

93957

8344

27587

19691

55277

36304

2196

26940

3336

5103

248114

344337

9065000

955000

908116

31389414

14999125

3962000

260916246

2304000

6437259

39413564

517215370

1009116

2613950

1027531

7721000

13751649

225000

48464166

504690883

20200346

2899000

24656700

9244875

1001000

3604938

2363000

4585000

3874000

164000

971000

636000

845000

28989921

37073012

837

0

0

396608

91365

10415

2371820

3552

0

334938

3678798

2916

25750

162

31003

23050

0

348564

3689562

318547

0

108867

3606

0

30938

0

74074

6861

98494

56459

10620

4515

429595

131955

157250

0

0

42563228

7068690

959309

240836837

605332

0

34590829

414939378

416047

2524568

28958

3471376

2602746

0

36981342

373873850

36611100

0

14080274

378091

0

3229854

0

8190645

684488

12446491

2949353

1027700

525612

47913793

14581134

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

�ोएिशया

कांगो

डोिमिनकन गणरा�

डेनमाक�

िम�

इ�ाडोर

�ांस

िफनल�ड

घाना

यूनान

जम�नी

जॉिज�या

�ाटेमाला

हांगकांग

हंगरी

हाथीदांत का िकनारा

ईरान

इजराइल

इटली

आय�रश �रप��क

इंडोनेिशया

जापान

जॉड�न

के�ा

कुवैट

लाइबे�रया

लेबनान

लीिबया

लातिवया

िलथुआिनया

मॉरीशस

मोज़ा��क

मे��को

मलेिशया

113



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

8531

59413

8765

10604

34149

231693

909

2557344

37352

10725

11791

83528

1214464

563955

44724

0

374929

62249

19137

295580

927249

54485

30497

178298

5893

283234

3079967

420057

3255

263634

36176

5549

14773

25979

271000

6024208

892473

1200000

3689000

26122082

179880

250704768

5020784

905531

1450000

11139716

118837098

54488297

5050939

0

43283126

7594746

2669193

35133556

81107189

4868000

1322698

22494181

670891

29498871

313102740

51475349

358000

29784503

3471000

654000

2178000

2766563

218

51729

0

0

51625

208676

0

3177348

148127

0

9494

110732

1008474

328747

8467

20999

294108

82367

14915

192254

736891

8515

25785

224802

96

164883

2744111

671949

0

371455

19050

7570

4724

17653

53606

5761045

0

0

5418529

24426781

0

327828339

17521627

0

1301821

11879113

94901251

35119654

1029970

1744101

29724782

8080789

2778615

19432963

78497405

1059848

1294486

27292375

22083

17511213

273414642

66873189

0

35801143

2136980

778721

791350

1571949

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

 

मालदीव �ीप

मोर�ो

मा�ा

मोटेंने�ो

नाइजी�रया

�ूज़ील�ड

नेपाल

नीदरल�ड

नॉव�

नया केलडोिनया

ओमान

पे�

पोल�ड

पुत�गाल

िफिलपीसं

पैरा�े

पनामा

�ूट� �रको

कतर

रोमािनया

चीन के गणरा�

�स

िसंगापुर

�ीलंका

दि�ण को�रया

सऊदी अरब

�ेन

�ीडन

��ट्ज़रल�ड

दि�ण अ�ीका

सेनेगल

तंजािनया

ताइवान

थाईल�ड

114



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

7725

319140

54242019

76010

824379

5553736

5450

382367

715000

31693451

6051187507

8017270

97051706

605712395

654000

34357364

8390

174149

54486737

153409

643097

7371249

0

495800

830416

14885291

5989987605

11521111

66242147

776049935

0

50253187

87

88

89

90

91

92

93

94

�ूनीिशया

टक�

यूएसए

उ��े

संयु� अरब अमीरात

यूके

पि�म अ�ीका

यूगो�ािवया

मद के िलए कुल 96388793 10478830964 92809777 10011456458

हथकरघा मैिटंग

ऑ�� ेिलया

बे��यम

कनाडा 

�ांस

यूनान

जम�नी

हांगकांग

इजराइल

इटली

जापान

मालदीव �ीप

�ूज़ील�ड

नेपाल

पे�

पोल�ड

पनामा

कतर

�स

दि�ण को�रया

सऊदी अरब

�ीडन

दि�ण अ�ीका

ताइवान

टक�

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

22392

12314

14082

2050

41723

92304

6912

47176

3124

10447

1325

3384

150

0

0

110

5210

1791

949

0

0

635

0

10994

2407000

1797499

2277000

511000

3479587

20347733

2631000

5732000

985000

1614214

212000

412000

24000

0

0

37000

671000

148000

259855

0

0

153000

0

2252000

4837

14938

15515

0

0

46746

3322

2287

12892

689

0

0

0

210

11538

0

0

0

0

40

11110

0

2010

0

616994

4461299

1634798

0

0

11937865

1214234

766391

3544944

171849

0

0

0

49071

1645033

0

0

0

0

13681

2108009

0

249709

0

115



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

812506

5128

129531

108437038

750627

28023894

871164

683

111676

93736937

191923

19977386

25

26

27

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

मद के िलए कुल 1224237 183162447 1109657 142320123

पावरलूम मैिटंग

टक� 0

0

0

0

3704

3704

961542

961542मद के िलए कुल

कयर िजयोटे�टाइ�

1

ऑ�� ेिलया

ऑ��� या

�ाज़ील

बु�ा�रया

बे��यम

कनाडा

िचली

डेनमाक�

�ांस

जम�नी

गैबॉन

हांगकांग

इजराइल

इटली

जापान

कुवैट

लातिवया

मालदीव �ीप

मेडागा�र

�ूज़ील�ड

नीदरल�ड

नॉव�

पोल�ड

पापुआ �ू िगनी

�स

�ेन

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

2052114

66447

40320

4785

30065

40167

19200

37519

1689261

766927

48280

57846

64286

411955

116119

5806

18016

388

110844

42024

271983

0

71786

0

4966

0

141949580

7329489

3135000

410000

2520000

2554183

2028096

3359000

158732611

80185086

4315403

5822000

6649000

32903791

12207034

364000

2468000

35000

10680000

4644000

26661765

0

6204000

0

456000

0

1898741

66240

0

0

26730

98015

0

20168

951474

724997

0

31663

30260

180302

78335

0

18220

0

14800

10782

153489

7370

45010

15840

2575

20900

124466350

8561684

0

0

2505372

8219049

0

1807256

92743111

77085303

0

3732250

2532143

15481429

8264412

0

2037657

0

1670809

1303670

16073932

719963

4039843

1428911

181481

1769415
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2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

19736

25407

2500

16440

3761353

234987

64800

1686000

3784000

565000

1193038

360234159

16520000

7136854

44009

16034

0

0

2366005

155858

0

4190555

2254362

0

0

222667200

12837550

0

27

28

29

30

31

32

33

�ीडन

��ट्ज़रल�ड

ताइवान

थाईल�ड

यूएसए

यूके

यूगो�ािवया

मद के िलए कुल 10096327 906732089 6977817 616573707

कयर र� & काप�ट्स

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

अज�टीना

ऑ��� या

�ाज़ील

बे��यम

कनाडा 

कोलंिबया

डेनमाक�

�ांस

घाना

जम�नी

हंगरी

इटली

आय�रश �रप��क

कुवैट

मोज़ा��क

मलेिशया

मालदीव �ीप

�ूज़ील�ड

नीदरल�ड

ओमान

पे�

पोल�ड

पनामा

रोमािनया

चीन के गणरा�

59264

0

24918

3268

33468

11368

0

17053

7378

35693

0

24500

6132

581

0

0

3535

4998

6384

659

9423

0

0

0

0

6591000

0

2372000

376000

4220751

1596000

0

1830000

906763

3897177

0

2542174

1550112

93000

0

0

829000

721000

1140000

185000

1480191

0

0

0

0

1610

1097

0

3055

14440

10739

10250

4403

0

42455

9844

325

11769

0

6538

3121

0

14380

0

0

3155

8214

8800

1720

8090

177533

279193

0

519002

2789850

1948580

1750208

627228

0

6488106

1122971

110927

2781977

0

767306

446509

0

1429293

0

0

472075

1175274

1023021

288022

1150497

117



कयर र�ी

2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

1607

65862

0

4493

238821

0

151459

254000

8260000

0

734000

43221028

0

18305000

0

14678

6690

0

326099

22510

45906

0

2235390

870657

0

46944626

2847931

7932878

26

27

28

29

30

31

32

िसंगापुर

�ेन

�ीडन

दि�ण अ�ीका

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

मद के िलए कुल 710864 101104196 579888 86179054

बहरीन

चेक �रप��क

इ�ाडोर

�ांस

जम�नी

कुवैट

मालदीव �ीप

नेपाल

ओमान

�स

�ीलंका

�ेन

थाईल�ड

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

6831

0

11924

428004

18200

0

131362

28256

28632

0

0

11600

25140

62339

1475

140

721000

0

1264000

37507179

1822000

0

7460316

2402000

3893073

0

0

1176000

1695106

8301026

94000

6000

0

240

0

474760

40406

8947

24493

0

140

78100

2720

11600

0

67110

7549

0

0

21462

0

49329643

4422501

466200

2288216

0

14603

1765622

25431

1177020

0

5033601

439231

0

मद के िलए कुल 753903 66341700 716065 64983530

कल�ड कयर 

ऑ�� ेिलया

�ाज़ील

बु�ा�रया

िफनल�ड

ईरान

इटली

जापान

43300

84600

179700

102820

494608

0

169841

5947740

2659717

5986730

1919000

10961177

0

5644520

0

0

242160

0

0

13168

35200

0

0

7286006

0

0

1359882

1050384

1

2

3

4

5

6

7

118



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

127430

517990

81670

42745

3096980

9600415

2169

33960

174380

2298000

10828188

2413000

773000

56511499

264460692

170000

2718000

5198000

0

86480

0

40300

2970175

6551505

0

4015

0

0

2208427

0

1041483

78932659

169821619

0

588964

0

8

9

10

11

12

13

14

15

16

लातिवया

िलथुआिनया

नेपाल

पोल�ड

चीन के गणरा�

�स

�ीलंका

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

मद के िलए कुल    14752610 378489263 9943003 262289424

रबरयु� कयर

कनाडा

चेक �रप��क

ए�ोिनया

िफजी �ीप

�ांस

यूनान

जम�नी

हंगरी

ईरान

इजराइल

इटली

लातिवया

िलथुआिनया

मालदीव �ीप

मोर�ो

नेपाल

नीदरल�ड

पोल�ड

चीन के गणरा�

�स

�ीलंका

दि�ण को�रया

सऊदी अरब

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

19400

600

0

18061

2360

16794

98594

0

15806

5830

0

0

16254

44466

6914

24871

0

23430

9711

0

13090

7530

0

3581000

95000

0

3250000

1633000

3060310

18687000

0

2696421

1281000

0

0

3058158

9153243

1245000

4477000

0

659000

1748000

0

2880617

1578602

0

1601

17080

127124

0

0

53465

103082

5714

0

2440

4914

32095

20755

10713

0

0

75577

0

18432

20666

8074

16996

1848

256212

1747632

19463172

0

0

8258714

20549995

933875

0

390839

680185

4687266

3968712

2063874

0

0

10517342

0

3079584

2738288

1700346

2441313

116172

119



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

0

4567

68712

3800

9226

0

0

822000

11916087

456000

1634264

0

70

0

106456

2400

7006

7740

11343

0

23042832

386674

1290584

1363123

24

25

26

27

28

29

दि�ण अ�ीका

थाईल�ड

यूएसए

संयु� अरब अमीरात

यूके

यूगो�ािवया

मद के िलए कुल 410016 73911702 644248 109688077

कयर िपथ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

अज�टीना

ऑ�� ेिलया

ऑ��� या

अ�ािनया

अंगोला

बारबाडोस

�ाज़ील

बहरीन

बु�ा�रया

बे��यम

�ुनेई

कनाडा 

िचली

�ूबा

चेक �रप��क

साइ�स

को�ा �रका

कोलंिबया

डोिमिनकन गणरा�

डेनमाक�

िज़बूटी

इिथयोिपया

िम�

इ�ाडोर

ए�ोिनया

�ांस

129709

22214402

22920

43760

38000

110000

2333053

293860

115250

6006188

102330

11869148

142320

115000

88395

97075

24220

2479646

178265

95700

1451078

4066

11242304

804003

0

6113447

3695000

836123005

1242000

780766

1485910

2397000

60491095

9797110

4398000

163289592

5393000

467010103

5705977

2504585

2909567

3868215

1127000

75561551

6207000

4170000

56905425

122000

293253408

26651597

0

246547078

127900

21826740

450

0

0

0

422136

296050

174853

11781439

116734

11520140

0

0

160610

0

0

2035199

0

45735

861730

0

6857765

604670

49410

5874714

5808768

857932221

253000

0

0

0

16296570

10769543

7722549

356447008

5347621

461703453

0

0

3959436

0

0

71361404

0

2019481

29369749

0

208874857

20492846

988726

220368663

120



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

79890

38000

0

1960714

12952962

372883

1133897

71810

283475

33194

3755228

11293226

12875766

892162

139230

3220859

1676080

3325856

600807

154220

101401

352940

1382143

617590

0

7841536

2179985

399919

6845435

23400

176060

110000

2632320

625026

3825956

1009188

0

53460852

359405289

17280840

32801902

2570000

11407823

2149256

91083204

244591772

346103739

24025569

3788134

112368106

54864651

92438026

22132465

5018266

3148148

15646475

35423374

25572379

0

302278732

56994130

3918730

229182055

1296116

4724915

3129830

99394321

12459000

79870

95000

403

1130054

14815104

769254

1213609

0

525070

0

2218331

11383813

24561987

2287635

149300

1929895

1420838

4662580

339790

154000

104120

585868

763787

383266

73550

6147482

2033796

488592

10751708

0

51000

0

2738608

43305

3569670

3092810

74228

28962841

466756508

43483971

57893624

0

26097419

0

68515121

339698697

691210879

63665293

4969607

70773881

49848685

134609237

7565860

4505342

3462381

29637623

22362462

18544297

2633735

215974642

44166732

1819527

343230350

0

2180697

0

104755174

4026962

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

िफनल�ड

घाना

�ेनेडा

यूनान

जम�नी

जॉिज�या

�ाटेमाला

गैबॉन

हंगरी

हाथीदांत का िकनारा

ईरान

इजराइल

इटली

आय�रश �रप��क

इंडोनेिशया

जापान

जॉड�न

के�ा

कुवैट

लाइबे�रया

लेबनान

लातिवया

िलथुआिनया

मॉरीशस

मोज़ा��क

मे��को

मलेिशया

मालदीव �ीप

मोर�ो

मा�ा

नाइजी�रया

नीदरल�ड्स एंटाइ�

�ूज़ील�ड

नेपाल

121



2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

67949818

131010

221090

41044

461438

8727540

1072436

2537576

42137

585776

174630

14280

188520

3487117

94350

123944486

2102362

131490

21380

2666

0

739731

91463532

245000

48809183

0

322

5544289

56490

101680

21000

383120

201774

1527648

1877867344

5637277

10727722

7390000

8615694

446259041

35944299

77602354

668311

25413424

4927000

4458000

6608736

76538545

2774720

2968279641

75204089

8580077

535000

132000

0

15618764

1941349468

7452742

1266895256

0

1000

168371471

957000

2420000

591482

12456720

7127000

44421184

99762085

151760

129560

0

7085

19355798

907337

1081210

0

41550

111770

25800

56640

4192231

0

70383951

1876985

161580

92720

0

23000

254811

72589748

128500

62434721

33258

0

7268083

17320

0

0

339360

0

2106077

3126781465

6261438

6712255

0

59466

663058333

31223000

33425288

0

799593

4497464

1313859

2362579

105919918

0

2231016130

81534618

8616091

2869546

0

711459

6382588

2136874187

3104535

1808626002

2195815

0

239823351

765746

0

0

12303813

0

65806607

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

नीदरल�ड

नॉव�

नया केलडोिनया

नािमिबया

ओमान

पे�

पोल�ड

पुत�गाल

िफिलपीसं

पैरा�े

पापुआ �ू िगनी

पनामा

�ूट� �रको

कतर

रोमािनया

चीन के गणरा�

�स

रीयूिनयन

सेरा िलओन

सेश�

सूरीनाम

िसंगापुर

दि�ण को�रया

सऊदी अरब

�ेन

�ीडन

��ट्ज़रल�ड

दि�ण अ�ीका

स�ट लूिसया

सेनेगल

सिब�या

तंजािनया

ि�िनदाद

ताइवान
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2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

9000

23500

6871664

87787797

166476

27664465

30091265

0

50800

2740185

798757

15050

93170

81000

455000

166444455

3408808742

7533010

550252445

781799597

0

1192000

66018478

30788518

562000

3180000

0

24210

4095801

139939632

90563

16886717

34827364

137770

72000

1539266

371285

0

0

0

618989

111457797

5194764286

4054927

395488007

1097190613

3273225

2267294

47745328

14058909

0

0

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

थाईल�ड

�ूनीिशया

टक�

यूएसए

उ��े

संयु� अरब अमीरात

यूके

यू�ेन

उ�बेिक�ान

िवयतनाम

यूगो�ािवया

िज़�ा�े

जा��या

मद के िलए कुल 661599197 18684069833 696175438 22591768671

कयर अ� �कार 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

ऑ�� ेिलया

ऑ��� या

बहरीन

बु�ा�रया

बे��यम

�ुनेई

कनाडा

चेक �रप��क

साइ�स

डेनमाक�

ए�ोिनया

�ांस

घाना

जम�नी

हांगकांग

ईरान

इजराइल

इटली

आय�रश �रप��क

20833

0

2236

24621

31034

8856

12726

32542

0

0

1039

51762

0

77862

0

1967

4309

0

8589

3356000

0

483050

7652280

2386000

780000

2638000

1891000

0

0

188000

17009003

0

13423686

0

356000

915550

0

2254214

7319

37

0

0

48

0

3109

0

5

940

0

720

1900

44493

6

0

0

22

0

2589353

5507

0

0

91444

0

482083

0

100

1397235

0

152080

360114

8453327

11575

0

0

42250

0
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2021-22

�म सं. देश का नाम  
मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�) 

मा�ा

(िकलो म�) 
कीमत

(�पये म�)

2022 - 23

37934

200

0

0

53356

21635

166179

2560

39167

542

2395

9585

0

10176

12500

405

10280

14733

4689

14888

3790

194

1405

650

5000

526965

19810

17697

366477

6507096

24000

0

0

6607685

2098000

25044180

197000

4078107

64000

677699

1735000

0

1557000

4346000

73000

1245000

2425290

1234000

3176036

218000

141169

253000

203092

798000

100679587

601000

2492000

55366931

1247

0

7420

12240

17719

0

23229

0

20885

0

0

0

4795

3600

54

0

2780

1113

193

347

1513

469

0

0

18

369599

0

8177

161974

642782

0

1529694

3053781

3392065

0

5094587

0

2806739

0

0

0

573091

1042000

104177

0

466385

577686

341793

177852

249502

625388

0

0

34726

61257477

0

925654

26475253

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

जापान

कुवैट

मे��को

मोर�ो

�ूज़ील�ड

नेपाल

नीदरल�ड

ओमान

पोल�ड

िफिलपीसं

पनामा

�ूट� �रको

कतर

चीन के गणरा�

�स

रीयूिनयन

िसंगापुर

दि�ण को�रया

�ेन

�ीडन

��ट्ज़रल�ड

दि�ण अ�ीका

तंजािनया

�ूनीिशया

टक�

यूएसए

उ��े

संयु� अरब अमीरात

यूके

मद के िलए कुल 1621588 275174655 695971 122955700

सभी मदो ंके िलए कुल 1264733087 39919154074 1234855396 43400505667
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      वष� 2022-23 के दौरान �देशी �दश�िनयो ंम� �ितभािगता - रा�-वार 

प�रिश�-IV

�म

सं�ा रा�
2022-23

भौितक िव�ीय (�)

1 आं��देश 2 76,722.00

2 असम 3 8,897,394.00

3 िबहार 1 562,000.00

4 चंडीगढ़ 2 1,336,343.00

5 छ�ीसगढ़ 1 458,840.00

6 गोवा 1 2,144,000.00

7 गुजरात 4 3,469,370.00

8 हरयाणा 1 629,340.00

9 िहमाचल �देश 2 584,611.00

10 ज�ू और क�ीर 3 3,278,436.00

11 कना�टक 1 64,520.00

12 केरल 14 973,740.00

13 म��देश 3 3,258,888.00

14 महारा� � 11 27,502,023.00

15 नई िद�ी 9 22,979,594.00

16 ओड़ीशा 9 2,300,130.00

17 पंजाब 1 377,775.00

18 राज�थान 9 15,652,530.00

19 तिमलनाडु 8 445,341.00

20 तेलंगाना 1 425,200.00

21 ि�पुरा 1 68,600.00

22 उ�र �देश 3 2,882,120.00

23 उ�राखंड 2 2,460,496.00

24 पि�म बंगाल 5 1,560,490.00

कुल 97 102,388,503.00
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      शो�म िब�ी का तुलना�क िववरण (अ�ैल से माच�), ल� और उपल��

2021-22 और 2022-23 के दौरान

प�रिश�-V

�म

सं�ा

2021-22 2022-23

शो�म का नाम
2021-22 के 

िलए िनधा��रत 

ल�

िब�ी
उपल�� 

का %

2022-23 के 

िलए िनधा��रत 

ल�

माच� '23 तक 

�ा� िब�ी

�ा� 

प�रणाम 

का %

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

अगरतला

अहमदाबाद

इलाहाबाद

बंगलु�

भुवने�र

चंडीगढ़

चे�ई

देहरादून

एणा�कुलम

गंगटोक

गंुटूर

गुवाहाटी

हैदराबाद

इंदौर

जयपुर

ज�ू

कानपुर

कोलकाता

लखनऊ

मदुरै

मंुबई

नई िद�ी(सीपी)

नई िद�ी (एनपी)

पाल�ाड़

पटना

ि�चूर

ित�वनंतपुरम

वाराणसी

िवशाखाप�नम

एकता मॉल केविडया

10,000,000.00

5,000,000.00

5,000,000.00

10,000,000.00

10,000,000.00

5,000,000.00

6,000,000.00

5,000,000.00

5,500,000.00

5,000,000.00

10,000,000.00

5,000,000.00

19,500,000.00

5,000,000.00

5,000,000.00

20,000,000.00

7,500,000.00

10,500,000.00

5,000,000.00

5,000,000.00

14,000,000.00

5,000,000.00

5,000,000.00

5,000,000.00

8,000,000.00

5,500,000.00

7,000,000.00

5,000,000.00

18,500,000.00

13,458,501.00

1,069,910.30

254,745.15

1,827,605.80

67,530,095.00

594,359.00

856,244.95

198,320.20

944,027.09

19,887.00

3,645,972.00

322,135.00

29,742,679.30

521,563.60

639,525.01

11,905,596.61

963,404.00

608,811.00

384,842.70

1,957,117.74

13,633,451.00

23,740,022.30

386,443.00

826,792.05

2,919,556.91

3,682,960.18

2,074,805.25

93,220.00

13,735,611.83

254,742.00

134.59

21.4

5.09

18.28

675.3

11.89

14.27

3.97

17.16

0.4

36.46

6.44

152.53

10.43

12.79

59.53

12.85

5.8

7.7

39.14

97.38

474.8

7.73

16.54

36.49

66.96

29.64

1.86

74.25

₹10,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹10,000,000.00 

₹25,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹3,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹3,500,000.00 

₹5,000,000.00 

₹6,000,000.00 

₹11,000,000.00 

₹18,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹10,000,000.00 

₹8,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹3,000,000.00 

₹3,500,000.00 

₹10,000,000.00 

₹40,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹3,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹6,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹5,000,000.00 

₹12,000,000.00 

9,655,673.00 

1,488,516.16 

102,473.00 

681,353.77 

25,002,693.00 

2,540,079.90 

2,584,463.99 

853,347.00 

2,417,835.27 

0.00 

5,913,538.70 

10,783,915.90 

24,646,935.80 

998,481.00 

1,122,450.46 

6,566,390.81 

65,728.00 

1,149,779.00 

478,032.42 

3,479,477.30 

10,003,186.25 

63,151,139.00 

5,452,089.50 

804,465.06 

3,580,236.17 

2,549,156.65 

1,040,823.24 

341,858.75 

6,232,505.81 

231,674.00 

96.56 

29.77 

2.05 

6.81 

100.01 

50.80 

86.15 

17.07 

69.08 

0.00 

98.56 

98.04 

136.93 

19.97 

22.45 

65.66 

0.82 

23.00 

15.93 

99.41 

100.03 

157.88 

109.04 

26.82 

71.60 

42.49 

20.82 

6.84 

51.94 

कुल 232,000,000.00 198,792,946.97 85.68 242,000,000.00 193,918,298.91 80.13 
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कयर बोड�, को��
दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� 

अनुसूची 2022-2023 2021-2022

सं�ह / पँूजी िनिध और देताएँ

सं�ह / पँूजी िनिध और देताएँ 1  (10,42,679)  (12,32,754)

आरि�ित व अिधशेष 2  3,35,324  2,37,420 

िच�ांिकत / धम�� िनिधयाँ 3  2,80,255  3,49,231 

सुरि�त ऋण एवं उधार 4  -    -   

असुरि�त ऋण और उधार 5  3,535  4,625 

आ�थिगत जमा देयताएँ 6  -    -   

चालू देयताएँ व �ावधान 7  17,51,709  18,96,169

कुल  13,28,144  12,54,691 

अनुसूची 2022-2023 2021-2022

प�रसंपि�याँ 

�थायी प�रसंपि�याँ 8  95,142  90,504 

िनवेश - िच�ांिकत / धम�� िनिधयो ंसे 9  -    - 

िनवेश - अ� 10  -    -   

चालू प�रसंपि�याँ , ऋण, अि�म आिद 11  12,33,002  11,64,187 

िविवध खच�  -    -   

(ब�े खाते म� न डाले या समायोिजत)

कुल  13,28,144  12,54,691 

मह�पूण� लेखांकन नीितयाँ 24

आनुषंिगक देयताएँ और लेखो ंपर िट�िणयाँ 25

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
 ह/-

   सिचव 

 ह/-

   अ��  
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 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
 ह/-

   सिचव 

 ह/-

   अ��  

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 को समा� वष� का समेिकत आय - �य लेखा 

अनुसूची 2022-2023 2021-2022

आय

िबि�यो ं/ सेवाओ ंसे �ा� आय 12  61,597  21,043 

अनुदान/इमदाद 13  8,52,500  7,79,225 

शु�/ अिभदान 14  5,986  5,753 

िनवेशो ंसे आय (िच�ांिकत/धम�� िनिधयो ंसे िनिध म� अंत�रत िनवेश पर आय ) 15  -    -   

रॉय�ी, �काशन आिद से आय 16  100  28 

अिज�त �ाज 17  4,824  2,330 

अ� आय 18  95,577  7,220 

तैयार मालो ंकी �ॉक म� वृ�� / (कमी) एवं काम म� �गित 19  404  (441)

कुल (क)  10,20,988  8,15,158 

2022-2023 2021-2022

�य 

�थापना �य 20  4,35,649  3,73,571 

अ� �शासिनक �य आिद 21  3,59,151  1,72,072 

अनुदान,स��डी आिद पर �य 22  46,893  95,962 

�ाज 23  689  854 

मू��ास ( वष� के अंत म� िनवल कुल  - अनुसूची 8 के तदनु�प ) 8  14,676  13,024 

कुल (ख)  8,57,058  6,55,483 

�य से अिधक आय होने से शेष रािश(क-ख)  1,63,930  1,59,675 

िवशेष आरि�ित को अंतरण (हरेक को िनधा��रत)  -    -   

सामा� आरि�ित को / से अंतरण  -    -   

सं�ह / पँूजी िनिध म� अिधशेष / (घाटा) ले जाने से शेष रािश  1,63,930  1,59,675 

मह�पूण� लेखांकन नीितयाँ 24

आनुषंिगक देयताएँ और लेखा पर िट�िणयां 25
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कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
 ह/-

   सिचव 

 ह/-

   अ��  
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 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 4 - सुरि�त ऋण एवं उधार :

1. क� � सरकार 

2. रा� सरकार (िविनिद�� कर� )

3. िव�ीय सं�थाएँ

     क) िमयादी ऋण  -   

     ख) �ोद्भूत �ाज एवं देय  -   

4. ब�क : 

     क) िमयादी ऋण  -   

      �ोद्भूत �ाज एवं देय  -   

     ख) अ� ऋण (िविनिद�� कर� )

      �ोद्भूत �ाज एवं देय 

5. अ� सं�थाएँ एवं अिभकरण 

6. िडब�चर एवं बोडं

7. अ� (िविनिद�� कर� )

कुल 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 5 - असुरि�त ऋण एवं उधर :

1. क� � सरकार  3,535  4,625 

2. रा� सरकार (िविनिद�� कर� )  -    -   

3. िव�ीय सं�थाएँ  -    -   

4. ब�क :  -    -   

      क) िमयादी ऋण  -    -   

      ख) अ� ऋण (िविनिद�� कर� )  -    - 

5. अ� संगठन एवं अिभकरण  -    - 

6. िडब�चर एवं बोडं  -    - 

7. �थायी िन�ेप  -    -  

8. अ� (िविनिद�� कर� )  -    -  

कुल  3,535  4,625 

 2022-2023  2021-2022 

 अनुसूची 6 - आ�थिगत जमा देयताएँ :

क) पँूजी उप�र एवं अ� प�रसंपितयो ंके बंधक रखने से अिज�त �ीकृितयाँ  -    - 

ख) अ� 

(i) अिभदान  -    -   

    (ii) कयर बोड� सीवीवाई  -    -   

    (iii) कयर बोड� एमडीए  -    -   

    (iv) एफएबी लूम के िलए िन�ेिपत रािश  -    -   

    (v)  कयर बोड� कयर िवकास योजना �थापना खच�  -    -   

    (vi) �ूित� लेखा  -    -   

    (vii) �रमोट ए/सी  -    -   

    (viii) कयर बोड� सीयूवाई  -    -   

    (ix) कयर बोड� जीपीएफ  -    -   

कुल  -    -   

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 9 - िच�ांिकत/ धम�� िनिधयो ंसे िनवेश :

1. सरकारी �ितभूितयाँ  -    - 

2. अ� अनुमोिदत �ितभूितयाँ  -    - 

3. शेयर  -    -   

4. िडब�चर एवं बोडं  -    -   

5. सहायक सं�थाएँ और संयु� उ�म  -    -   

6. अ� (िविनिद�� कर� )  -    -  

कुल  -    -   

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 10 - िनवेश अ� :

1.सरकारी �ितभूितयाँ  -    -   

2. अ� अनुमोिदत �ितभूितयाँ  -    -   

3. शेयर  -    -   

4. िडब�चर एवं बोडं  -    -   

5. सहायक सं�थाएँ और संयु� उ�म  -    -   

6. अ� (िविनिद�� कर� )  -    -   

कुल  -    -   

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

2022-2023 2021-2022

अनुसूची 11 - चालू प�रसंपि�याँ, ऋण, अि�म आिद

क. चालू प�रसंपि�याँ :-

1. माल सूची :

      क) �ोस� और �ेयस�   2,465  3,638 

   ख) पैिकंग माल  "  -    -   

      ग) लूस टू�   -    -   

      घ) �ापार �ॉक   -    -   

तैयार माल  "  450  47 

काय� - �गित म�   4  4 

क�ा माल   347  3,266  347  4,036 

 2. फुटकर देनदार : 

     क) 6 महीने से अिधक काल के िलए बकाया ऋण   -    -   

        कम: िविवध देनदारो ंके िलए �ावधान  -   

      ख) अ�   -    -   

 3. हाथ रोकड शेष (चेक / ड� ा� और अ�दाय सिहत )  

 4. ब�क शेष : 

 क) अनुसूिचत ब�क : 

               चालू खाता   15,758  13,432 

                जमा खाता (अित�र� रािश सिहत)  4,32,563  2,59,679 

                बचत खाता       1,07,671  5,55,992  1,75,941  4,49,052 

  ख) गैर - अनुसूची ब�क : 

                  चालू खाता  

                  जमा खाता  

                  बचत खाता   -   

 5. डाकघर - बचत खाता :- 

 कुल (क)   5,59,258  4,53,088 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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 2022-2023  2021-2022 

 अनुसूची 11- चालू प�रसंपि�याँ,ऋण, अि�म आिद : 

 ख. ऋण, अि�म और अ� प�रसंपि�याँ  

 1. ऋण  

      क) कम�चारी   7,766  6,231 

      ख) काय��मो ंम� भाग लेनेवाले अ�/अ� के समान स�श 

ल�  

 -    -   

      ग) अ� (िविनिद�� कर�  )  -    7,766  6,231 

 2. नकद के �प म� या अ� �कार या �ा� मू�ो ंके �प म�  

वसूली यो� अि�म एवं अ� रािशयाँ 

      क) पँूजी खाता   263  31 

      ख) पूव� भुगतान   -    -   

      ग) अ�   6,35,680  6,35,943  6,83,536  6,83,567 

 3. �ोद्भूत आय  

                क) िच�ांिकत/धम�� िनिधयो ंसे िनवेश  

                ख) िनवेश - अ�  

                ग) ऋण एवं अि�म       

                घ) अ� - एमडीए 

                       (वसूली के िलए देय आय सिहत �.………….) 

       (i) ��थर िन�ेप पर �ोद्भूत �ाज   5,480  3,473 

        (ii) �ा� कमीशन  12,418  10,960 

         (iii) रंगाई & िबजली �भार   -    -   

         (iv) �ा� अनुदान - योजना िनिध   -    -   

         v) �ा� प�शन अंशदान   (0)  -   

           (vi) �ा� जगह िकराया   12,137  6,867 

           (vii) सेवा खाते पर �ोद्भूत �ाज   -    -    21,301 

            (viii) िवशेष �ोहार अि�म   -    30,035  -   

 4. �ा� दावे  

 कुल (ख)  6,73,744  7,11,099 

 कुल (क+ख)  -    12,33,002  -    11,64,187 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 2022-2023  2021-2022 

 अनुसूची 12 - िबि�यो ं/ सेवाओ ंसे आय : 

 1. िबि�यो ंसे आय 

           क) तैया�रत मालो ंकी िब�ी   1,710  563 

           ख) क�े माल की िब�ी    -    -   

           ग) अविश�ो ंकी िब�ी   151  706 

           घ) से� पीठ �स, कयर �रट, सी पोप आिद   462 

           ड.) �िश�ुओ ंके उ�ादो ंकी िब�ी   15 

 2. सेवाओ ंसे आय 

      क) मजदूरी एवं संसाधन �भाव   -    -   

      ख) �ावसाियक / परामश� सेवाएँ   -    -   

      ग) अिभकरण कमीशन एवं दलाली   23,005  14,376 

      घ) अनुर�ण सेवाएँ (उपकरण/संपि�)  2,094  2,588 

      ड.) अ� ( िनिद�� कर� )   -    -   

           i)  जगह िकराया �ा�  34,160  2,811 

           ii) तकनॉलजी अंतरण   -    -  

 कुल  61,597  21,043 

 2022-2023  2021-2022 

  अनुसूची 13 - अनुदान/इमदाद 

 (�ा� अिवक�ी अनुदान / इमदाद ) 

 1. क� � सरकार   8,52,500  7,79,225 

 2. अ� (िविनिद�� कर� )  -    -   

       (क) प�शन अंशदान - कयर बोड�   -    -   

       (ख) प�शन अंशदान - �ितिनयु�� कम�चारी   -    -   

 कुल  8,52,500  7,79,225 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 14 -शु� / अिभदान 

1. �वेश शु� 

     1) �वेश शु� 

     2) वािष�क शु� / अिभदान  5,804  5,643 

     3) संगो�ी / काय��म शु�  182  110 

     4) परामश� शु�  -   

     5) अ� (िविनिद�� कर� )  -    -   

कुल  5,986  5,753 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 िच�ांिकत िनिध से िनवेश           अ� िनवेश  

 2022-2023  2021-2022  2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 15 - िनवेशको ंसे आय :

1. �ाज 

   क) सरकारी �ितभूितयाँ  -    -    -    -   

   ख) अ� बोडं/ िडब�चर  -    -    -    -   

2. लाभांश 

   क) शेयर  -    -    -    -   

   ख) �ूचुअल फंड �ितभूितयाँ  -    -    -    -

3.िकराया 

4. अ� (िविनिद�� कर� ) 

कुल

िच�ांिकत/बंदोब�ी िनिध म� ह�ांत�रत

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 16 - रॉय�ी, �काशन आिद से आय 

     1) रॉय�ी से �ा� आय 

     2) �काशनो ंसे �ा� आय 100  28 

     3) अ� (िनिद�� कर� ) 

कुल  100  28 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 17 -उपािज�त �ाज 

     1) साविध िन�ेप

         क) अनुसूिचत ब�क 3785  526 

         ख) गैर - अनुसूिचत ब�क 

         ग) सं�थाएँ

         घ) अ� : सरकारी �ितभूित पर �ाज 

     2) बचत खाते पर :-

         क) अनुसूची ब�क 1039  1,157 

         ख) गैर - अनुसूिचत ब�क "  -   

         ग) डाकघर बचत खाता  -    -   

         घ) अ�  -    -   

     3) ऋण  -    -   

         क) कम�चारी / �ाफ  -    646 

         ख) अ� 

     4) द�नदारो ंतथा अ� �ा�ो ंपर �ाज  -   

कुल 4824 2330

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 18 - अ� आय 

     1) िब�ी/प�रसंपि�यो ंके िनपटान पर लाभ 

             क) �ािधकृत प�रसंपि�याँ 

             ख) अनुदान ��प या मु� म� �ा� प�रसंपि�याँ 

     2) �ा� िनया�त �ो�ाहन 

     3) िविवध सेवाओ ंके िलए शु� 

     4) िविवध आय  1,985  3,969 

     6) �े�ुटी  52,680 

     7) प�शन  40,912 

     8) पूवा�विध आय  -    3,251 

     9) �ा� बीमा दावा  -    -   

कुल  95,577  7,220 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 19 - तैयारी माल के �ॉक म� वृ�� / (कमी) तथा काय� - �गित म� 

     क) अंत �ॉक :-

    तैयारी माल "  450  47 

    काय� - �गित म� "  4  4 

     ख) घटा: �ारंिभक �ॉक :-  -    -   

      तैयारी माल "  47  488 

     काय� - �गित म�  4  4 

िनवल वृ�� / (कमी) (क-ख)  404  (441)

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 20 - �थापना खच� 

क) वेतन और मज़दूरी  2,49,958  2,46,942 

ख) भ�ा और बोनस  -    -   

ग) भिव� िनिध के िलए अंशदान  -    12 

घ) अ� िनिध के िलए अंशदान (िविनिद�� कर� )  -    -   

ड.) कम�चारी क�ाण खच�  860  677 

च) कम�चा�रयो ंकी सेवािनवृि� और सेवा� लाभ पर �य  1,84,713  1,25,940 

छ) अ� (िविनिद�� कर� )  -    -   

 (i) एलटीसी दावा  118  -   

कुल  4,35,649  3,73,571 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 21 - अ� �शासिनक �य 

क) क�े माल,तैयार माल और भंडार की खपत  2,619  465 

ख) �म और �सं�रण �य  148  -   

ग) गाड़ी और भीतरी गाड़ी  -    -   

घ) िबजली और पावर  4,805  2,772 

ड.) जल शु�  177  207 

च) बीमा  198  70 

छ) मर�त और रखरखाव  35,322  22,232 

ज) उ�ाद शु�  -    -   

झ) िकराया, दरे और कर  26,002  21,712 

ञ) वाहन चलाना और रखरखाव  167  127 

ट) डाक शु�, टेलीफोन और संचार शु�  1,234  2,218 

ठ) मु�ण एवं लेखन साम�ी  2,650  1,248 

ड) या�ा और वाहन �य  22,109  11,993 

ढ) सेिमनार/काय�शाला पर �य  1,47,733  25,933 

ण) सद�ता �य  222  388 

त) फीस पर �य  -    -   

थ) लेखा परी�को ंका प�र�िमक  -    -   

द) आित� �य  1,190  526 

ध) पेशेवर शु�  3,553  2,195 

न) आशो� और संिद� कज�/अि�म के िलए �ावधान  -    -   

प) अप�रवत�नीय शेष ब�े खाते म� डालना  -    -   

फ) पैिकंग शु�  -    -   

ब) माल ढुलाई और अ�ेिषत �य  -    -   

भ) िववरण �य  -    -   

म) िव�ापन और �चार  18,485  6,185 

य) अ� ( िनिद�� कर� )  -    -   

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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(1) सामा� �य "  6,300  5,985 

    (2) �िश�ण  41,484  29,531 

    (3) उ�ाद िविविधकरण  14,595  1,992 

    (4) �ौ�ोिगकी ह�ांतरण  7,198  17,564 

    (5) िनया�त �ो�ाहन �य  -    -   

    (6) पूव� अविध के �य  -    9,109 

    (7) क�ाणकारी उपाय  -    -   

    (8) आक��क शु�  79  55 

    (9) अचल स�ि�यो ंकी िब�ी पर हािन  -    -   

   (10) �� भारत अिभयान  2,077  1,826 

   (11) पंजीकरण और नवीनीकरण शु�  36  182 

   (12) पेट�ट नवीनीकरण शु�  -    -   

   (13) मशीनरी का िवकास  -    -   

   (14) �ौ�ोिगकी का िवकास  2,737  3,978 

   (15) आधुिनकीकरण  -    -   

   (16) ब�क शु�  62  54 

   (17) ऑिडट शु�  -    -   

   (18) मानदेय मु�ालय  1,384  122 

   (19) अ� - �ौ�ोिगकी ह�ांतरण  -    1,907 

   (20) फ़ी� �दश�न  941  325 

   (21) कौशल अप�ेडेशन - काय�शाला  1,154  1,172 

   (22) द�ावेज़ीकरण एवं जानकारी सं�ह  10  -   

   (23) पुज�  6  -   

   (24) डेटा �बंधन  11,894  -   

   (25) इंटरनेट/कने��िवटी/नेटवक�  शु�  1,197  -   

   (26) कौशल अप�ेडेशन- जाग�कता काय��म  1,179  -   

   (27) िनया�त �ो�ाहन �य  199  -   

   (28) िविवध �य एसआरओ कोलकाता  7  -   

   (29) राउंड ऑफ  0  -   

कुल  3,59,151  1,72,072 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

कयर बोड�, को��
िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 22- अनुदान, स��डी आिद पर �य 

क) सं�थाओ ं/ संगठनो ंको िदया गया अनुदान  46,893  95,962 

ख) सं�थानो ं/ संगठनो ंको दी जाने वाली स��डी 

कुल  46,893  95,962 

 2022-2023  2021-2022 

अनुसूची 23- �ाज 

क) िनि�त ऋण पर 

ख) अ� ऋणो ंपर ( ब�क शु� सिहत)  -    -   

ग) अ� (िनिद�� करे)  -    -   

i) सद�ता पर  -    -   

ii) ऋण पर �ाज (भारत सरकार)  689  854 

iii) पूव� अविध का �ाज  -    -   

कुल  689  854 

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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कयर बोड� समेिकत िव�ीय िववरण 

अनुसूची 24

मह�पूण� लेखांकन नीितयाँ 

1. लेखांकन प�ितयाँ 

1.1 िव�ीय िवतरणो ंको अ�था न कहा गया है, तो, �िढ़गत तरीके से उठाए गए खच� की लागत के आधार पर और 

�ो�वन आधार पर तैयार िकया जाता है | इसम� अंशदान, अंशदान पर �ाज, भिव� िनिध खाते म� सरकारी 

�ितभूितयो ंपर �ाज ब�क खातो ंसे �ा� �ाज – िज�� नकद �प म� �ा� आय माना जाता है नही ंआते है |

1.2 कयर उ�मी योजना,�ूित�, एमडीए(डीएमडी), राि�य अनुसंधान िवकास क� � (एनआरडीसी) से �ा� िनिध �
और अंडमान व िनकोबार �ीपसमूहो ंके सरकार से �ा� िनिध,िसंगाई ��र से �ा� िनिध िच�ांिकत / धम�� 

िनिध के �प म� माना जाता है |

1.3 बोड� की ७ योजनाएँ या िनिधयाँ ह� | सभी योजनाओ ं/ िनिधयो ंजैसे िक कयर िवकास योजना, बाजार िवकास 

सहायता िनिध (डीएमडी), �ूित� िहंदु�ान कयर,जीपीएफ िनिध, प�शन िनिध और कयर उ�मी योजना से संबंिधत 

िव�ीय िववरण अलग – अलग �प से तैयार िकए जाते है | जीपीएफ को छोड़कर इन सभी योजनाओ ं/ िनिधयो ंको 

शािमल करके समेिकत िव�ीय िववरण भी तैयार िकया जाता है |

1.4 िमयादी जमा, बचत लेखा और िब�यागम पर �ा� �ाज को िच�ांिकत / धम�� िनिध के आय के �प म� माना 

जाएगा |

1.5 लेखो ंम� आंकडो को हजारो ंम� पूणा�िकत करके दशा�या जाता है |

2. व�ुसूची मू�ांकन 

2.1 फन�स तेल व रासायिनक, लेखन-साम�ी, सामान व �ेयेस� (मशीनरी �ेयेस� सिहत) आिद को सामान व �ेयेस� 

के अंतग�त लागत के आधार पर मू�ांिकत िकया जाता है।

2.2 फै�री म� क�े मालो ंऔर अध� तैयार मालो ंका मू�ांकन लागत व िनवल वसूली यो� मू� से कम दर म� िकया 

जाता है। शो�मो ंम� तैयार मालो ंका मू�ांकन 15% कमीशन और 10% लाभ मािज�न को कम करके िकया जाता 

है। फै�री म� तैयार मालो ंका मू�ांकन फै�री मू� से परे िकया जाता है ।

3. �थायी प�रसंपि�याँ  

 �थाई प�रसंपि�यो ँको आवक भाडा, शु� एवं कर समेत अिभ�हण लागत तथा अिभ�हण संबंधी आक��क व 

��� खच� म� बताया जाता है।

4. मू��ास

 वषा�नुवष� लगातार दशा�नेवाले दरो ंपर मू��ािसत बही मू� �णाली आधार पर मू��ास िकया जाता है।182 िदनो ं

से कम अविध म� उपयु� की जानेवाली �थायी प�रसंपि�यो ंपर �ाभािवक दरो ंकी आधी दरो ंम� मू��ास िदया 

जाता है। मू��ास की दर िन�िल�खत है- 

         ह/-

व�र� लेखािधकारी 



 

 

 

           

 

 �थायीप�रसंपि�याँ   मू��ास की 

 मकान  2.50%

 पु�कालय िकताब�   10.00%

  कं�ूटर/ सहायक उपकरण   40.00%

  फन�चर और िफ�चेस�  6.00%

 मशीन औज़ार   15.00%

  संयं�, मशीनरी एवं उप�र   15.00%

  काया�लय उप�र   15.00%

         वाहन   15.00%

 �योगशाला उप�र   15.00%

  िवद्युत सं�थापनाएँ   15.00% 

 फुटकर प�रसंपि�याँ   10.00%  

  औज़ार एवं उप�र   15.00%

  पेट�ट   20.00% 

पँूजी �य के िलए उपयु� इमदाद / अनुदान को मू��ास के प�रकलन म� नही ंिलया जाता है |

5.िब�ी के िलए लेखांकन 

  िब�ी, िब�ी आय, छूट एवं �ापार कटौती का कुल है ।

6.सरकारी अनुदान / इमदाद 

 पँूजीगत �य के िलए �ा� सरकारी अनुदान को सामा� �रजव� के �प म� माना जाता है और पंूजीगत �य के 

उपयोग को आ�थिगत ऋण देयत के �प म� माना जाता है ।

7. िवदेशी मु�ाओ ंका लेन – देन

    िवदेशी मु�ाओ ंम� अंिकत लेन – देन को, लेन – देन िक ितिथ को लागू िविनमय दर म� लेखांिकत िकया जाता है।

8.सेवािनवृि� लाभ

 8.1 सेवािनवृि� पर कम�चा�रयो ंको प�शन देय, उपदान देय और नकदी देय �ावधान करने की शु�आत की है । तुरंत 

आस� िव�ीय वष� के अंत म� िनधा��रत बीमांिकक देयता के खातो ंम� �ावधान िदया गया है ।

     

   ह/-

व�र� लेखािधकारी
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अनुसूची 25

�ासंिगक देयताएँ और लेखो ंपर िट�िणयाँ 
1. �ासंिगक देयताएँ 

  1.1 बोड� के िव�� दावो ंको ऋण के �प म� �ीकार नही ंिकया है – �. शू�(िपछले वष� �. शू�)

  1.2 के संबंध म� :

  -  बोड� �ारा / की ओर से दी गई ब�क गैरंटी �. शू� (िपछले वष� �. शू�)

        -  ब�क �ारा बोड� की ओर से खोला गया साख – प� - �. शू� (िपछले वष� �. शू�)

        -  ब�को ंसे �ा� छूट िबलो ं - �. शू� (िपछले वष� �. शू�)

  1.3.   तक�  – िवतक�  की माँगो ंके संबंध म� 

            आय - कर   �. शू�  (िपछले वष� �. शू�)

   िब�ी – कर   �. शू� (िपछले वष� �. शू�)

  नगर – कर   �. शू� (िपछले वष� �. शू�)

   1.4   आदेशो ंके गैर-िन�ादन िकए जाने पर पािट�यो ंसे �ा� दावो ंके संबंध म�

2. चालू प�रसंपि�याँ, ऋण एवं अि�म  

  �बंधन के अनुसार, चालू प�रसंपि�यो,ं ऋण एवं अि�मो ंका सामा� �ापार �म म� वसूली पर एक मू� है 

जो तुलन प� म� दी गयी कुल रािश के लगभग समान है।

3. कर िनधा�रण 

  आयकर अिधिनयम,1961 के अधीन कर यो� आय नही ंहोने से आयकर पर िवचार करने के िलए कोई 

�ावधान ��री नही ंहै । 

             (�. म�)

4. िवदेशी मु�ाओ ंका लेन – देन     2022-2023  2021-2022

4.1. सीआईएफ आधार पर आकिलत आयातो ंका मू� 

   - तैयार मालो ंकी खरीद 

   - क�ा माल व घटक (प�रवहन सिहत)             शू�              शू� 

           - पँूजी माल 

  - सामा�, �ेयस� व उपभो� व�ुएँ

4.2  िवदेशी मु�ा म� �य 

 क)  या�ा        6,83,621              1,82,006 

 ख)  िव�ीय सं�थानो ं/ ब�को ंको िवदेशी मु�ा म� अदायगी  

           ग) अ� �य   2,99,56,362       23,18,234

4.3.  उपाज�न 

           एफओबी के आधार पर िनया�त का मू�             शू�              शू� 

4.4 लेखा परी�को ंके िलए पा�र�िमक 

 लेखा परी�क 

 - कर िनधा�रण मामले 

 -�बंधकीय सेवाएँ                शू�                             शू� 

  - �माणन के िलए 

 - अ�   
    ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 



 

 

 

           

 

5.  ��ेक योजना / काय�कलापो ंके काया��यन के िलए �ा� िनिध, िच�ांिकत / धम�� िनिध के अधीन अनुसूची – 3 म�, 

उपयु�� योजना / काय�कलापो ंके िलए �ए खच� के साथ िदखाई गई है ।

6.  िपछले वष� (अनुसूची 21) के दौरान पूव� अविध का �य शू� है।

7.  िपछले वष� के समेिकत िव�ीय िववरणो ंम� पंूजीगत िनिध को सामा� भिव� िनिध की पंूजी िनिध   म� कटौती के बाद 

आगे बढ़ाया जाता है, �ोिंक यह समेिकत िव�ीय िववरणो ंम� शािमल नही ंहै ।

8.  दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार सहायता, अनुदान से अ�य शेष :   

  सीयूवाई �. 5.60 लाख (पीवाई: शू�) (लाभाथ� ब�को ंसे स��डी �रफंड)

  �ूित�   �. 318.50 लाख  (पी वाई: �.1,114.90 लाख)

9.  अनुसूची सं�ा 11 B (२सी – अ�) म� दशा�ई गई रािश �पये की रािश काटने के बाद है | 1781.57/- उप काया�लयो ं

के पास दैिनक �य/�े�ीय गितिविधयो/ं चल रही प�रयोजनाओ ंके िलए लाख �पये उपल� ह� | इस रािश को चालू 

खाते पर अनुसूची – 11 – 4(ए) म� ब�क शेष के साथ समूहीकृत िकया गया था |

10.  अनुसूची सं�ा 2 (4 – सामा� आरि�त) म� प�रलि�त रािश एनएचएआई �ारा भूिम के अिनवाय� अिध�हण के 

िलए �ा� 790.50/- लाख �पये की रािश जोड़ने के बाद है |

11.  वष� के दौरान �े�ुटी, प�शन और छु�ी नकदीकरण की संिचत देनदारी के िलए िन�िल�खत रािशयाँ �दान की 

गई ह�|

   2022-2023   2021-2022

 �े�ुटी देय                       : �. (526.80)/-लाख  �. (100.39)/-लाख 

 प�शन देय                         :  �. (409.13)/- लाख  �.  (373.88)/-लाख 

 देय अवकाश नकदीकरण   :  �. (163.92)/-लाख  �. (35.21)/- लाख 

12.  अवकाश नकदीकरण दािय� को कयर िवकास योजना की पु�को ंम� �दिश�त िकया गया है, िजसका भुगतान 

सीवीवाई खाते म� दज� िकया जाना है | 

13.  अवकाश नकदीकरण दािय� बीमांिकक मू�ांकन के आधार पर �दान िकया जाता है |

14.  कयर बोड� को आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 10 (29 ए) के तहत आयकर से छूट �ा� है | 

15.  अनुसूिचयाँ 1 से 25 संल� ह� और उस ितिथ को समा� वष� के िलए बैल�स शीट औए आय और �य खाते का 

एक अिभ� अंग ह� |

16.  जहाँ भी आव�क हो, िपछले वष� के संबंध आकड़ो ंको पुनस�मूिहत/पुन��व��थत िकया गया है |

17.  �ूित� कयर समूहो ं�ारा अ�यु� िनिध,�ूित� खाते म� पड़ी 199.61 लाख �पये की रािश भारत सरकार को 

वापस लौटा दी गई |

 ह/-

   व�र� लेखा अिधकारी 
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िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत तुलन प� 
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िहंद�ान कयर ु

िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

अनुसूची 1 - सं�ह/पँूजी िनिध :

वषा�रंभ म� शेष 

जोड़: सं�ह/पँूजी िनिध के िलए अंशदान 

जोड़/(घाटा): आय-�य खाते से अंत�रत िनवल आय/(�य) शेष 

आय और �य खाते से �थानांत�रत िकया गया 

वष� के अंत म� शेष 

अनुसूची 2 - आरि�ित एवं अिधशेष :

1. पँूजी आरि�ित :

      अंितम लेखे के अनुसार 

      वष� के दौरान प�रवध�न 

      घटा: वष� के दौरान कटौती

2.पुनमू��न आरि�ित :

      अंितम लेखे के अनुसार 

      वष� के दौरान प�रवध�न 

      घटा : वष� के दौरान कटौती

3. िवशेष आरि�ित :

      अंितम लेखे के अनुसार

      वष� के दौरान प�रवध�न 

      घटा : वष� के दौरान कटौती 

4. सामा� आरि�ित :

      अंितम लेखे के अनुसार

      वष� के दौरान प�रवध�न

      घटा : वष� के दौरान कटौती 

कुल
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िहंद�ान कयरु

िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार तुलन प� की अनुसूिचयाँ
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कुल (क) 

िहंद�ान कयरु
िद.31.03.2023 की ��थित के अनुसार तुलन  प� की अनुसूिचयाँ 

क. चालू देयताएँ

1.�ीकृित

2. फुटकर लेनदार :

            क) माल के िलए 

            ख) अ�

3.�ा� अि�म

4.�ोद्भूत �ाज लेिकन न देय :

            क) सुरि�त ऋण/उधार

            ख) असुरि�त ऋण/उधार 

5. वैधािनक देयताएँ :

           क) अितदेय

           ख) अ� - ईएसआई और भिव� िनिध

6.अ� चालू देयताएँ 

अनुसूची 7 - चालू देयताएँ और �ावधान

2022-2023 2021-2022

303

- - -

260

303 260

-

15,357 

-

-

- -

-

-

-

-

-

-

-

-

 15,357   15,386   15,386 

 15,660    15,646 

ख. �ावधान 

1. कर - िनधा�रण

2. उपदान

3.अिधविष�ता/प�शन

4. संिचत छु�ी भुनाना

5. �ापार वारंटी/दावा 

6. अ� (िविनिद�� कर� )

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   कुल (ब)

कुल (क+ख)  15,660    15,646 
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अनुसूची 9 - िच�ांिकत/धम�� िनिधयो ंसे िनवेश :

1. सरकारी �ितभूितयाँ

2. अ� अनुमोिदत �ितभूितयाँ

3. शेयर 

4. िडब�चर एवं बोडं 

5. सहायक सं�थाएँ और संयु� उ�म 

6. अ� (िविनिद�� कर� )

कुल

िहंद�ान कयरु

िद. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार तुलन प� की अनुसूिचयाँ 

कुल

अनुसूची 10 - िनवेश  अ� :

1. सरकारी �ितभूितयाँ 

2. अ� अनुमोिदत �ितभूितयाँ 

3. शेयर 

4. िडब�चर एवं बोडं

5. सहायक सं�थाएँ और संयु� उ�म 

6. अ� (िविनिद�� कर� )



 

 

 

           

 

िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार तुलन प� की अनुसूिचयाँ

अनुसूची 11 - चालू प�रसंपि�याँ, ऋण, अि�म आिद 

क. चालू प�रसंपि�याँ :-

1. माल सूची :

      क)  �ोस� और �ेयस�  

      ख)  पैिकंग माल 

      ग)  लूस टू�  

      घ)  �ापार �ॉक  

                      तैयार माल 

                      काय� - �गित म�  

                      क�ा माल  

2. फुटकर देनदार : 

     क)  6 महीने से अिधक काल के िलए बकाया ऋण  

           कम: िविवध देनदारो ंके िलए �ावधान 

      ख) अ�  

3. हाथ रोकड शेष (चेक / ड� ा� और अ�दाय सिहत )  

4. ब�क शेष : 

 क) अनुसूिचत ब�क : 

                      चालू खाता  

                      जमा खाता (अित�र� रािश सिहत) 

                      बचत खाता      

 ख) गैर - अनुसूची ब�क : 

                      चालू खाता  

                      जमा खाता  

                      बचत खाता  

5. डाकघर - बचत खाता :- 

 कुल (क)  

 21

 -   

 -   

 -   

 450 

 4 

 347 

 -   

 -   

1

 5,538 

5,778

 822 

 1  

 11,612

 12,435

 205

 -   

 -   

 -   

 47 

 4 

 347 

 -   

1

3,078

 12,095 

 

 603

 1 

15,172 

  

 15,776
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िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार तुलन प� की अनुसूिचयाँ

 अनुसूची 11- चालू प�रसंपि�याँ,ऋण, अि�म आिद : 

 ख. ऋण, अि�म और अ� प�रसंपि�याँ  

 1. ऋण  

      क) कम�चारी  

      ख) काय��मो ंम� भाग लेनेवाले अ�/अ� के समान स�श ल�  

      ग)  अ� (िविनिद�� कर�  ) 

 2. नकद के �प म� या अ� �कार या �ा� मू�ो ंके �प म� वसूली यो� 

     अि�म एवं अ� रािशयाँ 

      क) पँूजी खाता  

      ख) पूव� भुगतान  

      ग)  अ�  

 3. �ोद्भूत आय  

                क) िच�ांिकत/धम�� िनिधयो ंसे िनवेश  

                ख) िनवेश - अ�  

                ग) ऋण एवं अि�म       

                घ) अ� - एमडीए 

                         (वसूली के िलए देय आय सिहत �.………….) 

               ड.) �थायी िन�ेप पर �ोद्भूत �ाज)                         

 4. �ा� दावे  

 कुल (ख) 

 कुल (क+ख) 

  

 121  

 -   

 

- 

 -   

3,623 

 5,480 

 62

 3,806 

16,241

 

 121 

3,623 

62

 

124  

 

- 

 -   

 3,741 

 3,473 

 78

    

 

 

 124

  3,741 

78

3.943 

19,719

  

 

 



 

 

 

           

 

िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ

(�.000 म�)

 2022-2023  2021-2022 

 अनुसूची 12 - िबि�यो/ंसेवाओ ंसे आय : 

 1. िबि�यो ंसे आय  

      क) तैया�रत मालो ंकी िब�ी   1,710  563 

      ख) क�े माल की िब�ी   -    -   

      ग) अविश�ो ंकी िब�ी   -    -   

 2. सेवाओ ंसे आय   -    -   

       क) मजदूरो ंएवं संसाधन �भार   -    -   

       ख) �ावसाियक/परामश� सेवाएँ    -    -   

       ग) अिभकरण कमीशन एवं दलाली   -    -   

       घ) अनुर�ण सेवाएँ (उप�र/संपि�)  -    -   

       ड) अ� (िविनिद�� कर� )  -    -   

 कुल  1,710  563 

 2022-2023  2021-2022 

 अनुसूची 13 - अनुदान/इमदाद 

 (�ा� अिवक�ी अनुदान/इमदाद) 

 1. क� � सरकार  -    -   

 2. रा� सरकार (र� )  -    -   

 3. सरकारी अिभकरण  -    -   

 4. सं�था/क�ाणकारी िनकाय  -    -   

 5. अंतरा�ीय संगठन �  -    -   

 6. अ� (िविनिद�� कर� )  -    -   

    कयर बोड� (एमडीए)  -    - 

 कुल  -    -   
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िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ

(�.000 म�)

2022-2023 2021-2022

अनुसूची 14 -शु� / अिभदान 

1. �वेश शु� 

     1) �वेश शु� 

     2) वािष�क शु� / अिभदान 

     3) संगो�ी / काय��म शु� 

     4) परामश� शु� 

     5) अ� (िविनिद�� कर� )

कुल

 -

 -

 -   

 -   

 -   

 -

 -

 -

 -   

 -

िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ

(�.000 म�)

अनुसूची 15 - िनवेशको ंसे आय :

1. �ाज 

   क) सरकारी �ितभूितयाँ 

   ख) अ� बोडं/ िडब�चर 

2. लाभांश 

   क) शेयर 

   ख) �ूचुअल फंड �ितभूितयाँ 

3. िकराया 

4. अ� (िविनिद�� कर� ) 

कुल

िच�ांिकत/बंदोब�ी िनिध म� ह�ांत�रत

िच�ांिकत िनिध से िनवेश 

2022-2023 2021-2022

  अ� िनवेश 

2022-2023 2021-2022

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   



 

 

 

           

 

िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ

2022-2023 2021-2022

- 

(�.000 म�)

अनुसूची 16 - रॉय�ी, �काशन आिद से आय 

     1) रॉय�ी से �ा� आय 

     2) �काशनो ंसे �ा� आय 

     3) अ� (िनिद�� कर� ) 

कुल 

अनुसूची 17 -उपािज�त �ाज 

     1) साविध िन�ेप

         क) अनुसूिचत ब�क 

         ख) गैर - अनुसूिचत ब�क 

         ग) सं�थाएँ

         घ) अ� : सरकारी �ितभूित पर �ाज 

     2) बचत खाते पर :-

         क) अनुसूची ब�क 

          ख) गैर - अनुसूिचत ब�क "

         ग) डाकघर बचत खाता 

         घ) अ� 

     3) ऋण

         क) कम�चारी / �ाफ 

         ख) अ� 

     4) द�नदारो ंतथा अ� �ा�ो ंपर �ाज 

कुल 

415

-

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 

415

 526 

 -

 -   

 -   

 -   

 -   

-

 -   

526
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िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ

2022-2023 2021-2022

(�.000 म�)

 44

 -

 -

 -   

 -   

 44

 6

 -

 -   

6

अनुसूची 18 - अ� आय 

     1) िब�ी/प�रसंपि�यो ंके िनपटान पर लाभ 

             क) �ािधकृत प�रसंपि�याँ 

             ख) अनुदान ��प या मु� म� �ा� प�रसंपि�याँ 

     2) �ा� िनया�त �ो�ाहन 

     3) िविवध सेवाओ ंके िलए शु� 

     4) िविवध आय 

     6) �े�ुटी 

     7) प�शन

     8) पूवा�विध आय

     9) �ा� बीमा दावा

कुल

अनुसूची 19 - तैयारी माल के �ॉक म� वृ�� / (कमी) तथा काय� - �गित म� 

     क) अंत �ॉक :-

                तैयारी माल  

               काय� - �गित म�  

     ख) घटा: �ारंिभक �ॉक :-

               तैयारी माल  

              काय� - �गित म� 

िनवल वृ�� / (कमी) (क-ख)

अनुसूची 20 - �थापना खच� 

क) वेतन और मज़दूरी

ख) भ�ा और बोनस 

ग) भिव� िनिध के िलए अंशदान 

घ) अ� िनिध के िलए अंशदान (िविनिद�� कर� )

ड.) कम�चारी क�ाण खच� 

च) कम�चा�रयो ंकी सेवािनवृि� और सेवा� लाभ पर �य 

छ) अ� (िविनिद�� कर� )

          (i) एलटीसी दावा

कुल

2022-2023

2022-2023

2021-2022

2021-2022

 450 

 4 

  -   

 47 

 4 

 404 

47

4

-

488

4

441

 3,396

 -   

 -   

 -   

 20 

 699 

 -   

 118 

 4,232

 4,270

 -   

 12 

 -   

 31

 1,648

 -   

 -   

 6,412 



 

 

 

           

 

िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ
(�.000 म�)

 2022-2023  2021-22 

अनुसूिचयाँ 21 -अ� �शासिनक खच�

     क) क�े माल और सामि�यो ंका उपभोग  1,590  465 

     ख) �म व संसाधन खच� 

     ग) काट�ज और माल ले जाने का भाड़ा 

     घ) िवद्युत और िबजली 

     ड) जल �भार  -    0 

     च) बीमा  52  70 

     छ) मर�त और अनुर�ण  17  12 

     ज) उ�ाद शु� 

     झ) िकराया,दर व कर  21  40 

     ञ) वाहन प�रचालन और अनुर�ण 

     ट) डाक,दूरभाष व संचार - �भार  15  18 

     ठ) मु�ण और लेखन सामि�यो ं  13  11 

     ड) या�ा और वाहन खच�  6  4 

     ढ) संगो�ी/काय�शाला का खच� 

     ण) अिभदान खच�  3  2 

     त) शु� खच�

     थ) लेखापरी�को ंका पा�र�िमक

     द) आित� खच� 

     ध) �ावसाियक �भार 

     न) आशो� व संिद� ऋणो/ंअि�मो ंके िलए �ावधान

     प) ब�े - खाते म� डाले लावसूल शेष 

     फ) पैिकंग �भार

     ब) माल भाड़ा और अ�ेिषत खच� 

     भ) िवतरण खच� 

     म) िव�ापन व �चार

     य) अ� - (िविनिद�� कर� )

       i) सामा� खच�  75  19 

       ii) काया�लय खच� 

       iii) ब�क �भार  30  29 

       iv) पूणा�क म�  0  0.00 

       v) पूव� अविध �य  -    563 

कुल  1,822  1,232 
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िहंद�ान कयरु

दी. 31.03.2023 की ��थित के अनुसार समेिकत आय और �य संबंधी अनुसूिचयाँ
(�.000 म�)

2022-2023 2021-2022

अनुसूची 22- अनुदान, स��डी आिद पर �य 

 क) स ं�थाओ ं/ संगठनो ंको िदया गया अनुदान 

 ख)  सं�थानो ं/ संगठनो ंको दी जाने वाली स��डी 

कुल

अनुसूची 23- �ाज 

 क)  ि नि�त ऋण पर 

 ख)  अ � ऋणो ंपर ( ब�क शु� सिहत)

 ग)  अ� (िनिद�� करे)

 i)  सद�ता पर 

 ii)  ऋण पर �ाज (भारत सरकार)

 iii)  पूव� अविध का �ाज 

कुल

2022-2023 2021-2022

    -

    -

 -

 -

 -   

 -   

 -   

 -

 -   

 -

 -   

 -   

 -   

 -

 -   

 - 



 

 

 

           

 

िहंद�ान कयर ु

अनुसूची 24 

मह�पूण� लेखांकन नीितयाँ 

1.  लेखांकन प�ितयाँ 

1.1  िव�ीय िवतरणो ंको अ�था न कहा गया है, तो, �िढगत तरीके से उठाए गए खच� की लागत के आधार पर 

और �ो�वन आधार पर तैयार िकया जाता है। नकद �प म� �ा� आय माने जानेवाले बचत ब�क खातो ंसे 

िमलने वाला �ाज इसम� शािमल नही ंहै। 

1.2  लेखो ंम� आंकडो ंको हज़ारो ंम� पूणा�िकत करके दशा�या जाता है । 

2.  व�ुसूची मू�ांकन 

2.1.  सामान व �ेयेस� (मशीनरी �ेयेस� सिहत) लागत के आधार पर मू�ांिकत िकया जाता है ।

2.2   फै�री म� क�े मालो ंऔर अध� तैयार मालो ंका मू�ांकन लागत व िनवल वसूली यो� मू� से कम दर म� 

िकया जाता है। शो�मो ंम� तैयार मालो ंका मू�ांकन 15% कमीशन और 10% लाभ मािज�न को कम 

करके िकया जाता है। फै�री म� तैयार मालो ंका मू�ांकन फै�री मू� से परे िकया जाता है । 

3. �थायी प�रसंपि�याँ 

 अचल स�ि�यो ंको अिध�हण की लागत पर बताया जाता है िजसम� आवक माल ढुलाई, शु� और कर 

और अिध�हण से संबंिधत आक��क और ��� खच� शािमल होते है।

 फै�� ी भवन और काया�लय भवन का मू� खाते की िकताबो ंम� अलग-अलग नही ंिदखाया जाता है। 

�ोिंक दोनो ंके िलए मू��ास की दर समान है।

4. मू��ास 

 वषा�नुवष� लगातार दशा�नेवाले दरो ंपर मू��ािसत बही मू� �णाली आधार पर मू��ास िकया जाता है 

।182 िदनो ंसे कम अविध म� उपयु� की जानेवाली �थायी प�रसंपि�यो ंपर �ाभािवक  दरो ंकी आधी दरो ं

म� मू��ास िदया जाता है । 

5. िब�ी के िलए लेखांकन  

 िब�ी िब�ी आय, छूट एवं �ापार कटौती का कुल है ।

6. सरकारी अनुदान/इमदाद 

 कयर बोड� से �ा� बाज़ार िवकास सहायता को राज� के �प म� माना जाता है । 

           ह/-

 व�र� लेखािधकारी              
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िहंद�ान कयर ु

अनुसूची 25 

�ासंिगक देयताएँ और लेखो ंपर िट�िणयाँ 

1. �ासंिगक देयताएँ    शू� 

2. चालू प�रसंपि�याँ , ऋण एवं अि�म 

 �बंधन के अनुसार, चालू प�रसंपि�यो,ं ऋण एवं अि�मो ंका सामा� �ापार �म म� वसूली पर एक मू� है 

जो तुलन प� म� दी गयी कुल रािश के लगभग समान है।

3.   कर िनधा�रण 

 आयकर अिधिनयम,1961 के अधीन कर यो� आय नही ंहोने से आयकर पर िवचार करने के  िलए कोई 

�ावधान ��री नही ंहै । 

                                                                                              (�. म�)

 4.  िवदेशी मु�ाओ ंका लेन – देन  2022-2023  2021-2022                                                                                                   

        4.1.  िवदेशी मु�ा म� �य 

 क) या�ा 

  ख) िव�ीय सं�थानो ं/ ब�को ंको िवदेशी मु�ा

     म� अदायगी / �ाज का भुगतान  शू�  शू�     

  ग) अ� �य :

 - िब�ी पर कमीशन 

      - िविवध व वृि�क खच�  शू� शू� 

 - िविवध �य 

5.  लेखापरी�को ंके िलए पा�र�िमक :

    लेखा परी�क 

  - कर िनधा�रण मामले 

 - �बंधकीय सेवाएँ   शू� शू� 

 - �माण के िलए 

 अ� 

6.  अनुसूची 1 से 25 संल� है और वष� के िलए बैल�स शीट और आय और �य खाते का   एक अिभ� अंग है।

7.  गत वष� के तदनु�प आकड़ो ंको आव�कतानुसार पुन: वग�कृत / पुन: िव�ािसत िकया गया है।

           ह/-

 व�र� लेखािधकारी              
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�ा��याँ 2022-2023 2021-2022 भुगतान 2022-2023 2021-2022 

I आरंिभक शेष I �य

 क) हाथ रोकड़ -  -   क) �थापना �य 

 ख) ब�क शेष (अनुसूची 20 के तदनु�प)  4,087 6,397 

 I ) चालू खाता       3,078  11,512 (अनुसूची 21 के तदनु�प)  225  520 

 ii)  िन�ेप खाता     12,095  8,800 II िविभ� प�रयोजनाओ ंके िलए िनिधयों

 iii)  बचत खाता का भुगतान

II �ा� अनुदान III िनवेश एवं िन�ेप

 क) भारत सरकार से क) िच�ांिकत/धम�� िनिधयो ंसे 

 I ) पँूजी उ�े� ख) अपनी िनिधयो ंसे (िनवेश अ�) -    -   

 ii) राज� उ�े� IV �थायी प�रसंपि�यो ंएवं पँूजी  

 ख)रा� सरकार से काय� - �गित म� - पर �य

 ग) अ� �ोतो ंसे क) �थायी प�रसंपि�यो ंकी खरीद  10  34 

 राज� उ�े� ख) पंूजीकाय� - �गित म� - �य 

 i )कयर बोड� से अनुदान

IIIिनवेशो ंपर आय V अिधशेष रािश/ऋण की वापसी 

 क) िच�ांिकत/धम�� िनिधयाँ  -   क) भारत सरकार को 

 ख) अपनी िनिधयाँ (अ� िनवेश ख) रा� सरकार को 

IV �ा� �ाज ग) अ� - िनिध �दायको ंको 

 क) ब�क िन�ेपो ंपर 353  146 VI िव�ीय �भार (�ाज)

 ख) ऋण, अि�म आिद VII अ� भुगतान (िविनिद�� कर� )

V अ� आय (िविनिद�� कर� ) क) वेतन अि�म

 क)िविवध आय 19  6 ख) कयर बोड� - एमडीए (डी एम डी)

ग) कयर बोड� -योजना िनिध 

घ) कयर बोड� जीपीएफ

VI उधार म� ली गई रािश ड.) अ�  अि�म -    96 

च) देय �य

छ) नकद खरीद   1,363  -   

VII अ� कोई �ा��याँ (�ोरा द� ) ज) बयाना िन�ेप की वापसी 45  -   

 क) �ा� आय - एम डी ए झ) कं�ूटर अि�म 

 ख) फुटकर देनदारो ंसे वसूली ञ) एलटीसी अि�म

 ग)कयर बोड� - एमडीए (डी एम डी)

 घ) ई एम डी 10  50 VIII अंत शेष 

 ड.) �ा� कं�ूटर अि�म क) हाथ रोकड़ 

 च) अ� अि�म -    15 ख) ब�क शेष 

 छ) िब�ी - नकद  1,710  563 

I) चालू खाता 5,834  3,078 

 ज) ��थर िन�ेप पर �ाज  78  1,127 ii) िन�ेप खाता  5,778  12,095 

 झ) �ा��याँ - टीडीएस, जीएसटी  -    -   iii) बचत खाता 

कुल 17,342  22,219 कुल 17,342  22,219 

िहंद�ान कयरु

िद. 31.03.2023 को समा� वष� के िलए �ा��याँ और भुगतानो ंकी लेखा

 ह/-

   सिचव 

 ह/-

   अ��  
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31 माच� 2023 को समा� वष� के िलए कयर बोड�, को�ी के लेखाओ ंपर भारत के िनयं�क और 

महालेखापरी�क की पृथक लेखापरी�ा �रपोट�
1.  हमने, 31 माच� 2023 तक के अनुसार कयर बोड�, को�ी के संल� तुलन प� और उसी तारीख को समा� वष� 

के िलए आय और �य लेखे/�ा�� और भुगतान लेखे की लेखापरी�ा कयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 की धारा 

17(2) के साथ पिठत िनयं�क और महालेखापरी�क के (कत��, श��याँ एवं सेवा की शत�) अिधिनयम, 1971 

की धारा 19(2) के अधीन की है | ये िव�ीय िववरण कयर बोड� के दािय� ह� । हमारा दािय� अपनी लेखापरी�ा 

के आधार पर इन िव�ीय िववरणो ंपर मत �कट करना है । 

2. इस पृथक लेखापरी�ा �रपोट� म� केवल वग�करण, सव��म लेखाकरण काय��णािलयो ंम� अनु�पता, लेखाकरण 

मानक एवं �कटीकरण �ितमानो ंआिद से संबंिधत लेखाकरण अिभि�या पर भारत के िनयं�क 

महालेखापरी�क (सी ए जी) की िट�िणयाँ शािमल ह�| कानून, िनयम व िविनयम (औिच� व िनयिमतता) तथा 

द�ता एवं िन�ादन पहलुओ,ं आिद के अनुपालन के संबंध म� िव�ीय सं�वहारो ंपर लेखापरी�ा िट�िणयाँ, 

यिद, कोई है तो,िनरी�ण �रपोट�/सी ए जी के लेखापरी�ा �ितवेदनो ंके �ारा अलग से �रपोट� की जाती ह� |

3.  हमने अपनी लेखापरी�ा भारत म� सामा�त: �ीकृत लेखापरी�ा मानको ंके अनुसार की है | इन मानको ंके 

िलए यह अपेि�त है िक इन िव�ीय िववरणो ंके मह�पूण� िम�ाकथनो ंसे मु� होने के बारे म� समुिचत आ�ासन 

�ा� करने के िलए हम अपनी लेखापरी�ा को योजनाब� होकर िन�ािदत कर�  | लेखापरी�ा के अंतग�त िव�ीय 

िववरणो ंम� दी गई रािशयो ंऔर �कटीकरण के समथ�न म� �माण की नमूना आधार पर जांच शािमल है | 

लेखापरी�ा के अंतग�त �यु� लेखाकरण िस�ांतो ंका िनधा�रण तथा �बंधन �ारा िकए गए मह�पूण� �ा�लनो ं

के साथ-साथ िव�ीय िववरणो ंके सम� ��ुतीकरण का मू�ांकन भी शािमल है | हमारा िव�ास है िक हमारी 

लेखापरी�ा हमारी राय को एक समुिचत आधार �दान करती है |

4. हमारी लेखापरी�ा के आधार पर, हम �रपोट� करते ह� िक :

i. हम� सभी सूचनाएँ एवं ��ीकरण �ा� �ए ह� जो िक हमारी सव��म जानकारी एवं िव�ास के अनुसार हमारी 

लेखापरी�ा के उ�े� के िलए आव�क थे ;

ii. इस �रपोट� म� िवचार िकए गए तुलन प� , आय और �य लेखा एवं �ा�� और भुगतान लेखा भारत सरकार के  

िव�त मं�ालय अधीन अनुमोिदत �प� म� तैयार िकए गए ह� | 

iii. हमारी राय म� कयर उ�ोग अिधिनयम, 1953 की धारा 17(2) के साथ पिठत िनयं�क और महालेखापरी�क के 

(कत��, श��याँ एवं सेवा की शत�) अिधिनयम, 1971 की धारा 19(2) के अधीन जैसे अपेि�त है उिचत लेखा 

बिहयो ंतथा अ� सुसंगत अिभलेखो ंका बोड� �ारा अनुर�ण िकया गया है, जहाँ तक ऐसी बिहयो ंकी हमारी जाँच 

से �कट होता है ।

iv. हम आगे �रपोट� करते ह� िक:

क. समेिकत तुलन-प�
1. सं�ह/पंूजी िनिध और देनदा�रयां
1.1 वत�मान देनदा�रयां और �ावधान (अनुसूची 7) - ₹17517.09 लाख

(i) �ावधान- ₹16937.01 लाख

बोड� ने �े�ुटी, सेवािनवृि�/प�शन और संिचत अवकाश नकदीकरण के िलए ₹16,937.01 लाख का �ावधान 

िकया है। हालाँिक, 31 माच� 2023 तक बीमांिकक मू�ांकन के अनुसार, �ावधान ₹18,736.38 लाख था।

इसके प�रणाम��प वत�मान देनदा�रयो ंऔर �ावधानो ंको ₹1,799.37 लाख से कम बताया गया है और उस 

सीमा तक �य पर आय की अिधकता को अिधक बताया गया है।

2. संपि�

2.1 �थायी प�रसंपि�याँ (अनुसूची 8) - ₹951.42 लाख
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(I) कयर बोड� को 2015-16 और 2016-17 म� ए�ायर (नव�वत�न, �ामीण उ�ोग और उ�िमता को बढ़ावा देने के 

िलए एक योजना) के िलए अनुदान के �प म� �ा� �ई  ₹300 लाख �पए की रािश, क� �ीय कयर अनुसंधान 

सं�थान, कलवूर को �थानांत�रत कर िदया गया और िजसे आगे तीन �िश�ण क� �ो ं म� �थानांत�रत कर िदया गया। 

ए�ायर योजना के तहत �िश�ण के िलए मशीनरी की खरीद के िलए �े�ीय िव�ार क� �, तंजावुर, �ादेिशक 

काया�लय, भुवने�र और �ादेिशक काया�लय, राजमंुदरी म� (आजीिवका िबजनेस इन�ूबेटर -एलबीआईएस) 

�थानांत�रत कर िदया गया । इस संबंध म�, �ादेिशक काया�लय, भुवने�र म� 2022-23 के दौरान केवल ₹58.09 

लाख की रािश के िलए �य दज� िकया गया था।

क� �ीय कयर अनुसंधान सं�थान, कलवूर को रािश ह�ांतरण के दौरान बोड� �ारा गलत लेखांकन उपचार के 

कारण शेष ₹241.91 लाख का िहसाब कयर बोड� के खातो ंम� नही ंरखा गया था। कयर बोड� ने क� �ीय कयर 

अनुसंधान सं�थान, कलवूर को अि�म के �प म� रािश ह�ांतरण को लेखांकन करने के बजाय धन की �ा�� के 

समय पो� की गई मूल लेखांकन �िवि� को उलट िदया। प�रणाम��प, शेष इकाइयो ंके िलए खरीदी गई 

मशीनरी और क� �ीय कयर अनुसंधान सं�थान, कलवूर के पास शेष िनिध का संबंिधत वाउचर को अंितम �प 

देने/समायोिजत करने म� देरी के कारण िहसाब नही ंिदया गया।

इससे बोड� की आंत�रक िनयं�ण �णाली म� गंभीर चूक का भी संकेत िमलता है।

2.2 चालू प�रसंपि�याँ, ऋण, अि�म आिद (अनुसूची 11) - ₹12330.02 लाख ब�को ंके पास शेष - जमा खाते - 

₹4325.63 लाख

(I) इसम� सीपीड�ूडी के पास जमा ₹442.44 लाख की शेष रािश शािमल है, िजसे अि�म-अ� के तहत शािमल 

िकया जाना चािहए था। इसके प�रणाम��प ब�क शेष को अिधक बताया गया और अि�म-अ� को ₹442.44 

लाख कम बताया गया।

(ii) इसम� बोड� के नाम पर खोले गए और िब�ी परेषण  के संबंध म� लेनदेन के िलए क� �ीकृत सं�ह खाते के �प म� 

शो�म �ारा संचािलत ब�क खाते शािमल नही ंह�। चंूिक ये खाते सिचव �ारा �ितिनिध� िकए गए बोड� के नाम पर 

थे, इसिलए उनम� िदखाई देने वाली शेष रािश को पािट�यो ंको देय रािश के साथ बोड� के लेखा पु�को ं म� िलया जाना 

चािहए था तािक बोड� की संपि�यो ंऔर देनदा�रयो ंकी पूरी पहचान हो सके।

इसके प�रणाम��प कयर बोड� शो�म के संबंध म� वत�मान संपि�यो ंको ₹193.66 लाख से कम और वत�मान 

देनदा�रयो ंको कम करके िदखाया गया है।

इस िट�णी को वष� 2020-21 की पृथक ऑिडट �रपोट� म� भी शािमल िकया गया था।

ख. समेिकत आय और �य खाता

1. �य

1.1 अ� �शासिनक �य आिद (अनुसूची 21) - ₹3591 लाख

(I) कयर बोड� िविभ� योजनाओ/ं�य/काय��मो ंके िलए यूिनट काया�लयो ंको धनरािश ह�ांत�रत करता है और उसे 

वत�मान प�रसंपि�यो ंके तहत अ� अि�मो ंके �प म� दज� िकया जाता है। जब फी� यूिनट काया�लयो ंसे िनपटान 

वाउचर �ा� �ए, तो समायोजन/िनपटान वाउचर (एईएस) बोड� �ारा पा�रत िकए गए और उपयोग की गई रािश 

को िनपटान के वष� के दौरान �य के �प म� दज� िकया गया।

ऑिडट म� पाया गया िक, अ�ैल और मई 2023 के दौरान, कयर बोड� ने 2022-23 तक की अविध से संबंिधत खच� 

के िलए िविभ� इकाइयो ंको िदए गए कुल ₹222.17 लाख के 62 अि�मो ंका िनपटान िकया। बोड� को यह रािश 

2022-23 म� संबिधत खच� के िलए वसूल करनी चािहए थी।

इसके प�रणाम��प अ� �शासिनक खच� (अनुसूची 21)को कम करके बताया गया है, साथ ही अ� अि�मो ं

को भी ₹222.17 लाख से अिधक बताया गया है।

181



 

 

 

           

 

(v)  िपछले अनु�ेद म� हमारी िट�िणयो ंके अधीन, हम �रपोट� करते ह� िक इस �रपोट� म� शािमल बैल�स शीट, आ   य 

और �य खाता/�ा�� और भुगतान खाता, खातो ंकी िकताबो ंके अनु�प ह�।

(vi)  हमारी राय और जानकारी के अनुसार, और हमारे पास दी गई �ा�ानो ंके अनुसार, उ� िव�ीय िववरण 

लेखांकन नीितयो ंऔर खातो ंके नोट्स के साथ िमलाकर पढ़े जाने पर, और ऊपर चिच�त मह�पूण� मु�ो ंऔर इस 

लेखा परी�ण �रपोट� के प�रिश�-1 म� उ���खत अ� मु�ो ंके कारण, ये िव�ीय िववरण भारत म� सामा�त: 

�ीकृत लेखांकन िस�ांतो ंके साथ एक स�ी और �ाियक �ि�कोण �दान करते ह�।

(क)  जहां तक यह 31 माच�, 2023 तक कयर बोड� के मामलो ंकी ��थित की बैल�स शीट से संबंिधत है और , 

(ख)  जहां तक यह उस तारीख को समा� वष� के िलए �य पर आय की अिधकता के आय और �य खाते से 

संबंिधत है।

                                                                           की ओर से भारत के िनयं�क एवं महालेखापरी�क

                     (एस. वे��यांिगरी)

                                                                                       महािनदेशक वािण��क लेखापरी�ा

ग. अनुसूची 24: मह�पूण� लेखांकन नीितयाँ

शू�

घ. आक��क देनदा�रयाँ और खातो ंपर नोट (अनुसूची 25)

(I) खातो ंको जारी िकए गए नोट के �मांक 5 के अनुसार, “योजना/गितिविध के काया��यन के िलए �ा� िनिध को 

योजना/गितिविध के िलए िकए गए �य के साथ अनुसूची 3 म� िच�ांिकत/धम�� िनिध के तहत िदखाया गया था।"

यह देखा गया िक बोड� को एटीआई योजना के काया��यन के िलए मं�ालय से ₹1019.68 लाख �ा� �आ और 

2020-21 म� िडिजटल पु�कालय, िडिजटल क�ा और स�ेलन हॉल  सिहत इकोलैब की �थापना के िलए 

₹1697.81 लाख (बोड�  की शेयर सिहत) क� �ीय कयर अनुसंधान सं�थान, कलवूर और क� �ीय कयर �ौ�ोिगकी 

सं�थान, ब�गलोर म� ह�ांतरण िकया गया।

इसम� से क� �ीय कयर अनुसंधान सं�थान ने 2020-2022 के दौरान चार िक�ो ंम� ₹1256.58 लाख सीपीड�ूडी 

को ह�ांत�रत िकए। क� �ीय कयर अनुसंधान सं�थान, कलवूर से �ा� रािश  समाधान िववरण म� शेष रािश का 

िववरण उपल� नही ंहै।

समेिकत िव�ीय िववरणो ंकी अनुसूची 3 म� एटीआई िनिधयो ंकी उपरो� �ा�� और उपयोग का खुलासा नही ं

िकया गया है। इसिलए, खातो ंके नोट्स उस सीमा तक अपया�� ह�।

ड॰ अनुदान सहायता

आंत�रक और अित�र� बजटीय संसाधन (आईईबीआर) सिहत सहायता अनुदान का �ारंिभक शेष ₹1838 

लाख था। वष� के दौरान, आईईबीआर सिहत ₹9456 लाख का अनुदान �ा� �आ। अनुदान का उपयोग 

₹9528 लाख की सीमा तक �आ, िजससे ₹1766 लाख शेष रह गया।

च. �बंधन प�

िजन किमयो ंको �तं� लेखा परी�ण �रपोट� म� शािमल नही ंिकया गया, वो बोड� को एक िवशेष बचाव/सुधार 

कार�वाई के िलए अलग से जारी �बंधन प� के मा�म से सूिचत िकए गए ह�।

िदनांक: 20.09.2023

�थान: चे�ई
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प�रिश�- I

1.  आंत�रक लेखापरी�ा �णाली की पया��ता

 कयर बोड� के आंत�रक लेखापरी�ा िवंग को िन�ानुसार मजबूत करने की आव�कता है:

(i)  2022-23 के दौरान कयर बोड� के 50 �ित�ानो ंम� से केवल 24 �ित�ानो ंका आंत�रक ऑिडट िकया गया।

(ii)  आंत�रक लेखापरी�ा िवंग म� िवशेष� कम�चा�रयो ंकी कमी है और आईए िवंग की वत�मान कम�चा�रयो ं

 की सं�ा संगठन के आकार के अनु�प नही ंहै।

(iii)  ₹2.50 लाख से अिधक की खरीद के िलए सीसीआरआई, कलावूर को िदए गए लंबे समय से लंिबत अि�मों

  पर िवशेष ऑिडट �रपोट�, जहां अनुसंधान और िवकास गितिविधयां शु� की गई ह�, �ि�याधीन है।

2.  आंत�रक िनयं�ण �णाली की पया��ता आंत�रक िनयं�ण तं� को िन�िल�खत कारणो ंसे सु�ढ़ करने 

 की आव�कता है:

I)  एडवांस मॉिनट�रंग सॉ�वेयर म� उपल� लंिबत अि�मो ंका डेटा बोड� के िव�ीय िववरणो ंसे मेल नही ंखा 

 रहा था।

ii)  सहायक वाउचर की �ा�� म� देरी के कारण यूिनट काया�लयो ंको िदए गए अि�मो ंके िनपटान म� 

 असामा� देरी देखी गई।

iii)  अि�मो ंको िनयिमत करने म� देरी के कारण, बोड� �ारा बनाई और उपयोग की गई संपि�यो ंको समय 

 पर लेखा पु�को ंम� शािमल नही ंिकया गया।

3.  �थाई प�रसंपि�यो ंका भौितक स�ापन की �व�था  

 �बंधन �ारा उिचत अंतराल पर �थाई प�रसंपि�यो ंका भौितक स�ापन िकया गया है।

4.  माल सूची की भौितक स�ापन की �णाली 

 �बंधन �ारा उिचत अंतराल पर माल सूची का भौितक स�ापन िकया गया।

5.  अिववािदत वैधािनक बकाया रािश के भुगतान म� िनयिमतता  

 बोड� िनिव�वाद वैधािनक बकाया के भुगतान म� िनयिमत है।
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COIR BOARD 
(Ministry of MSME, Govt. of India) 

Our Vision & Mission 
      

“To ensure orderly and robust growth an d  
development of Coir sector and, through this, continue 
and strengthen the role of Coir sector in growth of the 
Indian Economy.” 
 

     “Promote growth and development of Coir industry by 
providing support to existing enterprises and encouraging 
creation of new enterprises and in turn, generation of 
employment and income with support of all stake holders”.  

 

 Save Nature….Use Coir 
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Citizens’/ Clients’ Charter 

 We rededicate ourselves  
to the development and  

modernization of coir industry  
throughout the country wherever potential exists 

and 
towards the welfare of  all engaged in it,  

Particularly the workers 



 

 

 MAKE IN INDIA 
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FROM SATELLITES TO SUBMARINES 

FROM TELEVISIONS TO TELECOM 

FROM PHARMACEUTICALS TO BIOTECH 

FROM PAPER TO POWER PLANTS 

FROM ROADS TO BRIDGES 

FROM HOUSES TO SMART CITIES 

FROM FRIENDSHIP TO PARTNERSHIP 

FROM PROFIT TO PROGRESS 

WHATEVER YOU WANT TO MAKE 

FROM HARDWARE TO SOFTWARE 

FROM AUTOMOBILES TO AGRO PRODUCTS 



I find it as a privilege bestowed upon me to present the Sixty-ninth Annual Report of the Coir Board, the 
thperiod of which consider with the 75  year of Independence of our great Nation.

The Indian Coir industry has proved its strength by successfully overcoming the challenges faced in the 
technological front and the stiff competition faced from synthetics and other cheaper products.  The 
growth trajectory of this age old industry is found to be consistent while several other traditional 
industries could not withstand the test of the time.

The year 2022-23 was of a mixed fortune for the industry as well as the Coir Board.  In the export 
market sector, the Indian Coir industry had to face fresh challenges posed by the aftermath of the Covid-
19 pandemic and the resultant economic slowdown world over, the Russia-Ukranian war, the economic 
situations in China and Europe etc.  The total exports during 2022-23 in terms of quantity and value 
works out to 1264784 MTs and Rs. 3992.17 crores respectively.  The exports in quantity terms 
registered an increase by 2.4% over the figures for the immediately preceding year. The post Covid-19 
scenario had its impact on exports.

The mechanism for implementation of the developmental programmes is in full swing and geared up to 
meet the situation.  We are confident that the Coir Board and the Indian Coir Industry will continue to be 
an integral part of our economy which is going through its AmritKaal.

Wishing one and all the very best and everlasting prosperity.

 

            

         

D. Kuppuramu 

         

      Chairman 

 

 

 

PREFACE 

 

9



Coir Board was setup, by the Govt. of India under an 

Act of Parliament viz., Coir Industry Act, 1953 (45 of 

1953) for the development of Coir Industry and for 

promotion of domestic as well as export markets of 

coir and coir products. This is the Sixty Ninth Annual 

Report of Coir Board highlighting various activities 

and achievements during the period from 01.04.2022 

to 31.03.2023.

Functions of Coir Board

The main functions of Coir Board, as laid down under 
Section 10 of the Coir Industry Act, 1953, are given 
below:
1 It shall be the duty of the Board to promote by 

such measures, as it thinks fit, the development, 

under the control of the Central Government, of 

Coir Industry.

2. Without prejudice to the generality of the 

provisions of Sub Section (1), the measures 

referred to therein may relate to:

 (a) Promoting exports of coir yarn and coir 

products and carrying on propaganda for 

that purpose;

 (b) Regulating, under the supervision of the 

Central Government, the production of 

husks, coir yarn and coir products by 

registering coir spindles and looms for 

manufacturing coir products as also 

manufacturers of coir products, licensing 

exporters of coir, coir yarn and coir products 

and taking such other appropriate steps as 

may be prescribed;

 (c) Undertaking, assisting or encouraging    

scientific, technological and economic 

research and maintaining and assisting in the 

maintenance of one or more research 

institutes;

 (d)  Collecting statistics from manufacturers of, 

and dealers in, coir products and from such 

other persons as may be prescribed, on any 

matter relating to coir industry, the 

publication of statistics so collected or 

portions thereof or extracts there from;

 (e)  Fixing grade standards and arranging, when 

necessary, for inspection of fibre, coir yarn 

and coir products;

 (f)  Improving the marketing of coconut husk, 

coir fibre, coir yarn and coir products in 

India and elsewhere and preventing unfair 

competition.

 (g) Setting up or assisting in the setting up of 

factories for the producers of coir products 

with the aid of power;

 (h)  Promoting cooperative organizations among 

producers of husks, coir fibre and coir yarn 

and manufacturers of coir products;

 (i) Ensuring remunerative returns to the 

producers of husks, coir fibre and coir yarn 

and manufacturers of coir products.

 (j)  Licensing of retting places and warehouses 

and otherwise regulating the stocking and 

sales of coir fibre, coir yarn and coir 

products both for the internal market and for 

exports;

 (k) Advising on all matters relating to the 

development of coir industry;

 (l)   Such other matters as may be prescribed.

CHAPTER – I

INTRODUCTION
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3. The Board shall perform its functions under this 

Section in accordance with and subject to such rules 

as may be made by the Central Government.

Constitution of the Board
Section.(4) of the Coir Industry Act, 1953 empowers 

Central Govt. to constitute Coir Board. As per Rule 4 

of the Coir Industry Rules, 1954 the number of 

persons to be appointed as members from each of the 

categories specified in sub section (3) of Section 4 of 

the Act is as follows:

(a)  Growers of coconut and producers of husks 

and coir yarn - 3
(b)  Persons engaged in the production of husks, 

coir and coir yarn and in the manufacture of 

coir   products - 3
       Manufacturers of coir products - 3
(d) Dealers in coir, coir yarn and coir products   

including both exporters and internal traders - 3
(e)  Parliament - 3 (2 members to be elected by the 

Lok Sabha and one to be elected by the Rajya 

Sabha)

(f)  The Governments of principal coconut 

growing States - 5
(g)  Such other persons or class of persons who in 

the opinion of Central Govt. ought to be 

represented on the Board - 19.

Personnel of the Board
Chairman
Shri. Kuppuramu Duraipandi appointed as 

Chairman, Coir Board by Govt. of India with effect 

from 14.07.2021 and  continued to hold office during 

the year under report. 

Secretary
Shri M.Kumara Raja, Secretary continued to 

discharge the functions of the post upto 26.09.2022. 

After that Shri. Jitendra Kumar Shukla, Zonal 

Director Gr. -I was given additional Charge of the 

duties and responsibilities of the post and that 

arrangement continued during the year under report.  

Staff Position in Coir Board as on 31.03.2023 (except Hindustan Coir)

 

Staff Position in Hindustan Coir as on 31.03.2023 
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Category Total     Women OBC SC ST   PwD  

Group A 14 5 1 3 3 1 0

Group B 80 27 33 7 7 1 3

Group C 138 23 64 29 9 3 0

Total   232 55  98 39 19   5  3 

Category     Total Women   OBC    SC      ST   PwD 
Group A - - - - - - -
Group B - - - - - - -
Group C 4 - 2 2 - - -
 Total 4 - 2 2 - - - 

 Ex-Service Persons

 Ex-Service Persons



Establishments of the Board

 The Head Quarters of the Coir Board and 47 

Establishments set up in various parts of India, 

continued to function during the period under report.

A list of establishments of Coir Board is given in 

Annexure – I

Vigilance Activities

Coir Board Vigilance Section is headed by 

Dr.Sanghmitra, IRPS as the Chief Vigilance Officer 

(part-time) during the year 2022-23. One Deputy 

Director (part-time), One Section Officer (part-time) 

and one UDC are attached to the Vigilance Section to 

assist the Chief  Vigilance Officer.

Vigilance Section in Coir Board is an integral part of 

the organizational structure. Vigilance Section in 

Coir Board primarily focuses on the preventive 

vigilance and aims to bring it in synergy with Chief 

Vigilance Commission's objectives. The vigilance 

ensures that the prevailing guidelines and 

instructions are complied with at all levels. For this 

goal, Vigilance aims to sensitize each and every of its 

employees to the concept of accountability and 

transparency and to make them aware of the Rules 

and Regulations, so that their conduct is in total 

unison with the socio - economic objectives of Coir 

Board.

The work of the Vigilance Section typically includes 

developing and implementing suitable preventive 

vigilance measures, processing vigilance clearance 

with respect to employees, Investigation of Vigilance 

Complaints, Advising the Administration Section for 

identification of sensitive posts and their rotation, 

Preparation of Agreed list/ODI, Consultation with 

CBI/CVC etc.

The Vigilance Awareness Week, 2022 was observed 
st thfrom 31  October to 6  November, 2022 in all the 

establishments of Coir Board situated across the 

country .

The Vigilance Awareness week 2022 in Coir Board 

was inaugurated by Shri.D.Kuppuramu, Chairman, 

Coir Board by administering the Integrity Pledge for 

the employees of Coir Board at the Head Office on 

31.10.2022. As regards the Sub-Offices and 

Showrooms of the Board, the pledge was 

administered by the Officers-in-charge of the 

respective offices. The vendors /suppliers / 

contractors/ stake holders, etc. were also encouraged 

to take Integrity pledge for citizens and organizations 

to elicit wider participation.

Coir Board participated in the Walkathon- (a Walk 

against Corruption) organised by the Vigilance Study 

Circle Kerala Chapter on 30.10.2022 as a precursor to 

the Vigilance Awareness Week. The Chairman, Coir 

Board, senior Officers and staff members of the Board 

took part in the Walkathon.

Special ly designed banners on the theme 

"Corruption Free India for a Developed Nation" 

were displayed at vantage points at the Head Office, 

Sub-offices and Showrooms of the Board all over 

India.

The employees of Coir Board took the e- Integrity 

pledge through CVC Portal and obtained the 

certificates.

A Webinar on ‘Procurement Corruption’ was also 

organized for the employees of Coir Board on 

01.11.2022 and the session was handled by 

Shri.K.Rajendran, Chief Vigilance Officer, Cochin 

Port Trust. The officers and employees of Coir Board 

all over India attended the programme.

As a social media initiative, Coir Board made a short 

film based on the theme ‘Corruption Free India for a 

Developed Nation’’ and publicized through different 

social media channels of Coir Board where the social 
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media handles of the Central Vigilance Commission 

has been tagged.

‘Awareness Gram Sabhas’ giving special thrust on 

vigilance and anticorruption aspects were organised 

by the various Regional/ Sub Regional Office of 

Coir Board as part of the regular awareness 

programmes for coir workers and general public. In 

some places, the Board also availed the services of 

the officials of Police department/Anticorruption 

Bureau to educate the people on how to eradicate 

corruption, fight against corruption and preventive 

measures to be adopted to combat corruption.

Vigilance Awareness Programmes/Awareness Gram 

Sabhas were conducted through the establishments 

of Coir Board at the following places.

1. Puri, Orissa

2. Palakkad, Kerala

3. Kozhikode, Kerala

4. Annagudi, Tamil Nadu

5. Vellore, Tamil Nadu

6. Thanjavur, Tamil Nadu

7. Murshidabad, West Bengal

8. Paschima Medinipur, West Bengal

The programmes were well attended and received 

by  coir workers, functionaries of coir Co-operative 

Societies/SFURTI clusters and other stakeholders.
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 Walkathon - (a walk against corruption) held on 30.10.2022, at Kochi, Kerala 



 

Shri D Kuppuramu, Chairman, Coir  Board administering the Integrity Pledge for employees at 
Coir Board, Head Office, Kochi on 31.10.2022 

 

Webinar on ‘Procurement Corruption’ handled by Shri. K.Rajendran, Chief Vigilance Officer, 
Cochin Port Trust on 01.11.2022
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Vigilance Awareness Gram Sabha conducted by the Coir Board Regional Office, Pollachi  at,

 Annagudi Colony, Annagudi Panchayat, Vellore, Tamil Nadu on 04.11.2022. 

Awareness Programme conducted at the Coir Board Regional Extension Centre, Thanjavur,  

Tamil Nadu on 05.11.2022.  

Other Important Events
th76  Independence Day celebration:

thThe 76  Independence Day of the Nation was 

celebrated in a befitting manner by Coir Board and 
thits establishments on 15  August 2022.

Tricolour LED light of the National Flag was 

displayed at the Head Quarters as well as Sub Offices 

of Coir Board. National Flag was also hoisted at the 

Head Quarters and all the establishments of the 

Board. All the employees of the Board have hoisted 

the National Flag in their house as a participation in 

the initiative ‘Har Ghar Tiranga’.

16



 

 

Republic Day Celebration:
th

Coir Board celebrated the 74  Republic 
thDay on 26  January, 2023 at the Head 

Quarters and all the establishments of 

the Board. The National Flag was 

hoisted at Head Office, Kochi, Kerala 

by Shri. V.C. Raghunandanan, Senior 

Accounts Officer, Coir Board.
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International Yoga Day 

Celebration:
thThe 8  International Day of Yoga 

was celebrated in Coir Board and 

all Sub Offices of the Board in a 
st 

befitting manner on 21 June, 

2022. An Action Plan was drawn 

up with a view to imbibe its rich 

cultural heritage and to cultivate 

youthful energy to effectively 

channelize in Nation Building.

 K e e p i n g  i n  v i e w  o f  t h e 

importance of Yoga, one Yoga 

session was arranged by Head 

Office at Centre Square Mall on 

21.06. 2022 under the guidance 

of a Pathanjali Yoga Centre, 

Ernakulam. 

Sadhbavana Diwas:
Board observed the birth anniversary of Late Prime 

thMinister Rajiv Gandhi on 20  August 2022 as 

‘‘Sadhbavana Diwas’’. Sadhbavana Day Pledge was 

taken by all employees of Head office, Sub-Offices 

and Showrooms of the Board on the day.

National Integrity Day:
As part of the birthday celebration of Late Sardar 

Vallabhbhai Patel, the Iron Man of India, ‘‘National 

Integrity day’’ was observed in the Head office, Sub-
stOffices and Showrooms of the Board on 31  October 

2022. The employees took a Pledge on National 

Integrity on the day, online.
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Constitution Day:
Constitution Day (National Law Day), also known 

as Samvidhan Divas, was celebrated by the Board on 
th

26  November 2022 to commemorate the adoption 

of the Constitution of India to spread the importance 

of the constitution and to spread thoughts and ideas 

of Dr. B.R. Ambedkar. The employees took a Pledge 

on virtual platform organized by Coir Board Head 

office.

Implementation of Official Language 

Policy 2022-23
Coir Board, a statutory body established by the 

Government of India under legislation enacted by 

the Parliament, viz., the Coir Industry Act 1953 (45 

of 1953) for the purpose of promoting and 

developing the coir industry throughout India,   has 

t aken  a l l  ou t  effo r t s  f o r  t he  succes s fu l 

implementation of the Official Language Policy of 

the Government of India. The Department of Official 

Language, Ministry of Home Affairs is the nodal 

department for the implementation of the Official 

Language Policy.

Based on the provisions of the Official Language 

Act, 1963 and the Official Language Rules, 1976, the 

Board is giving encouragement and guidance to the 

staff members to do daily official work in Hindi for 

achieving the goals set in the Annual Program issued 

by the Department of Official Language, Ministry of 

Home Affairs.

Inspection of Parliamentary 

Committee on Official Language 
thOn 4  January 2023, the inspection visit by the third 

sub-committee of the Committee of Parliament on 

Official Language took place at the headquarters of 

the Coir Board .The venue of the inspection meeting 

was  at Grand Hyatt, Kochi

Release of Official Language Home 

Magazine
Hindi Home magazine "Coir Swarnim Resha" was 

released on 04.01.2023 by the Honorable members 

of The Parliamentary Committee on Official 

Language at the meeting held at Grand Hyatt, Kochi.

Participation in Official Language 

Conference
Coir Board participated in the Official Language 

Conference and Prize Distribution Ceremony (South 

and South-West Region) organized by the 

Department of Official Language, Ministry of Home 

Affairs, Government of India on January 27, 2023 at 

Thiruvananthapuram, Kerala and also organized an 

official language exhibition at the Sammelan Hall. 

The conference was presided over by Hon'ble Union 

Minister of State for Home Affairs Shri Ajay Kumar 

Mishra and in the august presence of Hon'ble 

Governor of Kerala Shri. Arif  Mohammed Khan.
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Steps taken and achievements made 

towards the promotion of official 

language Hindi in the Coir Board 

during the year 2022-23 :- 
Letters received in Hindi are compulsorily replied to 

in Hindi. All documents prescribed under Section 

3(3)  of the Official Languages Act, 1963 are issued 

bilingually. The percentage prescribed for 

correspondence in the annual program has increased 

significantly. The correspondence during the quarter 
st

ended 31  March 2023 was 75.78% in Region 'A', 

75.21% in Region 'B' and 75.80% in Region 'C' 

respectively. Complying with Rule 5 of the Official 

Language Rules, 1976, all letters received in Hindi 
th

are answered in Hindi only. 14  of every month is 

celebrated as Hindi Day. All officers/employees are 

encouraged to do maximum works in Hindi.

Cash Incentive Scheme for doing work 

in Hindi
Effective use of incentive schemes is implemented 

for doing works in Hindi. Officers/ Employees who 

write noting & drafting, at least 1000 words in Hindi 

given Rs.200/- & Rs. 2000/- for 10000 words. The 

officers/employees of the Coir Board have actively 

participated in this scheme.

Organization of quarterly meetings of 

Departmental  Official Language 

Implementation Committee
T h e  m e e t i n g s  o f  t h e  O ffi c i a l  L a n g u a g e 

Implementation Committee in Coir Board weree held 

regularly in every quarter i.e 30.06.2022, 31.08.2022, 

31.12.2022 & 28.03.2023. Along with this, the 

Official Language Implementation Committee has 

also been formed in the sub-offices. In these 

 

Department of Official Language, Ministry of Home 

Affairs, Government of India on January 27, 2023 at 

Thiruvananthapuram, Kerala and also organized an 

official language exhibition at the Sammelan Hall. 

The conference was presided over by Hon'ble Union 

Minister of State for Home Affairs Shri Ajay Kumar 

Mishra in the august presence of Hon'ble Governor of 

Kerala           Shri . Arif  Mohammed Khan.



meetings, the activities related to the implementation 

of the official language policy are reviewed.

Virtual Hindi Workshops
Hindi workshops are organized every quarter to help 

the employees of Coir Board to do their official work 

in Hindi. During the year 2022-23, a total number of 

4 workshops were organized on the e-platform for 

the officers and employees of Coir Board's Head 

Office, Sub Offices and Sales outlets for each quarter, 

i .e 30.06.2022, 06.09.2022, 25.11.2022 & 

12.01.2023 respectively. The annual program issued 

by the Department of Official Language, Ministry of 

Home Affairs, Official Language Act, Rules, doing 

official work in Hindi in computers with the help of 

Unicode, noting and drafting in Hindi were the topics 

covered in these workshops.
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Hindi Day / Hindi Chetana Mas 
th

Celebrations during 14  September 
th

2022 to 13  October 2022.

Hindi Chetana Mas celebrations were organized 
th th

from 14  September 2022 to 13  October 2022 at the 

Coir Board Headquarters and all sub-offices and 

showrooms and sales centers located across India. 

Two employees from Coir Board participated in the 

inauguration ceremony of the Hindi Day 

Celebrations held at Surat, Gujarat. In order to 

encourage the officers and employees to use Hindi 

language, 15 different competitions were organized 

in Hindi for the officers and employees of the Board's 

Headquarters, Sub Offices, and Showrooms and 

Sales Centers during the Virtual Hindi Chetana Mas 

Samaroh. - viz Hindi Signature competitions- in 3 

sections (dictation for class 'C'), translation in Hindi, 

administrative vocabulary, poem recitation, essay 

writing, noting and drafting, conversation, Hindi 

song (for males / females category ) News reading, 

quiz etc.

=Essay competition was organized on the topic 

Azadi Ka Amrit Mahotsav .

= Participation of higher officials including officers 

up to secretary level was ensured in the 

competitions.

=  All the officers and employees were motivated to 

increase the original work like notes, drafts, 

correspondence and forms in Hindi.

= An amount of Rs.1,000/-, 750/- and 500/- was 

given away as cash prize money to the first three 

places of winners. In addition an amount of 

Rs.200/- each was given away as consolation 

prize to the notable performers in the 

competitions.

= A total amount of Rs.61,770/- was spent for 

organizing Hindi Chetna Maas celebrations.

Activities undertaken for SCs & STs 

and other weaker sections of the 

Society.
The Board continued to follow in letters and spirit 

the reservation policy of the Govt. of India for 

SCs/STs/OBCs. This was completed within 

promotions during the period under report. The 

grievances received from the employees belonging 

to the categories were sorted out for prompt 

redressal, as per rules.
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CHAPTER – II

FINANCE, ACCOUNTS & AUDIT 
Sources of Funds of the Board

The sources of the receipt of funds of the Board 

consist of the following:

1. Grants under Section 14(a) and funds under 

section 14 of the Coir Industry Act, 1953.

2.  Fee for Registration/Renewal of registration

3.  Departmental and miscellaneous receipts

4.  Extra budgetary resources.

Budget and Expenditure

The Budget Estimates approved by the Government 

of India for implementation of Plan Schemes of the 

Board for the year 2022-23 was Rs. 8,000.00 lakhs. 

The Revised Estimates for Plan Schemes approved 

by the Government was  Rs. 8,714.00 lakhs.

The scheme-wise break-up of the Sanctioned 

Budget, Revised Estimates approved, actual 

utilization, vis-à-vis the actuals during the year under 

report and previous year are given in the following 

table:
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(Rs. in Lakhs)

Sl. 

No. 
Name of Scheme / Component Sanctioned 

Budget 

2022-23   

RE  

Approved 

2022-23 

Funds  

released 

and 

received 

2022-23 

Utilisation

during 

the year 

2022-23* 

Utilisation 

during 

the year 

2021-22 

1 Coir Vikas Yojana - CVY 

  
 

1.1 Science & Technology 800.00  463.00  463.16 439.60   708.55

1.2 Skill Upgradation & Quality 
Improvement & Mahila Coir 
Yojana 

850.00  872.00  872.55  873.55   843.29

1.3 Domestic Market Promotion 
(DMD/MDA) 1270.00  2009.00   2008.79 1898.12   1742.36

1.4 Export  Market Promotion 250.00  580.00  580.00  590.54   39.03

1.5 Trade and Industry Related & 
other Functional Support Services 205.00 215.00   214.50 337.19   341.77

1.6 Welfare Measures 50.00 0.00  0.00 0.00   0.00

1.7 Swachhta Action Plan 25.00 25.00  25.00 25.00   6.25

1.8 CVY - Salaries & Estt. Expenses 4550.00  4550.00   4550.00 4550.00    4300.00

  Total - CVY 8000.00  8714.00   8714.00 8714.00   7981.25
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(Rs. in Lakhs)
Sl. 
No. 

Name of Component Sanctioned 
Budget 
2022-23     

RE  
Approved 
2022-23 

Funds  
released 

and 
received 
2022-23 

Utilization
during 

the year 
2022-23 

Utilization 
during 

the year 
2021-22 

1 North Eastern Region 50.00  50.00  50.00 50.00 50.00

  Total - NER    50.00 50.00 50.00 50.00 50.00

Allocation for North Eastern Region under Coir Vikas Yojana

  

(Rs. in Lakhs)

  
Sl. 
No. 

Name of Scheme / Component Sanctioned 
Budget 
2022-23     

RE  
Approved 
2022-23 

Funds  
released 

and 
received 
2022-23 

Utilisation
during 

the year 
2022-23 
against 
releases 

 
Utilisation 

during 
the year 
2021-22 

1 SC Sub Plan (SCSP)     50.00  50.00  50.00  50.00  50.00

2 Tribal Sub Plan (TSP)     30.00  30.00  30.00  30.00   30.00

Allocation for SC Sub Plan & Tribal Sub Plan under Coir Vikas Yojana

2 Coir Udyami Yojana - CUY # 0.00 0.00  0.00  0.00  143.26
3 SFURTI 0.00 0.00  0.00 796.40  2860.71

  Total - Plan  (A) 8000.00  8714.00   8714.00 9510.40   10985.22

4 Loan (HBA/VA) 0.00 0.00   0.00 0.00   0.00

  Total -  Non Plan  (B) 0.00  0.00   0.00 0.00   0.00

  GRAND TOTAL 
(A) + (B) 8000.00   8714.00  8714.00  9510.40   10985.22

* Utilization including opening balance.

# Amount of ₹143.26 Lakhs refunded to Govt. of India as the scheme CUY was discontinued.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Audit of Accounts of the Board by 

C&AG of India
As per Section 17 of the Coir Industry Act, 1953, the 

Accounts of the Board are subject to Audit by the C& 

AG of India. The accounts for the year 2021-22 were 

audited by the C&AG of India during the period 

under report. The audit report along with statement 

of accounts were laid on the tables of Lok Sabha and 

Rajya Sabha respectively on 15.12.2022 and 

19.12.2022.
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Sl. 

No. 

Heads of Expenditure Amount 

( Rs. in lakh)

1 Salaries and Allowances*             4,080.00 

2 TA/DA                   76.70 

3 Repayment of Loans to Govt. of India                    10.90 

4 Loans to employees                       -  

5 Other Expenses (Establishment)                    393.30 

Total                4,560.90 

*Components of Salaries & Allowances, Pension and Pensionary benefits 

Details of Utilization of funds under CVY -Salaries and CVY- Estt. Expenses head during 2022-23 
are as follows :

      
Sl. 
No. 

Heads of Receipt Amount 

( Rs. in lakh) 

1            8,714.00 

2        Registration and Renewal Fee                       58.04 

4 Other Receipts (Departmental)                    419.75 

5 Loan from the Government (HBA/VA to staff)                       -  

6 Extra Budgetary Resources #
  

Grand Total                9,407.26 
 

  

Money received under Section 14A of Coir Industry Act 1953  (Grants in aid) 

3        Commission on sales and other receipts through Coir Bhavans                                     215.47 

   -  



CHAPTER – III

COIR INDUSTRY-CURRENT STATUS
The Indian Coir Industry is currently undergoing 

changes in terms of technologies used, concentration 

of units, investment, composition of export basket, 

etc. The research and development activities of Coir 

Board in association with various reputed 

organizations have led to introduction of new 

products, machinery, equipments and processing 

technologies in coir sector. This has resulted in better 

p r o d u c t i v i t y,  b e t t e r  i n co me ,  an d  b e t t e r 

living/working conditions of workers and over all 

economic development of the stakeholders of the 

industry. Of late, there has been a proliferation of coir 

industrial units in the State of Tamil Nadu due to 

abundant availability of the basic raw material of the 

industry ie. coconut husk and the increased demand 

for ‘coir fibre’ / ‘coir pith’ from the export market. 

Under the Umbrella scheme, Coir Vikas Yojana 

(CVY), Coir Board has been implementing various 

sub-schemes for augmenting investment, enhancing 

availability of trained personnel, improving 

domestic and export market, etc. in coir sector. 

Under the scheme of Fund for Regeneration of 

Traditional Industries (SFURTI) of the Govt. of 

India, Coir Clusters are being established in different 

coconut producing States/UTs. This is to pave the 

way for a faster growth of the coir industry in the 

Country. The recent inclusion of coir industry under 

the purview of Prime Minister’s Employment 

Generation Programme (PMEGP) is also expected 

to contribute profusely for the modernisation of the 

industry. The export market of coir products has been 

witnessing major shifts in terms of the composition 

of products exported.

The estimated production of coir and coir products 

during the year 2022-23 are given below:
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State 2022-23 

(in Nos.) 

2021-22 

(in Nos.) 

Kerala 477890 477542 

Tamil Nadu 139978 137179 

Karnataka 31746 31713 

Andhra Pradesh   56869 56537 

Odisha 19196 18746 

Others 21958 21849 

Total 747637  743566 

Figures expressed are fibre equivalent and are  
mutually exclusive. 

Estimated state wise cumulative employment in 
Coir Sector in India is furnished below:

 2022-23 (MT) 2021-22 (MT) 
Coir fibre 791000 767000 

Coir yarn 474600 461500 

Coir products 313236 304500 

Coir Rope 94920 92300 

Curled Coir 94920 92000 

Rubberized coir 118650 111800 

Item 



REGISTRATION OF INDUSTRIAL 

ESTABLISHMENTS
During the year 2022-23, 228 new coir units were 

registered and 47 units renewed their registration 

through various offices of the Board.

The state-wise details of coir units registered under the 

Coir Industry (Registration) Rules 2008 as on 

31.03.2023 are furnished below:

State-wise coir unit registration up to 31.03.2023 

is given below

1. Information Technology (IT)
As part of the Digital India programme, a 

flagship venture of the Government of India, 

aimed to transform India into a digitally 

empowered society and knowledge economy, 

E-Governance initiatives were undertaken by 

Coir Board also.

The following activities were under taken 

under IT infrastructure during the period 

under report.

1) Developed software for monitoring 

Board’s schemes

   The Coir Board established a web-based 

online transaction system for beneficiary 

m a n a g e m e n t  a n d  e - p a y m e n t  t o 

Implementing Agencies and beneficiaries. 

The primary objective of the system is to 

establish an efficient fund flow system and 

expenditure network. It also provides 

various stakeholders with a reliable and 

meaningful management information 

system and an effective decision support 

system. Users can get information on Coir 

Board sponsored schemes,  banks, 

implementing agencies etc. Registration 

facilities for agencies and other stake 

holders are provided. Users guide, FAQs, 

downloadable reports, etc. are available.

2)  D e v e l o p e d  s o f t w a re  f o r  o n l i n e 
a p p l i c a t i o n  f o r  r e c r u i t m e n t 
management system

      The recruitment management system is the 

software developed by NIC to manage the 

end to end process of enrolment of new 
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Sl.No. State/UT 
Total Units 

Registered as on 
31.03.2023 

 

 1  Kerala  9258

 2  Tamil Nadu  4824

 3  Andhra Pradesh  1003

 4 Orissa  948

 5 Karnataka  730

 6  West Bengal  59

 7 Pondicherry  31

 8  Maharashtra  56

 9 New Delhi  17

 10  Uttar Pradesh  17

 11  N E Region  60

 12 UT of Lakshadweep  16

 13  Goa           4

 14  Gujarat  11

 15  Andaman & Nicobar 3

 16  Rajasthan  5

 17  Haryana 2

 18  Punjab  5

 19  Madhya Pradesh  3

 20  Jammu & Kashmir   2

  Total  17054



employees. The system will automate the whole 

recruitment process of Coir Board right from 

posting job openings to on-boarding of the new 

recruits. The system allows requisitions, 

screening, selection, offer of appointments also 

provides the applicant to apply online, make 

payments online and track the status of the 

application.

3)   Implemented e-office packages at Board’s Sub 

Offices

    The implementation of e-office has been 

completed all offices under the Board for more 

transparent and speedy action.

4)   Implementation and maintenance of National 

Informatics Centre Network (NICNET)

   NICNET the nationwide computer and 

communication network of National Informatics 

Centre, aimed to provide connectivity to Central 

Government Ministries/Departments has been 

connected to Coir Board with a 32 Mbps 

(16Mbps X 2) leased line. The Board’s NICNET 

is established through BSNL and Railtel of 

Bandwidth 16 Mbps each on a separate optical 

fibre leased line from Coir Board Head Quarters 

to Data Center, NIC, Kakkanad and then to NIC 

Network (NICNET).

5)   Internet Leased Line and its monitoring

     The Board’s Head Quarters continued to provide 

facility for Information gathering and exchange 

to around 100 in-house users. The services of 

M/s.BSNL and M/s.Railtel which offers a high 

performance, carrier grade, dedicated Optical 

Fiber connection consisting of 100 mbps 

bandwidth each.

6)    Video Conferencing system

    Implemented video conferencing system at 

Board’s HO, also implemented desktop version 

of video conferencing systems at Sub offices.

7)    Website monitoring and updations

       Coir Board’s website is being maintained and 

updated regularly. Web pages like News, 

Products, Services, Schemes, Tenders, Trade 

circulars, Exhibitions, Gallery, Exporter’s 

Directory, Country wise importer’s information, 

Buying agents, Export statistics, Reports, Coir 

machinery manufacturers details, Trained 

candidates details, online training videos, etc. 

were regularly updated.

8)   Procurements, Maintenance and up-keep of 

Computers, laptops, tablet, scanners, etc.

      The hardware and software required for the 

Information Technology were maintained 

during the year so as to provide trouble free 

services. Additional infrastructure and software 

required were procured and installed. In order to 

cop up with the increased work from home 

culture introduced as a result of the widespread 

of Covid19 pandemic, every section and sub 

offices of Coir Board were provided with 

sufficient number of laptops to ensure better 

output and productivity during lock down 

period. The up-keeping and maintenance of the 

system was continued during the year, meeting 

with the requirements from time to time.

2. Human Resources Development 

Training
During the year 2022-23, under the HRD Training 95 

officials were send for various training programmes 

organized by institutes like Indian Institute of 

Secretariat Training & Development, New Delhi, 
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M/s.Cotecna Inspection India Pvt Ltd, Kolkata, 

MSME Development and Facilitation Office, Trissur 

and NI-MSME , Hyderabad. 

HRD Orientation Training programmes for coir 

workers/ stake holders were also conducted during 

the year 2022-23. The details of the training 

programmes conducted to the trade are as follows.

3. Surveys an Studies in Coir       

Industry

 A real time data collection survey on coir industries 

and  co i r  workers  conduc ted  th rough  the 

Regional/Sub-Regional Offices of the Coir Board all 

over the country was completed by the end of the 

financial year 2021-22 thereby 9056 coir units 

surveyed for which an amount of Rs.30.10 lakh has 

been spent. In the financial year 2022-23, a new 

proposal for conducting the scope of study for 

establishing coir industry in the Indian Himalayan 

Region and its Terms of Reference (ToR) have been 

prepared and submitted to the Competent Authority to 

get in- principle approval for submitting the same to 

the Ministry for final approval.

ISO 9001:2015 Certification for Coir Board

The Coir Board was granted ISO 9001:2015 

certification during the year 2020-21 by M/s. BSCIC 

Certifications Pvt. Ltd., Faridabad. The scope of ISO 

9001:2015 of Coir Board is “Promoting the Coir 

Industry by Active Participation of Stakeholders and 

Promoters to optimize the output of Available Raw 

Material Resources”. In order to continue the validity 

of the above certification in coir sector up to 

24.04.2024, the Board prepared all the documents 

which have been submitted before the surveillance 

audit conducted by BSCIC on 07.06.2023 at Coir 

Board Head Office, Kochi.

Quality Policy of the Coir Board is to promote the 

growth and development of coir industry in the 

country with the assistance and support of the 

Government of India by enhancing the utilization of 

coconut husks, providing support to the existing 

enterprises, technology upgradation, encouraging 

creation of new enterprises, product development and 

diversification, ensuring remunerative returns to the 

producers, increasing the export earnings and 

domestic market of coir and coir products. Coir Board 

strives to improve its process/ services/ products and 

create awareness to ensure they consistently meet or 

exceed all stakeholders’ requirements and also to 

ensure the welfare of all coir workers and all those 

who are engaged in the coir industry.
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Sl. No. Name of the Office 
No. of 

Programs
No. of participants from 

trade and industry

1. 

 
Regional Office, Bangalore 2 100

2. 

 

Regional Office, Alleppey 2 100

3. 

 

Regional Office , Pollachi  2 100

4. 

 

Regional Office, Rajahmundry 1 50

5. 

 

Regional Office, Sindhudurg 1 50

6. 

 

Sub Regional Office, Guwahati 1 50

7. 

 

Sub Regional Office, Kolkata 1 50

 

                               Total 10 500
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CHAPTER – IV

ECONOMIC RESEARCH AND STATISTICS

The Economic Research and Statistics wing 

continued to function as a supporting system to the 
trade as well as other divisions of the Board. 
Collection, compilation, analysis and dissemination 
of statistical data pertaining to Coir Industry are of the 
major functions assigned to the Coir Board under the 
Coir Industry Act 1953. Statistical data on coconut 
cultivation, coconut production and potential of raw 
material, raw material production, consumption, 
utilization and exports are collected, compiled and 
published for use of trade as well as the industry. In 
order to strengthen the data base and to up-date the 
data available with the Board, surveys on coir 
industry, with active involvement of coir producing 
States and Union Territories are organized at regular 
intervals. The Economic Research and Statistics 

section also collects the details of entrepreneurs 
engaged in coir sector and takes up the issues like Tax, 
GST etc. with the Customs, State Governments and 
the Central Government as and when required.

The Board is also discharging its role as facilitator for 
all the stake holders of the Coir Industry. Export 
figures are collected from various Ports, compiled 
and published regularly. The trade related assistances 
are also being rendered to the coir industry, as and 
when required.

Wholesale price of Coir Fibre (Retted and 

Unretted)

The month wise wholesale price of coir fibre during 

the year 2022-23 in Kerala is given below:

April, 2022  1 Kg 17  13 

May, 2022  1 Kg  17  14

June, 2022  1 Kg  18  13

July, 2022  1 Kg 18  13

August, 2022  1 Kg 17  13

September, 2022 1 Kg 16 14

October, 2022  1 Kg 16  13

November, 2022  1 Kg 16 14

December, 2022  1 Kg 16  12

January,  2023  1 Kg 14  10   

February,  2023 1 Kg 13 11

March,  2023  1 Kg 13 10     

(Excluding central  excise duty) 

White Fibre (Rs.) Brown Fibre (Rs.) 

Basic Price 
Month Unit 

(Increase in price is due to the seasonal changes and is of recurring nature)   



31

Export promotion is one of the key areas of focus in 

the promotional agenda of the Coir Board, with the 

aim of promoting sustainable development in the 

Indian coir industry. As a traditional industry with a 

strong focus on exports, any fluctuations in the export 

trend directly impact this sector and the workforce 

involved in it. To address this, the Coir Board, in 

collaboration with trade and industry, implements 

various major export promotion programs.

These programs include participation in international 

fairs, both in India and abroad, with a specific focus 

on target countries and products. The Coir Board also 

organizes international seminars, conferences, and 

workshops to enhance knowledge exchange and 

networking opportunities. Additionally, the Board 

undertakes publicity through specialized trade 

magazines and provide financial assistance to 

entrepreneurs through the International Co-operation 

Scheme for various export promotion activities. 

Recognizing excellence, the Board encourages 

exports and export-related activities by presenting 

national coir industry awards.

Moreover, the Coir Board provides statutory support 

by granting registration as an exporter, issuing 

RCMC (Registration Cum Membership Certificate), 

and issuing Certificates of Origin. The Board also 

facilitate the trading community by offering guidance 

on taxation, shipping, and incentive schemes under 

the Foreign Trade Policy. These comprehensive 

efforts have contributed to enhancing the global 

competitiveness of the coir industry.

The details of the Export Market Promotion 

programmes undertaken during the year under report 

are furnished in the table below:

CHAPTER – V

EXPORT MARKET PROMOTION

  
Sl. 

No. 

Schemes Details of Activities 

1. Participation 

in the 

International 

Fairs 

Name of the 

event & 

Country 
 

Duration  

  

Officers Deputed  

  

Size of 

dele- 

gation 

 

Business 

generated 

(Rs. In 

Lakhs) 

Gardex, Japan  12-14 

October, 
2022 

1. Shri.D.Kuppuramu, 

 Chairman, Coir Board 

2. Shri.Bharat Prakash, 

 Joint Development 

 Commissioner, 

7  263.22

Ministry of MSME 
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3. Shri.M.Krishna, Joint 

 Director(Planning), 

 Coir Board 

Domotex 

International 

Trade Fair, 

Hannover 

12-15 

January, 

2023 

1. Shri.D.Kuppuramu, 

Chairman, Coir Board 

2. Shri. T.V. Sabu, 

Extension Service 

36       2796.9

Germany 

2  Facilitated 

participation 

of Indian coir 

sector in 

exhibitions 

Name of the event & Country Duration  Size of 

dele- 

gation 

Business 

generated 

(Rs. In 

Lakhs) 

IPM ESSEN 2023, Essen 

Germany 

24-27 January, 2023 32 4597.31

National Hardware Show 2023, 
st nd

31 January to 2  

February, 2023
 

 7 257.12

IECA Annual Conference & 

Expo, Missouri, USA.  

5-8 February 2023    11  585.13

 Total  93 8499.68

3. Organization 

of Workshop 

  

Subject Location Duration

Worldwide Responsible Accredited Production 

(WRAP) Certification for Coir Exporters 

Alleppey, 

Kerala 

4    Management 

Development 

Programme 

Management Development Programme on the 

Export  Management Skills for Coir Exporters  
Alleppey 
Kerala 

Coimbatore, 

Tamil Nadu 

Madurai,

Tamil Nadu

5 Coir Industry 

Award 

Presented Coir Industry Award for the years 2015-16, 2016-17, 2017-18 & 

2018-19  during the "Enterprise India National Coir Conclave an  d Presentation 

of Coir Industry Award Function" held on 5th May, 2022 at Coimbatore and 

conducted 'Run for Coir’ Marathon on 6th May 2022 at Coimbatore .   

6 Exporters 

Review 

Meeting 

nd
Organized Exporters Review meeting at Alleppey, Kerala on 2  March, 2023 and 

thCoimbatore, Tamil Nadu on 9  March, 2023 to discuss the following agenda: 

i. Coir Export Performance Review - 2022-23 

ii. Review on Participation in Exhibitions abroad - 2022-23 

iii. Export Promotion Programmes for the year 2023-24 

Las Vegas, USA.

12 April, 2022

25-27 April, 
2022

29-31 May, 
2022

1-3 July, 
2022

Officer, Coir Board 
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7 Visit 

of Delegation  
1. 

2. 

8 Publicity Number of Publications 

abroad

2. 

9 Financial Assistance under 

External Market Development 

Assistance / International Co-

operation Scheme 

Number of Exporters/ 

entrepreneurs availed 

assistance  

Amount disbursed 

50 (List Annexed as 

Annexure-II)

 

Rs.1,06,80,198/- 

10 Registration of exporters   & 

Issue of RCMC 

Number of new exporters registered during the year 

153 Nos. 

11 Renewal of Registration 

of   exporters & RCMC 

Number of exporters renewed Registration &  

RCMC during the year

 

195 

12 Issue of certificate of   origin 

under GSP 

No. of GSPs  Qty. (Kg.) Value (Rs.) 

294 46,14,322.5 4,912.82 Lakhs 

Review of Export of Coir and Coir 

Products from India (2022-23)
The export of coir and coir products from the country 

continued to maintain the trajectory growth inspite 

of adverse situation like post covid scenario.A total 

quantity of 1264784 MT of coir and coir products 

valued at Rs.3,992.17 crores was exported from the 

country during the year 2022-23 as against the export 

of 1234855 MT during the previous year. There is an 

increase of 2.4 % in terms of quantity and a decrease 

of 8.0% in terms of value over the export achieved 

during the previous year. The export target fixed for 

coir and coir products by the Ministry of MSME, 

Government of India for the year 2022-23 was 

Rs.4,600 crores. The achievements was of the order 

of Rs. 3992.17 in crores inspite of the stiff challenges 

experienced. 

An Official team of Indian Trade Service probationary officers from DGFT visited 

Central Coir Research Institute (CCRI), Kalavoor on 19.04.2023.

Two members of Agricultural delegation team from Sultanate of Oman visited Coir 

Board for further enhancement of export of Coir and Coir Products from India and 

shown keen interest to export diversified coir products to Oman and other Middle East 

Countries.

Published 5 customized brochures to educate the overseas buyers on the end-user 

applications of various Coir Products and blow ups on functional applications of coir.

Hired an Ad tower in the Domotex International Trade Fair 2023, Hannover, 

Germany during the fair days and released an Ad on functional applications of coir.

1. 
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1. Export Trend

During the year 2022-23, while the exports of tufted 

mats, handloom mats, handloom matting, geotextiles 

powerloom mats, rugs & carpet, coir rope, curled 

coir and coir other sorts registered growth both in 

terms of quantity and value and products like coir 

yarn, rubberised coir, coir pith, powerloom matting 

have shown decline in both quantity and value, 

whereas the product coir fibre shown decline in terms 

of value and increase in terms of quantity. Coir pith 

with export earnings of Rs.1,868.59 crores 

constituted 47% of the total export of coir products 

from the country. The value added items put together 

constituted 38% of the total exports. Tufted Mats 

topped among the value added products. Tuticorin 

port accounted  for more than 41% of coir exported 

from India. Cochin Port with a share of 36% comes 

second and Chennai port with a share of 20% comes 

third with respect to the export earnings. Nominal 

quantities were exported from Vishakapattanam, 

Kolkata, Mumbai, Coimbatore, Bengaluru, Goa etc.

1116.03
1476.04

1630.34
1901.43

2281.65
2532.28

2728.05 2757.90

3778.98

4340.05
3992.17
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47%

26%

13%

8%

4%

2%

Export Composition of Coir & Coir Products 
(2022-23) (Value ) 

Coir Pith

Tufted Mat

Coir Fibre

Handloom Mat

Others

Coir Geotextiles

 

COMPARATIVE STATEMENT OF EXPORT OF COIR PRODUCTS 
(2022-23  AND 2021-22) 

Q=Quantity  in MT                                                                                 V=Value in Rs.Lakhs

  2022-23 2021-22 
% Growth 
Cumulative 

Item       Q V       Q V Q V 

Coir Fibre     446340    52851.99  399428  63655.79   11.7  -17.0

Coir Yarn  4150    2908.75  4285   3330.70   -3.1   -12.7

Handloom Mat     26287   31071.63  21079   26172.99  24.7  18.7

Poweloom Mat    419   887.82   40   753.80 2.7  17.8

Tufted Mat    96389   104788.31  92810  100114.57     3  4.7
Handloom Matting  1224   1831.62   1110  1423.21  10.3  28.7

Powerloom Matting
Coir Geotextiles     10096  9067.32  6978  6165.74  44.7   47.1
Coir Rugs & Carpets    711  1011.32  580  861.79 22.6   17.4
Coir Rope   754  663.42  716  649.84 5.3   2.1

Curled Coir  14753   3784.8    9943  2622.89 48.4   44.3
Rubberised Coir 410   739.20 644  1096.88 -36.4   -32.6
Coir Pith    661629   186859.95 696175  225917.69  -5.0  -17.3
Coir Other Sorts**    1622  2751.75 696  1229.56  133.0  123.8

Total     1264784  399217.97  1234855  434005.10   2.4   -8.0

** Coir Braids, Poles, Bags, Fenders & Coir Fancy Items. 

 0  0.00 4   NA  NA9.60
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2. Composition of Export
Coir Pith constituted 52.30% in terms of quantity and 

46.80% in terms of value of the total export of coir 

and coir products during the period under report. 

Tufted Mats constituted 7.60% in quantity and 

26.20% in terms of value and it is one of the major 

items of coir products exported from India. Coir fibre 

constituted 35.30% in quantity and 13.20% in value. 

All value added products together constituted 38% 

of the total exports in terms of value.

The table showing the item-wise composition of 

export of coir and coir products during 2022-23 in 

terms of quantity and value is given below;

 

Item       Q V Q V

Coir Fibre 446340 52851.99 35.3 13.2

Coir Yarn 4150 2908.75 0.3 0.7

Handloom Mat 26287 31071.63 2.1 7.8

Poweloom Mat 419 887.82 0.0 0.2

Tufted Mat 96389 104788.31 7.6 26.2

Handloom Matting 1224 1831.62 0.1 0.5

Powerloom Matting 0 0.00 NA NA

Coir Geotextiles 10096 9067.32 0.8 2.3

Coir Rugs & Carpets 711 1011.32 0.1 0.3

Coir Rope 754 663.42 0.1 0.2

Curled Coir 14753 3784.89 1.2 0.9

Rubberised Coir 410 739.20 0.0 0.2

Coir Pith 661629 186859.95 52.3 46.8

Coir Other Sorts** 1622 2751.75 0.1 0.7

Total 1264784 399217.97 100.0 100.0

2022-23 COMPOSITION %

Q=Quantity in MT                                                                                        V=Value in Rs.Lakhs  

EXPORT OF COIR & COIR PRODUCTS (2022-23)

** Coir Braids, Scrubbers, Poles, Fenders & Coir Fancy Items. 
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Increase in Quantity and Value 

 
3. Commodity-wise Analysis of 

Exports
Among the items of export, the details of items 

which recorded major increases and decreases in 

terms of quantity and value are given in the tables 

below;

Decrease in Quantity and Value

The items such as Coir yarn, Rubberised Coir, Coir 

pith and Power loom Matting have shown a negative 

trend both in terms of quantity and value.

 

Increase in Quantity but decrease in Value

Even though Coir fibre has shown a decrease of -17.0% in terms of value, it has shown an increase of 11.7% in 

terms of quantity. This may be due to decrease in the unit  price of coir fibre.
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4.2 Coir Tufted Mats

Ninety three countries have imported Tufted Mats from India during the year 2022-23. The important markets 

for Tufted Mats and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.3 Coir Fibre

Thirty eight countries have imported Coir Fibre from India during the year 2022-23. The important markets for 

coir fibre and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.1 Coir Pith

One hundred and seven countries imported coir pith from India during the year 2022-23. The important markets 

for Coir Pith and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4. Export Destination
During the year 2022-23, 134 countries imported coir 

and coir products from India. USA topped the 

importing countries with 12.75% in quantity and 

29.47% in value. China is the second largest importer 

of coir products from India with a share of 44.69% in 

quantity and 20.42% in value. The other countries, 

which imported substantial quantities of coir and coir 

products during the year under report, which were 

Netherlands, South Korea, UK, Spain, Australia, 

Germany and Italy.The Countrywise export of coir 

and coir products during the year 2022-23 is 

appended as Annexure-III. 

The top 5 destinations of the major items exported 

during the year 2022-23 are furnished under:

1 USA 87714.10 34065.97 13.26 18.23

2 REPUBLIC OF CHINA 123944.49 29682.80 18.73 15.89

3 SOUTH KOREA 91463.53 19413.49 13.82 10.39

4 NETHERLANDS 67949.82 18778.67 10.27 10.05

5 SPAIN 48809.18 12668.95 7.38 6.78

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1 USA 54242.02 60511.88 56.27 57.75

2 UK 5553.74 6057.12 5.76 5.78

3 GERMANY 5007.97 5172.15 5.20 4.94

4 ITALY 4883.33 5046.91 5.07 4.82

5 SPAIN 3079.97 3131.03 3.20 2.99

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 
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4.4 Handloom Mats

Eighty one countries have imported Handloom Mats from India during the year 2022-23. The important 

markets for Handloom Mats and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.5 Coir Geo-Textiles

Thirty countries have imported Coir Geotextiles from India during the year 2022-23. The important markets for 

coir geo textiles and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

1 REPUBLIC OF CHINA 436875.11 50291.05 97.88 95.15

2 RUSSIA 2346.10 604.14 0.53 1.14

3 USA 1350.42 383.25 0.30 0.73

4 FRANCE 804.59 283.53 0.18 0.54

5 NETHERLANDS 844.89 274.98 0.19 0.52

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1 USA 12138.72 15568.33 46.18 50.10

2 UK 2745.68 3259.17 10.45 10.49

3 AUSTRALIA 1155.96 1454.69 4.40 4.68

4 NETHERLANDS 1252.70 1304.41 4.77 4.20

5 FRANCE 960.32 1013.99 3.65 3.26

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1. USA 3761.35 3602.34 37.25 39.73

2 FRANCE 1689.26 1587.33 16.73 17.51

3 AUSTRALIA 2052.11 1419.50 20.33 15.66

4 GERMANY 766.93 801.85 7.60 8.84

5 ITALY 411.95 329.04 4.08 3.63

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 



4.6 Curled Coir
Fifteen countries have imported Curled Coir from India during the year 2022-23. The important markets for 

curled coir and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.7 Coir Yarn

Twenty six countries have imported Coir Yarn from India during the year 2022-23. The important markets for 

coir yarn and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.8 Handloom Matting

Twenty two countries have imported Handloom Matting from India during the year 2022-23. The important 

markets for handloom matting and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;
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1 RUSSIA 9600.42 2644.61 65.08 69.87

2 REPUBLIC OF CHINA 3096.98 565.11 20.99 14.93

3 IRAN 494.61 109.61 3.35 2.90

4 LITHUANIA 517.99 108.28 3.51 2.86

5 BULGARIA 179.70 59.87 1.22 1.58

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1 NETHERLANDS 1274.81 958.80 30.72 32.96

2 ITALY 1290.88 641.39 31.10 22.05

3 GERMANY 456.77 478.67 11.01 16.46

4 BELGIUM 115.70 157.45 2.79 5.41

5 OMAN 215.81 110.16 5.20 3.79

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

 

1 USA 812.51 1084.37 66.37 59.20

2 UK 129.53 280.24 10.58 15.30

3 GERMANY 92.30 203.48 7.54 11.11

4 ISRAEL 47.18 57.32 3.85 3.13

5 GREECE 41.72 34.80 3.41 1.90

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 



4.10 Coir Rugs & Carpets

Twenty two countries have imported Coir Rugs & Carpets from India during the year 2022-23. The important 

markets for coir rugs & carpets and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.11 Coir Other Sorts (Garden Articles, Fenders, Braids, Scrubbers etc.)

Thirty Nine countries have imported Coir Other Sorts from India during the year 2022-23. The important 

markets for coir other sorts and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;
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4.9 Rubberized Coir

Twenty one countries have imported Rubberized coir from India during the year 2022-23. The important 

markets for rubberized coir and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

1 GERMANY 98.59 186.87 24.04 25.28

2 USA 68.71 119.16 16.76 16.12

3 MALDIVE ISLANDS 44.47 91.53 10.84 12.38

4 NEPAL 24.87 44.77 6.07 6.06

5 CANADA 19.40 35.81 4.73 4.84

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1 USA 238.82 432.21 33.59 42.74

2 UK 151.46 183.05 21.30 18.10

3 SPAIN 65.86 82.60 9.26 8.17

4 ARGENTINA 59.26 65.91 8.33 6.52

5 CANADA 33.47 42.21 4.71 4.17

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 



4.12 Coir Rope

Twelve countries have imported Coir Rope from India during the year 2022-23. The important markets for coir 

rope and their market share in terms of quantity and value are as detailed below;

4.13 Powerloom Mats

Eight countries have imported Powerloom Mats from India during the year 2022-23. The details in terms of 

quantity and value in respect of top five countries are as detailed below;
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1 FRANCE 428.00 375.07 56.77 56.54

2 USA 62.34 83.01 8.27 12.51

3 MALDIVE ISLANDS 131.36 74.60 17.42 11.25

4 OMAN 28.63 38.93 3.80 5.87

5 NEPAL 28.26 24.02 3.75 3.62

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1 USA 329.03 733.16 78.55 82.58

2 FRANCE 32.60 56.41 7.78 6.35

3 UK 37.21 51.06 8.88 5.75

4 AUSTRALIA 7.47 18.16 1.78 2.05

5 BELGIUM 7.25 17.14 1.73 1.93

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 

1 USA 526.97 1006.80 32.50 36.59

2 UK 366.48 553.67 22.60 20.12

3 NETHERLANDS 166.18 250.44 10.25 9.10

4 FRANCE 51.76 170.09 3.19 6.18

5 GERMANY 77.86 134.24 4.80 4.88

 Quantity in MT                                                                                                                Value in Rs.Lakhs

VAL%Sl.No. Country Quantity Value QTY% 



CHAPTER – VI

DOMESTIC MARKET PROMOTION
Sales of Coir Products

Promotion of sales of coir and coir products in India 

and elsewhere is one of the thrust areas of activities 

of Coir Board. The “Domestic Market Promotion” 

includes efforts for enhanced sale of coir products 

through Board’s Showrooms and sales outlets and 

also popularizing coir and coir products by way of 

organizing participation in exhibitions in different 

parts of the country, publicity through audio and 

visual media, sales campaign, distribution of 

brochures & pamphlets, erection of hoardings etc.

I. Participation in Domestic Exhibitions

During the fiscal year 2022-23, Coir Board 

continued to demonstrate its proactive engagement 

in the propagation of coir and coir products across 

the nation by actively participating in 97 exhibitions. 

This concerted effort, aimed at enhancing awareness 

and market presence, involved an expenditure of 

Rs.1,023 lakhs. Coir Board takes pride in the 

comprehensive outreach, which encompassed 

diverse geographical locations, effectively 

disseminating the benefits and versatility of coir-

based offerings. The accompanying Annexure-IV 

provides an insightful breakdown of these 

exhibitions on a statewise basis, highlighting the 

extent of the Board’s reach. These exhibitions 

collectively served as impactful platforms for 

showcasing the spectrum of possibilities with the 

coir industry.

a. Smart Shoppers Expo-2022

The Regional Office, Coir Board, Pollachi 

participated in the Dinamalar Smart Shoppers Expo 

2022, a noteworthy event held at Sri Kantha Mahal, 
th

Coimbatore Road, Pollachi from 30  September to 
nd2  October, 2022. The Board’s  showcase featured a 

captivating array of Coir Products, thoughtfully 

presented to engage and enthrall attendees.

The event witnessed the esteemed presence of Shri. 

D. Kuppuramu, the Hon'ble Chairman of the Coir 

Board, and Shri. Jitendra Kumar Shukla, Secretary 

(Additional Charge), both of whom took the time to 

visit the  exhibition stall. The interaction was marked 

by insightful discussions and a firsthand exploration 

of the diverse coir offerings on display.

The response from the public was over whelming, 

with a substantial footfall exceeding thousands of 

enthusiastic visitors at the Board's stall. Attendees 

displayed keen interest in learning about Coir and 

Coir Products, expressing queries on establishing 

coir industries and embarking on an export journey. 

The Board’s team proactively shared comprehensive 

insights into the Board's Schemes and services, 

catering to the inquisitiveness of the attendees. 

Of particular note, the event sparked substantial 

interest in garden articles and Pith Blocks, leading to 
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a considerable number of inquiries and interactions in 

these domains. The participation in the Smart 

Shoppers Expo-2022, undoubtedly, marked a 

resounding success, further strengthening the 

Board’s mission to promote and disseminate the 

benefits of coir-based products. A glimpse of the 

vibrant exhibition through the accompanying 

photographs, each capturing the essence and 

significance of our engagement in this remarkable 

event is shared in the below photographs.
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b. India International Grand Trade 

    Fair-2022

The India International Grand Trade Fair 2022 took 

place at City Square Ground, New Town Kolkata 
nd th

from November 2  to 13 , 2022. The Coir Board 

Showroom & Sales Depot, Kolkata organized the 

Board’s participation, making it a prominent event in 

Eastern India that drew a large number of attendees.

This trade fair showcased a diverse range of Coir 

Products available in the Showroom and attracted 

significant participation from foreign countries, 

corporate entities, and government departments such 

as MSME, Government of West Bengal & Ministry 

of Tourism, Government of India. The Coir Board’s 

stall was artistically designed to captivate visitors.

The event featured participation from 8 countries, 17 

Indian states and garnered over 4,00,000 visitors 

throughout its duration. The inauguration of IIGTF, 

2022 was officiated by Janab Firhad Hakim, Hon’ble 

Ministry of Urban Development and Municipal 

Affairs, Govt. of West Bengal, accompanied by 

esteemed dignitaries from the West Bengal 

Government.
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t h
c.  5  International  Industry and 

Technology Expo-2022

The Coir Board enthusiastically participated through 
thits Showroom and Sales Depot Indore in the 5  

International Industry and Technology Expo-2022, 

which proved to be a resounding success  within the 

state of Madhya Pradesh. The event’s inauguration 

was graced by the esteemed presence of Hon’ble 

Shri Kamal Patelji, Minister of Animal Husbandry 

and Dairy, both representing the Government of 

Madhya Pradesh. Notably, other dignitaries also paid 

a visit to the Coir Board’s stall during the event.

The stall presented an impressive display, 

showcasing a comprehensive assortment of Mats, 

Mattings, Geo-Textiles, Garden Articles and 

exquisite handicrafts crafted by the skilled Tribes of 

Gujarat. The creative presentation garnered 

widespread appreciation, attracting the attention and 

admiration of attendees. It is with great pride that the 

Coir Board was honored with the esteemed 
st

distinction of securing the 1  prize for the Best 

Designed stall at the exhibition.
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d. Exhibition cum Seminar in connection 

with “Azadi ka Amrit Mahotsav -2022” 

Under the auspices of the Coir Board, and facilitated 

through its Showroom and Sales Depot in Guwahati, 

a significant event titled "Assam Coir Mahotsav" 

Azadi ka Amrit Mahotsav was meticulously 

organized. The event unfolded at the picturesque 

Jyoti Chitraban in Kahilipara, Assam, spanning from 
rd ththe 23  to the 26  of March, 2023. 

The inauguration of this Seminar-cum-Exhibition 

was graced by the esteemed presence of Shri D. 

Kuppuramu, the Hon'ble Chairman of the Coir 

Board, alongside notable dignitaries including Shri 

Manoj Lundia, President of Laghu Udyog Bharti, 

NE Region, and Shri Ravi Kumar, Secretary of 

Laghu Udyog Bharti, NE Region.

The exhibition featured a diverse array of 25 stalls, 

showcasing a spectrum of technological innovations 

and distinctive products. Central Coir Research 

Institute, Central Institute of Coir Technology, and 

various MSME units contributed to the captivating 

display, enriching the experience with insights into 

cutting-edge technologies and pioneering products.

 Central to the event's mission was the dissemination 

of awareness regarding Coir products and the Coir 

Industry, specifically targeting the youth and women 

of Assam and the broader North East region. The 

"Assam Coir Mahotsav" Azadi ka Amrit Mahotsav 

exemplified an effort to bridge knowledge gaps and 

fosters a deeper understanding of the coir domain, 

while also offering a platform for regional growth 

and empowerment.
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st
e. 41  India International Trade Fair-2022 

The event took place at the iconic Pragati Maidan, 
th th

New Delhi, from 14  to 17  November 2022, the 

India International Trade Fair -2022 stood as a 

significant occasion through Board’s Showroom and 

Sales Depot New Delhi on the calendar. At this event 

of national stature, the Chairman, Secretary and 

other senior officials of the Coir Board, in 

conjunction with officials from various Ministries 

including CMD of KVIC and NSIC, collectively 

marked their presence at the inauguration of the 

Board’s pavilion.

During the inauguration, the Hon’ble Union 

Minister of MS & ME expressed a commendable 

gesture by exploring the pavilion, showcasing a 

genuine interest in the diverse array of coir products 

on display. His visit not only highlighted his support 

for the coir industry but also emphasized the broader 

role of coir in the MSME sector’s growth and 

development.

49



f. MSME Technology Centres Conclave 

2023 

The Ministry of MSME orchestrated the noteworthy 

"MSME TECHNOLOGY CENTRE CONCLAVE 

2023" as a pivotal component of the "Azadi Ka Amrit 

Mahotsav" celebrations. The event unfolded at the 

esteemed Jyoti Chitraban (Film Studio) Society in 

Kahilipara, Guwahati, Assam, spanning the period 
th th 

from 5  to 6 of March, 2023. 

The Board participated through its Showroom and 

Sales Depot Guwahati in the inauguration of the 

MSME Technology Centre Conclave 2023 was 

graced by the  dis t inguished presence of 

Shri. Narayan Rane, the Hon’ble Union Minister for 

MSME. This event garnered further significance 

with the participation of prominent individuals 

including Shri Bhanu Pratap Singh Verma, Hon’ble 

Minister of State for MSME, Smt. Sudha Keshari, 

Additional Development Commissioner, Ministry of 

MSME, Govt. of India, and Smt. Mercy Epao, Joint 

Secretary (SME), Ministry of MSME, Govt. of 

India. Shri C.M Patowary, Hon’ble Minister for 

Industries & Commerce, TRTC, FFDC, Principle 

Secretary Shri B Kalyan Chakravarthy IAS, 

Secretary Department of Industries, Commerce & 

PE, Department of Mines and Minerals, along with 

State Government representatives from 20 different 

stakeholders, contributed to the event's resounding 

success.

A conclave of Principal Secretaries and key 

representatives from the Coir Producing States' 
thCentral Governments took place on the 5  of March, 

2023, at Jyoti Chitraban (Film Studio) Society. 

Chaired by Shri D. Kuppuramu, the Hon’ble 

Chairman of the Coir Board, the "MSME Technology 

Conclave Centre 2023" served as a significant 

platform for deliberation. The conclave's primary 

objective was to facilitate dialogue on the current 

state of the Coir industry across different states and 

garner insights from respective State Government 
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representatives. The aim was to strategize and enable 

further growth and development of the industry, with 

the collaborative support of the Ministry of MSME 

and the Coir Board.

Distinguished officials from the Ministry of MSME, 

including Smt. Sudha Keshari,  Additional 

Development Commissioner, and Smt. Mercy Epao, 

Joint Secretary (SME), addressed the esteemed 

de lega te s .  A comprehens ive  PowerPo in t 

presentation by the Coir Board highlighted the 

conclave's scope and objectives.

The conclave facilitated a productive exchange 

between State Delegates and Ministry Officials, 

centering on pivotal aspects of Coir Board activities 

under Coir Vikas Yojana. Topics of discussion 

encompassed value addition in the coir sector, the 

imperative of mandatory procurement of coir 

products by State Governments, Coir Board's MDA 

Scheme utilization by State Governments, Export 

facilitation programs, PMEGP implementation 

within the coir sector, and the formulation of welfare 

schemes for coir workers. This interaction 

underscored the commitment to collective progress 

and innovation within the coir industry.
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II. Showrooms & Sales Depots

The Board has 29 Showroom and Sales Depots which also serve as marketing outlets beyond display centers. 

The total sales of coir and coir products through Coir Board’s Showrooms and sales depots during the last year 

and in the current fiscal are as under:

The Showrooms at Bhubaneswar, Hyderabad, Mumbai, Connaught Place and New Delhi have achieved sales 

target during 2022-23.

III. Market Development Assistance (MDA)

In addition to the above, the Board is releasing Market 

Development  Ass is tance  (MDA) to  the  S ta te 

Governments, for granting market assistance to the 

government owned coir enterprises units and co-operative 

societies. The purpose of the scheme is to help the coir 

enterprises to promote their sales, by granting an assistance 

of 10% of the average annual sales achieved during the last 

3 years. The MDA is equally shared by the State 

Governments concerned and by Coir Board, on behalf of 

Government of India.

Sales through GeM Portal

During the period under report, Indore, Jammu Tawi and 

Kanpur Showrooms have generated sales worth Rs.33.06 

lakhs by participating in the e-tendering process through 

GeM Portal. All the showroom and sales depots have been 

registered in GeM Portal and efforts are on to grab more 

sales.
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The comparative statement of sales performance of Showrooms & Sales Depots from April to March 
2021-22 & 2022-23 is annexed as Annexure -V.

1 Bhubaneswar 250.00 250.03 100.01

2 Hyderabad 180.00 246.47 136.93

3 Mumbai 100.00 100.03 100.03

4 New Delhi (CP) 400.00 631.51 157.88

5 New Delhi (NP)  50.00 54.52  109.04

1 Karnataka 58.37

2 Tamil Nadu 44.04

3 Kerala 390.00

4 Showrooms & HC 195.64

 Total 688.05

Bhubaneswar 4,51,025.00
Jammu Tawi            60,46,205.00 
Dehradun 2,33,847.00
Andheri 66,000.00
Total 6,797,077.00



CHAPTER – VII

SCIENCE & TECHNOLOGY
Coir Board is implementing various Plan/ 

Schemes/Programmes for overall and sustainable 

development of Coir Industry. The Science and 

Technology Schemes under the Umbrella Schemes 

of CVY are pursued with a view of Modernize the 

traditional industry. The Modernization will bring 

improvement in productivity enhancement in 

quality, diversification of products and also 

elimination of drudgery. The Research & 

Development Activities of the Board concentrate in 

the following areas.

1.   Modernization of Production Processes.

2.   Development of Machinery &Equipments.

3.   Product Development & Diversifications.

4. Development of Environment Friendly 

Technologies.

5. Technology Transfer, Incubation, Testing & 

Service facilities.
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1. MODERNIZATION OF  PROCESSES

Research Studies:

= A trial research study pertaining to the Development of a natural Mosquito Repellent from coir pith 

was conducted at CCRI:

      Several experiments have showed that oils from cloves protected against mosquitoes for up to 76 minutes, 

while other tests found that it lasted two to four hours. Coffee grounds can help keep mosquitos at bay. It not 

only an eco-friendly alternative, but it's a great way to reuse coffee groundsCoir pith: Coffee + Clove + 

Lemongrass (9:1, 8:2, 7:3,  5:5)

     It was observed that a combination of 5:5 (Coir pith: Coffee + Clove+ Lemon grass) was most effective in 

sustaining the smoke for a period of 2 hours and was good in mosquito repellent action. 

= Coir pith being a lignocellulosic biomass acts as a suitable substrate for prolonging the burning process due 

to the generation of aromatic hydrocarbon which makes the smoke sustain. A study has been initiated in the 

Microbiology department.to explore the possibility of combination of coir pith with Coffee powder and 

clove as an insect repellent and is being continued with encouraging result.



= Treatment of Coir pith effluent-As study on the 

development of a biological method for the 

treatment of Coir pith effluent has been initiated 

in the department & is continuing.

=  - A study has Enrichment of bioorganic manure

also been taken up in the department for 

enriching the manorial value of Coir Pith Organic 

Manure (CPOM) using natural supplements so as 

to consolidate the formulation in a crop wise 

manner for agriculture applications.

=  Development of an Insect repellent from Coir 

pith-The study on the development of an 

effective repellent from coir pith using Coffee 

powder and Clove for controlling insects 

inc luding  mosqui to  i s  underway wi th 

encouraging results.

= Development of a zero-effluent process 

through eco-friendly technologies for 

standardization and optimization of process 

parameters  o f  co i r  p i th  for  expor t 

applications.

     Research work has been initiated for exploring 

the possibilities of a greener and cleaner 

technology for the composting of coir pith with 

minimal usage of water. The water requirement 

for composting is met with the addition of water 

hyacinth (Eichhorniacrassipes) at different 

proportions to determine its effect in the rate of 

composting. Samples are drawn at regular 

intervals to check the decrease in lignin content 

and increase in NPK values.

= Value addition of tender coconut husks:

     Feasibility studies on Potpourri scent using tender 

coconut husk chips on different sizes has been 

initiated. New constituents were included to 

make coir handmade paper with different ratios. 

Leaves of Hibiscus plant were introduced into 

existing handmade paper pulp making process 

and the trial studies have been initiated. The trail 

product has been obtained with encouraging 

results. New technology has been followed to 

perform trail studies of packing materials using 

tender coconut husk fiber. The product has been 

fabricated by compression molding method 

under the varied parameters such as temperature, 

pressure and curing time. Work has been initiated 

for the development of new coir based products 

for suitable applications.

The performance of the Service Extension Centre set up at CCRI, Kalavoor during the year 2022- 2023is 

furnished below.
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BIOCHEM 50Ltr. 50 Ltr. 0 2,625.00
PITHPLUS 1213.4Kgs 1250.60Kgs 49 kg 1,63,179.00
TESTING  228 Nos.  13,45,200.00
TOTAL REVENUE REALIZED    15,11,004.00



2. DEVELOPMENT OF MACHINERY AND EQUIPMENTS
      Achievements/Status

1.  Development of Coir Yarn Spinning Technology without core thread and Doubling & Bobbin winding 

unitas part of modernization of Coir Industry.

 A good quality coir spinning machine is a long term need of coir industry. The production turn over in the 

case of hand spinning was less.The core thread made out of cotton yarn creates problems for tufted mats due 

to difference in the colour. Synthetic yarn had also been used as core thread which is not considered as eco-

friendly. Cotton yarn as core thread is considered as not cost effective. Hence, the efforts are always taken at 

different stages to develop spinning technology without core thread.
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 Recently Engineering Department of CCRI has developed a spinning technology of coir without core thread 

mainly for the use of small scale unit / house hold unit. This technology of coir yarn spinning without core 

thread has been officially launched in the venue of India International Trade Fair-2022 by Hon. Union 

Minister of MSME at PragatiMaidan, New Delhi in the presence of Hon. Minister of State for MSME, Hon. 

Secretary MSME, Officials from the Ministry of MSME, Hon. Chairman Coir Board and Secretary Coir 

Board etc.

2.  Development of simplified version of metallic handloom for weaving coir geo textile as part of   

empowerment of women in the Coir Industry 

 The operation of wooden coir handlooms, having a weight of more than 500 kg, requires exertion of a large 

force and therefore can be operated only by persons having sound physique. A simplified version of metallic 

handloom has been developed at CCRI, Coir Board mainly for demonstration purpose in the trade fair, 

exhibitions etc.as part of popularization of this weaving technology to enhance women employment in the 

industry. This technology has been officially launched in the venue of India International Trade Fair-2022 by 

Hon. Union Minister of MSME at Pragati Maidan, New Delhi in the presence of Hon. Minister of State for 

MSME, Hon. Secretary MSME, Officials from the Ministry of MSME, Hon. Chairman Coir Board.



3.PRODUCT DEVELOPMENT & DIVERSIFICATIONS.
Product Development and Diversification Department has made continuous efforts for manufacturing different 

diversified coir products with coir fibre, coir yarn and coir felt. The CCRI has engaged two Designers from 

NIFT and NID for developing new diversified coir products/process. During these periods the following coir 

products are developed in PD Section.

Coir Buttons

This small yet functional product goes disregarded during the disposal of textiles 

as no proper button segregation system exists before the dumping of any apparel 

into the soil. Coir Button is a concept for growing Fast Fashion Industries. A 

balanced  combination of natural and man-made material consciously designed 

for environmental and for sustainable conscious fashion brands and industries. 

During the month of May 2022, we launched this product at MSME Conclave 

2022 at Coimbatore.

Coir Corrugated Sheet
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In order to provide more spongy effect without increasing the density of coir sheets, we designed it in a 

corrugated / projected way. This will trap air within the design providing a lighter weight experience. As the 



rubberized coir mattress is having more weight compared with the foam mattress and lot of customers are not 

ready to purchase the coir mattress due to this problem. This design can be a good one for providing a lighter 

rubberized coir sheet for coir mattress and will definitely reduce the cost of freight charges on transit and other 

expenditures on transshipment for international shipping.

Thermal Bags

We have developed Thermal bags from coir as the coir has its thermal properties, we tried 

incorporating coir rubberized felt in the bag insulations. This coir felt act as an insulator and 

will provide air trapping inside the bag and avoid the contact of air outside of bags. This can 

be used for multifunctional purposes like picnic, camping, shopping frozen and warm items. 

These bags were tested for its thermal properties and found that the thermal bag is effective 

in isolating the temperature inside it.

Coir Stole/ Coir slash

The Coir Stole is made out of thin Coir Felt and designed it for functions/ceremonies/events. These can be used 

for title honoring/guest welcoming/short banners. Their objective is to be used against single usage of synthetic 

products in the market.

Water resistant Coir sheet

In order to reform the existing Coir felt further 

and increase the usage bandwidth, we tried to 

address the water resistant problem in the 

product. For this we successfully developed the 

combination i.e. Nylon + Coir felt + Cotton 

gauze.
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This combination works:

=�Nylon acts as water resistant layer

=Coir acts as UV protection layer

= Gauze acts as reinforcing layer for fibers

Coir Umbrella

By this water resistant coir sheet CCRI has developed 

an umbrella with the combination of i.e. Nylon + Coir 

felt + Cotton gauze on the canopy and the frame with 

stainless steel.

Coir Scrubbers

The coir natural dish cleaning products in your 

kitchen saves money and effort while also helping the 

planet. The two ply coir yarn is wrapped over two ply 

coir yarn and stitched it in to shape.

The natural bristles of wrapped coir in the scrubbers 

get into all those hard to clean appliances and utensils. 

Coconut fibre lasts longer, it won't become greasy and 

is great for all your pots & pans, mesh strainer, micro 

graters etc. They are sturdy enough to last, and their 

antibacterial properties keep them cleaner as well. 

Caring for coir scrubber is also easy as allowing it to 

dry, and compost your plastic free coir scrubber at the 

end of its life.
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=  Studies are continuing to evaluate the life of coir geotextiles under accelerated conditions and on exposure 

to normal weather conditions. Studies were also initiated to enhance the life by surface modification and 

compare with normal geotextiles. Accelerated studies were carrying out by Xenon arc exposure and 

evaluating the deterioration in tensile strength. The leachate from the treated and untreated geotextiles are 

collecting to evaluate the environmental impacts of the same.

    The test frames for exposure to weathering have been fabricated by the engineering department of CCRI. 

Arrangements have also been made to collect the leachate and evaluation of its contents.

= Attempted trials for the softening of stiff black painted jute yarn as per the request from M/s TMMC, 

Cherthala. The trials were conducted with different softening chemicals in different concentrations. It was 

observed that the black color getting deteriorated on treatment with the softening chemical.

= Research works were also been carried out on softening of coir using cationic softeners in varying 

concentrations. The testing and quality evaluations of the softened materials are progressing.

= RDSO GUIDELINES RDSO/2020/GE:G-0022 April 2022 for Application of COIR GEOTEXTILES in 

Railway Embankments and Natural Hill Slopes & Cuttings

   The Research Designs & Standards Organization (RDSO) under Ministry of Railways has released the 

guidelines RDSO/2020/GE:G-0022 April 2022 for application of COIR GEOTEXTILES in Railway 

4.DEVELOPMENT OF ENVIRONMENT FRIENDLY TECHNOLOGIES
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Embankments and Natural Hill Slopes & Cuttings by the active intervention and support of Coir Board. 

State/Regional level workshop conducted by NHAI for the southern states 

   Coir Board has been invited to take technical session on coir geotextiles and its applications in the the 

State/Regional level workshop conducted by NHAI for the southern states on 28.05.2022 at Ernakulam. It 

was as per the invitation from the Regional Officer, NHAI, Kerala. Ms. Alka Updhyay IAS, Chairman, NHAI 

presided over the programme. SSO (poly) i/c and Dr. Samson Mathew NATPC together made the 

presentation on coir geotextiles for roads. Coir Pith also been presented for the medians and for the tree 

plantation drive in highways. It was informed in the meeting by the officials of NHAI that NHAI will soon 

release the order on use of coir geotextiles for highway embankments.

5.TECHNOLOGY TRANSFER, INCUBATION, TESTING & SERVICE 

FACILITIES.

     Testing of coir and coir products

      68Nos.of coir and coir product samples were tested as per the requirement from the trade as detailed below:
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 Coir Geotextile  -  18 Samples

 PVC Tufted Mat  -  2 Samples

 Rubberised Coir  -  15 Samples

 Machine twisted curled coir rope  -  5 Samples

 Coir Matting  -  6 Samples

 Coir fibre  -  1 Sample

 Coir Yarn  -  8 Samples

 Coir Rope  -  1 Sample

 Coco Pole  -  1 Sample

 Coco mulch mat  -  1 Sample

 Coco Chips  -  1 Sample

 Coco peat  -  1 Sample

 Coir needled felt sheet  - 1 Sample

 Non-woven synthetic geotextile  -  2 Samples

 Coco coir log  -  1 Sample

 Coir geotextile bag  -  2 Samples

 Geosynthetic composite  -  2 samples



During the period the following Demonstrations have been successfully completed in various  places.

1.Coir pith composting - 6 Nos.

Sl.
No.

Place of demonstration

Conducted the demonstration of composting of coir Pith at Charamangalam,Kanjikkuzhi, Cherthala 

in association with the Gramapanchayath, Kanjikkuzhi on 28.06.2022 as part of MSME Weekduring 

the period from 27.06.2022 to 03.07.2022. The programme was inaugurated by Shri. A.M.Ariff, 

Hon'ble M P, Alappuzha in the presence of the President and Secretary of Kanjikkuzhi 

GramaPanchayat, Ward Member and the members of Haritha Karma Sena, Kanjikkuzhi.

1

Conducted the demonstration of composting of coir Pith at M/s Kerala State Coir Machinery 

Manufacturing Company, Alappuzha, Kerala dtd. 23.11.2022
2
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Conducted the demonstration of composting of coir Pith at the fibre extraction unit of M/s KCCP 

Limited, Kannur, Kerala dtd. 04.11.2022
3

Conducted the demonstration of composting of coir Pith at M/s HYZ Agro Products & Exports, by 

HYZ Ventures, Techno park, Trivandrum, Kerala dtd. 12.01.2023
5

Conducted the demonstration of composting of coir Pith at the fibre extraction unit of M/s 

Anjarakkandy Farmers Service Co.Op. Bank, Anjarakkandy, Kannur, Kerala. Dtd. 01.12.2022
4

Conducted the demonstration of composting of coir Pith at the premises of Shri.SunilKumar.S, 

Thenari, Palakkad, Kerala 03.03.2023
6
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t
Participated in the 7 h India Industrial Fair –Udyam 2022 held at Veterinary Field, Khanappara, 

Guwahati during the period from 22.04.2022 to 25.04.2022 and conducted the demonstration of Coir 

Pith Composting, Application of Coir Geotextiles on Slope stabilization and Road Construction as 

part of the exhibition.

1

Participated in the National Coir Conclave held at Coimbatore on 05.05.2022 Arranged one display 

of coir products along with the demonstration of road construction at the venue of National Coir 

Conclave on 05.05.2022.

2

Sl.
No.

Place of Exhibition

2. Exhibition – 7 Nos.

Conducted one display of coir products at the venue of Coir Run Marathon -2022 organized at 

Coimbatore on 06.05.2022
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stParticipated in the 81  Session of Indian Road Congress held at Lucknow, Uther Pradesh with the 

display of Coir Geotextile application during the period  08.10.2022 to 11.10.2022

3

th
Participated in the 13  Onattukara Agri Fest 2022 at Charummoodu, Kayamkulam, Kerala with 

demonstrations of Coir technologies during the period 27.12.2022 to 31.12.2022

Participated in the India International Trade Fair 2022, Pragadi Maidan, New Delhi with the display / 

demonstrations of the Coir technologies on 14.11.2022 to 24.11.2022

4

5

Participated in the Assam Coir Expo 2023 held at Jyothi Chitraban, Kahalipara,Guwahati, Assam on 

23.03.2023 to 26.03.2023

6
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7

Conducted the site visit along with 

the Volunteers of M/s ExNoRa 

International Foundation, Chennai 

at the “Eco Pond”of M/s Queen 

Mary’s  Col lege,  Mylapore, 

Chennai for conducting the 

application of coir geotextiles for 

embankment protection. Dtd. 

23.06.2022

1

Participated in the G-20 Sherpa Meet held at M/s KTDC Waterscape, Kumarakam, Kerala with the 

display / demonstrations of the Coir technologies during the period 31.03.2023 to 01.04.2023

3. Site Assessment for CGT Application – 2 Nos.

Sl.
No. Beneficiary / Particulars

2 Conducted the site inspection for the 

application of coir geotextiles as per 

the request from Shri. AjayK.Bakaya, 

Managing Director, AKB Hotels Pvt. 

L td ,  A-  570 ,  Sushan t  Lok-1 , 

Gurugram – 122002 for  their 

proposed Hotel Resort at Neemrana, 

Rajasthan. Dtd. 12.03.2023
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Sl.
No.

Beneficiary / Particulars

4. Laying of Coir Geotextiles – 5 Nos.

Application of coir geo textiles for slope stabilization at M/s Kannur International Air Port, 

Mattannur, Kannur, Kerala during the period 18.04.2022 to 30.04.2022
1

Application of coir geo textiles for embankment protection of the Eco Pond No.1, at M/s Queen 

Mary’s College, Chennai, Tamilnadu during the period 21.12.2022 to 07.01.2023
2

Visited the site at M/s Kannur International Air Port, Mattannur, Kannur, Kerala as part of giving 

technical assistance for the application of coir geo textiles for slope stabilization during the period 

16.01.2023 to 20.01.2023

3
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Application of coir geo textiles for slope stabilization at M/s Kannur International Air Port, 

Mattannur, Kannur, Kerala during the period 18.04.2022 to 30.04.2022
4

Conducted the planting of Vetiver grass slips in connection with the application of coir geo textiles 

for embankment protection of the two Eco Ponds at M/s Queen Mary’s College, Chennai, Tamilnadu 

on 08.03.2023 to 17.03.2023

5
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Sl.
No. Place and Programme

5. Workshop/EDP/Seminar/Meeting/Awareness Programme – 5 Nos.

Participation of National Seminar on “Application of coir geotextiles and natural fibre in 

Infrastructural Development” organized by the department of Civil Engineering, IIT, Madras, 

Chennai on 24.06.2022

1

Conducted one Awareness programme at M/s College of Engineering, Pallippuram, Cherthalaon 

30.06.2022 on the application of coir geotextiles for rural road construction and embankment 

protection as part of MSME Week

2

Participation of National Seminar on “ Technological Interventions for Sustainable Development of 

Coir Industry” organized by the Regional Office, Kalavoor with the display of coir products at M/s 

Hotel Pagoda, Alappuzha, Kerala on 20.03.2023

3

Participation with the display of R& D technologies and products at the Regional Seminar on “ R & D 

Technological Interventions on Coir for Sustainable Development ” held at M/s Kongunadu College 

of Engineering & Technology, Trichi, Tamilnadu on 27.03.2023

4

Participated in the National Seminar on 

“Unleashing the Potential of Coir 

Industry with R & D interventions” held 

at Kota, Rajasthan and participated in 

the Exhibition during the period 

04.03.2023 to 06.03.2023

5
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6. Biochem Treatment – 2 Nos.

Sl.
No.

Place of demonstration

M/s VaranamCVCS Ltd. No.A.834, 

Karikkad.P.O, Thanneermukkam, 

Cherthalaon 29.06.2022as part of 

MSME Weekduring the period from 

27.06.2022 to 03.07.2022.

1

Conducted one field demonstration of 

Biochem Treatment at M/s TMMC, 

Cherthala as a trial for softening the 

dyed jute yarn and products. Dtd. 

12.07.2022

2

7. Incubation / In-house Training – 74 Candidates
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Sub Schemes & 
Components

Physical 
Target

Physical 
Achievements

Remarks

1. Science & 
Technology

a. Modernization 
of production 
process- New 
machines/   
process to be 
developed

6 Process

1. For the development of coir composite fruit bowl

2. For the development of coir geotextile shadow 
lamp holder

3. For the usage of hard fiber with eco friendly 
approach in textile industries providing a gateway 
to reduce synthetic material

4. For the development of rectangular shaped tray

5. For Cylindrical holder from handmade paper

6. For the development of automatic mirror cover

2 Machinery

1.  Development of simplified version of metallic 
handloom for weaving coir geo textile

2. Developed a 6 head spinning machine of coir 
without core thread mainly for the use of small scale 
unit / house hold unit as part of modernization of 
Coir Industry

8 8

b. Development of 
Machinery & 
Equipments- 
Development of 
new technology

7 8

1. For the application of display counters in fruit 
shops, in dining at the kitchen, Decorative article 
for patios in the backyard & an elegant & 
decorative article in the party table work places, 
commercial premises.

2. For household applications, stairs, balcony, 
elevation lightning etc., wall ceiling lamps, 
decorative and advertising lighting in events, 
restaurants etc house hold unit

3. For decorative wear, fashion accessories, casual 
apparels shirts, T-shirts and formal wears

4.  For the application of alternative for plastic      
containers

5.  For holding certificates and beautified by fixing 
lace at both edges and a flower ribbon 
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6. For automotive interior mirror cover for vehicles 
etc.

7. Technology for weaving coir geotextiles

8. Technology of spinning of coir without core 
thread mainly for the use of small scale unit/house 
hold unit

c. Product 
Development  
Diversification- 
Development of 
new products

13 13

1.  Coir composite fruit bowl

2.  Coir Geo Textile shadow lamp

3.  Coir buttons

4.   Flat rectangular tray

5.  Cylindrical Certificate holder

6.   Automotive mirror cover Automotive mirror  cover

7.  Coir umbrella for beach/Ghat

8.   Coir scrubber with coir yarn

9.   Mosquito repellent incense cone from coir pith

10. Biodegradable plastic tray

11. Coir PP cloth hanger

12. Biodegradable coir PLA battery cover

13. Agarbatti production using coir pith

d. Development of 
environment 
friendly 
technologies- 
Technology 
Transfer

21 21

1.  Mini MFEM (5 Nos.)

2.  MFEM (2 Nos.)

3.  Willowing Machine (1 No.)

4. Corridor Frame and Machine (1 No.)

5.  Coir Pith Composting (1 No.)

6.  Garden Article(11 Nos.)

e. Technology 
Transfer, 
Incubation, 
Testing and 
Service 
Facilities-Field 
demonstrations 
of technology

143 427

284 testing of coir and coir products has been 
completed in Micro and chemistry lab at CCRI

143 numbers of demonstration have been completed

1.  Coir Pith Composite (6 Nos.)

2.  Geo textiles (7 No.)

3.  Bio chem Treatment (2 Nos.)

4.  Coir Processing Machinery (128 Nos.)
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CHAPTER – VIII

MARKETING AND PUBLICITY

One of the major activities of the Board is to give 

ample publicity for the promotion of coir and coir 

products in the domestic market and popularisation 

of the schemes and services of the Board through 

various publicity programmes. The Publicity 

programmes are carried out under the head `Coir 

Vikas Yojana-DMP- Publicity'.The total expenditure 

incurred during the year 2022-23 for this activity was 

Rs.200.21 lakhs.The following were the major 

publicity programmes implemented by the Board 

during the period under report:-

Television / Radio Publicity

The Board telecasts advertisements through 

Doordarshan and AIR. Social media publicity was 

also undertaken very effectively. The Board has been 

maintaining social media accounts in Twitter, 

Instagram, Facebook, You Tube etc., for effective 

publicity.

Spot Publicity/Sales Campaign

Special publicity programmes are also arranged in 

connection with sales campaigns, festivals etc. The 

Showroom Managers and the Heads of Sub Offices 

are allowed to release advertisements in local 

newspapers and television channels during the 

period for the promotion of coir products and its 

applications and also the Schemes and Services of 

the Board. Banners are also displayed in the 

Showroom/Office premises and vantage points in the 

cities.

Press/Casual advertisements

Advertisements are released in leading national 

dailies, magazines, important publications in 

English and vernacular and official languages. In 

addition to this, the Board is undertaking event based 

publicity during the occasion of festivals etc. This 

programme was continued during the period under 

the report.

Printing of Publicity Materials/ Hoarding/ 

Coir News

Printing and distribution of Publicity literature is an 

important programmes/schemes/products of the 

Board. The publicity brochures and pamphlets are 

printed in English, Hindi and in all regional 

languages and distributed to the general public for 

creating awareness. Further, the Board is publishing 

Coir News to disseminate the information on the 

R&D activities/achievements of the Board, statistics 

on exports and other major interventions of the 

Board in the development of the industry.

The printing activities were continued during the 

period under report. The Board has displayed 

hoardings at vantage points during the important 

programmes of Government of India.

Production of Documentary film/Corporate 

film/photo shoot

Documentary films on processing and applications 
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of various products and ad films are produced for 

exhibition/seminar/training for popularization of 

various coir products and its applications and also the 

developments in the industry. Photoshoots of coir 

products, coir machinery and coir process are 

conducted for making advertisements and pamphlets 

of different coir products and coir process.

Publicity in North Eastern Region

In order to give more thrust for the development of 

coir industry in the NER and to attract more people to 

the industry, the Board resorts to various types of 

publicity activities through print and electronic 

media and also for erection of hoardings/ boards in 

vantage points. This programme was continued 

during the period under report.

Membership with other Organizations/ 

Subscription to Periodicals

The Board, as part of its activities has to take 

membership with other organizations like Indian 

Institute of Foreign Trade, Confederation of Indian 

Industry, Federation of Indian Export Organization, 

Kerala State Productivity Council,  Kerala 

Management Association, All India Shippers 

Council, International Erosion Control Association, 

USA etc. as the meetings organised by these 

Organizations act as a platform for dissemination of 

information for mutual benefits. The Board’s Officers 

are regularly being invited by the Organizations 

concerned to attend their meetings/seminars and 

major events. This programme continued during the 

period under the report.
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CHAPTER – IX

HINDUSTAN COIR

Introduction

Hindustan Coir, a power loom coir matting 
manufacturing unit, functioning under the Coir 
Board, was established in the year 1969 with 5 
imported power looms and 58 workers as a part of 
modernization/mechanization in the Coir Industry. 
Later on, one more loom was installed and 
functioned with two shift system for the production 
of quality power loom matting using the existing 
infrastructure available at the unit, especially the 
l o o m s  w h i c h  w e r e  i m p o r t e d  d u r i n g  i t s 
commencement. Since, 2009, the factory was 
introduced single shift system with 26 employees 
and thereafter the staff strength has gradually been 
minimised.

As per the decision taken by Secretary, Coir Board in 
the meeting held on 27.10.2015, the production of 
Hindustan Coir matting was stopped w.e.f 
31.03.2016 and this was approved by the Board later. 
The stoppage of production resulted in stoppage of 
the looms/equipments in the Hindustan Coir and lost 
its periodical maintenance because of the transfer of 
the existing mechanical staffs to the other Offices of 

rd
the Board. The Board in its 233  meeting had 
considered above matter and approved the proposal 
"Maintenance and repair of machinery installed at 
Hindustan Coir factory and Dye House at Coir Board 
Complex, Kalavoor, Alappuzha for extending  the 
services of Hindustan Coir and Dye House on 
service charge basis" and sanctioned an amount 
Rs.40 Lakh (Rs.20 Lakh each for Hindustan Coir & 
Dye House). Accordingly, the maintenance of looms 
/ equipment's of the Hindustan Coir had been carried 
out through CCRI. At present this unit is functioning 

with 4 employees including 2 factory workers, 1 
Head Job man and 1 showroom staff. The charge of 
the Office of Hindustan Coir has been given to the 
Section Officer of CCRI.

During the year 2014, Hindustan Coir set up a 
Souvenir shop adjacent to the International Coir 
Museum of Coir Board at Kalavoor and various 
types of coir and other handicraft items are being 
sold through this shop to the visitors of museum.

Production

During the year 2022-2023 the factory was not 
engaged any production. However, presently the 
weaving unit is working as an incubation centre for 
imparting training in power loom to the trainees of 
Board’s National level training Institute at Kalavoor.

Marketing

During the period under report, total sale of 
Hindustan Coir Matting worth  Rs.6,329.07 through 
Showrooms and this was Rs. 24,944.00 during 
previous year. Besides, Coir products worth 
Rs.7,275.78 were sold under the head DMP during 
the reporting period.

Hindustan Coir could make a total sale of Rs.18.61 
lakhs through the Souvenir Shop during the period 
2022-2023 against Rs.3.53 lakhs during previous 
year. On promotional basis, Hindustan Coir is 
procuring Coir products and Coir/Wooden 
Handicrafts items from the various coir / handicraft 
manufactures as well as the product manufactured in 
the Board’s National level Training Institute at 
Kalavoor for selling through the Souvenir shop of 
the International Coir Museum, Kalavoor.
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CHAPTER – X

INDUSTRIAL DEVELOPMENT
The Coir Industry is a labour intensive and export 

oriented industry employing more than seven lakhs 

of workers predominantly women. The decentralised 

operations in the coir industry without adequate 

training of spinners, weavers and artisans engaged in 

value added product manufacturing have been posing 

problems particularly for ensuring the desired level 

of quality of the ultimate products. Skill development 

is therefore, the most essential pre-requisite for the 

overall development of the coir industry and to 

accelerate the spread of the industry into non-

traditional areas. Development of skilled manpower 

in coir industry through appropriate training 

programmes is one of the major activities of Coir 

Board. It is estimated that 80% of the workers 

employed in coir industry, particularly in the pre-

product sectors, are women. In the hands of master 

craftsmen, this raw and rough coir is turned into 

magical textures and are shaped into a number of coir 

products. All the developmental activities and 

implementation of Action Plan are done through Coir 

Board’s Field Level Establishments across the 

Country. Under the Skill Development Scheme, 

different activities viz. Training in Manufacturing of 

Value Added Products (VAP), Training in spinning of 

coir yarn under Mahila Coir Yojana (MCY), 

Entrepreneurship Development Programme, 

Awareness Programme, Workshop, Exposure Tour 

and National/State/Regional level Seminar are being 

conducted by Coir Board through Regional 

Offices/Sub Regional Offices/Other Implementing 

Offices/Field Training Centres, etc. during the period 

under  repor t .  The  phys ica l  and  financia l 

achievements under the scheme for the financial year 

2022-23 is  attached in Annexure –VI.

A. SKILL UPGRADATION PROGRAMMES & 

MAHILA COIR YOJANA

Skill Upgradation

Development of skilled manpower in coir industry 

through appropriate training programmes is one of 

the major activities of Coir Board. The Board 

provides training/promotional programmes through 

its training centres as well as field offices in the above 

States on Manufacturing of Value Added Coir 

Products, Spinning of Coir Yarn under Mahila Coir 

Yojana, Entrepreneurship Development Programme, 

Awareness Programme, Workshop, Exposure Tour 

and Seminar for making the rural people aware of the 

working of coir units and thereby motivating the 

people for setting up of their own coir units or coir 

based industries by availing the assistance under the 

Scheme PMEGP.

The two regular training programmes of the Board, 

viz Diploma Course in Coir Technology and 

Certificate Course of Coir Artisan in Coir Technology 

are NSQF aligned and are being continued through 

Board’s Training Centres.

During the year 2022-23, the Board has imparted 

training to 2665 Coir Artisans in spinning of Coir 

Yarn & Value Added Products manufacturing and 
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have conducted 66 promotional programmes in 

different States. The state-wise details of training 

conducted are as follows:

As per the guidelines issued by the Ministry, the 

trainees were paid a stipend of Rs. 3,000/- per head 

per month. An amount @ Rs.400/- per trainee per 

month was paid to the sponsoring agency as 

institutional expenses/operational expenses in order 

to meet the operational cost of the training including 

raw material, power charges and other incidental 

expenses. Honorarium @ Rs.15,000/- per month is 

paid to the Trainers engaged for conducting the 

classes.

Mahila Coir Yojana

Under the scheme, two months training is given 

exclusively for women. This is intended to provide 

self employment to rural women artisans in coir 

producing regions of the country. Over the last two 

decades, production of coir fibre has substantially 

increased in India. Conversion of coir fibre into yarn 

on motorized/electronic ratt in rural households 

provides scope for large scale employment, 

improvement in productivity and quality of coir 

fibre, better working conditions and higher income, 

which ultimately leads to the improvement of 

standard of living of rural woman artisans. The 

trained women artisans will be encouraged to avail 

financial assistance under PMEGP Scheme for 

procuring machines/ equipments for setting up of 

new coir units. Coir projects with maximum cost up 

to Rs.50.00 lakhs in Manufacturing Sector and 

Rs.20.00 lakhs in Business/Service Sector are 

eligible for assistance under the Scheme.

During the period under report, 1301 women were 

imparted skill training exclusively in coir spinning 

under the MCY programme.

Entrepreneurship Development Programme 

(EDP)

The EDPs are conducted for the benefits of 

entrepreneurs in Coir sector either directly by the 

ROs/SROs or by engaging Professional agency, 

which has expertise in the field of coir activities. On 

engagement, the Board enters into an agreement 

with the agency for organizing the EDPs. The 

agency shall invite prospective entrepreneurs 

through regional level press advertisements. The 

agency will outsource faculty for conducting 

technical sessions as per the norms prescribed by 

Coir Board. A field visit to a nearby coir processing 

centre will be organized at the end of the EDP funded 

with 50% assistance on travelling expenses.

The duration of the EDP will be three days covering 

the following sessions:
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1.   Entrepreneur Motivation

2.   Setting up of Industry

3.   Coir Based Industries

4.  Mobilization of Finance and Finance     

  Management

5.   Domestic Market requirements

6.   Salesmanship

7.   Industrial Rules and Regulations

8.   Consortium approach and cluster networking   

  in coir

9.   Project preparation and cost analysis

10.  Zero wastage concept in Coir Industry

11.  Export Market Analysis

12. Personality Development and Confidence    

  Building Experience

13.  Awareness of Schemes implemented by Coir  

  Board and Ministry of MSME

During the period under report, the Board conducted 

23 EDPs through its Regional and Sub Regional 

Offices.

Seminar and Workshop

The Board conducted 6 Nos. of National/ Regional 

Seminars on different topics related to coir & coir 

industry, various schemes being implemented by 

Coir Board including PMEGP, SFURTI, etc., The 

Board has also conducted 6 Nos. of Workshops in 

various States through Board’s Regional/Sub 

Regional Offices during the period under report, to 

disseminate the schemes implemented by the Board 

to Coir Entrepreneurs.

Exposure Tour and Awareness Programme

Exposure tours are organized for the benefit of 

prospective Entrepreneurs and Artisans of coir 

processing centres to visit other coir units and coir 

producing centres to know about the functioning of 

the units therein and also to understand various 

methods of production of coir and coir products. 

During the year 2022-23, 4 Nos. of Exposure Tour 

and 27 Nos. of Awareness Programmes for the 

general public were organised. These programmes 

play a pivotal role in creating awareness among 

prospective entrepreneurs for setting up of coir based 

units for optimum utilization of coconut husk 

available in the country.

Regular Training Programmes

The Board has conducted two regular training 

programmes viz. Certificate Course of Coir Artisan 

in Coir Technology (six months duration) and 

Diploma Course in Coir Technology (one year 

duration) under the Scheme through the following 

training institutes and Training Centres attached to 

two Regional Offices.

1. National Coir Training & Design Centre,          

Kalavoor, Kerala

2. Regional Extension Centre (REC), Thanjavur, 

Tamil Nadu

3.  Regional Office, Bhubaneswar

4.  Regional Office, Rajahmundry

Both the regular training courses of the Board were 

aligned under National Skill Qualification 

Framework (NSQF). ie, Certificate Course of Coir 

Artisan in Coir Technology at NSQF Level-3 and 

Diploma Course in Coir Technology at NSQF  

Level-4. The batch size of Certificate Course is 20 

and that of Diploma course is 40 respectively.

Until the year 2019, the one year Diploma Course in 

Coir Technology was conducted only at NCT&DC 

and the six months Certificate Course of Coir Artisan 

in Coir Technology was conducted at RO 

Bhubaneswar and REC Thanjavur, in addition to 

NCT&DC. However, with a prime focus to create 

more employment opportunities in the coir sector 
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across the country, the Board accorded approval for 

conducting both the NSQF aligned regular training 

programmes viz. Certificate Course of Coir Artisan 

in Coir Technology and Diploma Course in Coir 

Technology, in other three Training Centres also viz. 

REC Thanjavur, Regional Office - Rajahmundry and 

Regional Office - Bhubaneswar, in addition to 

NCT&DC and subsequently, from the year 2019 

onwards, the said three training centres of the Board 

had commenced the regular training courses along 

with the field level training programmes. In addition 

to the aforesaid two NSQF aligned regular training 

programmes and field level trainings, Orientation 

Training Courses of short duration are also being 

conducted in Board’s training institutes, training 

centres and SFURTI Clusters based on the 

requirement from the stakeholders/artisans.

A total of 129 trainees have been successfully trained 

through the regular training courses conducted by the 

Board during the year. The number of candidates 

trained under regular training programmes on 

various coir-processing activities through 

NCT&DC-Kalavoor,  REC-Thanjavur,  RO, 

Bhubaneswar and RO, Rajahmundry during the FY 

2022-23 are as given below:
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No. of persons 
trained

Sl.
No. 

Name of Training Institute/ 
Regional Office 

Name of the Regular
Training Course 

1. NCT&DC,Kalavoor NSQF Level-3 30

  NSQF Level-4 24

2. REC Thanjavur NSQF Level-3 10

  NSQF Level-4 8

3. RO Bhubaneswar NSQF Level-3 27

  NSQF Level-4 22

4. RO Rajahmundry NSQF Level-3 5

  NSQF Level-4 3



CHAPTER – XI

DEVELOPMENT OF COIR INDUSTRY IN THE
NORTH EASTERN REGION (NER)

The North East Region consists of Arunachal 

Pradesh, Assam, Manipur, Meghalaya, Mizoram, 

Nagaland, Tripura and Sikkim. This region, in spite 

of having excellent potential for economic 

development, has remained underdeveloped, due to 

various reasons. In order to bring more developments 

in the region along with the other parts of the country, 

the Government of India is undertaking various 

activities. As part of these activities, Coir Board is 

implement ing  var ious  sk i l l  deve lopment 

programmes in  the  NER to  a t t rac t  more 

entrepreneurs to coir sector and for the skill 

development of artisans there, for making them 

aware of new technologies and quality in production. 

The Board is also taking care of boosting up the sale 

of coir and coir products in this region. The Board has 

conducted the following programmes during the year 

2022-23 upto 31.03.2023 in the NE Region through 

its Sub Regional Office at Guwahati.
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CHAPTER – XII

PRIME MINISTER’S EMPLOYMENT 
GENERATION PROGRAMME (PMEGP)

From the year 2018-19, Coir Board has been 

designated as an agency for implementing Prime 

Minister’s Employment Generation Programme 

(PMEGP) scheme of the Ministry in Coir Sector for 

assisting aspirants to set up coir industry/units and 

also to generate more self-employment in coir 

industry.

The scheme aims to generate employment 

opportunities in rural as well as in urban areas of the 

Country through setting up of new micro enterprises. 

The scheme also aims to bring together widely 

dispersed traditional artisans/rural and urban 

unemployed youth and give them self-employment 

opportunities to the extent possible, at their own 

places. Coir projects with maximum cost up to 

Rs.50.00 lakhs in Manufacturing Sector and 

Rs.20.00 lakhs in Business/Service Sector are 

eligible for assistance under the Scheme. The 

Scheme provides subsidy at the rate of 25% of the 

project cost in rural areas and 15% in urban areas to 

the General Categories and 35% in rural areas and 

25% in urban areas to the Special Categories, which 

i n c l u d e s  S C / S T / O B C / M i n o r i t i e s / 

Women/Physically Handicapped/ Ex-servicemen, 

NER, Hill and Border areas. The beneficiary 

contribution will be 10% of the project cost for 

General Category and 5% for the Special Category. 

The balance amount of the total project cost will be 

provided by the Bank as term loan. The Margin 

Money (Subsidy) in respect of the coir units assisted 

under PMEGP are being released by the KVIC to the 

financing banks branches and the Bank will sanction 

90% of the project cost in case of General Category 

of beneficiary/institution and 95% in case of Special 

Category of the beneficiary/ institution, and disburse 

full amount suitably to the project cost (which 

includes Govt. of India Subsidy and Bank Loan).

The Board had instructed all the Field Offices of the 

Board to collect maximum number of applications 

from the interested entrepreneurs and also to pursue 

with the DICs, Co-operative Societies, SHGs etc. in 

the states concerned.

During the FY 2022-23, Coir Board had received 456 

nos. of applications through PMEGP e-portal. Out of 

this 361Nos. of applications had been forwarded to 

the Banks for considering loan sanction under the 

scheme. From this, the Banks sanctioned loans to 150 

nos. of coir projects only and further the KVIC 

released margin money of Rs. 416.74 lakhs to 97Nos. 

of coir projects. Subsidy/Margin Money has been 
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released by the KVIC, the Nodal Agency for PMEGP 

through the concerned leading banks. The details 

obtained from the PMEGP e-portal which includes 

the quantum of state-wise coir units set up and 

Margin Money released by the KVIC are as under:

State                     2022-23

 Unit Amount in lakhs

Kerala 28 56.22

Andhra Pradesh 40 207.71

Tamil Nadu 12 94.33

Odisha 3 6.99

Maharashtra 2 11.78

Tripura 0 0.00

Gujarat 1 8.68

Goa 1 8.75

Telangana  2 11.53

Karnataka 1 3.50

West Bengal 6 2.46

Bihar 1 4.79

Total 97 416.74



The details obtained from the PMEGP e- portal which includes the quantum of State-wise
coir units set up and Margin Money released by the KVIC are as under:
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CHAPTER – XIII

SWACHH BHARAT ABHIYAN

Coir Board participated in Swachh Bharat Abhiyan, 

a flagship program of the Central Government, by 

making significant contributions. The Board 

implemented its Action Plan containing several 

action points approved for the year 2022-23.

During the reporting period, Board has given a 

financial assistance for the construction of toilet 

complex at Vyasa Vidya Nikethan, Perumbavoor; an 

educational institution functioning under CBSE, 

where more than 300 students are studying. Apart 

from these activities Board has given keen attention 

for cleaning activities at its own establishments. 

Some photos are shown as below:-
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Besides, Board had observed a special campaign 2.0 
nd st -Cleaning campaigns from 2  to 31 October, 2022. 

The prime objective of the campaign is to ensure the 

disposal of pending matters in Government Offices 

on certain categories for good governance.

The special campaign 2.0 is being carried out in two 

phases, ie. Preparatory phase–from 14 - 30.09.2022 

& Implementation phase from 02 - 31.10.2022. The 

targeted areas under campaign are VIP reference, 

Records Management, space management, disposal 

of scraps and cleanliness campaign etc.

The campaign is undertaken in all organizations of 

Coir Board under Ministry of MSME and daily 

reports were sent to the Ministry in the prescribed 

format. Besides, CCRI complex has been identified 

as a Media Plan site. Board offices have also been 

identified as the premises to set up 3R’s Kiosk 

(Reduce, Re-use, Recycle) led by women SHGs to 

segregate waste from offices for further action to re-

use, such as Central Coir Research Institute, Central 

Institute of Coir Technology, Regional Extension 

Centre, Thanjavur, Regional Office at Rajahmundry 
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Glimpses of some moments are depicted below:

and Bhubaneswar. The matter was communicated to 

Ministry, for further action on the above.

H o n o u r a b l e  C h a i r m a n  C o i r  B o a r d  S h r i 

D.Kuppuramu Duraipandi has evaluated the 

programmes conducted in the Board Head Quarters 

as well as in the Central Coir Research Institute 

Complex at Kalavoor in Kerala. A short video 

showing the activities undertaken prepared by the 

Board were uploaded in the social media handles vide 

Video Link: https://youtu.be/QlpdH-HJOnQ.

Apart from the daily reports sent to Ministry an 

extract of daily activities on the special campaign 

were posted in Social Medias and Board’s web site.



CHAPTER - XIV

SCHEME OF FUND FOR REGENERATION OF
TRADITIONAL INDUSTRIES (SFURTI)

Scheme of Fund for Regeneration of Traditional 

Industries (SFURTI) is a scheme of the Ministry of 

MSME, Government of India intended to make the 

traditional industries more productive and 

competitive and facilitating their sustainable 

development by providing sustained employment to 

the Artisans and producers. The scheme is being 

implemented by the Ministry of Micro, Small and 

Medium Enterprises (MSME) and its organizations 

and institutions in collaboration with State 

Governments. This scheme is providing GoI 

assistance of up to 90% of the total project cost 

(wherein 10% beneficiary contribution), which will 

be beneficial in sectors like coir, where financial 

capacity of stakeholders is very low. Coir Board is 

the Nodal Agency for implementation of the scheme 

in Coir sector. The Scheme is being implemented by 

the Board through the Implementing Agencies 

engaged by the Board for each cluster. The scheme 

envisages for setting up of Common Facility Centres, 

Capacity building measures, Product development 

and design intervention centres and Market 

promotion assistance including setting up of outlets 

in the selected coir clusters.

The main objective of the scheme is to make the 

traditional industries more competitive, market 

driven, productive, profitable and capable of 

providing sustainable employment for traditional 

industry artisans and rural entrepreneurs. The 

Scheme would cover three types of interventions 

namely, hard interventions’, ‘soft interventions’ and 

‘thematic interventions’. The cost of the project shall 

include hard interventions, soft interventions, TA and 

IA Cost(including CDE remuneration) respectively.

Hard interventions will include creation of following 

facilities

= Creation of Common Facility Centres (CFCs) & 

worksheds

= Raw Material Banks ( RMBs), Procurement of 

Machineries

=  Up-gradation of Production Infrastructure

= Tools and Technological up-gradation, tool-kits 

distribution, etc.

=  Warehousing Facility

=  Training Centre

=  Value addition and processing centre 

Soft interventions under the project would consist of 

activities such as

=  General awareness, counselling, motivation and 

Trust building

= Skill Development and Capacity development

=   Exposure visit

=   Market Promotion initiatives

=   Design and Product Development

= Participation in seminars, workshops and 

training programmes on technology up-

gradations etc.
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Thematic interventions under the project would 

consist of activities such as

=   Brand building and promotion campaign;

=  New media marketing;

=   E-Commerce initiatives;

=  Innovation;

=  Research & development initiatives and  

technological upgradation of

= Similar group of clusters based on performance.

= Developing institutional linkages existing & 

proposed clusters

The revamped SFURTI Scheme was implemented 

w.e.f the FY 2014-15. The operational guidelines of 

the Scheme revised during September 2022, which 

has been available in the official website of the Coir 

Board and SFURTI web portal of the Ministry 

http://sfurti.msme.gov.in. As per the new Guideline, 

proposals for setting up of clusters under the scheme 

shall be submitted online to any of the Nodal 

Agencies through the SFURTI web portal. Any 

Implementing Agency interested in submitting a 

proposal under SFURTI Scheme shall first upload a 

concept note and fill up score card along with 

necessary supporting documents in the SFURTI 

portal. On verification of the proposal submitted by 

IA and if it found that the minimum benchmark of 60 

is obtained by the applicant and subject to artisan 

verification by MSME-DFO, the respective DPR 

prepared by the empanelled Technical Agency shall 

b e  f o r w a r d e d  t o  t h e  M i n i s t r y  w i t h  d u e 

recommendation of the Project Screening 

Committee (PSC) of the Nodal Agency.

The scheme focuses for setting up of multi- product 

clusters with integrated value chain and a strong 

market driven approach for viability and long term 

sustainability of the cluster. The financial assistance 

provided for any specific project shall be subject to a 

maximum of Rs.5 (Five) crore. The Budget limit per 

cluster is as follows:

The Ministry of MSME has so far accorded final 

approval for 40 coir clusters under Scheme of Fund 

for Regeneration of Traditional Industries (SFURTI) 

with a total budgetary allocation of Rs.141.14 Cr., 

where GoI grant is Rs.117.05 Cr. Out of the 40 coir 

clusters, 14 Nos. are located in TamilNadu, 4 in 

Kerala, 8 in Karnataka, 5 in Odisha, 3 in Andhra 

Pradesh, 2 each in Gujarat & Maharashtra and 1 each 

in UT of Andaman & Nicobar Islands and West 

Bengal. Till date, the Ministry of MSME had 

released an amount of Rs.116.86 Crores as GoI grant 

for implementation of 40 SFURTI coir clusters 

during the financial years 2015-16, 2016-17, 2018-

19, 2019-20, 2020-21 & 2021-22 respectively. Out of 

the total release of Rs.116.86 Crores, the Board has 

so far released Rs.112.12 Crores to the Implementing 

Agencies/Technical Agencies of the clusters, till 
stMarch 31  2023, for implementing the activities 

prescribed in the DPRs such as setting up of 

Common Facility Centres (CFC), procurement of 

machineries, conducting Soft Interventions such as 

marketing initiatives, awareness programmes etc 

and IA/SPV cost. Subsequent releases are being 

considered by the Board on the basis of progressive 

utilization and rendering of Utilization Certificates 

Major clusters
Rs.5 Crore

(more than 500 artisans) 

Regular clusters
Rs.2.5 Crore(upto 500 artisans) 



(UCs) and statement of accounts by the respective 

Implementing Agencies.

The implementation of SFURTI activities are 

progressing in all coir clusters. Out of the total 40 coir 

clusters approved by the Ministry, 28 are functional 

and commercial production started. The physical & 

financial progress of the same are annexed as 

Annexure-VII.

The clusters have started exports and commercial 

production of coir products such as coir needled felt, 

garden articles, coir yarn, coir geo-textiles & 

mattings, coir pith block, pith compost etc.

Major Events/Achievements under 

SFURTI

=�During 2022-23, 5 coir clusters were made 

functional viz. Javagal (Karnataka), Pakkam 

(Tamil Nadu), Krishnagiri (Tamil Nadu), Tarapur 

(Gujarat) and Raghunath (Odisha).

=�A total of 23 concept proposals were uploaded in 

the Ministry web portal for setting up of new coir 

clusters under the scheme. Out of 23 proposals, 2 

proposals viz. Hasnabad in West Bengal and 

Malabar Coir & Coconut in Kerala have been 

qualified and respective Technical Agencies were 

engaged for DPR preparation. More emphasis 

was given for developing coir clusters in 

aspirational/tribal districts of various states/UTs 

of the country, where livelihoods of people are 

very low.

= During the period under report, the Ministry has 

directed to modify the fund flow in all the central 

sector schemes by implementing Central Nodal 

Account (CNA) through PFMS. In line with 

direction of Ministry, action has initiated by Coir 

Board for opening and operating CNA system for 

SFURTI implementation also.

COMMON FACILITY CENTRES OF SFURTI COIR CLUSTERS:
COMPLETED & FUNCTIONAL DURING 2022-23

TARAPUR COIR CLUSTER -

GUJARAT
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                   PAKKAM COIR CLUSTER

TAMILNADU

KARNATAKA

JAVAGAL COIR CLUSTER

ODISHA

RAGHUNATH COIR CLUSTER

KRISHNAGIRI COIR CLUSTER



CHAPTER – XV

THE RIGHTS OF PERSONS WITH 
DISABILITIES ACT, 2016

Implementation of the Act

The Board has an Internal Disability Cell 

comprising Shri. George Abraham, Development 

Officer as Chairman & Liaison Officer, Shri. Suresh 

M, Assistant as Internal Disability Advisor and 

Shri.Bobish. G, Assistant Showroom Manager as 

Member for monitoring the reservation policy of the 

Persons with Disabilities, advising on all matters 

relating to disability schemes and their effective 

execution, verification of roster points of PwDs, etc.

The Board continued extending all admissible 

benefits to the employees in the Persons with 

Disabilities (PwDs) category like double Transport 

Allowance, Casual Leave, etc. Further, the Board has 

been giving due care to provide the reservation 

admissible to the PwD category candidates in 

appointments/ promotions, wherever applicable.

During the period under report, the Board has 

conducted recruitment for 36 posts, out of which 5 

posts were reserved for Persons with Disabilities.

Under the Prime Minister’s Employment Generation 

Programme, the Central Sector Scheme continued to 

be implemented by Coir Board in Coir Sector during 

the period from 2018-19, the Persons with Disability 

are included in the Special Category. They are 

eligible to get subsidy at the rate of 35% of the project 

cost in rural areas and 25% in urban areas for setting 

up of new coir units under the Scheme. The 

beneficiary contribution will be 5% of the project 

cost. The balance amount of the total project cost will 

be provided by the Bank as term loan. The maximum 

project cost admissible for setting up of coir unit 

under the Scheme is  Rs.  50.00 lakhs for 

Manufacturing Sector and Rs. 20.00 lakhs for 

Business/ Service Sector.
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CHAPTER – XVI

EMPOWERMENT OF WOMEN
Coir Board undertakes several pro-active steps to 

maintain a healthy and congenial working 

atmosphere for women employees in line with the 

guidelines issued by the Government of India, from 

time to time.

The Internal Complaints’ Committee (ICC) set up by 

the Board under the provisions of Sexual Harassment 

of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and 

Redressal) Act, 2013 was reconstituted, for 

replacement of one of the members who retired and 

continued to function during the period under report.

During the period under report, one complaint was 

received and referred for consideration of the 

Internal Complaints Committee (ICC) and the 

proceedings of the complaint is underway.

The Coir Board has organized a Webinar on 

Sensitization & Awareness for officials, on the 

provisions of the Sexual Harassment of Women at 

Work Place (Prevention, Prohibition and Redressal) 

Act, 2013 (POSH Act) and creating awareness on 

el imination of  al l  forms of  violence and 

discrimination against women so as to ensure safety, 

security and holistic empowerment of women while 

ensuring that the basic human rights of women and 

girls are respected by all. This programme was 

organized on 08-12-2022 in the e-platform as a part 
thof the world wide observance of 25  November as the 

International Day for the elimination of violence 

against Women. A talk on the subject by Dr. Mary 

Matilda, former Principal of Maharaja’s College 

Ernakulam and also a member of the faculty team for 

HRD training programmes organized by Canada 

–India Institutional Co–operation Project at the 

national level along with Canadian experts. The 

programme was well received by a total strength of 

128 participants, from among the Officers and 

employees working at the Coir Board’s Headquarters 

and field level offices including Sub Offices and 

Showrooms. Dr. Mary Matilda, handled the subject 

in a splendid manner evincing lively interaction by 

the attendees and she gave an impressive account of 

the provisions in the Sexual Harassment of Women at 

Work Place (Prevention, Prohibition and Redressal) 

Act, 2013 (POSH Act).



CHAPTER – XVII

GRIEVANCE REDRESSAL MECHANISM
Champions Portal

The Ministry of MSME, Government of India has 

launched the Champions Portal with the following 

objectives:

= To resolve the problems of MSMEs pertaining 

to finance, raw materials, labour, regulatory 

permissions, etc.

= To help MSMEs capture new opportunities 

inc luding manufactur ing  of  medica l 

equipment and accessories like PPEs, masks 

and supply them in national as well as 

international markets.

= To identify and encourage MSMEs having 

potential- the ones who are able to withstand 

the current situation and can become national 

and international champions.

Accordingly, as per instruction of the Ministry of 

MSME, the Champions Control Room in Coir Board 

has established and started functioning from 

05.05.2020 with required facilities.

CPGRAM (Centralized Public Grievance 

Redressal and Monitoring System)

In order to redress the grievances from the public, the 

Government of India has set up the Centralized 

Public Grievance Redressal and Monitoring System 

(CPGRAMS) portal. The grievances related to Coir 

Board and Coir Industry received through the portal 

were attended to by Coir Board promptly. The 

grievances can be made through 

http://pgportal.gov.in/CPGOFFICE/.

Shri.M.Krishna, Joint Director (Plg) was the Nodal 

Officer and Shri.V.D.Dinesan, Section Officer was 

in-charg of the Champions and CPGRAMS in Coir 

Board in Coir Board, with their contact

details as given below:

Tel  :  0484-2373327,  2372979

Mob  :  9945426981 (Shri. M. Krishna)

Mob  : 9495715606 (Shri.V.D.Dinesan)

Email :  jdp@coirboard.org/champion@coirboard.org
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CHAPTER - XVIII

RIGHT TO INFORMATION (RTI) ACT, 2005

Right to Information (RTI) Act, 2005 is an Act of the 

Parliament of India enacted during 2005 to provide 

for setting out the practical regime of right to 

information for citizens and replaces the erstwhile 

Freedom of Information Act, 2002. Under the 

provisions of Act, any citizen of India may request 

information from a “public authority” (a body of 

Government or “instrumentality of State”) which is 

required to reply expeditiously or within thirty days. 

The Act also requires every public authority to 

computerize their records for wide dissemination 

and to proactively disclose certain categories of 

information so that the citizens need minimum 

recourse to request for information formally. This 
thlaw was passed by Parliament on 15  June, 2005 and 

th
came fully into force on 12  October, 2005.

The RTI Act was continued to be implemented in 

Coir Board during the period under report. The 

proactive disclosure of schemes and other guidelines 

issued by the Government were being carried out 

scrupulously by the Board. All the required items to 

be published in terms of Section 4(1)(b) (i) to (xii) of 

the RTI Act, 2005 were placed on the website of the 

Board at http://coirboard.gov.in

Disposal of all the applications/appeals received 

under RTI Act, 2005 in Coir Board were centrally 

monitored by the CPIO and three CAPIOs.

At Coir Board Head Office, Smt.Vasanthi Amma M 

K, Deputy Director was designated as Central Public 

Information Officer and Shri Raghunandanan V C, 

Senior Accounts Officer is designated as Appellate 

Authority to entertain appeals and to pass 

appropriate orders thereon. All Heads of Sub Offices 

had been designated as Central Public Information 

Officers in the respective offices. This arrangement 

continued to provide information to the citizens.

During the period under report, 59 applications were 

received seeking information under RTI Act. Replies 

were furnished to all the applicants promptly.

Quarterly reports in respect of RTI Act, 2005 were 

uploaded in the portal of Central Information 

Commission ‘www.cic.gov.in’



ESTABLISHMENTS OF COIR BOARD

1.    Head Office

 Coir House, Coir Board,

 M.G. Road,Kochi,

 Kerala, Pin- 682 016

 Telephone: 0484-2351900

 Fax-0484-2370034

 Email: info@coirboard.org

2. Central Coir Research Institute,

 (CCRI), Coir Board,
 Kalavoor P.O., Alleppey,
 Kerala, Pin- 688 522
 Telephone: 0477-2258094,
 0477-2258480, 0477-2258933.
 Fax: 0477-2258415
 Email: ccri.coirboard@gmail.com

3. Central Institute of Coir Technology,

 (CICT), Coir Board,

 No.3A Peenya Industrial Area,

 Near TVS Cross,Bangalore, Karnataka,

 Pin- 560 058, Telephone: 080-28394875

 Email: cictcoirboard@gmail.com

4. National Coir Training & Design Centre,

 (NCT&DC), Coir Board,
 Kalavoor P.O., Alleppey,
 Kerala, Pin- 688 522
 Telephone: 0477-2258067.
 Email: adnctdc@gmail.com

5. Hindustan Coir, Coir Board,

 Kalavoor P.O.,

 Alleppey, Kerala, Pin- 688 522

 Telephone: 0477-2258339.

 Fax: 0477- 2258267

 Email: hindcoir@gmail.com

6. Regional Extension Centre

 Coir Board, Pillaiyarpatti,
 Via Vallam Thanjavur,
 Tamil Nadu, Pin- 613403.
 Telephone: 04362-264655
 Email: cbrectnjcoirboard@gmail.com

7. Regional Office, Coir Board,

 Coir Board Complex,
 Kalavoor P.O., Alleppey,
 Kerala, Pin- 688 522
 Telephone: 0477-2258801
 Fax:0477-2258806
 Email: coirmarkscheme@yahoo.com

8. Regional Office, Coir Board,

 Swaraj Nagar, A C Gardens,
 Doulesara m Road, Rajahmundry,
 Andhra Pradesh, Pin- 533 101
 Telephone: 0883-2420196
 Emailcoirboardrorjy@yahoo.co.in

9. Regional Office, Coir Board,

 Peenya Industrial Area,
 Peenya, Bangalore,
 Karnataka, Pin- 560 058
 Telephone: 080 28375023
 Email: cbrobangalore@gmail.com

10.  Regional Office, Coir Board,

 No.41, Nehru Street,Mahalinga Puram,
 Near Roundana,Beside Water Tank,
 Pollachi, Coimbatore,
 Tamil Nadu, Pin- 642 002
 Telephone: 04259-222450
 Email: coirpollachi2@gmail.com
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11. Regional Office, Coir Board,

 Jagamara(Udyogpuri), P.O. Khandagiri,

 Bhubaneswar, Odisha,

 Pin-751030

 Telephone: 0674 – 2350078

 Email: robbsrcoirboard@gmail.com

12. Regional Office, Coir Board,

 Prahar Building(GF),
 Kankavali – 416 602
 Sindhudurg, Maharashtra
 E-mail id : cbro.sindhudurg@gmail.com

 Coir Board Extension Centre,

 Ground Floor, NOCCi Business Park,

 Trade Tower, Bampada,

 Balasore-756056,Odisha

 Telephone: 06782-255255

 Email: cbecbls@gmail.com

 Coir Board Extension Centre,
 Room No.207,
 District Collectorate Building,
 Oros – 416 812
 Sindhudurg, Maharashtra
 Telephone: 02362 -228092
 E-mail id : cbec.sindhudurg@gmail.com

13. Regional Office, Coir Board,

 New Secretariat Building, C-Block,
 Ground Floor 1,
 Kiran Sankar Roy Road,Kolkata,
 West Bengal, Pin- 700 001
 Telephone:-033-22625735
 Email: cbsrokol@gmail.com

14 Sub Regional Office, Coir Board,

 Madhava Apartment,
 Thezhukkil Peedika,
 Mele Chovva,Kannur,
 Kerala, Pin-670 006
 Telephone: 0497-2726360
 Email: cbsroknr@gmail.com

15. Sub Regional Office, Coir Board,

 House No.1, Ground Floor,
 Ratnagiri Path,
 Bamuni Maidan, Guwahatti,
 Assam, Pin-781 021
 Telephone: 0361-2556828
 Email: cbsroghty@gmail.com

16. Sub Regional Office, Coir Board,

 Annex Building, Udyog Parisar,
 Opp.Departmental workshop
 Middle Point,Port Blair,
 Andaman and Nicobar,Pin– 744101
 Telephone: 03192-230265
 Email: coirportblair@gmail.com

17. Sub Regional Office, Coir Board,

 Office of the Directorate of Industries,
 Kavaratti,U.T. of Lakshadweep,
 Pin– 682 555
 Telephone: 04896-262026
 Email: srokavaratti@gmail.com

18. Sub Regional Office, Coir Board,

 ‘A’ Block, NI-MSME Campus,
 Rahamat Nagar Road, Yousufguda,
 Hyderabad,Telangana,
 Pin- 500 045, Telephone: 040-23552309
 Email: coirboardsrohyd@gmail.com
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SHOW ROOM & SALES DEPOTS

1. Coir Board SR & SD,

 4th Line, 6-4-86,

 First Cross Arundelpet, Guntur,

 Andhra Pradesh,Pin-522 002

 Telephone: 0863-2234586.

 Email: coirbhavangtr@gmail.com

2. Coir Board SR & SD,

 Shop No.4, 5, 8&9,
 Udyog Bhavan, Siripuram,
 Beside APCO, Visakhapatnam,
 Andhra Pradesh, Pin-530 003
 Telephone: 0891-2525186.
 Email: coirshowvsp@yahoo.com

3. Coir Board SR & SD,

 5-8-328/1, Chapel Road,

 Hyderabad,

 Andhra Pradesh, Pin-500 001

 Telephone: 040-23202276

 Email: coirbhawanhyd@gmail.com

4. Coir Board SR & SD,

 2 G Dihang Arcade, Bhangahar,
 Opp.Pallavi Motors, G.S. Road,
 Guwahati, Assam, Pin-781 005
 Telephone: 0361-2464142
 Email: coirboardsrsd@gmail.com

5. Coir Board SR & SD,

 Indira Bye Pass, Near Amdo Golai,

 P. O. Tadong Gangtok,

 Sikkim, Pin-737 102

 Telephone: 03592-280690

 Email: coirboardgangtok@gmail.com

6. Coir Board SR&SD, House No.153

 Shib Nagar, College Road,
 Ward No.19, Agarthala College P.O.,
 Agarthala, Tripura, Pin- 799 004
 Telephone No.0381-2518017
 Email: cbsr_agartala@rediffmail.com

7. Coir Board SR & SD,

 Biscomaun Bhavan West Lawn,

 Patna, Bihar, Pin- 800 001

 Telephone: 0612-2219550

 Email: coirboardsrpat@gmail.com

8. Coir Board SR & SD,
 "Pran Vijay" Near Times of India,
 Opp. Bata Showroom,
 Ashram Road, Navarangapuram,
 Ahmedabad, Gujarat, Pin-380 009
 Telephone: 079-26580226
 Email: cbsr_ahmd@yahoo.com

9. Coir Board SR & SD,

 SCO - 84, Sector 38 - C
 Chandigarh, Pin-160 036
 Telephone: 0172-2699736
 Email: coirbhavan@gmail.com

10. Coir Board SR & SD,

 B-25/4A, Hanumanpura,
 Ward Bhelpura, P.O- Bhelpura,
 Varanasi, Uttar Pradesh, Pin-221 010
 Telephone: 0190-5224055
 Email: cbsrvaranasi@gmail.com
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11. Coir Board SR & SD,

 Opp. Kalgidhar Gurudwara

 Rehari Chungi, Jammu Tawi,

 Jammu & Kashmir, Pin-180 005

 Telephone: 0191 -2583827

 Email: coirbhavan_jmu@rediffmail.com

12. Coir Board SR & SD,

 Central Institute of Coir 
 Technology Campus,
 No.3A, Peenya Industrial Area, Bangalore, 

Karnataka, Pin-560 058
 Telephone: 080-28397216
 Email: coirboardbangalore@gmail.com

13. Coir Board SR&SD,

 M.G.Road, Kochi,

 Ernakulam,

 Kerala, Pin- 682 016

 Telephone: 0484-2354277

 Email: cbekmsr@gmail.com

14. Coir Board SR & SD,

 T .C. 81/2368, Ramakrishna Building,  
 Manorama Road,  Eas t  Thampanoor,  

Thiruvananthapuram, 
 Kerala, Pin-695 001
 Telephone: 0471-2325315
 Email: coirbhavantvm123@gmail.com

15. Coir Board SR & SD,

 West Pallithamam Building, 28/876/14, 

Karunakaran Nambiar Road,

 Thrissur, Kerala, Pin- 680 020

 Telephone: 0487-2331463

 Email: coirboardtcr@gmail.com

16. Coir Board SR & SD,

 N.S.Tower, 14/280-1&2,
 Near stadium Stand, Palakkad,
 Kerala, Pin-678 013
 Telephone:-0491-2544377
 Email: cbsrpkd@gmail.com

17. Coir Board SR & SD,

 Plot No.610, Scheme No.44,
 Khatiwala Tank, 
 Vikash Rekha Complex,Indore, 
 Madhya Pradesh, Pin-452 014
 Telephone:-0731- 2462106
 Email: coir.board@rediffmail.com

18. Coir Board SR & SD,
 Ground Floor, 
 Marol Telephone Exchange,
 MIDC, Central Road,
 Andheri (E) Mumbai -400093
 Telephone:-022- 27814666
 Email: cbsrandheri@gmail.com

19. Coir Board SR & SD,

 Jagamara(Udyogpuri), 
 P.O. Khandagiri,
 Bhubaneswar, Odisha, Pin-751030
 Telephone-0674-2353114
 Email: cbsrbbsr@gmail.com

20. Coir Board SR & SD,

 Raveendra Bhavan,
 Opp. AIR, M.I. Road,
 Jaipur, Rajasthan, Pin-302 001
 Telephone: 0141-2365427
 Email: cbsrjp@gmail.com
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21. Coir Board SR & SD,

 Opp. Vanavil Co-optex, Teynampet,

 578, Mount Road, Anna Salai, Chennai,

 Tamil Nadu, Pin-600 018

 Telephone: 044-24349123

 Email: coirbhavanchennai@gmail.com

22. Coir Board SR & SD,

 D.No.96, South Marret Street,
 South Gate, Madurai,
 Tamil Nadu, Pin-625 001
 Telephone: 0452-2340505
 Email: cbsr_madurai@yahoo.co.in 

23.  Coir Board SR & SD,

 35, Shiv  Charan Lal Road

 Allahabad,

 Uttar Pradesh,Pin-211 001

 Telephone: 0532-2564810

 Email: cbsrald@gmail.com

24.  Coir Board SR & SD,

 Pandit Bhavan, 6-Balmiki Marg,
 (Behind Novelty Cinema),
 Lalbagh, Lucknow,
 Uttar Pradesh, Pin-226 001
 Telephone: 0522-2282448
 Email: cbsrlucknow@gmail.com

25. Coir Board SR & SD,

 No.111A/403, 80 Feet Road,

 Ashok Nagar,

 Kanpur, Uttar Pradesh, Pin– 208 012

 Telephone-0512 2540173

 Email: coirboardsrk@gmail.com

26.  Coir Board SR & SD,

 No. 61 Gandhi Road,
 Near Jain Dharmasala, P.O. Mazra,
 Dehradun, Uttarakhand, Pin- 248 001
 Telephone: 0135-2521245
 Email: coirboarddoon1961@gmail.com

27. Coir Board SR & SD,

 22, Dr. U.N. Brahamchari Street,
 Park Street P.O.,
 Kolkata, West Bengal, Pin-700 016
 Telephone: 033-24605287
 Email: coirboardkol@gmail.com

28. Coir Board SR & SD,
 Rajiv Gandhi Handicrafts Bhavan,
 Ist Floor, Baba Khadag Singh Marg,
 Cannought Place, New Delhi, 
 Pin-110 001
 Telephone: 011-23341388
 Email: pro-newdelhi@coirboard.org

29. Coir Board SR & SD,

 'GF 3/90, Manasarovar Building,
 Nehru Place, New Delhi, Pin -110 019.
 Telephone: 011-26431544
 Email: cbsrnpdel15@rediffmail.com
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ANNEXURE-II

MARKET DEVELOPMENT ASSISTANCE UNDER INTERNATIONAL CO-OPERATION
SCHEME (IC) /EXTERNAL MARKET DEVELOPMENT ASSISTANCE (EMDA) -

SANCTIONED/ DISBURSED DURING THE YEAR 2022-23
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ANNEXURE-III

COUNTRY WISE EXPORT OF COIR & COIR PRODUCTS
FOR THE YEAR 2022-23
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    2022-23 2021-22 

Sl.No. Country Name 
Quantity  
(in Kgs.) 

Value  
( in Rs.) 

Quantity  
(in Kgs.) 

Value  
( in Rs.) 
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35 HUNGARY 283475 11407823 525070 26097419

36 IVORY COAST 33194 2149256 0 0

37 IRAN 3755228 91083204 2218331 68515121

38 ISRAEL 11293226 244591772 11383813 339698697

39 ITALY 12875766 346103739 24561987 691210879

40 IRISH REPUBLIC 892162 24025569 2287635 63665293

41 INDONESIA 139230 3788134 149300 4969607

42 JAPAN 3220859 112368106 1929895 70773881

43 JORDAN 1676080 54864651 1420838 49848685

44 KENYA 3325856 92438026 4662580 134609237

45 KUWAIT 600807 22132465 339790 7565860

46 LIBERIA 154220 5018266 154000 4505342

47 LEBANON 101401 3148148 104120 3462381

48 LATIVIA 352940 15646475 585868 29637623

49 LITHUANIA 1382143 35423374 763787 22362462

50 MAURITIUS 617590 25572379 383266 18544297

51 MOZAMBIQUE 0 0 73550 2633735

52 MEXICO 7841536 302278732 6147482 215974642

53 MALAYSIA 2179985 56994130 2033796 44166732

54 MALDIVE ISLANDS 399919 3918730 488592 1819527

55 MOROCCO 6845435 229182055 10751708 343230350

56 MALTA 23400 1296116 0 0

57 NIGERIA 176060 4724915 51000 2180697

58 NETHERLANDS ANTILLES 110000 3129830 0 0

59 NEW ZEALAND 2632320 99394321 2738608 104755174

60 NEPAL 625026 12459000 43305 4026962

61 NETHERLANDS 67949818 1877867344 99762085 3126781465

62 NORWAY 131010 5637277 151760 6261438

63 NEW CALEDONIA 221090 10727722 129560 6712255

64 NAMIBIA 41044 7390000 0 0

65 OMAN 461438 8615694 7085 59466

66 PERU 8727540 446259041 19355798 663058333

67 POLAND 1072436 35944299 907337 31223000

68 PORTUGAL 2537576 77602354 1081210 33425288

69 PHILIPPINES 42137 668311 0 0
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70 PARAGUAY 585776 25413424 41550 799593

71 PAPUA NEW GUENEA 174630 4927000 111770 4497464

72 PANAMA 14280 4458000 25800 1313859

73 PUERTO RICO 188520 6608736 56640 2362579

74 QATAR 3487117 76538545 4192231 105919918

75 ROMANIA 94350 2774720 0 0

77 RUSSIA 2102362 75204089 1876985 81534618

78 REUNION 131490 8580077 161580 8616091

79 SIERRA LEONE 21380 535000 92720 2869546

80 SEYCHELLES 2666 132000 0 0

81 SURINAM 0 0 23000 711459

82 SINGAPORE 739731 15618764 254811 6382588

83 SOUTH KOREA 91463532 1941349468 72589748 2136874187

84 SAUDI ARABIA 245000 7452742 128500 3104535

85 SPAIN 48809183 1266895256 62434721 1808626002

86 SWEDEN 0 0 33258 2195815

87 SWITZERLAND 322 1000 0 0

88 SOUTH AFRICA 5544289 168371471 7268083 239823351

89 SAINT LUCIA 56490 957000 17320 765746

90 SENEGAL 101680 2420000 0 0

91 SERBIA 21000 591482 0 0

92 TANZANIA 383120 12456720 339360 12303813

76 REPUBLIC OF CHINA 123944486 2968279641 70383951 2231016130

93 TRINIDAD 201774 7127000 0 0

94 TAIWAN 1527648 44421184 2106077 65806607

95 THAILAND 9000 81000 0 0

96 TUNISIA 23500 455000 24210 618989

97 TURKEY 6871664 166444455 4095801 111457797

98 USA 87787797 3408808742 139939632 5194764286

99 URUGUAY 166476 7533010 90563 4054927

100 UAE 27664465 550252445 16886717 395488007

101 UK 30091265 781799597 34827364 1097190613

102 UKRAINE 0 0 137770 3273225

103 UZBEKISTAN 50800 1192000 72000 2267294

104 VIETNAM 2740185 66018478 1539266 47745328

105 YUGOSLAVIA 798757 30788518 371285 14058909

106 ZIMBABWE 15050 562000 0 0

107 ZAMBIA 93170 3180000 0 0

Total for the Item 661599197 18684069833 696175438 22591768671



    2022-23 2021-22 

Sl.No. Country Name 
Quantity  
(in Kgs.) 

Value  
( in Rs.) 

Quantity  
(in Kgs.) 

Value  
( in Rs.) 

COIR OTHER SORTS 
1 AUSTRALIA 20833 3356000 7319 2589353

2 AUSTRIA 0 0 37 5507

3 BAHARAIN 2236 483050 0 0

4 BULGARIA 24621 7652280 0 0

5 BELGIUM 31034 2386000 48 91444

6 BRUNEI 8856 780000 0 0
7 CANADA 12726 2638000 3109 482083

8 CZECH REPUBLIC 32542 1891000 0 0

9 CYPRUS 0 0 5 100

10 DENMARK 0 0 940 1397235

11 ESTONIA 1039 188000 0 0

12 FRANCE 51762 17009003 720 152080

13 GHANA 0 0 1900 360114

14 GERMANY 77862 13423686 44493 8453327

15 HONGKONG 0 0 6 11575

16 IRAN 1967 356000 0 0

17 ISRAEL 4309 915550 0 0

18 ITALY 0 0 22 42250

19 IRISH REPUBLIC 8589 2254214 0 0

20 JAPAN 37934 6507096 1247 642782

21 KUWAIT 200 24000 0 0

22 MEXICO 0 0 7420 1529694

23 MOROCCO 0 0 12240 3053781

24 NEW ZEALAND 53356 6607685 17719 3392065

25 NEPAL 21635 2098000 0 0

26 NETHERLANDS 166179 25044180 23229 5094587

27 OMAN 2560 197000 0 0

28 POLAND 39167 4078107 20885 2806739

29 PHILIPPINES 542 64000 0 0

30 PANAMA 2395 677699 0 0

31 PUERTO RICO 9585 1735000 0 0

32 QATA R 0 0 4795 573091

33 REPUBLIC OF CHINA 10176 1557000 3600 1042000

34 RUSSIA 12500 4346000 54 104177

35 REUNION 405 73000 0 0

36 SINGAPORE 10280 1245000 2780 466385

37 SOUTH KOREA 14733 2425290 1113 577686

38 SPAIN 4689 1234000 193 341793

39 SWEDEN 14888 3176036 347 177852

40 SWITZERLAND 3790 218000 1513 249502
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48 UK 366477 55366931 161974 26475253

Total for the Item 1621588 275174655  695971  122955700
GRAND TOTAL FOR ALL THE 

ITEMS 1264733087 39919154074 434005056671234855396 

41 SOUTH AFRICA 194 141169 469 625388

42 TANZANIA 1405 253000 0 0

43 TUNISIA 650 203092 0 0

44 TURKEY 5000 798000 18 34726

45 USA 526965 100679587 369599 61257477

46 URUGUAY 19810 601000 0 0

47 UAE 17697 2492000 8177 925654



ANNEXURE-IV

PARTICIPATION IN DOMESTIC EXHIBITIONS STATE - WISE
DURING THE YEAR 2022-23

Sl 
No. 

State 
2022-23 

Physical Financial (Rs) 

1 Andra Pradesh 2 76,722.00 

2 Assam 3 8,897,394.00 

3 Bihar 1 562,000.00 

4 Chandigarh 2 1,336,343.00 

5 Chhattisgarh 1 458,840.00 

6 Goa 1 2,144,000.00 

7 Gujarat 4 3,469,370.00 

8 Haryana 1 629,340.00 

9 Himachal Pradesh 2 584,611.00 

10 Jammu & Kashmir 3 3,278,436.00 

11 Karnataka 1 64,520.00 

12 Kerala 14 973,740.00 

13 Madhya Pradesh 3 3,258,888.00 

14 Maharashtra 11 27,502,023.00 

15 New Delhi 9 22,979,594.00 

16 Odisha 9 2,300,130.00 

17 Punjab 1 377,775.00 

18 Rajasthan 9 15,652,530.00 

19 Tamil Nadu 8 445,341.00 

20 Telangana 1 425,200.00 

21 Tripura 1 68,600.00 

22 Uttar Pradesh 3 2,882,120.00 

23 Uttarakhand 2 2,460,496.00 

24 West Bengal 5 1,560,490.00 

TOTAL 97 102,388,503.00 
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ANNEXURE-V

COMPARATIVE STATEMENT OF SHOWROOM SALES (APRIL TO MARCH),
TARGET AND ACHIEVEMENT DURING 2021-22 AND 2022-23

 

Sl. 
No. 

Name of Showroom 

2021-22 2022-23 

Target fixed  
for 2021-22 

Sales 
% of 

achievement
Target fixed  
for 2022-23 

Sales achieved 
upto 

March'23 

% of 
achieved 

1 AGARTALA 10,000,000.00 13,458,501.00 134.59 ₹10,000,000.00  9,655,673.00  96.56 

2 AHMEDABAD 5,000,000.00 1,069,910.30 21.4 ₹5,000,000.00  1,488,516.16  29.77 

3 ALLAHABAD 5,000,000.00 254,745.15 5.09 ₹5,000,000.00  102,473.00  2.05 

4 BANGALORE 10,000,000.00 1,827,605.80 18.28 ₹10,000,000.00  681,353.77  6.81 

5 BHUBANESWAR 10,000,000.00 67,530,095.00 675.3 ₹25,000,000.00  25,002,693.00  100.01 

6 CHANDIGARH 5,000,000.00 594,359.00 11.89 ₹5,000,000.00  2,540,079.90  50.80 

7 CHENNAI 6,000,000.00 856,244.95 14.27 ₹3,000,000.00  2,584,463.99  86.15 

8 DEHRADUN 5,000,000.00 198,320.20 3.97 ₹5,000,000.00  853,347.00  17.07 

9 ERNAKULAM 5,500,000.00 944,027.09 17.16 ₹3,500,000.00  2,417,835.27  69.08 

10 GANGTOK 5,000,000.00 19,887.00 0.4 ₹5,000,000.00  0.00  0.00 

11 GUNTUR 10,000,000.00 3,645,972.00 36.46 ₹6,000,000.00  5,913,538.70  98.56 

12 GUWAHATI 5,000,000.00 322,135.00 6.44 ₹11,000,000.00  10,783,915.90  98.04 

13 HYDERABAD 19,500,000.00 29,742,679.30 152.53 ₹18,000,000.00  24,646,935.80  136.93 

14 INDORE 5,000,000.00 521,563.60 10.43 ₹5,000,000.00  998,481.00  19.97 

15 JAIPUR 5,000,000.00 639,525.01 12.79 ₹5,000,000.00  1,122,450.46  22.45 

16 JAMMU 20,000,000.00 11,905,596.61 59.53 ₹10,000,000.00  6,566,390.81  65.66 

17 KANPUR 7,500,000.00 963,404.00 12.85 ₹8,000,000.00  65,728.00  0.82 

18 KOLKATA 10,500,000.00 608,811.00 5.8 ₹5,000,000.00  1,149,779.00  23.00 

19 LUCKNOW 5,000,000.00 384,842.70 7.7 ₹3,000,000.00  478,032.42  15.93 

20 MADURAI 5,000,000.00 1,957,117.74 39.14 ₹3,500,000.00  3,479,477.30  99.41 

21  MUMBAI 14,000,000.00 13,633,451.00 97.38 ₹10,000,000.00  10,003,186.25  100.03 

22 NEW DELHI(CP) 5,000,000.00 23,740,022.30 474.8 ₹40,000,000.00  63,151,139.00  157.88 

23 NEW DELHI (NP) 5,000,000.00 386,443.00 7.73 ₹5,000,000.00  5,452,089.50  109.04 

24 PALAKKAD 5,000,000.00 826,792.05 16.54 ₹3,000,000.00  804,465.06  26.82 

25 PATNA 8,000,000.00 2,919,556.91 36.49 ₹5,000,000.00  3,580,236.17  71.60 

26 TRICHUR 5,500,000.00 3,682,960.18 66.96 ₹6,000,000.00  2,549,156.65  42.49 

27 TRIVANDRUM 7,000,000.00 2,074,805.25 29.64 ₹5,000,000.00  1,040,823.24  20.82 

28 VARANASI 5,000,000.00 93,220.00 1.86 ₹5,000,000.00  341,858.75  6.84 

29 VISAKHAPATANAM 18,500,000.00 13,735,611.83 74.25 ₹12,000,000.00  6,232,505.81  51.94 

30 EKTA Mall Kevadia   254,742.00     231,674.00   

      TOTAL 232,000,000.00 198,792,946.97  85.68 242,000,000.00  193,918,298.91  80.13 
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SCHEDULES FORMING PART OF CONSOLIDATED 
INCOME & EXPENDITURE FOR THE YEAR ENDED 31-03-2023
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2022-2023 2021-2022
 SCHEDULE 21- OTHER ADMINISTRATIVE EXPENSES 

     a)  Consumption of Raw Materials, Finished Goods and Stores  2,619   465 

     b)  Labour and Processing Expenses  148   -   

     c)  Cartage and Carriage Inward  -     -   

     d)  Electricity and Power  4,805   2,772 

     e) Water Charges  177   207 

     f)  Insurance  198   70 

     g)  Repairs and Maintenance  35,322   22,232 

     h)  Excise Duty  -     -   

     I)  Rent, Rates and Taxes  26,002   21,712 

     j)  Vehicles Running and Maintenance  167   127 

    k)  Postage, Telephone and Communication Charges  1,234   2,218 

    l)  Printing and Stationery   2,650   1,248 

   m)  Travelling and Conveyance Expenses  22,109   11,993 

   n)  Expenses on Seminar / Workshop  1,47,733   25,933 

    o)  Subscription Expenses  222   388 

    p)  Expenses on Fees  -     -   

    q)  Auditors Remuneration  -     -   

    r)  Hospitality Expenses  1,190   526 

    s)  Professional Charges  3,553   2,195 

    t)  Provision for Bad and Doubtful Debts/ Advances  -     -   

    u)  Irrecoverable Balances Written-off  -     -   

    v)  Packing Charges  -     -   

   w)  Freight and Forwarding Expenses  -     -   

   x)  Distribution Expenses  -     -   

   y)  Advertisement and Publicity  18,485   6,185 

   z)  Others (Specify)   -     -   

Sd/-
Sr. Accounts Officer

(Rs. In 000)
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2022-2023 2021-2022
     (1)  General Expenses  6,300   5,985 

     (2)  Training  41,484   29,531 

     (3)  Product Diversification  14,595   1,992 

     (4)  Technology Transfer  7,198   17,564 

     (5)  Export Promotion Expenses  -     -   

     (6)  Prior Period Expenses   -     9,109 

     (7)  Welfare Measures  -     -   

    (8)  Incidental Charges  79   55 

    (9)  Loss on Sales of Fixed Assets  -     -   

   (10)  Swach Bharath Abhiyan  2,077   1,826 

   (11)  Registration and Renewal charges  36   182 

   (12)  Patent Renewal charges  -     -   

   (13)  Development of machinary  -     -   

   (14)  Development of Technology  2,737   3,978 

   (15)  Modernisation  -     -   

   (16)  Bank charges  62   54 

   (17)  Audit Fee  -     -   

   (18)  Honorarium HQ  1,384   122 

   (19)  Others-Technology transfer  -     1,907 

   (20)  Field Demonstration/Displays  941   325 

   (21)  Skll Upgradation-Workshop  1,154   1,172 

   (22)  Documentation & Info. Collection  10   -   

   (23)  Spares  6   -   

   (24)  Data Management  11,894   -   

   (24)  Internet /Connectvity/Network Charges  1,197   -   

   (24)  Skll Upgradation-Awareness Programme  1,179   -   

   (25)  Export Promotion expenses  199   -   

   (26)  Miscellaneous Expenditure Sro Kolkata  7   -   

   (27)  Round Off   0   -   

        TOTAL  3,59,151   1,72,072 

Sd/-
Sr. Accounts Officer
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 Sd/-
Sr. Accounts Officer

COIR BOARD CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS
     SCHEDULE 24

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 

1. ACCOUNTING CONVENTION

 1.1  The financial statements are prepared on the basis of historical cost convention, unless otherwise stated 
and on the accrual method of accounting except subscription, interest on subscription, interest on 
Government Securities in Provident fund Account and interest paid to Govt. Loans which are 
accounted on cash basis.

  1.2 Coir Udyami Yojana, SFURTI, MDA (DMD), Fund Received from National Research Development 
Centre (NRDC), Fund received from  Govt. of Andaman and Nicobar Island  (A&N)and fund received 
from Singai Coir Cluster are treated as Earmarked / Endowment Fund. 

 1.3  The Board is having Seven schemes or funds and separate financial statements are prepared for all the 
schemes / funds viz, Coir Vikas Yojana, Market Development Assistance Fund (DMD), SFURTI, 
Hindustan Coir, General Provident Fund, Pension Fund, and Coir Udyami Yojana and a consolidated 
financial statement incorporating all these schemes / funds except General Provident Fund are also 
prepared.

 1.4  Interest received on Fixed Deposits, Savings Account and sales proceeds are treated as income of      
Earmarked / Endowment Fund. 

 1.5  The figures in the accounts are presented after rounding off to thousands.

2. INVENTORY VALUATION

2.1  Stock of furnace oil and chemicals, stationery, Stores and Spares (including machinery spares) are 
valued at cost and is included under stores and spares.

2.2  Raw materials and semi finished goods at factory are valued at lower of cost and net realizable value 
and finished goods with showrooms is valued after deducting the 15% commission and 10% Profit 
Margin. The finished goods at factory are valued at ex factory price. 

3.  FIXED ASSETS

 Fixed Assets are stated at cost of acquisition inclusive of inward freight, duties and taxes and incidental and 
direct expenses related to acquisition.
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4. DEPRECIATION
 Depreciation is provided on Written Down Value method on the rates consistently applied year after 

year. Half of the normal rates are applied on Fixed Assets, which are used for less than 182 days. The rate 
of depreciation provided is as follows:-

 Fixed Assets   Rate of Depreciation

 Building      2.50%
                       Library Books     10.00%
                       Computer / Peripherals    40.00%
                       Furniture and Fixtures  6.00%
                       Machine Tools      15.00%                   

Plant, Machinery & Equipment 15.00%     
Office Equipment 15.00%

                      Vehicles  15.00%
 Lab Equipment 15.00%
                      Electric Installations   15.00% 
                      Sundry Assets   10.00%      

Tools and Equipment 15.00%   
Patent 20.00%

  Subsidies/grants utilized for capital expenditure are not considered for the calculation of depreciation.

5. ACCOUNTING FOR SALES
  Sales are net of sales returns, rebate and trade discount.

6. GOVERNMENT GRANTS/SUBSIDIES
 Government grants received towards capital expenditure are treated as General Reserve and utilization 

for capital expenditure are treated as deferred credit liability.

7.  FOREIGN CURRENCY TRANSACTIONS

  Transactions denominated in foreign currency are accounted at the exchange rate prevailing at the      
date of the transaction.

8.    RETIREMENT BENEFITS
 
 8.1 Provision for pension payable, gratuity payable and encashment payable to employees on 

resignation/superannuation is made in the accounts on actuarial liability ascertained on the end of the 
immediately preceding Financial Year.
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SCHEDULE 25

CONTINGENT LIABILITIES AND NOTES ON ACCOUNTS 

1. CONTINGENT LIABILITIES
 1.1 Claims against the Entity not acknowledged as debts- Rs. Nil (Previous Year Rs. Nil )
 1.2 In respect of:
  -    Bank guarantees given by/on behalf of the Entity Rs. Nil    (Previous   Year Rs Nil)
  -    Letters of Credit opened by Bank on behalf of the Entity-Rs Nil    (Previous year Rs. Nil )
  -    Bills discounted with banks Rs Nil (Previous year   Rs Nil ).
 1.3.   Disputed demands in respect of:   

             Income-tax Rs.  Nil        (Previous year Rs. Nil )
             Sales-tax Rs.  Nil   (Previous year Rs Nil)
             Municipal taxes Rs. Nil   (Previous year Rs Nil .)

 1.4 In respect of claims from parties for non-execution of orders, but contested by the Entity Rs Nil          
(Previous Year Rs Nil)

2. CURRENT ASSETS, LOANS AND ADVANCES
  In the opinion of the Management, the current assets, loans and advances have a value on realization in the 

ordinary course of business, equal at least to the aggregate amount shown in the Balance Sheet.

3. TAXATION

 In view of there being no taxable income under Income-tax Act 1961, no provision for Income tax has been 
considered necessary.

                                     (Amount-Rs)
4.   FOREIGN CURRENCY TRANSACTIONS                                        2022-2023              2021-2022

 4.1.  Value of Imports Calculated in C.I.F. Basis:
  -      Purchase of finished Goods
  -      Raw Materials & Components (Including in transit)  Nil                   Nil
         -      Capital Goods
  -      Stores, Spares and Consumables

 4.2  Expenditure in foreign Currency
  a)  Travel  6,83,621  1,82,006 
  b)  Remittances and interest payment to Financial 
         Institutions/Banks in Foreign Currency
  c)   Other Expenditure 2,99,56,362  23,18,234        
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4.3   Earnings:
   Value of Exports on FOB basis                                       Nil  Nil

4.4   Remuneration to auditors:
   As Auditors 
   - Taxation matters
   -  For Management services                                          Nil                       Nil
   - For certification

    - Others  

5. Fund received for the implementation of particular scheme/ activity is shown under Earmarked / 
Endowment Fund in schedule 3 along with the expenditure incurred for above scheme / activity.

6. Prior Period Expenditure accounted during the current year (Schedule 21) is Nil.

7. The capital fund in the consolidated financial statements of the previous year is carry forwarded after 
deducting the Capital fund of the General Provident Fund since it is not included in the consolidated 
financial statements. 

8. Unspent balance out of grants in aid received as on 31-3-2023 is   

 CUY Rs. 5.60 Lakhs (PY: Nil ) (Subsidy refund from beneficiary banks)
 SFURTI Rs. 318.50 Lakhs  (PY: Rs.1,114.90 Lakhs)

9. The amount reflected in Schedule No. 11B(2.c-Others) is after deducting an amount of Rs. 1781.57/- Lacs 
available with Sub Offices for day to day expenditure/field activities/on-going projects. This amount was 
grouped with the Bank balance in the Schedule-11-4(a) on current account. 

10.  The amount reflected in schedule No. 2 (4-General reserve) is after adding an amount of Rs.790.05/- Lacs 
received for compulsory acquisition of land by NHAI.

11. During the year the following amounts have been provided for towards accumulated liability towards 
Gratuity, Pension and Leave encashment.

                                     2022-2023                                  2021-2022
Gratuity  Payable  :  Rs. (526.80)/-Lakhs  Rs. (100.39)/-Lakhs
Pension   Payable   :  Rs. (409.13)/- Lakhs  Rs. (373.88)/-Lakhs
Leave Encashment Payable     :  Rs. (163.92)/-Lakhs  Rs. (35.21)/- Lakhs 

12.  Leave Encashment Liabilityhas been exhibited  in the books of  Coir VikasYojana as the payment of 
which are to be booked in the CVY account.

13. The Leave Encashment liability is provided for on the basis of actuarial valuation. 

14. The Coir Board is exempt from income tax  under section 10 (29 A) of Income Tax Act , 1961.

15. Schedules 1 to 25 are annexed to and form an integral part of the Balance Sheetand the Income and 
Expenditure Account for the year ended on that date.

16. Corresponding figures for the previous year have been regrouped/ rearranged, wherever necessary.

17. The fund unutilized by the SFURTI coir clusters amounting to Rs.199.61 Lacs lying in SFURTI account 
returned back to Government of India.

Sd/-
Sr. Accounts Officer
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(Rs. In 000)

2022-2023 2021-22

SCHEDULE 21- OTHER ADMINISTRATIVE EXPENSES

HINDUSTAN COIR

SCHEDULES FORMING PART OF INCOME & EXPENDITURE
 FOR THE YEAR ENDED 31-03-2023

                                            
                      

                     

a)  Consumption of Raw Materials, Finished Goods and Stores  1,590   465 
b)  Labour and Processing Expenses  
 c)  Cartage amd Carriage Inward  
d)  Electricity and Power  
 e)  Water Charges  -     0 
f)  Insurance  52   70 
 g)  Repairs and Maintenance  17   12 
 h)  Excise Duty  
I)  Rent, Rates and Taxes  21   40 
 j)  Vehicles Running and Maintenance  
k)  Postage, Telephone and Communication Charges  15   18 
 l)  Printing and Stationery   13   11 
m)  Travelling and Conveyance Expenses  6   4 
n)  Expenses on Seminar / Workshop  
o)  Subscription Expenses  3   2 
p)  Expenses on Fees  
q)  Auditors Remuneration  
r)  Hospitality Expenses  
s)  Professional Charges  
t)  Provision for Bad and Doubtful Debts/ Advances  
u)  Irrecoverable Balances Written-off  
v)  Packing Charges  
w)  Freight and Forwarding Expenses  
x)  Distribution Expenses   
y)  Advertisement and Publicity  
z)  Others (Specify)   
        i) General Expenses  75   19 
        ii) Office Expenses  
       iii) Bank charge  30   29 
       iv) Round Off  0   0.00 
        v) Prior Period Expenses  -     563 
 TOTAL  1,822   1,232 

Sd/-
Sr. Accounts Officer
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SCHEDULE 22- EXPENDITURE ON GRANTS, SUBSIDIES ETC   
   
     a) Grants given to Institutions / Organisations -     -   
     b) Subsidies given to Institutions / Organisations -    -    
   
     TOTAL - -   

   
  2022-2023            2021-2022 

SCHEDULE 23- INTEREST   
   
     a) On Fixed Loans -  -   
     b) On Other Loans (including Bank Charges) -   -   
     c) Others (Specify) - -   
   

     TOTAL -       -   

HINDUSTAN COIR

SCHEDULES FORMING PART OF INCOME & EXPENDITURE 

FOR THE YEAR ENDED 31-03-2023

(Rs. In 000)

2022-2023            2021-2022

                                            
                      

Sd/-
Sr. Accounts Officer



 

HINDUSTAN COIR
SCHEDULE 24

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 

1. ACCOUNTING CONVENTION

1.1   The financial statements are prepared on the basis of historical cost convention, unless otherwise stated 
and on the accrual method of accounting.

1.2 The figures in the accounts are presented after rounding off to thousands.

2. INVENTORY VALUATION

2.1. Stores and Spares (including machinery spares) are valued at cost.

2.2 Raw materials and semi finished goods at factory are valued at lower of cost and net realizable value 
and finished goods with showrooms is valued after deducting the 15% commission and 10% Profit 
Margin. The finished goods at factory are valued at ex factory price. 

3. FIXED ASSETS

 Fixed Assets are stated at cost of acquisition inclusive of inward freight, duties and taxes and incidental and 
direct expenses related to acquisition. 

 Value of factory building and office building are not separately shown in the books of accounts since the rate 
of depreciation is same for both.

4. DEPRECIATION

  Depreciation is provided on Written Down Value method on the rates consistently applied year after year. 
Half of the normal rates are applied on Fixed Assets, which are used for less than 182 days. 

5. ACCOUNTING FOR SALES

 Sales are net of sales returns, rebate and trade discount.

6. GOVERNMENT GRANTS/SUBSIDIES 

     Market Development Assistance received from Coir Board is treated as revenue.

Sd/-
Sr. Accounts Officer

170



 

171

SCHEDULE 25
CONTINGENT LIABILITIES AND NOTES ON ACCOUNTS 

1. CONTINGENT LIABILITIES                                                            Nil

2. CURRENT ASSETS, LOANS AND ADVANCES

  In the opinion of the Management, the current assets, loans and advances have a value on realization in  
the ordinary course of business, equal at least to the aggregate amount shown in the Balance Sheet.

3.     TAXATION

       In view of there being no taxable income under Income-tax Act 1961, no provision for Income tax has 
been considered necessary.

                                       
(Amount-Rs)

                  2022-2023 2021-2022                                                                                                4.    FOREIGN CURRENCY TRANSACTIONS   

 4.1.  Expenditure in foreign currency
 
 a)  Travel
 b)  Remittances and Interest payment to Financial           Nil Nil
           Institutions/Banks in Foreign Currency
 c)   Other expenditure:

    Commission on Sales
           - Legal and Professional Expenses                            Nil  Nil
          - Miscellaneous Expenses

5. REMUNERATION TO AUDITORS:
              
        As Auditors 
    - Taxation matters
   -  For Management services                                            Nil  Nil
   -  For certification
      Others  

6. Schedules 1 to 25 are annexed to and form an integral part of the Balance Sheet and the 
Income and Expenditure Account for the year.

7. Corresponding figures for the previous year have been regrouped/ rearranged, wherever 
necessary.

Sd/-
Sr. Accounts Officer
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